
ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ว่าดว้ยคุณสมบัต ิ หลักเกณฑ์  และวธิีการแต่งตั้งผู้จดัการ  (ฉบบัที่  ๒) 

พ.ศ.  ๒๕๖๓ 
 
 

โดยที่ เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
ว่าด้วยคุณสมบัติ   หลักเกณฑ์  และวิธีการแต่งตั้งผู้จัดการ  พ.ศ.  ๒๕๕๑  เพ่ือให้สอดคล้องกับ 
ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ท่ี  8/2559  เรื่อง  การบริหารจัดการรวมสถานศึกษา
อาชีวศึกษาภาครัฐและภาคเอกชน  สั่ง  ณ  วันที่  12  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  2559  และค าสั่งหวัหน้าคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ  ท่ี  19/2560  เรื่อง  การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ  
สั่ง  ณ  วันที่  3  เมษายน  พ.ศ.  2560  ให้สอดคล้องกับสภาพการณ์ปัจจุบัน   

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๔๐  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน   
พ.ศ.  ๒๕๕๐  คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  จึงออกระเบียบไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนว่าด้วยคุณสมบัติ
หลักเกณฑ ์ และวิธีการแต่งตั้งผู้จัดการ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๓” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนดหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เป็นต้นไป   

ข้อ 3 ให้ยกเลิกนิยามค าว่า  “ผู้อนุญาต”  ของข้อ  3  แห่งระเบียบคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชนว่าด้วยคุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  และวิธีการแต่งตั้งผู้จัดการ  พ.ศ.  ๒๕๕๑  และให้ใช้ความ 
ต่อไปนี้แทน 

““ผู้อนุญาต”  หมายความว่า  เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  เลขาธิการ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ผู้ว่าราชการจังหวัด  หรือศึกษาธิการจังหวัด  แล้วแต่กรณี” 

ข้อ 4 ให้ยกเลิกความใน  (7)  และ  (8)  ของข้อ  4  แห่งระเบียบคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชนว่าด้วยคุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  และวิธีการแต่งตั้งผู้จัดการ  พ.ศ.  ๒๕๕๑  และให้ใช้ความ 
ต่อไปนี้แทน 

“(7)  ไม่เป็นบุคคลซึ่งทางราชการหรือรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นของรัฐไล่ออก  ให้ออก  
หรือเลิกจ้าง  เพราะทุจริตต่อหน้าที่   

“(8)  ไม่เคยถูกถอดถอนหรือเพิกถอนจากการเป็นครู  ผู้อ านวยการ  หรือผู้จัดการ  ด้วยเหตุ
ประพฤติชั่วหรือทุจริต” 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  26  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕63 

ณัฏฐพล  ทีปสวุรรณ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

ประธานกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

้หนา   ๓

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๑๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   มกราคม   ๒๕๖๔


