
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร  
2. ชื่อโครงการ จังหวัดสมุทรสาคร ขับเคลือ่นนโยบายสูการปฏิบัติในพ้ืนที่ เพ่ือการปองกันและแกไขปญหา 
                    ยาเสพติดในสถานศึกษา (งบ ศธจ). 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67      ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (1)  ดานความม่ันคง 

(1) เปาหมาย ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมติิ และทุกระดับ 
(2) ประเด็น การปองกันและแกไขปญหาที่มผีลกระทบตอความมั่นคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (1) ความม่ันคง 
(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพ่ิมขึ้น 
(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 1.2 การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความมั่นคง 
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 010201 ปญหาความมั่นคงที่มีอยูในปจจุบันไดรับการแกไขดีขึ้นจน 

 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  

(1) ช่ือองคประกอบ (V) : V01 : กลไกการบริหารจัดการ 
(2) ช่ือปจจัย (F) : F0102 : กลไกการบูรณาการในระดับนโยบาย และปฏิบัติระดับพ้ืนที่ 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสงู มุงเรียนรูอยางตอเน่ือง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

(กลยุทธที ่1) คนไทยทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ (กลยุทธที ่3) การเรียนรูตลอดชีวิต 
4.5 แผนความม่ันคง      

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 8 การปองกนั ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด 
4.6 นโยบายรัฐบาล      

นโยบายรัฐบาลดานการศึกษาฯ ขอที่ 6 ความมีคุณภาพของครูทั้งประเทศ รวมไปถึงครูแนะแนวเพ่ือ
ชวยใหนักเรียนไดรับคำแนะนำดานเน้ือหาของวิชาการและการเขาถึงขอมูลที่เปนประโยชนตอการตัดสินใจ
เลือกเรียนและประกอบอาชีพ รวมไปถึงการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพใจของนักเรียนทุกคน 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบติัราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
     ๔.7.1   แผนงานพืน้ฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
   ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลดักระทรวง  ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
     (ไมมี) 

 



6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 
7. หลักการและเหตุผล  

 การปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด รัฐบาลกำหนดเปนประเด็นสำคัญภายใตยุทธศาสตร
ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 (แผน 20 ป) ดานความมั่นคง ที ่ตองนำไปสูการปฏิบัติเพื ่อใหบรรลุ วิสัยทัศน 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง”เปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยาง
ตอเน่ืองสังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยดำเนินการต้ังแตตนทาง (ดานสกัดกั้น ปราบปราม) 
กลางทาง (ดานปองกัน) และปลายทาง (ดานบำบัดรักษา) ใหบังเกิดผลอยางชัดเจน 

 การจัดทำแผนงาน/โครงการและงบประมาณ ภายใตนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยการปองกัน
ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนแผนระดับที่ 3 รองรับการนำนโยบาย               
และแผนระดับชาติ วาดวยการปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด (พ.ศ. 2566 - 2570) ไปสู               
การปฏิบัติ ภายใตกรอบมาตรการทั้ง 6 ดาน ไดแก 1) มาตรการปองกันยาเสพติด 2) มาตรการปราบปราม                
ยาเสพติด 3) มาตรการยึดทรัพยสินคดียาเสพติด 4) มาตรการบำบัดรักษายาเสพติด 5) มาตรการความรวมมือ
ระหวางประเทศ และ 6) มาตรการบริหารจัดการ โดยกำหนดแนวทางปฏิบัติเพื่อเปนกรอบ ในการบริหาร
จัดการ ประสานการปฏิบัติ จัดสรรทรัพยากร งบประมาณ รวมทั ้งการกำกับติดตามและประเมินผล 
ทุกหนวยงานที ่เกี ่ยวของ ในการขับเคลื ่อนการแกไขปญหายาเสพติดตามนโยบายและแผนระดับชาติฯ  
อยางเปนรูปธรรม 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เปนหนวยงานที่รวมบูรณาการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
รวมกับสำนักงาน ป.ป.ส. และหนวยงานภาคีที่เกี่ยวของในพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร มีบทบาทและภารกิจสำคัญ  
ในมาตรการที่ 1 ดานการปองกันยาเสพติด เสริมสรางความรูเทาทันและปองกันยาเสพติดในเด็กและเยาวชน 
เพื่อปองกันปญหายาเสพติดในกลุมนักเรียน นักศึกษาในทุกชวงวัย โดยเนนใหความรูเกี ่ยวกับยาเสพติด                  
ทักษะดานตาง ๆ รวมถึงเสริมสรางทัศนคติและแนวทางในการดำเนินชีวิต เพื ่อใหเกิดความตระหนัก                   
และดำเนินชีวิตโดยปลอดภัยจากยาเสพติด ทั้งในมิติการเสพและการคายาเสพติด   

 ดังนั้น สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จึงไดจัดทำโครงการจังหวัดสมุทรสาคร ขับเคลื่อน
นโยบายสูการปฏิบัติในพื้นที่ เพื่อการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา (งบ ศธจ.สค)                
เพื ่อพัฒนาบุคลากรและเสริมสรางความเขมแข็งใหกับการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในกลุมเด็ก                 
และเยาวชน มีการขับเคลื่อนการดำเนินงานที่เปนระบบ ตอเนื่อง มีความเขมแข็งและยั่งยืน รวมทั้งตระหนักถึง
บทบาทการทำหนาที่บูรณาการงานรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของในพื้นที่  ขับเคลื่อนโครงการสำคัญ กำกับ
ติดตามและประเมินผลการสรางภูมิคุ มกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา ของจังหวัดสมุทรสาคร                     
ใหสัมฤทธ์ิผลตอไป 

 

 

 

 

 

 



8. วัตถุประสงค 
 1) เพื ่ออบรมใหขาราชการและบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ใหมีความรูความเขาใจ              
และสามารถขับเคลื่อนโครงการ “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” จังหวัดสมุทรสาครได                      
ตามมาตรฐาน 
 2) เพื ่อตรวจประเมิน “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” ขยายผลและตอยอด
นวัตกรรมการปฏิบัติที ่ดี (Best Practice) ไปสูสถานศึกษาในพื้นที ่ รวมทั้งยกระดับความเขมแข็งใหกับ
สถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร 
 3) เพ่ือรณรงคสรางการตระหนักรับรูใหบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร และบุคลากร
ในสังกัด ตระหนักรับรูเกี่ยวกับการปองกันปญหายาเสพติด 
 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

1) จำนวนผูผานการอบรมผูตรวจประเมิน “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” 

จำนวน 24 คน 

2) สถานศึกษาผานการประเมิน “สถานศึกษาสขีาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” เพ่ิมขึน้ไมนอย

กวารอยละ 20 

3) บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครเขารวมกจิกรรมไมนอยกวารอยละ 80 

  9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
ผูเขารวมโครงการมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงาน สามารถนำไปขับเคลื่อนโครงการ 
“สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข” ในสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ ไมนอยกวา
รอยละ 80  
 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
1) ขาราชการและบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2) สถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร 
 

11. ระยะเวลาดำเนนิการ  
ระหวาง 1 ธันวาคม 2567 – 31 กรกฎาคม 2568 
 

12. สถานที่ดำเนนิการ 
ในพ้ืนที่จังหวัดสมุทรสาคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม 
 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 รวม (บาท) 
 

ไตรม
าส 1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 4  

กิจกรรมที ่1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ คณะกรรมการ
สนับสนุนการดำเนินงานดานยาเสพติด ศธจ.
สมุทรสาคร จำนวน 24  คน (ผูตรวจสถานศึกษาสี
ขาว) 

 15,032 
(ก.พ. 

2568) 
 

  15,032 

กิจกรรมที ่  2 ตรวจประเม ินตามหลักเกณฑการ
ประเม ินโครงการสถานศ ึกษาส ีขาว ประจำป
งบประมาณ 2568 (ระดับเพชร และรักษาเพชร 3)  
ลงพ้ืนที่เชิงประจักษ จำนวน 29 สถานศึกษา 

 12,420
(มี.ค. 

2568) 

  12,420 

กิจกรรมที่ 3 รณรงคประชาสัมพันธเนื่องในวันตอตาน
ยาเสพติดโลก (26 มิถุนายน 2568) 

  ๑,000 
(มิ.ย. 

2568) 

 ๑,000 
 

กิจกรรมที่ 4 สรางความตระหนักรับรู  การบริหาร
จัดการ กำกับติดตาม การดำเนินงานปองกันและ
ตอตานยาเสพติดในสถานศึกษา ผานการใชระบบ
รายงานงาน NISPA / CATAS (รร.เอกชน) 

   3,960 
(ก.ค. 2568) 

3,960 

กิจกรรมที่ 5 สรุปผลการดำเนินงานโครงการ    968  
(ก.ค. 2568) 

968 

รวมวงเงิน (บาท)     33,380  
 
14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ คณะกรรมการสนับสนุนการดำเนินงานดานยาเสพติด ศธจ.
สมุทรสาคร จำนวน 24  คน (ผูตรวจสถานศึกษาสีขาว) แลวเสร็จเมื่อวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ มีผูเขารวม
การอบรมจำนวน ๒๔ คน คิดเปนรอยละ 100  

กิจกรรมที่ ๒ ตรวจประเมินตามหลักเกณฑการประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาว ประจำป
งบประมาณ 2568 (ระดับเพชร และรักษาเพชร 3)  ลงพื้นที่เชิงประจักษ จำนวน 29 สถานศึกษา ระหวาง
วันที่ ๒๔ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ ณ วันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๘ ตรวจประเมินแลวเสร็จจำนวน ๒๐ สถานศึกษา 
คิดเปนรอยละ ๖๙ ผลการตรวจประเมินระดับเพชรอยูระหวางรอประกาศผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
1)จำนวนผูผานการอบรมผูตรวจ
ประเมนิ “สถานศึกษาสขีาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” 
จำนวน 24 คน 
 

 ๒๔ ๒๔ 100 

๒) 2) สถานศึกษาผานการ
ประเมนิ “สถานศึกษาสขีาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” 
เพ่ิมขึ้น 
 

ไมนอยกวา 
รอยละ 20 

 (อยูระหวางรอ
ประกาศผลจาก 
กระทรวงศกึษา) 

 

เชงิคณุภาพ      
ผูเขารวมโครงการมีความรู ความ
เขาใจเกีย่วกับแนวทางการ
ดำเนินงาน สามารถนำไป
ขับเคลื่อนโครงการ “สถานศกึษา
สีขาว ปลอดยาเสพติด และ
อบายมขุ” ในสถานศกึษาได
อยางมีประสิทธิภาพ  

๘๐  ๑๐๐ ๑๐๐ 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทัง้หมดของโครงการ/กจิกรรมที่ดำเนินการ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
รายละเอียดตามภาพขาวประชาสัมพันธ ดังแนบ  
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ไดรับทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

33,380 ๒๗,๔๕๒  ๒๗,๔๕๒   
 
แหลงงบประมาณ  
 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา            
ในสวนภูม ิภาค งบดำเนินงาน จำนวน 33,380 บาท (สามหมื ่นสามพันสามรอยแปดสิบบาทถวน)                     
โดยขอถัวเฉลี่ยจายทุกรายการ ทุกกิจกรรม   
   
18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
      (ไมมี) 
       18.2 แนวทางแกไข 
   (ไมมี) 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
    19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

(ไมมี) 
       19.2 แนวทางแกไข 

(ไมมี) 
20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 

๒๐.๑ กิจกรรมที่ 3 รณรงคประชาสัมพันธเน่ืองในวันตอตานยาเสพติดโลก (26 มถิุนายน 2568) 
๒๐.๒ กิจกรรมที่ 4 สรางความตระหนักรับรู การบริหารจดัการ กำกับติดตาม การดำเนินงานปองกัน
และตอตานยาเสพติดในสถานศึกษา ผานการใชระบบรายงานงาน NISPA / CATAS (รร.เอกชน) (๑๘ 
กรกฎาคม ๒๕๖๘) 
๒๐.๓ กิจกรรมที่ 5 สรุปผลการดำเนินงานโครงการ (๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๘) 
 
 
 
 
 
 
 



21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
๒๑.๑ สถานศึกษา มีระบบการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาที่เขมแข็ง  สงผลให

ดูแลเด็กและเยาวชนในพ้ืนที่แตละโรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
๒๑.๒ นักเรียนมีภูมิตานทาน รูโทษภัยของยาเสพติด และมีแนวทางการดูแลผูพลาด ใหกลับเขาสูเสนทาง 
 

22. ผูรายงาน.....นางสาวพัชรมาศ  นุมดี............ตำแหนง................นักวิชาการศึกษาชำนาญการ.................... 
     โทรศัพท.......0968292495.........โทรสาร.......034-429187.......... 
    e–mail : .........patcharamart.num@sueksa.go.th........ 
 
23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่ ...๒๐....... เดือน ......มิถุนายน.....พ.ศ. ..............๒๕๖๘............... 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร  
2. ชื่อโครงการ จังหวัดสมุทรสาคร ขับเคลือ่นนโยบายสูการปฏิบัติในพ้ืนที่ เพ่ือการปองกันและแกไขปญหา 
                    ยาเสพติดในสถานศึกษา (งบ สป.ศธ). 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที ่2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   ม.ีค. 68     
      ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ      ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (1)  ดานความม่ันคง 

(1) เปาหมาย ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมติิ และทุกระดับ 
(2) ประเด็น การปองกันและแกไขปญหาที่มผีลกระทบตอความมั่นคง 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (1) ความม่ันคง 
(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพ่ิมขึ้น 
(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 1.2 การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความมั่นคง 
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 010201 ปญหาความมั่นคงที่มีอยูในปจจุบันไดรับการแกไขดีขึ้นจน 

 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  

(1) ช่ือองคประกอบ (V) : V01 : กลไกการบริหารจัดการ 
(2) ช่ือปจจัย (F) : F0102 : กลไกการบูรณาการในระดับนโยบาย และปฏิบัติระดับพ้ืนที่ 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสงู มุงเรียนรูอยางตอเน่ือง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

(กลยุทธที ่1) คนไทยทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ (กลยุทธที ่3) การเรียนรูตลอดชีวิต 
4.5 แผนความม่ันคง      

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 8 การปองกนั ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด 
4.6 นโยบายรัฐบาล      

นโยบายรัฐบาลดานการศึกษาฯ ขอที่ 6 ความมีคุณภาพของครูทั้งประเทศ รวมไปถึงครูแนะแนวเพ่ือ
ชวยใหนักเรียนไดรับคำแนะนำดานเน้ือหาของวิชาการและการเขาถึงขอมูลที่เปนประโยชนตอการตัดสินใจ
เลือกเรียนและประกอบอาชีพ รวมไปถึงการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพใจของนักเรียนทุกคน 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบติัราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
     ๔.7.1   แผนงานพืน้ฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
   ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลดักระทรวง  ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
     (ไมมี) 

 



6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
7. หลักการและเหตุผล  

การปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด รัฐบาลกำหนดเปนประเด็นสำคัญภายใตยุทธศาสตรชาติ 
พ.ศ. 2561 - 2580 (แผน 20 ป) ดานความมั่นคง ที่ตองนำไปสูการปฏิบัติเพื่อใหบรรลุ วิสัยทัศน “ประเทศ
ไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”
เปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเน่ืองสังคม
เปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยดำเนินการตั้งแตตนทาง (ดานสกัดกั้น ปราบปราม) กลางทาง 
(ดานปองกัน) และปลายทาง (ดานบำบัดรักษา) ใหบังเกิดผลอยางชัดเจน 

 การจัดทำแผนงาน/โครงการและงบประมาณ ภายใตนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยการปองกัน
ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนแผนระดับที่ 3 รองรับการนำ
นโยบายและแผนระดับชาติ วาดวยการปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด (พ.ศ. 2566 - 2570)
ไปสูการปฏิบัติ ภายใตกรอบมาตรการทั้ง 6 ดาน ไดแก 1) มาตรการปองกันยาเสพติด 2) มาตรการปราบปราม
ยาเสพติด 3) มาตรการยึดทรัพยสินคดียาเสพติด 4) มาตรการบำบัดรักษายาเสพติด 5) มาตรการความรวมมือ
ระหวางประเทศ และ 6) มาตรการบริหารจัดการ โดยกำหนดแนวทางปฏิบัติเพื่อเปนกรอบ ในการบริหาร
จัดการ ประสานการปฏิบัติ จัดสรรทรัพยากร งบประมาณ รวมทั ้งการกำกับติดตามและประเมินผล 
ทุกหนวยงานที ่เกี ่ยวของ ในการขับเคลื ่อนการแกไขปญหายาเสพติดตามนโยบายและแผนระดับชาติฯ  
อยางเปนรูปธรรม 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เปนหนวยงานที่รวมบูรณาการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
รวมกับสำนักงาน ป.ป.ส. และหนวยงานภาคีที่เกี่ยวของในพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร มีบทบาทและภารกิจสำคัญ   
ในมาตรการที่ 1 ดานการปองกันยาเสพติด เสริมสรางความรูเทาทันและปองกันยาเสพติดในเด็กและเยาวชน 
เพื่อปองกันปญหายาเสพติดในกลุมนักเรียน นักศึกษาในทุกชวงวัย โดยเนนใหความรูเกี ่ยวกับยาเสพติด                  
ทักษะดานตาง ๆ รวมถึงเสริมสรางทัศนคติและแนวทางในการดำเนินชีวิต เพื ่อใหเกิดความตระหนัก                   
และดำเนินชีวิตโดยปลอดภัยจากยาเสพติด ทั้งในมิติการเสพและการคายาเสพติด   

 ดังนั้น สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จึงไดจัดทำโครงการจังหวัดสมุทรสาคร ขับเคลื่อน
นโยบายสูการปฏิบัติในพื้นที่ เพื ่อการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา (งบ สป.ศธ)                  
เพื่อพัฒนาบุคลากรและเสริมสรางความเขมแข็งใหกับการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในกลุมเด็กและ
เยาวชน มีการขับเคลื่อนการดำเนินงานที่เปนระบบ ตอเนื่อง มีความเขมแข็งและยั่งยืน รวมทั้งตระหนัก             
ถึงบทบาท การทำหนาที่บูรณาการงานรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของในพื้นที่  ขับเคลื่อนโครงการสำคัญ กำกับ
ติดตามและประเมินผลการสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา ของสถานศึกษาในพื้นที่จังหวัด
สมุทรสาครใหสัมฤทธ์ิผลตอไป 
8. วัตถุประสงค 

1) เพื่อจัดประชุมเชิงปฏิบัติการใหความรู ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูรับผิดชอบ เจาหนาที่ในหนวยงาน             
ตนสังกัด มีความรู ความเขาใจและสามารถขับเคลื ่อนโครงการ “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด                       
และอบายมุข” จังหวัดสมุทรสาครไดตามมาตรฐาน 

2) เพื่อตรวจประเมิน “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” ขยายผลและตอยอดนวัตกรรม
การปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ไปสูสถานศึกษาในพื้นที่ รวมทั้งยกระดับความเขมแข็งใหกับสถานศึกษา                 
ในจังหวัดสมุทรสาคร 

3) เพื่อกำกับติดตามและ สรางการตระหนักรับรู สรางขวัญกำลังใจใหเจาหนาที่ ผูบริหาร ครูผูรับผิดชอบ 
บุคลากรในสังกัด ในการรวมมือกันปองกันปญหายาเสพติด ผานระบบ  



 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

1) จำนวนผ ู  ร วมประช ุมและช ี ้แจง “สถานศ ึกษาส ีขาว ปลอดยาเสพต ิดและอบายม ุข”                            
ของกระทรวงศึกษาธิการ เขารวมกิจกรรมไมนอยกวา 34  สถานศึกษา 

2) สถานศึกษาผานการประเมิน “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” เพิ่มขึ้นไมนอย
กวารอยละ 20 

  9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
ผูเขารวมโครงการมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงาน สามารถนำไปขับเคลื่อนโครงการ 
“สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข” ในสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ ไมนอยกวา
รอยละ 85  
 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
1) ขาราชการและบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2) สถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร 
 

11. ระยะเวลาดำเนนิการ  
ระหวาง 1 ธันวาคม 2567 – 31 กรกฎาคม 2568 
 

12. สถานที่ดำเนนิการ 
ในพ้ืนที่จังหวัดสมุทรสาคร 

 
13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม ระยะเวลา 
ดำเนนิงาน 

งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมที ่1 : ประชุมเชิงปฏิบัติการสนับสนุนการขับเคลือ่นนโยบายสูการปฏิบัติใน
พ้ืนที่เพ่ือการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา : มอบเกียรติบัตรและ 
เตรียมความพรอมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงาน โครงการสถานศึกษาสีขาว ประจำป
งบประมาณ 2568 (ระดับเพชร) จำนวน 34 สถานศึกษา (60 คน) 

ไตรมาส 2 : 
ก.พ. 2567 

3,170 

กิจกรรมที่ 2 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการพิจารณาผลงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข ระดับเพชร และรักษามาตรฐานระดับเพชร (ปการศึกษา 
2567) ประจำปงบประมาณ 2568 

ไตรมาส 3 : 
เมษายน 2568 

      16,830 

รวมวงเงิน (บาท)  20,000 
 

 
 
 
 
 
 



14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
กิจกรรมที ่ 2 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข กิจกรรมการประชุม

คณะกรรมการพิจารณาผลงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเพชร และรักษา
มาตรฐานระดับเพชร (ปการศึกษา 2567) ประจำปงบประมาณ 2568 ตรวจประเมินดานเอกสาร ระหวาง
วันที ่ ๑๐ - ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๘ โดยมีผลงานที ่ไดรับกากรตรวจประเมินจำนวน ๘๙ สถานศึกษา ตาม
หลักเกณฑขอกำหนด ตรวจประเมินดานเอกสารเสร็จสิ้นรอยละ ๑๐๐  

 
15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
1) จำนวนผูรวมประชุมและช้ีแจง 
“สถานศึกษาสขีาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมขุ”                            
ของกระทรวงศกึษาธิการ เขารวม
กิจกรรม 

 34 34 100 

๒) สถานศึกษาผานการประเมนิ 
“สถานศึกษาสขีาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมขุ” เพ่ิมขึ้น 

ไมนอยกวา 
รอยละ 20 

 ๑๐๐ ๑๐๐ 

เชงิคณุภาพ      
ผูเขารวมโครงการมีความรู ความ
เขาใจเกีย่วกับแนวทางการ
ดำเนินงาน สามารถนำไป
ขับเคลื่อนโครงการ “สถานศกึษา
สีขาว ปลอดยาเสพติด และ
อบายมขุ” ในสถานศกึษาไดอยาง
มีประสิทธิภาพ  

๘๕  ๑๐๐ ๑๐๐ 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทัง้หมดของโครงการ/กจิกรรมที่ดำเนินการ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
รายละเอียดตามภาพขาวประชาสัมพันธ ดังแนบ  
 

 





 
 
 
 

 



 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ไดรับทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

20,000 14,480  14,480   
 
แหลงงบประมาณ  

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แผนงาน
ยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ย่ังยืน กิจกรรม
การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา  ในสวนภูมิภาค งบดำเนินงาน จำนวน 20,000 บาท (สองหมื่นบาทถวน) 
โดยขอถัวเฉลี่ยจายทุกรายการ               
     
18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

(ไมมี) 
    18.2 แนวทางแกไข 

(ไมมี) 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

(ไมมี) 
   19.2 แนวทางแกไข 

. (ไมมี) 
20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 

ดำเนินโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการ
พิจารณาผลงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเพชร และรักษามาตรฐาน
ระดับเพชร (ปการศึกษา 2567) ประจำปงบประมาณ 2568 หวงเดือน มีนาคม - เมษายน ๒๕๖๘                  
ตรวจประเมินดานเอกสารหลังการปรับแกไขเพ่ือสงใหสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการตอไป 
 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 

สถานศึกษา มีระบบการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาที่เขมแข็ง  สงผลใหสามารถ
ดูแลเด็กและเยาวชนในพื้นที่แตละโรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ ทำใหนักเรียนมีภูมิตานทาน รูโทษภัยของยาเสพติด 
และมีแนวทางการดูแลผูพลาด ใหกลับเขาสูเสนทางได  

 
22. ผูรายงาน.....นางสาวพัชรมาศ  นุมดี............ตำแหนง................นักวิชาการศึกษาชำนาญการ.................... 
     โทรศัพท.......0968292495.........โทรสาร.......034-429187.......... 
    e–mail : .........patcharamart.num@sueksa.go.th........ 
 
23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่ ...๒๐....... เดือน ......มิถุนายน.....พ.ศ. ..............๒๕๖๘............... 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  
2. ชื่อโครงการ  โครงการติดตามความก้าวหน้าการบรรลุเปา้หมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) และ
พัฒนาฐานข้อมลูเพือ่การพัฒนาที่ยัง่ยืนด้านการศึกษา (SDG4) จังหวัดสมุทรสาคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับตา่ง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเช่ือมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรช์าติ ด้านที่ 1 ความมั่นคง 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ ประเด็น (02) ประเด็นการต่างประเทศ 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแมบ่ท 2.2 ความร่วมมอืเศรษฐกจิและความร่วมมือเพื่อการพฒันาระหว่างประเทศ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนทีม่ีสมรรถนะสงู มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทก์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความมั่นคง - 
4.6 นโยบายรัฐบาล นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ 1 = ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทกุ

คนอย่างเท่าเทียม 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของประเทศ 

     4.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    4.7.2   แผนงานยุทธศาสตร ์
     4.7.3 แผนงานบูรณาการ - 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    - 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 พฒันาการจัดการศึกษาเพือ่ความมั่นคง 



~ 2 ~ 

7. หลักการและเหตุผล  
ตามที่ประเทศไทยได้ใหก้ารรบัรอง วาระการพัฒนาทีย่ั่งยืน ค.ศ. 2030 (Sustainable Development 

Goals: SDGs) ซึ่งกำหนด เป้าหมายที่ 4 (SDG4) ให้ทุกคนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และครอบคลุมทุกช่วง
วัย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ในฐานะหน่วยงานที่มีหน้าที่  กำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษาในระดับจังหวัด ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 19/2560 มีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อน 
SDG4 ให้เกิดผลเป็นรูปธรรมในพื้นที่ จังหวัดสมุทรสาครมีบริบททางการศึกษาที่แตกต่างจากพื้นที่อื่น เนื่องจากเป็น
ศูนย์กลางของอุตสาหกรรมและแรงงานข้ามชาติ ส่งผลให้เกิดความท้าทายด้านคุณภาพการศึกษาและความเหลื่อมล้ำ 
โดยเฉพาะในกลุ่มเด็กข้ามชาติ เด็กนอกระบบ และแรงงานที่ต้องการโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต อย่างไรก็ตาม การ
ขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาของจังหวัดยังขาด ข้อมูลเชิงประจักษ์ที่สามารถสะท้อนปัญหาและแนวทางแก้ไขทีเ่หมาะสม 
เพื่อให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครสามารถปฏิบัติภารกิจด้านการกำกับดูแล พัฒนา และประเมินผล
การศึกษา ได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงมีความจำเป็นต้องดำเนินโครงการติดตามความก้าวหน้าการบรรลุเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) และพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อการศึกษาที่ยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตาม
ความก้าวหน้าและประเมินผลการบรรล ุSDG4 ในระดับจังหวัด เพื่อให้สามารถวางแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดคล้องกับ
บริบทพื้นที่ การจัดทำฐานข้อมูลการศึกษาในระดับจังหวัด ที่สามารถเชื่อมโยงกับฐานข้อมูลระดับชาติ สนับสนุนการ
ตัดสินใจเชิงนโยบายและสร้างการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในจังหวัด เพื่อขับเคลื่อนการศึกษาให้ตอบโจทย์
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

โครงการนี้จะช่วยให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครสามารถปฏิบัตหิน้าที่บริหารและกำกับ
ติดตามนโยบายด้านการศึกษา ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงช่วยให้หน่วยงานในจังหวัดสามารถใช้ข้อมูลในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ำ และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้แก่ประชากรทุกกลุ่มอย่างเป็นรูปธรรม 

8. วัตถุประสงค ์
1. เพื ่อติดตามความก้าวหน้าการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) ของจังหวัด

สมุทรสาคร 
2. เพื่อพัฒนาฐานข้อมูลการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) ของจังหวัดสมุทรสาครเกี่ยวข้อง และ

บุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

ร้อยละของความสำเร็จของการพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) -ของจังหวัด
สมุทรสาคร (ร้อยละ 80) 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  หน่วยงานด้านการศึกษานำข้อมูลจากฐานข้อมูลไปใช้ในการวางแผนหรือกำหนดนโยบายด้านการศึกษาหรือ
แผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร จำนวน ไม่น้อยกว่า 1 ฉบับ 
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10. กลุ่มเปา้หมายโครงการ 
1. คณะทำงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัด จังหวัดสมุทรสาคร 
2. คณะทำงานจัดทำฐานข้อมูลตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) จังหวัดสมุทรสาคร 

11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 มกราคม 2568 – 31 กรกฎาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ จงัหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม 
เดือน/งบประมาณ 

รวม (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อน

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา

ระดับจังหวัด จังหวัดสมุทรสาคร เพื่อชี้แจง

แนวทางการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.

2568  

 9,925 

มี.ค.68 

  9,925 

กิจกรรมที่ 2 : ประชุมเชิงปฏิบัติการการ

จัดทำฐานข้อมูลตามเป้าหมายการพัฒนาที่

ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) จังหวัด

สมุทรสาคร (คณะทำงานจัดทำฐานข้อมูลตาม

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 

(SDG4) จังหวัดสมุทรสาคร) (กำหนดตัวชี้วัด 

แบบฟอร์มจัดเก็บข้อมูล และปฏิทินการ

รายงานผล)  

  32,450 

เม.ย.68 

 32,450 

กิจกรรมที่ 3 : สำรวจโครงการที่ดำเนินการใน

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รายตัวชี้วัดตามห

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 

(SDG4) (กลุ่มนโยบายและแผน ศธจ.

สมุทรสาคร) 

  พ.ค.68  - 

กิจกรรมที่ 4 : ประชุมเชิงปฏิบัติการการ

จัดทำแนวทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการ

พัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) จังหวัด

สมุทรสาคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

(คณะทำงานจัดทำฐานข้อมูลตามเป้าหมาย

  30,200 

พ.ค.68 

 30,200 
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กิจกรรม 
เดือน/งบประมาณ 

รวม (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) 

จังหวัดสมุทรสาคร) 

กิจกรรมที่ 5 : จัดเก็บ รวบรวมข้อมูลตาม

ตัวชี้วัด ติดตามผลการดำเนินงานโครงการ

ตามแนวทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการ

พัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) จังหวัด

สมุทรสาคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  (กลุ่ม

นโยบายและแผน ศธจ.สมุทรสาคร)  

  มิ.ย.68  - 

กิจกรรมที่ 6 : ประชุมเชิงปฏิบัติการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้เก่ียวกับการขับเคลื่อน

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 

(SDG4) จังหวัดสมุทรสาคร ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2568 (คณะทำงานจัดทำฐานข้อมูลตาม

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 

(SDG4) จังหวัดสมุทรสาคร 

   17,500 

ก.ค.68 

17,500 

กิจกรรมที่ 7 : ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อน

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา

ระดับจังหวัด จังหวัดสมุทรสาคร เพื่อรายงาน

ผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการ

พัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) จังหวัด

สมุทรสาคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

   9,925 

ก.ค.68 

9,925 

กิจกรรมที่ 8 : ประชาสัมพันธ์ผลการ

ดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่

ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) จังหวัด

สมุทรสาคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (กลุ่ม

นโยบายและแผน ศธจ.สมุทรสาคร)  

   ก.ค.68 - 

รวมวงเงิน (บาท) - 9,925 62,650 27,425 100,000 
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14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)   
 กิจกรรมท่ี 1 : ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนเปา้หมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดา้นการศึกษาระดับจังหวัด 
จังหวัดสมุทรสาคร เพ่ือชี้แจงแนวทางการดำเนินงานในปงีบประมาณ พ.ศ.2568  

วันพุธที่ 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 เวลา  เวลา 10.30 น. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สมุทรสาคร จัดประชุมคณะทำงาน ขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ระดับจังหวัด จังหวัด
สมุทรสาคร ครั ้งที ่ 1/2568 ตามโครงการติดตามความก้าวหน้า การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้าน
การศึกษา (SDG4) และพัฒนาฐานข้อมูลเพื ่อการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) จังหวัดสมุทรสาคร 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 มี นายอาคม ศาณศิลปิน ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เป็นประธานการประชุม และ
ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย นางสาวปราณี ฝ่ายคำมี รองศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร หัวหน้าส่วนราชการ 
ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา และผู้แทนจากหน่วยงานต่างๆ โดยในที่ประชุมได้แจ้งเรื่องการจัดสง่ข้อมลู
โครงการ/กิจกรรม ที่มีการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 และมีความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน เป้าหมายที่ 4 (SDG4) และมีมติเห็นชอบกรอบแนวทางและเป้าหมายการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาในพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 
15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
ร้อยละของความสำเรจ็ของการ
พัฒนาฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) -ของ
จังหวัดสมทุรสาคร 

ร้อยละ 80 - - - 

เชิงคุณภาพ      
หน่วยงานด้านการศึกษานำข้อมูล
จากฐานข้อมูลไปใช้ในการวางแผน
หรือกำหนดนโยบายด้าน
การศึกษาหรอืแผนพฒันา
การศึกษาของจงัหวัดสมทุรสาคร  

- จำนวน ไม่น้อยกว่า 
1 ฉบับ 

- - 

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
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16. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สือ่ถึงการดำเนินการสู่ความสำเรจ็ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากบัหรือมากกว่า 2 MB) 
 กิจกรรมท่ี 1 : ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนเปา้หมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดา้นการศึกษาระดับจังหวัด 
จังหวัดสมุทรสาคร เพ่ือชี้แจงแนวทางการดำเนินงานในปงีบประมาณ พ.ศ.2568  
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17. งบประมาณ 

 งบประมาณท่ี
ได้รับท้ังหมด 

 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

100,000 9,925 - - 9,925 - 
แหล่งงบประมาณ  

  ได้รับจัดสรรจาก : สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
  โครงการ/ผลผลิต/รายการ : โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน 
  กิจกรรม : กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค  ประเภทงบ : งบรายจ่ายอื่น 
  รายการ : ค่าใช้จ่ายโครงการติดตามความก้าวหน้าการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 

(SDG4) และพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา  จำนวน : 100,000 บาท 
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18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - คำสั่งคณะทำงาน ขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ระดับจังหวัด จังหวัดสมุทรสาคร 
ที่แต่งตั้งโดยคณะกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ออกมาช้า จึงทำให้การดำเนินงาน
ไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
 - เร่งรัดการดำเนินการงานภายในระยะเวลาที่เหลอื 
19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - ไม่มี 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
 - ไม่มี 
20. แผนท่ีจะดำเนินการต่อไป 
 ดำเนินการตามโครงการทีก่ำหนดไว้ โดยเฉพาะในเรื่อง การจัดทำฐานข้อมลูตามเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) จังหวัดสมุทรสาคร และการจดัทำแนวทางการขับเคลือ่นเป้าหมายการพฒันาที่ยั่งยืน
ด้านการศึกษา (SDG4) จงัหวัดสมุทรสาคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

การดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนของโลก เป้าหมายหลักที่ 4 ด้านการศึกษา  
มีข้อมูลที ่แสดงความก้าวหน้าของการดำเนินงานชัดเจน และมีข้อมูลปัญหาอุปสรรคของการดำเนินงาน  
ที่ช่วยให้การปรับปรุง แก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนได้สอดคล้องกับสภาพจรงิ ช่วยให้การดำเนินงานสามารถบรรลเุปา้หมาย
ที่กำหนดไว้ ในปี 2573 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
22. ผู้รายงาน  นางสาวสุภาพรรณ  ทองเจือ  ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
     โทรศัพท์ 034-429184-6 โทรสาร 034-429187 e–mail : supaphan30@sueksa.go.th 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2. ช่ือโครงการ โครงการสงเสริม สนับสนุนการสมัครสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568   
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดาน 1 ความม่ันคง) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็น (1) ความม่ันคง) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (การรักษาความสงบภายในประเทศ) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 

    4.5 แผนความม่ันคง (นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1. การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายท่ี 18 พิทักษรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ) 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ) 
7. หลักการและเหตุผล  

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม- 
ราชกุมารี (อพ.สธ.) เปนโครงการท่ีสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารีทรงสืบสานพระราชปณิธานในการอนุรักษทรัพยากรของพระบาทสมเด็จพระบรม-ชนกาธิเบศรมหาภูมิ 
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ซ่ึงทรงมีสายพระเนตรยาวไกล ทรงใหความสำคัญและเห็นความสำคัญของ
การอนุรักษพันธุกรรมพืช ตัวอยางท่ีเห็นไดชัดท่ีทรงทำเปนตัวอยางดวยตัวพระองคเอง ในป พ.ศ. 2503  
ท่ีเสด็จผานอำเภอทายาง จังหวัดเพชรบุรี เพ่ือแปรพระราชฐานไปยังพระราชวังไกลกังวล อำเภอหัวหิน  
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จังหวัดประจวบคีรีขันธ ทรงทอดพระเนตรพ้ืนท่ีท่ีมียางนาอยูและกำลังจะเปลี่ยนแปลงไปจึงทรงใหอนุรักษตนยาง
นาและเพาะเมล็ดยางนา ตอมาในวันท่ี 28 กรกฎาคม 2504 ซ่ึงเปนวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาท 
สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัวตอนท่ีทรงมีพระชนมายุ 9 
พรรษา ทรงรวมปลูกปายางนากับสมเด็จพระบรมราชชนกและสมเด็จพระบรมราชชนนี โดยมีขาราชบริพาร 
คณาจารยและนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร รวมกันปลูกตนยางนา เปนสวนปายางนา ณ พระราชวัง 
สวนจิตรลดา พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ยังทรงให 
นำพรรณไมจากภูมิภาคตาง ๆ มาปลูกไวในพระราชวังสวนจิตรลดา เพ่ือเปนแหลงศึกษาและทรงมีโครงการ
พระราชดำริ ท่ีเก่ียวกับการอนุรักษพัฒนาทรัพยากรพัฒนาแหลงน้ำ การอนุรักษและพัฒนาดินอนุรักษทรัพยากรปา
ไมเปนการอนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ ตอมาใน พ.ศ. 2535  

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ไดทรงสืบทอด 
พระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร โดยมี
พระราชดำริ กับนายแกวขวัญ  วัชโรทัย เลขาธิการพระราชวังใหดำเนินการอนุรักษพืชพรรณของประเทศ 
และดำเนินการเปนธนาคารพืชพรรณโดยพระราชทานใหโครงการสวนพระองคสวนจิตรลดา ฝายวิชาการเปน
ผูดำเนินการจัดตั้งธนาคารพืชพรรณข้ึน ใน พ.ศ. 2536 - 2549 ไดรับทุนสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการ
พิเศษ เพ่ือประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ (กปร.) และเปนหนวยงานข้ึนตรงกับเลขาธิการ
พระราชวัง ตั้งแต พ.ศ. 2539 ตอมา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 สำนักพระราชวังดำเนินการจัดสรร
งบประมาณและให อพ.สธ.ดำเนินการแยกสวนอยางชัดเจนจากโครงการสวนพระองคสวนจิตรลดา โดยท่ี อพ.สธ. 
ดำเนินงานภายใต แผนแมบทเปนระยะ โดยมีระยะละหาป ตั้งแต พ.ศ. 2535 เปนตนมาจนมาถึงแผนท่ีเจ็ด  
จึงเรียกวา แผนแมบท อพ.สธ. ระยะ 5 ปท่ีเจ็ด (1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 – 30 กันยายน พ.ศ. 2569) 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการ เปนหนวยงานสนองพระราชดำริ ในกลุม G2 
กลุมสรางจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากร โดยมีกิจกรรมภายใตการสรางจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากร ดังนี้ 
1) กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมศูนยขอมูลทรัพยากร โดยไดดำเนินการจัดทำฐานขอมูลการดำเนินงาน อพ.สธ. 
กระทรวงศึกษาธิการ และ 2) กิจกรรมท่ี 8 กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษทรัพยากร โดยไดดำเนินการ
สนับสนุนใหโรงเรียนท่ีอยูภายใตการกำกับดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ เขารวมเปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียนซ่ึงสอดคลองกับกิจกรรมท่ี 7 กิจกรรมสรางจิตสำนึกในการอนุรักษ พันธุกรรมพืชในกิจกรรมนี้ 
มี “งานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน” เปนสื่อการเรียนรู เปนแหลงรวบรวมพรรณไมท่ีมีการเก็บพรรณไมดอง  
มีหองสมุดสำหรับคนความีการศึกษาตอเนื่อง รวมท้ังใหโรงเรียนเปนท่ีรวบรวมพรรณไมทองถ่ิน  ท่ีหายากใกลสูญ
พันธุ และเปนท่ีรวมภูมิปญญาทองถ่ินท่ีจะสรางจิตสำนึกใหเยาวชน บุคคลท่ัวไปใหเขาใจถึงความสำคัญและ
ประโยชนของพันธุกรรมพืช ใหรูจักหวงแหน รูจักการนำไปใชประโยชนอยางยั่งยืน ซ่ึงมีความสำคัญตอการสนอง
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และมีความจำเปนอยางยิ่งท่ีตองจัดทำเพ่ือขยาย
เครือขายไปทุกโรงเรียน โดยเฉพาะนักเรียนนักศึกษา ชวยในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและใหมีการทำ DNA 
ในโรงเรียนโดยไดมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงาน โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี กระทรวงศึกษาธิการ (อพ.สธ.-ศธ.) 
เพ่ือใหหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการทำหนาท่ีขับเคลื่อนงานโครงการ อนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริฯ และกำหนดใหสวนราชการและผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด สงเสริม สนับสนุนให
สถานศึกษาในความรับผิดชอบจัดใหมีงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครพิจารณาแลวเห็นวา เพ่ือเปนการสนองพระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โดยใหโรงเรียนเขารวมเปนเครือขายและขยายผลโครงการอนุรักษ



~ 3 ~ 

พันธุกรรมพืชฯ จึงไดจัดทำโครงการสงเสริม สนับสนุนการสมัครสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการ
อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  ข้ึน  
 

8. วัตถุประสงค 
    8 .1  เ พ่ื อ ส ง เส ริ ม  ส นั บ สนุ น  ขั บ เค ลื่ อ น ก ารด ำ เนิ น งาน ต าม โค รงก ารอนุ รั กษ พั น ธุ ก ร รม พื ช                          
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี รวมถึงการสมัครสมาชิก               
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนของสถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร 
    8.2 เพ่ืออบรมบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงความสำคัญในการอนุรักษ ทรัพยากร  
และสามารถนำองคความรูไป ถายทอดสูการปฏิบัติได 
    8 .3 เพ่ือจัดทำฐานขอมูลโครงการอนุรักษ  พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพ 
-รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 
 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
           - จำนวนสถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร เขารวมสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และสมัครเปนสมาชิก เพ่ิมข้ึนจากป 
พ.ศ. 2567 อยางนอยรอยละ 20      
           - จำนวนบุคลากรท่ีเขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติการสมัครสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน ในโครงการ
อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สามารถนำ
องคความรูไปตอยอด ขยายผลในการขับเคลื่อนโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก พระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (200 คน) 
9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
      ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ของกระทรวงศึกษาธิการมีความรู ความเขาใจและตระหนักถึง
ความสำคัญในการ อนุรักษพันธุกรรมพืชและทรัพยากร และ รวมกันขับเคลื่อนกลุมเปาหมายภายใตโครงการ  
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีใหบรรลุเปาหมายอยาง 
เปนรูปธรรม และเกิดความยั่งยืน 
10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียนในสถานศึกษาทุกสังกัด 
ในพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาคร 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ระหวางวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2568  - วันท่ี 31 กรกฎาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครและโครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยา
สิรีรุกขชาติมหาวิทยาลัยมหิดล 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
      กิจกรรมท่ี 1 : จัดทำและขออนุมัติโครงการฯ 
      กิจกรรมท่ี 2 : วางแผนการดำเนินงานและประชาสัมพันธโครงการ 
      2.1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการฯ  
      2.2 จัดประชุมชี้แจงแนวทางและวางแผนการดำเนินงานโครงการฯ 
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      กิจกรรมท่ี 3 : การประชุมเชิงปฏิบัติการสมัครสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน ในโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
     กิจกรรมท่ี 4 : การประชุมสรุปผลการดำเนินโครงการ จัดทำสรุปผลการดำเนินงานเสนอผูบริหารและ 
ผูท่ีเก่ียวของ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)    
      กิจกรรมท่ี 1 ไดรับการอนุมัติโครงการฯ 
      กิจกรรมท่ี 2 : วางแผนการดำเนินงานและประชาสัมพันธโครงการ 
      2.1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการฯ ดำเนินการแลว 
      2.2 จัดประชุมชี้แจงแนวทางและวางแผนการดำเนินงานโครงการฯ ในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2568  
ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร นายอาคม ศาณศิลปน ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
มอบหมายให นางสาวปราณี ฝายคำมี รองศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เปนประธาน การประชุมคณะทำงาน
ขับเคลื่อนและสนับสนุนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ (อพ.สธ.) สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 1/2568  ในการประชุมได 
มีการแจงนโยบายและแนวทางการดำเนินงานตามแผนแมบท อพ.สธ. ระยะ 5 ปท่ีเจ็ด (พ.ศ. 2564 – 2569) 
โดยมีเปาหมายใหสถานศึกษาทุกแหงเขารวมเปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนใหครบ 100% ภายในป 
2569 แนวทางการขับเคลื่อนและสนับสนุนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนของคณะทำงาน รวมถึง 
การพิจารณาขอมูลสถานศึกษาท่ีเขารวมเปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในปจจุบัน และพิจารณาการจัด
ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนท่ียังไมเขารวมไดสมัครเปนสมาชิก 
      กิจกรรมท่ี 3 : การประชุมเชิงปฏิบัติการสมัครสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน ในโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อยูระหวาง
ดำเนินการ กำหนดจัดกิจกรรมในวันท่ี 22 กรกฎาคม 2568 ณ ศูนยประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร 
     กิจกรรมท่ี 4 : การประชุมสรุปผลการดำเนินโครงการ จัดทำสรุปผลการดำเนินงานเสนอผูบริหารและ 
ผูท่ีเก่ียวของ อยูระหวางดำเนินการ 
 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนสถานศึกษาในจังหวัด
สมุทรสาคร เขารวมสนอง
พระราชดำริโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก 
พระราชดำริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
และสมัครเปนสมาชิก เพ่ิมข้ึนจาก
ป พ.ศ. 2567 อยางนอย 
รอยละ 20                 

 30 -  
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
จำนวนบุคลากรท่ีเขารวมการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการสมัครสมาชิก
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน ใน
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี สามารถนำองคความรู
ไปตอยอด ขยายผลในการ
ขับเคลื่อนโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก 
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(200 คน) 

  -  

เชิงคุณภาพ      
ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ของกระทรวงศึกษาธิการมี
ความรู ความเขาใจและตระหนัก
ถึงความสำคัญในการ อนุรักษ
พันธุกรรมพืชและทรัพยากร และ 
รวมกันขับเคลื่อนกลุมเปาหมาย
ภายใตโครงการ  
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนใน
สมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามบรมราชกุมารีใหบรรลุ
เปาหมายอยาง 
เปนรูปธรรม และเกิดความยั่งยืน 

- - -  

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
      ยังไมไดดำเนินการ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

55,000 บาท 3,800 - - 3,800  
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แหลงงบประมาณ แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตนโยบาย 
และแผนดานการศึกษา กิจกรรมการดำเนินงานดานนโยบายและยุทธศาสตร งบรายจายอ่ืน คาใชจายโครงการงาน
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
      ยังไมไดดำเนินการ 
      18.2 แนวทางแกไข 
      ยังไมไดดำเนินการ 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
      ยังไมไดดำเนินการ 
      19.2 แนวทางแกไข 
      ยังไมไดดำเนินการ 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
      ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
      นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษามีจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากร มีความรู ความเขาใจ ให
ความสำคัญและเห็นประโยชนของทรัพยากร รูจักนำไปใชประโยชนอยางยั่งยืน 
 
22. ผูรายงาน นายณัฐสิทธิ์  เชิงสมหวัง ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 08 7593 3209 โทรสาร - e–mail : nutthasit.ch@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2. ช่ือโครงการ โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (11.3 การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายท่ี 3 สงเสริมการปลดล็อคศักยภาพท้ังดานศิลปะ วัฒนธรรมและกีฬา) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของประเทศ) 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง) 
7. หลักการและเหตุผล  

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยทุกฉบับ กำหนดรูปแบบการปกครองและประมุขแหงรัฐไววา 
“ประเทศไทยมีการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข เปนการเทิดทูนพระมหากษัตริย 
คือทรงดำรงอยูในฐานะอันเปนท่ีเคารพสักการะ ผู ใดจะละเมิดมิได” และพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ไดทรงตอบรับการข้ึนทรงราชยเปนพระมหากษัตริยพระองคท่ี 10  
แหงพระบรมราชจักรีวงศ เม่ือวันท่ี 1 ธันวาคม 2559 และมีพระราชดำรัสตอบรับการข้ึนทรงราชย มีความวา 
“ตามท่ีประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ ปฏิบัติหนาท่ีประธานรัฐสภา ไดกลาวในนามของปวงชนชาวไทย  
เชิญขาพเจาข้ึนครองราชยเปนพระมหากษัตริย  วาเปนไปตามพระราชประสงคของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพล 
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อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และเปนไปตามบทบัญญัติของกฎมณเทียรบาลวาดวยการสืบราชสันตติวงศ  
กับรัฐธรรมนูญของราชอาณาจักรไทยนั้น ขาพเจาขอตอบรับเพ่ือสนองพระราชปณิธาน และเพ่ือประโยชน 
ของประชาชนชาวไทยท้ังปวง” กอปรกับพระราชปณิธานดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพล  
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร คือการสรางคนดี ซ่ึงพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทร -
เทพยวรางกูร ทรงมีพระบรมราโชบาย เพ่ือสืบสานพระราชปณิธานแหงองคพระบรมชนกนาถในการสรางคนดี
ใหแกบานเมือง โดยทรงมุงใหการศึกษาตองสรางพ้ืนฐานแกนักเรียน 4 ดาน ประกอบดวย (1) การมีทัศนคติ 
ท่ีถูกตองตอบานเมือง (2) การมีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ังคงมีคุณธรรม (3) การมีงานทำ-มีอาชีพและ (4) การเปนพลเมืองดี 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ซ่ึงมีเปาหมายเพ่ือใหคนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษ
ท่ี 21 เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา เปาหมายยอยท่ี 4.7 สรางหลักประกันวา
ผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะท่ีจำเปนสำหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการ
พัฒนาอยางยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตท่ียั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศการสงเสริมวัฒนธรรมแหง
ความสงบสุขและไมใชความรุนแรง การเปนพลเมืองของโลกและความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและ
ในสวนรวมของวัฒนธรรมตอการพัฒนาท่ียั่งยืนภายในป 2573 สอดคลองกับนโยบายดานการศึกษาของรัฐบาล 
นโยบายหลักท่ี 1 ปฏิรูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต มุงสงเสริมใหเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจ 
ในชาติ เปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรท่ี 1 
การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศ  
 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีบทบาทอำนาจหนาท่ีในการกำหนดนโยบายสงเสริมและสนับสนุน
การจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท และมีหนาท่ีโดยตรงในการขับเคลื่อนระบบการศึกษาของประเทศ 
ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนากำลังคน ประชากร และทรัพยากรบุคคลของประเทศใหมีคุณภาพ ซ่ึงสอดคลองกับ 
ความมุงหมายและหลักการจัดการศึกษาตามท่ีไดบัญญัติไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และ 
ท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 โดยไดระบุไววา “การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปน
มนุษย ท่ีสมบูรณ  ท้ังทางดานรางกายและจิตใจ มีสติปญญา ความรู คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม 
ในการดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข” ทำใหเล็งเห็นความสำคัญในการสงเสริมให
ผูเรียนมีคุณลักษณะความเปนพลเมืองดี อันเปนรากฐานสำคัญในการสรางผูเรียนใหเปนคนดี และเปนคนเกง   
สูการปฏิบัติตามรอยพระยุคลบาทอยางเปนรูปธรรม จึงไดกำหนดนโยบายเพ่ือใหหนวยงานทางการศึกษาในสังกัด
นำไปเปนหลักการขับเคลื่อนสูการปฏิบัติใหประสบผลสำเร็จ โดยใชกลไกของหนวยงานระดับจังหวัดเปนฐาน  
ในการนอมนำการดำเนินการสงเสริม สนับสนุน ขับเคลื่อนคุณลักษณะความเปนพลเมืองดี โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และพระบรมราโชบายดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร  
-มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 นำมาเปนหลักชัยสูการขับเคลื่อนปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม
ใหกับสถานศึกษาทุกสังกัดในพ้ืนท่ี 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ในฐานะหนวยงานหลักในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษา             
ในพ้ืนท่ี จึงไดจัดทำโครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษา                       
สูการปฏิบั ติประจำป งบประมาณ  พ.ศ. 2568 ข้ึน  เพ่ือส งเสริมใหสถานศึกษาในจังหวัดไดน อมนำ                              
พระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม มุ งเนนการพัฒนาผู เรียนให มีความรู                     
ควบคูคุณธรรม มีความรักและภาคภูมิใจในทองถ่ิน เขาใจรากเหงาประวัติศาสตรและวัฒนธรรมของตน ตลอดจน
สามารถนำความรูไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง สรางอาชีพ และมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินไดอยางยั่งยืน 
อันจะนำไปสูการพัฒนาผูเรียนใหเปนพลเมืองดี มีคุณภาพ และเปนกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติตอไป 
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8. วัตถุประสงค 
    8 .1  เพ่ื อส งเสริมใหผู เรียนได เรียนรู  และมี ทัศนคติ ท่ีดี ตอสถาบันพระมหากษัตริยและบ าน เมือง           
มีความรูความเขาใจในพระบรมราโชบายดานการศึกษา ของในหลวงรัชกาลท่ี  10 ตลอดจนนอมนำ                      
พระบรมราโชบายดานการศึกษามาประยุกตใชในชีวิตประจำวัน   
   8.2 เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูถึงนวัตวิถีของทองถ่ินและชุมชน มีจิตสำนึกรักและภูมิใจในทองถ่ินและชุมชน
ของตนเอง 
   8 .3  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนหนวยงานท่ีจัดการศึกษานอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา                
ในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติตามบริบทของพ้ืนท่ี 
   8 .4  เพ่ื อแลก เปลี่ ยน เรี ยนรู และถอดบท เรียนแนวปฏิ บั ติ ท่ี ดี ใน การน อมนํ าพ ระบรมราโชบาย                   
ดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
    9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
           - รอยละ 80 ของผู เขารวมโครงการมีความรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริยและยึดม่ัน 
ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
           - จำนวนสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการ ไมนอยกวา 9 แหง จากหนวยงานทางการศึกษาทุกสังกัด  
           - จำนวนสถานศึกษาใหม ท่ีเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึนไมนอยกวา 2 สถานศึกษา      
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
          ผูเรียนท่ีเขารวมโครงการ มีความรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริยและยึดม่ันในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีการนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวง 
รัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ มีจิตสำนึกรักชุมชนและภูมิใจในทองถ่ินและชุมชนของตนเอง 
10. กลุมเปาหมายโครงการ นักเรียนจากสถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดสมุทรสาคร คณะครูคณะวิทยากร  
และบุคลากรท่ีเขารวมโครงการฯ 
11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 กุมภาพันธ 2568 – 31 กรกฎาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครแลหองประชุมโรงเรียน 
ท่ีเขารวมโครงการฯ  
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
      กิจกรรมท่ี 1 : ประชุมชี้แจงการดำเนินโครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท
ดานการศึกษาสูการปฏิบัติ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
      กิจกรรมท่ี 2 :  การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
      กิจกรรมท่ี 2.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนรายงานผล การปฏิบัติท่ีดีตามพระบรมราโชบายดาน การศึกษา 
ในหลวงรัชกาลท่ี 10 
      กิจกรรมท่ี 2.2 อบรมเชิงปฏิบัติเพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนมีคุณลักษณะความเปนพลเมืองดี คุณลักษณะ
อันพึงประสงคและรูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อน พระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10  
สูการปฏิบัติ  
     กิจกรรมท่ี 3 : คัดเลือกรูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อนพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวง 
รัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติของจังหวัดในพ้ืนท่ีระดับจังหวัด 
     กิจกรรมท่ี 4 : ประกวดนักเรียนรองเพลงประสานเสียง เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหผู เรียนมีคุณลักษณะ 
ความเปนพลเมืองดี (เพลงบานเกิดเมืองนอนและเพลงสยามเมืองยิ้ม) 
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     กิจกรรมท่ี 5 : กิจกรรมโครงการยกยองเชิดชูเกียรติ “นักเรียนพลเมืองดี มีคุณธรรม ผูนำจิตอาสา เพ่ิมคุณคา
กตัญู สมุทรสาคร” 
     กิจกรรมท่ี  6 : แลกเปลี่ยนเรียนรู  ถอดบทเรียน และคัดเลือกรูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อน  
พระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ ของจังหวัดในพ้ืนท่ีระดับภาค 
     กิจกรรมท่ี 7 : สรุปผลการดำเนินงานโครงการ และจัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการฯ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13) 
      ดำเนินกิจกรรมท่ี 1 : ประชุมชี้แจงการดำเนินโครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคล
บาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ในวันท่ี 20 มีนาคม 2568 เวลา 09.30 น.  
ชี้แจงแนวทางหลักเกณฑการดำเนินการคัดเลือก “โรงเรียนแบบอยางการเสริมสรางความเปนพลเมืองดี 
สูการปฏิบัติในสถานศึกษา ประจำป พ.ศ. 2568” แนวทางการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดฝกอบรมการขับเคลื่อน
กิจกรรมเพ่ือสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติในสถานศึกษา 
การกำหนดหลักเกณฑการยกยองเชิดชูเกียรติ “นักเรียนพลเมืองดีศรีสาคร” 
     ดำเนินกิจกรรมท่ี 2 : การอบรมเชิงปฏิบัติการ กิจกรรมท่ี 2.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงานผล
การปฏิบัติท่ีดีตามพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 วันอังคารท่ี 22 เมษายน พ.ศ. 2568 
โดยมีคณะวิทยากรนำโดยนางเชาวนีย สายสุดใจ ขาราชการบำนาญ ซ่ึงไดใหความรูเชิงวิชาการและฝกปฏิบัติการ
เขียนรายงานผลการปฏิบัติท่ีดี ตามพระบรมราโชบายดานการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว โดยกิจกรรม
ดังกลาวเปนไปตามประกาศการคัดเลือกของสำนักงานศึกษาธิการภาค 4 กิจกรรมจัดข้ึน ณ หองประชุมดาหลา 
อาคารสีแดง โรงเรียนวัดปอมวิเชียรโชติการาม 
     กำหนดจัดกิจกรรมท่ี 2.2 : อบรมเชิงปฏิบัติเพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนมีคุณลักษณะความเปนพลเมืองดี 
คุณลักษณะอันพึงประสงคและรูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อน พระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาล
ท่ี 10 สูการปฏิบัติ อยูระหวางดำเนินการและกำหนดจัดกิจกรรมในวันท่ี 23 มิถุนายน 2568 ณ หองประชุม
โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร สมุทรสาคร 
     กำหนดจัดกิจกรรมท่ี 3 : คัดเลือกรูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อนพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวง 
รัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติของจังหวัดในพ้ืนท่ีระดับจังหวัด อยูระหวางดำเนินการและกำหนดจัดกิจกรรมระหวาง
วันท่ี 2 - 4 กรกฎาคม 2568 ณ สถานศึกษาท่ีสงผลงาน 
     กำหนดจัดกิจกรรมท่ี 4 : ประกวดนักเรียนรองเพลงประสานเสียง เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหผู เรียน 
มีคุณลักษณะความเปนพลเมืองดี (เพลงบานเกิดเมืองนอนและเพลงสยามเมืองยิ้ม) อยูระหวางดำเนินการและ
กำหนดจัดกิจกรรมในวันท่ี 23 มิถุนายน 2568 ณ หองประชุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร 
สมุทรสาคร 
     กิจกรรมท่ี 5 : กิจกรรมโครงการยกยองเชิดชูเกียรติ “นักเรียนพลเมืองดี มีคุณธรรม ผูนำจิตอาสา เพ่ิมคุณคา
กตัญู สมุทรสาคร” อยูระหวางดำเนินการ 
     กิจกรรมท่ี  6 : แลกเปลี่ยนเรียนรู  ถอดบทเรียน และคัดเลือกรูปแบบ/แนวทางในการขับเคลื่อน  
พระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาล ท่ี  10 สู การปฏิบั ติ  ของจังหวัดใน พ้ืน ท่ีระดับภาค  
อยูระหวางดำเนินการ 
     กิจกรรมท่ี 7 : สรุปผลการดำเนินงานโครงการ และจัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการฯ อยูระหวาง
ดำเนินการ 
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15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการ
มีความรักและเทิดทูนในสถาบัน
พระมหากษัตริยและยึดม่ัน 
ในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

80  - - 

จำนวนสถานศึกษาท่ีเขารวม
โครงการ ไมนอยกวา 9 แหง จาก
หนวยงานทางการศึกษาทุกสังกัด 

 9   

จำนวนสถานศึกษาใหม ท่ีเขารวม
โครงการเพ่ิมข้ึนไมนอยกวา 2 
สถานศึกษา 

 2   

เชิงคุณภาพ      
ผูเรียนท่ีเขารวมโครงการ  
มีความรักและเทิดทูนในสถาบัน
พระมหากษัตริยและยึดม่ันในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มี
การนอมนำพระบรมราโชบายดาน
การศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10  
สูการปฏิบัติ มีจิตสำนึกรักชุมชน
และภูมิใจในทองถ่ินและชุมชน 
ของตนเอง 

  - - 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

80,000 บาท 22,500 บาท - 3,800 บาท 18,700 บาท  
แหลงงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุน ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
โครงการขับเคลื่อนพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค งบรายจาย
อ่ืน คาใชจายโครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษา สูการปฏิบัติ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด                    

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
ยังไมไดดำเนินการ 
      18.2 แนวทางแกไข 

ยังไมไดดำเนินการ 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
ยังไมไดดำเนินการ 
      19.2 แนวทางแกไข 
ยังไมไดดำเนินการ 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
       ผูเขารวมโครงการไดรับการสงเสริมใหมีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคงเขมแข็ง 
มีคุณธรรม มีอาชีพ-มีงานทำ และเปนพลเมืองท่ีดีของชาติตอไป 
22. ผูรายงาน นายณัฐสิทธิ์  เชิงสมหวัง ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 08 7593 3209 โทรสาร - e–mail : nutthasit.ch@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2. ช่ือโครงการ โครงการขับเคลื่อนงานดานสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษา  
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานท่ี 1 ดานความม่ันคง) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12  คนไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายรัฐบาลท่ี 18 พิทักษรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ) 

     ๔.7.1    แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง) 
7. หลักการและเหตุผล  

ตั้งแตพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภู มิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 เสด็จครองราชย          
เม่ือวันท่ี 9 มิถุนายน 2489 ขณะท่ีทรงมีพระชนมายุเพียง 18 พรรษา  พระองคไดทรงแสดงใหเห็นเปนท่ีประจักษแลววา
พ ระองคท รงเป นพระมหาก ษั ตริย ท่ี ท รงห ว งใยและใช เวล าส วน ใหญ ในการ เสด็ จพระราชดำเนิ น                         
ไป ท่ัวประเทศ เพ่ือเยี่ยมเยียนทุกขสุขของพสกนิกร ตลอดจนไดทรงทดลองและริเริ่มโครงการตาง ๆ                             
รวมท้ังทรงเปนผูนำในการคิดคนเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม ทั้งหมดนี้ก็เพื่อประโยชนสุขของประชาชนชาว
ไทย เป นสำค ัญ  สมด ังพ ระปฐมบรมราช โองการไววา “เราจะครองแผนดินโดยธรรมเพ่ือประโยชน                    
สุขของมหาชนชาวสยาม” จากพระราชกรณียกิจท่ีผานมา พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
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รัชกาลท่ี 9 ไดทรงนำสิ่งท่ีทรงเรียนรูอยางลึกซ้ึงจากประสบการณและโครงการตาง ๆ ท่ีไดทรงริเริ่ม ข้ึน                   
สรุปออกมาเป นขอ คิดบน พ้ืนฐานของหลักคุณ ธรรม ท่ีจำเป น  เพ่ื อ เตื อนส ติประชาชนของพระองค                        
ผานพระบรมราโชวาทและพระราชดำรัสในโอกาสตาง ๆ ท้ังท่ีเปนพระราชดำรัส โดยตรงพระราชทาน                    
แกคณะบุคคลตาง ๆ ท่ีเขาเฝา หรือเปนขอคิดท่ีทรงแสดงทางออมผานพระราชกรณียกิจ แนวทางการดำเนินชีวิต  
และโครงการในพระราชดำริตาง  ๆท้ังหมดท่ีตกผลึกและเปนท่ีรูจักกันดีภายใตชื่อวา “ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
  กระทรวงศึกษาธิการในฐานะหนวยงานหลักในการพัฒนาคนและสรางเยาวชนใหมีคุณภาพ 
ของประเทศไดตระหนักและเห็นคุณคาในภารกิจดังกลาว จึ งมีนโยบายท่ีจะเรียนรูตามรอยพระยุคลบาท            
เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง  โดยอันเชิญมาใช เปนหลักในการพัฒนาคนให มี คุณภาพสามารถพ่ึงตนเองได                        
เกิดความพอมีพอกิน พอมีพอใช โดยใชหลักความพอประมาณ การคำนึงถึงความมีเหตุผล มีภูมิคุมกันท่ีดี                 
ในตัวและมีคุณธรรมเปนกรอบในการดำรงชีวิตและเปนพลเมืองดีของชาติ โดยรวมกับคณะทำงานขับเคลื่อน
เศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา สรางความรูความเขาใจท่ีถูกตองเกี่ยวกับหลักเศรษฐกิจพอเพียงใหสามารถ 
นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสมและปลูกฝงปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน                  
ในการดำรงชีวิตใหอยูบนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียง  ตลอดจนนำไปสูการปรับแนวทางการพัฒนา                       
ใหอยูบนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียง ดวยการกำหนดนโยบายดานการศึกษาโดยนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
มาเป นแนวทางในการพัฒ นาคุณ ภาพ และมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  ใช คุณ ธรรม เป น พ้ืนฐาน                
ของกระบวนการเรียนรูท่ีเชื่อมโยงความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษา สถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบัน     
ทางศาสนาใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา เพ่ือใหผูเรียนเกิดความรู  ทักษะและเจตคติ สามารถนำไปประยุกต                    
ใช ในชีวิตประจำวันไดอยางสมดุลและยั่ งยืน  กระทรวงศึกษาธิการจึงมุ งพัฒนาสถานศึกษาในการนำ                     
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล สงผลสูการดำเนินชีวิต
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงของผู เรียน ผูบริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา และขาราชการในสังกัด  
อยางตอเนื่องโดยกำหนดเปนโครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ในฐานะเปนหนวยงานขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง            
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดทำโครงการขับเคลื่อนงานดานสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาข้ึน เพ่ือพัฒนาใหสถานศึกษาทุกระดับสามารถนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกตใชในการบริหารจัดการดำเนินงาน การจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนและการบริหารจัดการสถานศึกษา รวมท้ังการพัฒนาการบุคลากรตอไป 

8. วัตถุประสงค 
    8.1  เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาดำเนินการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ดานการศึกษา อยางตอเนื่องและยั่งยืน  

    8.2 เพ่ือพัฒนาศักยภาพผูปฏิบัติงานในจังหวัดสมุทรสาครใหสามารถขยายผลและตอยอด แบบอยางท่ีดี 

ในการนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาไปสูการปฏิบัติ    
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
           - รอยละ 80 ของศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา และสถานศึกษา
พอเพียง มีการบูรณาการในการดำเนินกิจกรรมจัดการเรียนรูและกิจกรรมการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง อยางเหมาะสม สอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี  
       - บุคลากรในจังหวัดสมุทรสาครท่ีผานการอบรมสามารถนำองคความรูไปตอยอดและขยายผลเปน
วิทยากรแกนนำอยางนอย 10 โรงเรียน      
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
           ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน มีคุณลักษณะอยูอยางพอเพียงและเปนแบบอยางท่ีดี 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีสอดคลองกับบริบททางสังคมและสภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลง 
ในยุคปจจุบัน 
10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนและผูปกครอง ของสถานศึกษาพอเพียง
และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
11. ระยะเวลาดำเนินการ  1 กุมภาพันธ 2568 – 31 กรกฎาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครและสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรูฯ 
ในพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนนิการ  
       กิจกรรมท่ี 1 ประชาสัมพันธเรื่องการสมัครขอรับประเมินสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรู 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา  

กิจกรรมท่ี 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาพอเพียงและศูนย 
การเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาในพ้ืนท่ี 

กิจกรรมท่ี 3 ดำเนินการออกติดตามและขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาพอเพียงและศูนย 
การเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 

กิจกรรมท่ี 4 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 5 สถานศึกษาประเมินตนเองและยื่น เรื่องขอรับการประเมินตอหนวยงาน ตนสังกัดในพ้ืนท่ี 
กิจกรรมท่ี 6 หนวยงานตนสังกัดในพ้ืนท่ีตรวจสอบความพรอมและทำหนังสือไปยังสำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดเพ่ือขอรับการประเมิน 
กิจกรรมท่ี 7 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแตงตั้งคณะกรรมการและดำเนินการประเมินสถานศึกษา

พอเพียง 
กิจกรรมท่ี 8 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ตรวจสอบและรวบรวมผลการประเมินนำสงใหสำนักงาน

ศึกษาธิการภาค ตรวจสอบความถูกตอง 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)    
      ดำเนินการกิจกรรมท่ี 1 ประชาสัมพันธเรื่องการสมัครขอรับประเมินสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา แจงปฏิทินการประเมินในป 2568 ใหสถานศึกษา 
และหนวยงานตนสังกัดดำเนินการและสงไปยังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเพ่ือขอรับการประเมิน ภายใน 
วันท่ี 30 กันยายน 2568 
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      ดำเนินการสงแบบติดตามและขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรู 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา ใหสถานศึกษาท่ีผานการประเมินแลว ตอบแบบติดตาม 
ภายในวันท่ี 30 พฤษภาคม 2568 และอยูระหวางการวิเคราะหขอมูล เพ่ือเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมท่ี 2 
การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาในพ้ืนท่ี และกิจกรรมท่ี 3 ดำเนินการออกติดตามและขับเคลื่อน 
การดำเนินงานของสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
ตอไป และกิจกรรมอ่ืน ๆ อยูระหวางดำเนินการ  
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
รอยละ 80 ของศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษา และ
สถานศึกษาพอเพียง มีการบูรณา
การในการดำเนนิกิจกรรมจัดการ
เรียนรูและกิจกรรมการขับเคลื่อน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
อยางเหมาะสม สอดคลองกับ
บริบทของพ้ืนท่ี        
 

  -  

บุคลากรในจังหวัดสมุทรสาครท่ี
ผานการอบรมสามารถนำองค
ความรูไปตอยอดและขยายผลเปน
วิทยากรแกนนำอยางนอย 10 
โรงเรียน     

  -  

เชิงคุณภาพ      
ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา ผูเรียน มีคุณลักษณะอยู
อยางพอเพียงและเปนแบบ 
อยางท่ีดีตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีสอดคลอง
กับบริบททางสังคมและ
สภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลง 
ในยุคปจจุบัน 

  -  

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
      ยังไมไดดำเนินการ 
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

12,000 บาท 0 0 0 0  
แหลงงบประมาณ แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตนโยบาย 
และแผนดานการศึกษา กิจกรรมการดำเนินงานดานนโยบายและยุทธศาสตร งบรายจายอ่ืน คาใชจายโครงการ
ขับเคลื่อนงานดานสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              ยังไมไดดำเนินการ       
      18.2 แนวทางแกไข 

              ยังไมไดดำเนินการ 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              ยังไมไดดำเนินการ 
      19.2 แนวทางแกไข 
              ยังไมไดดำเนินการ 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
      ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
       ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนและผูปกครอง ของสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรู 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษามีคุณลักษณะอยูอยางพอเพียงและเปนแบบอยางท่ีดีตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีเขมแข็ง ตอเนื่องและยั่งยืน     
22. ผูรายงาน นายณัฐสิทธิ์  เชิงสมหวัง ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 08 7593 3209 โทรสาร - e–mail : nutthasit.ch@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร  
2. ชื่อโครงการ โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ฯ ป ๒๕๖๘ ภายใต “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทาน
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)”  จังหวัดสมทุรสาคร 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67       ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (๓)  การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรพัยากรมนุษย 

(1) เปาหมาย.คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรบัวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 

(2) ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 11  การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 11.3 การพัฒนาชวงวัยเรียนและวัยรุน  

(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 110301 วัยเรียน/วัยรุ น มีความรู และทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน ร ู จ ักค ิด ว ิเคราะห ร ักการเร ียนรู   ม ีสำนึกพลเมือง ม ีความกลาหาญทางจริยธรรม                                   

มีความสามารถดานการแกไขปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลตลอด

ชีวิตดีขึ้น 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  
(1) ช่ือองคประกอบ (V) : V04 เด็กและเยาวชนในศตวรรษที่ 21 
(2) ช่ือปจจัย (F) : F0401 สมรรถนะชีวิตและการทำงาน 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสงู มุงเรียนรูอยางตอเน่ือง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

(กลยุทธที ่1) คนไทยทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ (กลยุทธที ่3) การเรียนรูตลอดชีวิต 
4.5 แผนความม่ันคง      

    นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 1 การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
4.6 นโยบายรัฐบาล      
นโยบาย/ขอสั่งการ น.7 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม  

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
     ๔.7.1   แผนงานพืน้ฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
   ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 

 



5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลดักระทรวง  ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
     (ไมมี) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 
7. หลักการและเหตุผล  

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เมื่อครั้งยังทรงดำรงพระราชอิสริยยศ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ                    
สยามมกุฎราชกุมาร ม ีพระราชดำริให ดำเน ิน “โครงการทุนการศึกษาสมเด็จพระบรมโอรสาธ ิราชฯ                                       
สยามมกุฎราชกุมาร” ขึ ้นเมื ่อป 2552 ตอเนื ่องมาจนถึงป 2568 เปนรุ นที ่ 17  ดวยพระราชปณิธาน                              
ที่มุงสรางความรู สรางโอกาสแกเยาวชนไทยที่มีความประพฤติดี มีความสามารถในการศึกษา ใหไดรับโอกาส
ทางการศึกษาที ่มั ่นคง ตอเนื ่องในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จนสำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี                                    
ตามความสามารถของแตละคน ในการพิจารณาคัดเลือก คัดสรร ผูมีคุณสมบัติเหมาะสมจากแตละจังหวัด               
เขารับทุนพระราชทาน ไดมอบหมายใหผูวาราชการจังหวัดเปนประธาน และ ศึกษาธิการจังหวัด ทำหนาที่
เลขานุการคณะกรรมการฯ รวมประสานการปฏิบัติงานในระดับจังหวัด     
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เปนหนวยงานภายใตสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการในฐานะเลขานุการคณะกรรมการระดับจังหวัด มีหนาที่ดำเนินการคัดเลือก คัดสรร นักเรียน                   
ผู มีคุณสมบัติเหมาะสมตามคูมือและแผนปฏิบัติการการดำเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ฯ 
ภายใต “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)” กำหนด 
โดยในแตละปการศึกษามีนักเรียนกลุมเปาหมายระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ ซึ่งกำลังศึกษาอยูในสถานศึกษา
ของจังหวัดสมุทรสาคร สมัครเขารับการพิจารณาไมนอยกวา 10 ราย  และภารกิจสำคัญอีกประการหน่ึง                 
คือ การกำกับ ติดตาม ดูแล ใหความชวยเหลือนักเรียนทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. จังหวัดสมุทรสาครทุกรุน 
จำนวนทั้งสิ ้น 16 รุ น รวม 32 ราย ซึ ่งจบการศึกษาและประกอบอาชีพแลว จำนวน 7 รุ น (14 ราย)                  
กำลังศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี จำนวน 4 รุน (8 ราย) และนักเรียนทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. ที่กำลังศึกษา
อยูในจังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 3 รุน (6 ราย)  

เพื ่อใหการดำเนินงานคัดเลือก คัดสรร และติดตาม กำกับดูแลนักเรียนทุนพระราชทาน     
ม.ท.ศ. ของจังหวัดสมุทรสาคร เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สรางโอกาสใหกับเยาวชนไดมี
โอกาสที่ดีทางการศึกษาจนถึงระดับอุดมศึกษา มีเปาหมายการดำเนินชีวิต เปนทรัพยากรมนุษยของจังหวัด
สมุทรสาครที่มีศักยภาพในการพัฒนาประเทศตอไป  กลุมพัฒนาการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สมุทรสาคร จึงขออนุมัติใชเงินงบประมาณของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร แผนงานเพื่อ
สนับสนุน ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศกึษา
ที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค งบดำเนินงาน โดยจัดกิจกรรมสอดคลอง
กับแนวทางการดำเนินงานที่สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงมหาดไทยไดแจงคูมือแนวทางการดำเนินงานไว 

 
8. วัตถุประสงค 

1) เพื่อคัดเลือก คัดสรร นักเรียนผูมีคุณสมบัติเหมาะสมเขารับทุนพระราชทานฯ ม.ท.ศ.  ของจังหวัด
สมุทรสาคร 

2) เพื่อการตรวจติดตาม กำกับ ดูแลนักเรียนทุนพระราชทานฯ ม.ท.ศ. ซึ่งอยูระหวางศึกษา  ในสถานศกึษา
ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 
 
 
 



9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

1) นักเร ียนในสถานศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร สมัครเขาร ับคัดเล ือก คัดสรร โครงการ                        
ทุนพระราชทานฯ ม.ท.ศ.ของจังหวัดสมุทรสาคร จำนวนไมนอยกวา 10 ราย 

2) การตรวจติดตาม กำกับ ดูแลนักเรียนทุนพระราชทานฯ ม.ท.ศ. ซึ ่งกำลังศึกษาอยูในจังหวัด
สมุทรสาคร หรือเปนนักเรียนทุนพระราชทานของจังหวัดสมุทรสาคร โดยการลงพื้นที่ติดตาม 
จำนวน 4 ครั้ง 

  9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนผูมีคุณสมบัติเหมาะสมตามเกณฑ ผานกระบวนการการคัดเลือก คัดสรร ครบทุกขั้นตอน              

และไดรับคัดเลือกเปนนักเรียนทุนพระราชทานฯ ม.ท.ศ. ของจังหวัดสมุทรสาคร  
2) น ัก เร ี ยนท ุนพระราชทาน ม .ท .ศ .จ ั งหว ั ดสม ุทรสาคร  อย ู  ในจ ั งหว ั ดสม ุทรสาคร                             

หรือเปนนักเร ียนทุนพระราชทานของจังหวัดสมุทรสาคร ไดร ับการติดตาม กำกับ ดูแล                         
ใหความชวยเหลือ ดานการเร ียน การใชจ ายเง ินทุนรวมถึงการดำรงชีว ิตในดานตาง ๆ                        
อยางสม่ำเสมอ 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
1) นักเรียนจบช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษาน้ัน ดวยผลการเรียนดี มีคะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา 3.00 

เปนผูมีความประสงค มุงมั่นจะเรียนตอจนจบปริญญาตรี ความประพฤติดี ไมบกพรองในศีลธรรมอันดี มี
ทัศนคติที่ดีถูกตอง มีความจงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริยและประเทศชาติ มีความพรอมที่จะเขารับการ
ฝกและพัฒนาศักยภาพ มีสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ มีสภาวะทางจิตเปนปกติ 

2) นักเรียนทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. ที่กำลังศึกษาอยูในสถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร 
11. ระยะเวลาดำเนนิการ  

ระหวาง 1 ธันวาคม 2567 – 31 กรกฎาคม 2568 
 

12. สถานที่ดำเนนิการ 
ในพ้ืนที่จังหวัดสมุทรสาคร 

13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  
กิจกรรม ระยะเวลา 

ดำเนนิงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 

กิจกรรมที ่1 : คัดเลือก คัดสรร ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. จังหวัด
สมุทรสาคร ป 2568 

  

-ประชุมเตรียมความพรอม มี.ค. 256๘ 8,160 
- ลงพ้ืนที่และประชุมพิจารราคัดเลือก พ.ค. 256๘ ๑๗,๓๓๐ 

กิจกรรมที่ 2 กำกับ ติดตาม ดูแล ใหความชวยเหลือนักเรียนทุนพระราชทานฯ  
ม.ท.ศ.ของจังหวัดสมุทรสาคร 

ไตรมาสละ ๑ ครั้ง  

- ไตรมาสที ่๑ ม.ค. 2568 ๓,๖๐๐ 
- ไตรมาสที ่๒ มี.ค. 2568 ๓,๖๐๐ 
- ไตรมาสที ่๓ พ.ค. 2568 ๓,๖๐๐ 
- ไตรมาสที ่๔ ก.ค. 2568 ๓,๖๐๐ 

รวมวงเงิน (บาท)  39,890 

 



 
14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

14.๑ ประช ุมเตร ียมความพร อมช ี ้แจงแนวทางการดำเน ินงาน (conference) ร วมกับ
กระทรวงมหาดไทยและกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 5-6 มีนาคม ๒๕๖๘ 

14.๒ กำกับ ติดตาม ดูแล ใหความชวยเหลือนักเรียนทุนพระราชทานฯ ม.ท.ศ.ของจังหวัดสมุทรสาคร 
ไตรมาสที่ ๒ วันที่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๘ 

14.๓ ประชุมจัดทำเกณฑการคัดเลือกนักเรยีนทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. และ วางแผนการดำเนินงาน
ประจำป ๒๕๖๘ วันที่ ๒๑ มนีาคม ๒๕๖๘ 

 
15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
1) นักเรียนในสถานศึกษาของจังหวัด
สมุทรสาคร สมัครเขารับคัดเลือก คัดสรร 
โครงการ ทุนพระราชทานฯ ม.ท.ศ.ของ
จังหวัดสมุทรสาคร 

 ไมนอยกวา 
10 ราย 

19 1๙0 

๒) การตรวจติดตาม กำกับ ดูแลนักเรียนทนุ
พระราชทานฯ ม.ท.ศ. ซึ่งกำลังศึกษาอยูใน
จังหวัดสมทุรสาคร หรอืเปนนักเรียนทุน
พระราชทานของจังหวัดสมทุรสาคร โดยการ
ลงพ้ืนที่ติดตาม จำนวน 4 ครั้ง 

 4 3 75 

เชงิคณุภาพ      
๑) นักเรยีนผูมคีุณสมบัติเหมาะสมตามเกณฑ 
ผานกระบวนการการคัดเลือก คดัสรร                   
ครบทุกขัน้ตอนและไดรับคัดเลอืกเปน
นักเรยีนทนุพระราชทานฯ ม.ท.ศ. ของจังหวัด
สมทุรสาคร 

๑๐๐  ๑๐๐  

๒) นักเรยีนทนุพระราชทาน ม.ท.ศ.จังหวัด
สมทุรสาคร อยูในจังหวัดสมุทรสาคร                    
หรือเปนนักเรยีนทุนพระราชทานของจังหวัด
สมทุรสาคร ไดรบัการติดตาม กำกับ ดูแล ให
ความชวยเหลอื  ดานการเรียน การใชจาย
เงินทุนรวมถึงการดำรงชีวิตในดานตาง ๆ  
อยางสม่ำเสมอ 

๑๐๐  ๑๐๐  

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทัง้หมดของโครงการ/กจิกรรมที่ดำเนินการ  
 

 

 

 

 

 



 
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
รายละเอียดตามภาพขาวประชาสัมพันธ ดังแนบ  
 

 



 
 
 
 
 
 



ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลัน่กรองผูขอรับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุนที่ 17 ระดับภาค

การศึกษา สำนักงานศึกษาธิการภาค 4 

7 พฤษภาคม 2568 

 

https://shorturl.moe.go.th/uhbqe 
 

สำนักงานศึกษาธิการสมุทรสาคร ลงพื้นทีเ่ยี่ยม ติดตาม ดูแล นักเรียนทุนพระราชทาน ม.ท.ศ.จงหวัด
สมุทรสาคร ประจำป 2568 (ไตรมาส 3) 

16 พฤษภาคม 2568 
 

 

https://shorturl.moe.go.th/36f7z 

  
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ไดรับทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

39,890 ๓๕,๑๒๐ ๓,๖๐๐ ๓,๖๐๐ ๒๗,๙๒๐  
 
แหลงงบประมาณ  
 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา   
ในสวนภูมิภาค งบดำเนินงาน จำนวน 39,890 บาท (สามหมื่นเกาพันแปดรอยเกาสิบบาทถวน) โดยขอถัวจาย
ทุกรายการ ทุกกิจกรรม      
 
18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 



(ไมมี) 
    18.2 แนวทางแกไข 

(ไมมี) 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

(ไมมี) 
   19.2 แนวทางแกไข 

(ไมมี) 
20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 

กำกับ ติดตาม ดูแล ใหความชวยเหลือนักเรียนทุนพระราชทานฯ ม.ท.ศ.ของจังหวัด
สมุทรสาคร ไตรมาสที่ 4 

 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 

จังหวัดสมุทรสาครมีเด็กและเยาวชนอันเปนกำลังสำคัญของจังหวัด ที่เปนคนเกง คนดี และไดรับ                
การปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม คานิยมอันดีงามตอสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย การมีจิตสาธารณะ                  
อันเปนประโยชนตอ สังคมและประเทศชาติตอไป  

 
22. ผูรายงาน.....นางสาวพัชรมาศ  นุมดี............ตำแหนง................นักวิชาการศึกษาชำนาญการ.................... 
     โทรศัพท.......0968292495.........โทรสาร.......034-429187.......... 
    e–mail : .........patcharamart.num@sueksa.go.th........ 
 
23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่ ...๒๐....... เดือน ......มิถุนายน.....พ.ศ. ..............๒๕๖๘............... 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  
2. ช่ือโครงการ โครงการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรมพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (การพัฒนาชวงวัยเรียนและวัยรุน จัดใหมีการพัฒนาทักษะความสามารถ             
      ท่ีสอดรับกับทักษะในศตวรรษท่ี 21  ) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงของสถานบันหลักของชาติ) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายท่ี 7 : สงเสริมใหเกิดความรวมมือระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน                 
      และภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
7. หลักการและเหตุผล  

ยุทธศาสตรซาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย โดยมีเปาหมาย เพ่ือใหคนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษ         
ท่ี 21 ผานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 โดยการเปลี่ยนโฉม
บทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม ท่ีมีความสามารถเปนผูถายทอดความรู ความสามารถในการชี้แนะการเรียนรู 
ตลอดจนมีทักษะแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม ซ่ึงสงเสริมและสอดคลองกับ
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตการปรับเปลี่ยนคานิยม 

 



~ 2 ~ 

และวัฒนธรรม แผนแมบทยอย การพัฒนาชวงวัยเรียนและวัยรุน จัดใหมีการพัฒนาทักษะความสามารถท่ีสอดรับ
กับ ทักษะในศตวรรษ ท่ี  21  ประกอบ กับพระราชบัญ ญั ติ คุ มครองเด็ ก  พ .ศ . 2546  ได กำหนดให
กระทรวงศึกษาธิการ รับผิดชอบหมวด 7 การสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาซ่ึงมีหนาท่ีหลัก           
ในการสงเสริม สนับสนุนใหทุกภาคสวนท้ังภาครัฐ และเอกชน ไดเขามามีสวนรวมในการดูแล คุมครอง ชวยเหลือ 
และแกไขปญหาความประพฤติ นักเรียนและนักศึกษา ตลอดจนการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ี
เหมาะสม อีกท้ังภารกิจการสงเสริม ปองกันแกไข และคุมครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ซ่ึงเปนภารกิจ
ของสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ขอ 3) สงเสริมการปองกันแกไขและคุมครองความประพฤติ
นักเรียน นักศึกษา และขอ 4) สงเสริม สนับสนุนและประสานงาน การดำเนินการเก่ียวกับการคุมครองสิทธิ              
ของนักเรียน นักศึกษา และประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้งเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด ณ วันท่ี 30 มีนาคม พ.ศ. 2561 เพ่ือเปนศูนยกลางในการประสานงานสงเสริมความประพฤตินักเรียน
และนักศึกษาในจังหวัด รองรับนโยบายและแนวทางการขับเคลื่อนการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา
ของคณะกรรมการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาท้ังระดับกระทรวงและระดับจังหวัด ตลอดจน
ภารกิจงาน ท่ีเก่ียวของกับกิจการนักเรียนและนักศึกษาท่ีจะตองดำเนินการและบูรณาการใหเกิดประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลยิ่งข้ึน ซ่ึงศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตองขับเคลื่อนงานดานการสงเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษาใหเปนไปตามภารกิจ 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ซ่ึงมีภารกิจหนาท่ีรับผิดชอบในการขับเคลื่อนดังกลาว
ข างตน  ได ตระหนักและเห็ น ถึงความสำคัญ ท่ีจะตองเตรียมบุ คลากรให ส วน ท่ี เก่ียวของให มีความรู                   
ความเขาใจ ทักษะ โดยเฉพาะทัศนคติท่ีดีตอการดำเนินงานดานสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
เพ่ือท่ีจะรวมกันบูรณาการและขับเคลื่อนภารกิจหนาท่ีใหบรรลุตามวัตถุประสงคตามกฎหมายและนโยบาย                   
ของกระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงบุคลากรสามารถปฏิบัติงานในฐานะพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤติ
นั ก เรี ยนและนั ก ศึ กษา (พสน .) ได ถู กต อ งตามระ เบี ยบกระทรวงศึกษาธิการและมีป ระสิท ธิภ าพ                             
จึงจัดทำโครงการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรมพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา
จังหวัดสมุทรสาคร ข้ึน 
8. วัตถุประสงค 

8.1 เพ่ืออบรมใหความรู ทักษะและประสบการณดานการปฏิบัติงานการสงเสริมความประพฤตินักเรียน
และนักศึกษาซ่ึงถูกตอง ครบถวนและมีประสิทธิภาพ 
 8 .2 เพ่ือสรางเครือขายพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.)                  
เปนเจาหนาท่ีศูนยเสมารักษ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  
 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
           จำนวนผูเขารวมโครงการฯ ผานการฝกอบรมและไดรับการแตงตั้งเปนพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริม 
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ไมนอยกวารอยละ 90      
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
           ผูเขารวมโครงการฯ มีความรู ทักษะและประสบการณในการปฏิบัติงานการสงเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา โดยมีคะแนนแบบทดสอบหลังเรียนมากกวารอยละ 80          
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10. กลุมเปาหมายโครงการ บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ขาราชการ ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาจากหนวยงานตาง ๆ ในจังหวัดสมุทรสาคร ไดแก สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัด
สมุทรสาคร สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
สมุทรสาคร สมุทรสงคราม สำนักงานสงเสริมการเรียนรูประจำจังหวัดสมุทรสาคร สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
สมุทรสาคร สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศึกษาเอกชนมหาวิทยาลัยการกีฬาแหงชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
สมุทรสาคร สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดสมุทรสาคร สำนักงานสาธารณสุข                 
จังหวัดสมุทรสาครและกองบังคับการตำรวจภูธรจังหวัดสมุทรสาคร  
11. ระยะเวลาดำเนินการ ระหวางวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2568 – 31 กรกฎาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร และสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการฯ 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนนิการ  
      กิจกรรมท่ี 1 จัดทำโครงการฯและประชาสัมพันธโครงการฯ  
      กิจกรรมท่ี 2 จัดการฝกอบรมตามหลักสูตร 3 วัน 
      กิจกรรมท่ี 3 ประเมินผลโครงการและสรุปรายงานผูเก่ียวของ 
 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
      กิจกรรมท่ี 1 โครงการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรมพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤติ นักเรียนและ
นักศึกษา ไดรับการอนุมัติแลว และจะดำเนินการประชาสัมพันธตอไป 
      กิจกรรมท่ี 2 จัดการฝกอบรมตามหลักสูตร 3 วัน ในวันพุธท่ี 23 เมษายน พ.ศ. 2568 ณ หองประชุม 
อาคาร 7 ชั้น 4 วิทยาลัยเทคนิคสมุทรสาคร นายอาคม ศาณศิลปน ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เปนประธาน 
ในพิธีเปด “โครงการฝกอบรม หลักสูตรการฝกอบรมพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ” ซ่ึงจัดข้ึนโดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร โดยมีผูอำนวยการสำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ผูแทนประธานคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน 
จังหวัดสมุทรสาคร และผูมีเกียรติเขารวมในพิธีเปด โดยมีผูเขารับการฝกอบรมฯ จำนวน 170 คน ซ่ึงการอบรม
ครั้งนี้ไดรับเกียรติจาก สิบตรีมนู โกมลชนะนันท เจาหนาท่ีศูนยเสมารักษ สำนักงานศึกษาธิการกรุงเทพมหานคร 
เปนวิทยากรบรรยายใหความรูเก่ียวกับ พระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 และกฎหมายท่ีเก่ียวของ  
รวมถึงบทบาทหนาท่ีของพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา หนวยงานท่ีเก่ียวของ  
เชน ศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
      และกิจกรรมท่ี 3 ประเมินผลโครงการและสรุปรายงานผูเก่ียวของ ซ่ึงไดดำเนินการสรุปขอมูลแบบสอบถาม
การฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรม ขอเสนอแนะและความคิดเห็นในเบื้องตน 
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15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ  90 ผูเขารวมโครงการฯ 

ผานการฝกอบรมและ
ไดรับการแตงตั้งเปน
พนักงานเจาหนาท่ี

สงเสริม 
ความประพฤตินักเรียน
และนักศึกษา 164 คน 

ผูเขารวมโครงการฯ 
ผานการฝกอบรม
และไดรับการ
แตงตั้งเปน

พนักงานเจาหนาท่ี
สงเสริม 

ความประพฤติ
นักเรียนและ

นักศึกษา 163 คน 

99.39 

เชิงคุณภาพ  80 ผูเขารวมโครงการฯ           
มีความรู ทักษะและ
ประสบการณในการ

ปฏิบัติงานการสงเสริม                
ความประพฤตินักเรียน

และนักศึกษา  
โดยวัดจากคะแนน

แบบทดสอบหลังเรียน 

ผูเขารวมโครงการฯ           
มีความรู ทักษะ

และประสบการณ
ในการปฏิบัติงาน

การสงเสริม                
ความประพฤติ
นักเรียนและ
นักศึกษา  

โดยวัดจากคะแนน
แบบทดสอบหลัง
เรียน มากกวา 

รอยละ 80 จำนวน 
141 คน 

85.97 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

74,000 73,400 0 0 73,400 - 
แหลงงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษาท่ียั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค งบดำเนินงานคาตอบแทน ใชสอย 
และวัสดุ คาใชจายโครงการงบสำนักงาน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              เนื้อหาและวิทยากร แมวาผูเขาอบรมสวนใหญจะพึงพอใจในคุณภาพของวิทยากรและเนื้อหา แตยังไมมี
ระบบการจัดการความรูหรือคลังความรูสำหรับการทบทวนหลังการอบรม ซ่ึงอาจสงผลตอการนำความรู 
ไปประยุกตใชตอเนื่องในภายหลัง 
              รูปแบบการฝกอบรมเชิงปฏิบัติ มีขอเสนอแนะวาการฝกอบรมยังขาดความเขมขนดานภาคปฏิบัติ เชน 
การฝกใชเครื่องมือจริง การกรอกแบบฟอรม และการสื่อสารในสถานการณจำลอง ขณะท่ีเนื้อหาบางสวนยังเนน
การบรรยายจากสไลดมากเกินไป 
              ระยะเวลาในการอบรม ผูเขาอบรมหลายรายเห็นวาเวลาในการอบรมมีจำกัด ไมเพียงพอในการลงลึก
หรือฝกปฏิบัติ จึงอาจทำใหเกิดความเขาใจท่ีไมสมบูรณหรือไมม่ันใจเม่ือตองปฏิบัติจริง 
              สถานท่ีและสิ่งอำนวยความสะดวก สถานท่ีจัดอบรมบางแหงยังมีปญหา เชน หองน้ำไมสะอาดและ 
ไมเพียงพอ ระบบแสงและเสียงในหองประชุมไมมีคุณภาพ รวมถึงพ้ืนท่ีรับประทานอาหารไมสะดวก สงผลตอ 
ความพึงพอใจโดยรวมของผูเขาอบรม 
             กิจกรรมไมหลากหลายและไมเปนไปตามแผนกิจกรรมบางสวนขาดความนาสนใจหรือไมสามารถ
ดำเนินการไดตามตารางท่ีกำหนด ทำใหผูเขาอบรมรูสึกขาดความตอเนื่องและไมสามารถวางแผนเวลาได               
      18.2 แนวทางแกไข 
              พัฒนาระบบคลังความรูจัดทำคูมือประกอบการอบรม วิดีโอสรุปเนื้อหา หรือแหลงเรียนรูออนไลน
เพ่ือใหผูเขาอบรมสามารถทบทวนและใชงานไดภายหลังอบรม 
              เพ่ิมกิจกรรมเชิงปฏิบัติปรับการอบรมใหเนนภาคปฏิบัติมากข้ึน เชน การฝกใชเครื่องมือจริง การจำลอง
สถานการณ การกรอกเอกสาร และการฝกประสานงาน เพ่ือใหผูเขาอบรมมีประสบการณใกลเคียงสถานการณจริง 
              บริหารเวลาอยางมีประสิทธิภาพพิจารณาขยายระยะเวลาอบรมหรือจัดอบรมแบบหลายวัน พรอมท้ัง
ออกแบบเนื้อหาใหกระชับ ตรงประเด็น เพ่ือใหเวลาเพียงพอกับการเรียนรูและฝกฝน 
              ปรับปรุงสถานท่ีและสิ่งอำนวยความสะดวกคัดเลือกสถานท่ีท่ีมีความเหมาะสม มีหองน้ำท่ีสะอาดและ
เพียงพอ ระบบแสงสวางและเสียงท่ีดี รวมถึงมีพ้ืนท่ีรับประทานอาหารท่ีสะดวกตอการใชงาน 
              ออกแบบกิจกรรมใหมีความหลากหลายและเปนระบบวางแผนกิจกรรมท่ีสงเสริมการมีสวนรวม  
เชน การอภิปรายกลุม กรณีศึกษา หรือเกมฝกทักษะ และควบคุมตารางเวลาอยางชัดเจน พรอมแจงใหผูเขาอบรม
ทราบลวงหนาเพ่ือการเตรียมตัวท่ีเหมาะสม 
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19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              -    
      19.2 แนวทางแกไข 
              - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
      ปรับปรุงการจัดโครงการฝกอบรมหลักสูตรการฝกอบรมพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษาโครงการ ในครั้งตอไป 
 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
       พนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาท่ีผานการอบรมสามารถขับเคลื่อนภารกิจงาน
ในการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ไดอยางเปนรูปธรรมและมีประสิทธิภาพสงผลใหนักเรียนและ
นักศึกษาไดรับการคุมครองความประพฤติและสิทธิอยางท่ัวถึงและทันกับเหตุการณ 
22. ผูรายงาน นายณัฐสิทธิ์  เชิงสมหวัง ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 08 7593 3209 โทรสาร - e–mail : nutthasit.ch@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 
 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองสงเสรมิและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร  
2. ชื่อโครงการ พัฒนาเด็กและเยาวชน เน่ืองในวันเด็กแหงชาติ ประจำป 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที ่2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   ม.ีค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานที่ 3 การพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนษุย 

(1) เปาหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ คนไทยเปนคนดีคนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรบัวิถีชีวิตในศตวรรษ 
ที่ ๒๑ และสังคมไทยมสีภาพแวดลอมที่เอ้ือและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 

(2) ประเด็นที่ 2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงวัย  
4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
(1) เป าหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คือ มุ งเน นการเสร ิมสร างสภาพแวดลอมตั ้งแต 

ระดับครอบครัว ชุมชน และประเทศใหเอ้ือตอการพัฒนาศักยภาพคนไทยตลอดชวงชีวิต  
(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ ขอที่ 3.3 การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน 
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) คือ เพ่ือใหวัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 

ครบถวน รูจักคิดวิเคราะห รักการเรียนรู มสีำนึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถ 
ในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  
(1) ช่ือองคประกอบ (V) : V03 รูปแบบการเรียนรู 
(2) ช่ือปจจัย (F) : F01 สมรรถนะของเด็กและเยาวชน 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสงู มุงเรียนรูอยางตอเน่ือง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

(กลยุทธที ่1) คนไทยทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ (กลยุทธที ่3) การเรียนรูตลอดชีวิต 
4.5 แผนความม่ันคง      

- 
4.6 นโยบายรัฐบาล      

นโยบายที่ 1 สงเสริมการเกดิและเติบโตอยางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยางเทาเทียม 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบติัราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
     ๔.7.1   แผนงานพืน้ฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
           ประเด็นยุทธศาสตรที ่3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลดักระทรวง  ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
     (ไมมี) 

 

สวนที ่๑ 



6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
7. หลักการและเหตุผล  

ตามที่รัฐบาลไดกำหนดใหวันเด็กแหงชาติ ตรงกับวันเสารที่สองของเดือนมกราคมของทุกป 
ซึ่งในป 2568 วันเด็กแหงชาติ ตรงกับวันเสารที่ 11 มกราคม 2568 โดยใหหนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐ 
และเอกชนไดจัดกิจกรรมสำหรับเด็ก เพื ่อใหตระหนักถึงความสำคัญของเด็กซึ ่งถือเปนทรัพยากรบุคคล 
ที่สำคัญในการพัฒนาชาติบานเมืองใหเจริญกาวหนาและมั่นคงสืบไป เด็กจึงควรไดรับการเตรียมความพรอม 
ในการศึกษาหาความรู  และใชเวลาใหเปนประโยชนอยางเต็มที ่ ประพฤติตนใหอยู ในระเบียบวินัย  
มีความขยันหมั่นเพียร มีความรับผิดชอบ ยึดมั่นในความซื่อสัตยสุจริต ตลอดจนมีความเมตตากรุณาชวยเหลือ
เอื้อเฟอผูอื ่น เสียสละ และบำเพ็ญประโยชนเพื่อสวนรวม หากเด็กทุกคนไดตระหนักถึงอนาคตของตนเอง 
และประเทศชาติ โดยพยายามประพฤติปฏิบัติตนใหเหมาะสมกับวัยแลวก็จะไดช่ือวาเปน “เด็กดี” 

ในการน ี ้  สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัดสม ุทรสาครในฐานะเป นหน วยงานผ ู แทน
กระทรวงศึกษาธิการจัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติ ในสวนภูมิภาค ไดตระหนักถึงความสำคัญของเด็ก 
และเยาวชนที ่จะเติบโตไปเปนทรัพยากรบุคคลที ่ม ีคุณภาพในอนาคต จึงไดจัดทำโครงการพัฒนาเด็ก 
และเยาวชน เน่ืองในวันเด็กแหงชาติ ประจำป 2568 ขึ้น 

8. วัตถุประสงค 
8.1 เพื ่อสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมีสวนรวมในกิจกรรม พรอมทั ้งตระหนักถึงสิทธิ  

หนาที่ ความรับผิดชอบ และระเบียบวินัยของตนเองตอสังคม อันจะเปนรากฐานสำคัญในการพัฒนาสู 
การเปนผูใหญที่มีคุณภาพในอนาคต 

8.2 เพื ่อพัฒนาเด็กและเยาวชนใหมีพัฒนาการสมวัย ทั ้งดานรางกาย อารมณ สังคม  
และสติปญญา 

8.3 เพื ่อปลูกฝงใหเด ็กและเยาวชนยึดมั ่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตร ิย  
และสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

8.4 เพื่อสงเสริมใหหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนตระหนักถึงความสำคัญ 
ของเด็กและเยาวชน ตลอดจนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมรวมกัน 

9. ตัวชี้วัดของโครงการ 

● เชิงปริมาณ 
เจาหนาที ่ของรัฐ องคกรเอกชน ประชาชน เด็กและเยาวชนในจังหวัดสมุทรสาครเขารวม 

โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน เนื่องในวันเด็กแหงชาติ ประจำป 2568 ในวันเสารที่ 11 มกราคม 2568  
ณ บริเวณหนาศาลากลางจังหวัดสมุทรสาคร (หลังเกา) จำนวน 3,000 คน 

● เชิงคุณภาพ 
เด็กและเยาวชนมีสวนรวมในกิจกรรม ตระหนักถึงสิทธิ หนาที่ ความรับผิดชอบ และระเบียบวินัย 

ที ่มีตอตนเองและสังคม มีพัฒนาการสมวัยทั ้งทางดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา ยึดมั่น 
ในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย 
ทรงเปนประมุข ตลอดจนหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมรวมกัน  
คิดเปนรอยละ 80 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
1) เด็กและเยาวชนที่ศึกษาและอาศัยอยูในจังหวัดสมุทรสาคร 
2)  เจาหนาทีข่องรัฐ องคกรเอกชน ประชาชนไดมีสวนรวมในการสงเสรมิและจัดกิจกรรมใหกับเด็ก

และเยาวชน 



11. ระยะเวลาดำเนนิการ  
ระหวางวันที่ 1 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2568 

12. สถานที่ดำเนนิการ 
1. หองประชุมศาลากลางจังหวัดสมุทรสาคร 
2. หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
3. ลานหนาอาคารศาลากลางจังหวัดสมุทรสาคร (หลังเกา) 

13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวม 

(บาท) ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

กิจกรรมท่ี 1 : การประชุมคณะกรรมการจัด
กิจกรรมงานฉลองวันเด็กแหงชาติจังหวัด
สมุทรสาคร ประจำป 2568 

- 
(29 พ.ย. 67) 

- - - - 

กิจกรรมท่ี 2 : การประชุมคณะทำงาน
ดำเนินกิจกรรมงานฉลองวันเด็กแหงชาติ
จังหวัดสมุทรสาคร ประจำป 2568 ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 

- - 

 (ม.ค. 68) 

- - - 

กิจกรรมท่ี 3 : งานฉลองวันเด็กแหงชาติ
จังหวัดสมุทรสาคร ประจำป 2568 

- 26,760 
(ม.ค. 68) 

- - 26,760 

กิจกรรมท่ี 4 : ประชุมสรุป ประเมินผลและ
รายงานการดำเนินกิจกรรมจัดงานฉลองวัน
เด็กแหงชาติจังหวัดสมุทรสาคร ประจำป 
2568 

 3,240 
(ม.ค.-ก.พ. 68) 

- - 3,240 

รวมวงเงิน (บาท) - ๓๐,๐๐0 - - ๓๐,๐๐0 

14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน เนื่องในวันเด็กแหงชาติ ประจำป ๒๕๖๘ เปนโครงการ 

ที ่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร รวมกับจังหวัดสมุทรสาคร หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน  

ประชาสังคม มูลนิธิ หางราน จำนวนมากกวา ๓๐ หนวยงาน โดยไดรับการสนับสนุนการติดตั้งเวที และเต็นท 

พรอมเดินระบบไฟฟาภายในงานจากองคการบริหารสวนจังหวัดสมุทรสาคร ประสานงานแบบบูรณาการ 

ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ เพื่อใหเด็กและเยาวชนในพื้นที่จังหวัดสมุทรสาครไดรับความสุข และสรางความ

ตระหนักใหทุกภาคสวนไดเล็งเห็นถึงความสำคัญของเด็กและเยาวชนที่จะเติบโตไปเปนผูใหญที่มีคุณภาพ 

ในอนาคต และของประเทศตอไป 

บัดนี้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ไดดำเนินการจัดโครงการพัฒนาเด็กและ

เยาวชน เนื ่องในวันเด็กแหงชาติ ประจำป ๒๕๖๘ ในวันเสารที ่ 11 มกราคม 2568 เสร็จสิ ้นเปนที่ 

เรียบรอยแลว  

 
 
 



15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
เจาหนาที่ของรฐั องคกรเอกชน ประชาชน เด็ก
และเยาวชนในจงัหวัดสมทุรสาครเขารวม 
โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน เน่ืองในวันเด็ก
แหงชาติ ประจำป 2568 ในวันเสารที ่ 
11 มกราคม 2568 ณ บรเิวณหนาศาลากลาง
จังหวัดสมทุรสาคร (หลังเกา)  

- ไมนอยกวา 
3,000 คน 

3,589 คน 119.63 

เชงิคณุภาพ      
เด็กและเยาวชนมีสวนรวมในกิจกรรม 
ตระหนักถึงสิทธิ หนาที่ ความรับผิดชอบและ
ระเบียบวินัยที่มีตอตนเองและสังคม มี
พัฒนาการสมวัยทั้งทางดานรางกาย อารมณ  
สังคม และสติปญญา ยึดมั่นในสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย และการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข ตลอดจนหนวยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน และประชาชนไดมีสวนรวม 
ในการจัดกิจกรรมรวมกัน 

๘0 - ดำเนินการเสร็จสิ้น โดยรวมอยู
ในชวงรอยละ 

9๕-๑๐๐ 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทัง้หมดของโครงการ/กจิกรรมที่ดำเนินการ  

สรุปผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด 

● เชิงปริมาณ 
เจาหนาที ่ของรัฐ องคกรเอกชน ประชาชน เด็กและเยาวชนในจังหวัดสมุทรสาครเขารวม 

โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน เนื่องในวันเด็กแหงชาติ ประจำป 2568 ในวันเสารที่ 11 มกราคม 2568  
ณ บริเวณหนาศาลากลางจังหวัดสมุทรสาคร (หลังเกา) ไมนอยกวา 3,000 คน แตมีผูเขารวมกิจกรรม (จริง)
จำนวน 3,589 คน คิดเปนรอยละ 119.63  

● เชิงคุณภาพ 
จากการวิเคราะหขอมูลจากผูเขารวมกิจกรรมที่ตอบแบบสอบถาม จำนวน 34๑ คน คิดเปน 

รอยละ 100 ผลการวิเคราะหขอมูลมีรายละเอียดดังน้ี 1) ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ อายุ 

และอาชีพ 2) ขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจตอการจัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติจังหวัดสมุทรสาคร ประจำป 

2568 วิเคราะหโดยใชคาเฉลี่ยและรอยละ โดยสามารถสรุปได 3 อับดับแรก ดังนี้ อันดับที่ 1 ระยะเวลา 

ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม พบวามีคาเฉลี ่ยอยู ที ่ 4.64 แปลผลคือ มากที ่สุด อันดับที ่ 2 คือ  

องคกรภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ตระหนักถึงความสำคัญของเด็กของเด็กและเยาวชน ตลอดจนมีสวน

รวมในการจัดกิจกรรมรวมกัน พบวามีคาเฉลี่ยอยูที่ 4.62 แปลผลคือ มากที่สุด และอันดับที่ 3 เด็กและ

เยาวชนไดมีสวนรวมในกิจกรรมและตระหนักถึงสิทธิ หนาที่ ความรับผิดชอบ และระเบียบวินัยที่มีตอตนเอง

และสังคม พบวามีคาเฉลี่ยอยูที่ 4.60 แปลผลคือ มากทีสุ่ด 



ทั้งนี้ ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรมโดยรวมตอโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน เนื่องใน 

วันเด็กแหงชาติ ประจำป 2568 พบวามีคาเฉลี ่ยอยู ที ่ 4.55 แปลผลคือ มากที่สุด โดยมีขอเสนอแนะ  

คือ อยากใหมีการกำหนดเวลาการแจกของรางวัล อาหารและเครื่องดื่มภายในงาน เพื่อลดความแออัดของ

ผูเขารวมงานกอนเริ่มพิธีเปดงาน และสถานที่จอดรถบริเวณสถานที่จัดงานมีจำนวนนอย 

การประเมินตัวชี้วัดความสำเร็จเชิงคุณภาพ โดยนำขอมูลจากผูตอบแบบสอบถามในระดับ "มาก" 

และ "มากที่สุด" มาคำนวณเปนรอยละ โดยใชสูตร ดังน้ี 

รอยละ=�
จำนวนที่เลือก "มากที่สุด"+"มาก"

จำนวนกลุมตัวอยางทั้งหมด
� x 100  

ผลการคำนวณรอยละของผูที่ตอบแบบสอบถามในระดับ "มาก" และ "มากที่สุด" 

ขอที่ รอยละของผูตอบแบบสอบถามในระดับ "มากที่สุด" + "มาก" 
1 93.84 
2 97.94 
3 100.00 
4 91.78 
5 95.89 
6 97.94 
7 95.89 
8 100.00 

จากตารางขอ 5-8 ที่ระบุวา เด็กและเยาวชนมีสวนรวมในกิจกรรม ตระหนักถึงสิทธิ หนาที่  
ความรับผิดชอบ และระเบียบวินัยที่มีตอตนเองและสังคม มีพัฒนาการสมวัยทั้งทางดานรางกาย อารมณ  
สังคม และสติปญญา ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ตลอดจนหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนไดมีสวนรวม 
ในการจัดกิจกรรมรวมกัน พบวา โดยรวมอยู ในชวงรอยละ 9๕-๑๐๐ ซึ ่งสูงกวาตัวชี ้ว ัดที ่กำหนดไวที่  
รอยละ 80  

ขอเสนอแนะ 

1. การจัดก ิจกรรมงานฉลองว ันเด ็กแหงชาต ิจ ังหว ัดสมุทรสาคร ประจำป 2568  

เปนกิจกรรมที่มีการประสานงานทุกภาคสวน ความตองการของแตละหนวยงานมีขอจำกัดและการสื่อสาร 

เกิดความคลาดเคลื่อน จึงตองมีการปรับปรุงการเตรียมงานใหมีความรอบคอบมากย่ิงขึ้น เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

การทำงานในอนาคต 

2. กิจกรรมการมอบเกียรติบัตร ควรมีการลงทะเบียนและวางผังจุดนั ่งพักของนักเรียน 

ใหถูกตองตามลำดับการขึ้นรับมอบ เพ่ือใหเกิดความรวดเร็วของการจัดกิจกรรม 

3. งบประมาณการดำเนินโครงการจัดสรรมาชวงสองสัปดาหสุดทายกอนวันเริ ่มงาน  

ทำใหการเตรียมงานและเอกสารตาง ๆ เปนไปอยางเรงดวน อาจขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการได 

 

 

 

 



๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) รายละเอียดตามภาพขาวประชาสัมพันธ ดังแนบ  

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ไดรับทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

๓0,000 ๓๐,๐๐๐  ๓๐,๐๐๐   
 
 
 
 
 



แหลงงบประมาณ  
จากงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนา 

และเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตนโยบายและแผนดานการศึกษา กิจกรรมการดำเนินงาน 
ดานนโยบายและยุทธศาสตร งบเง ินอุดหนุน รายการเง ินอุดหนุนการจัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติ  
ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงานและการประชุมระหวางประเทศ 
พ.ศ. 2549 และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ 29 การจัดงานตามแผนงานและโครงการตามภารกิจหรือตามนโยบาย
ของทางราชการ ใหหัวหนาสวนราชการพิจารณาอนุมัติการเบิกจายคาใชจายในการจัดงานไดเทาที่จายจริง  
ตามความจำเปน เหมาะสม และประหยัด จำนวนเงิน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถวน) โดยขอถัวเฉลี่ยจาย 
ทุกรายการ               

     
18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

(ไมมี) 
      18.2 แนวทางแกไข 

(ไมมี) 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
 ไดรับการจัดสรรงบประมาณใกลกับวันที่ดำเนินกิจกรรม ทำใหการดำเนินงานทุกอยางตองเปนไปอยาง
รวดเร็วในเรื่องของการจัดซื้อจัดจาง และการติดตอประสานงานตางๆ  
      19.2 แนวทางแกไข 
 เนื่องในวันเด็กแหงชาติเปนกิจกรรมที่ตองดำเนินทุกป อยากใหดำเนินการจัดสรรกอนลวงหนาเพื่อให
การทำงานเกิดประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลตอเยาวชนและประชาชนทุกคน 
20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 

(ไมมี) 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 

1. เด็กและเยาวชนมีสวนรวมในกิจกรรม พรอมทั้งตระหนักถึงสิทธิ หนาที่ ความรับผิดชอบ 
และระเบียบวินัยของตนเองตอสังคม อันจะเปนรากฐานสำคัญในการพัฒนาสูการเปนผู ใหญที่มีคุณภาพ 
ในอนาคต 

2. เด็กและเยาวชนมีพัฒนาการสมวัย ทั้งดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา 
3. เด ็กและเยาวชนยึดม ั ่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตร ิย และสนับสนุน 

การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
4. หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนตระหนักถึงความสำคัญของเด็กและเยาวชน 

ตลอดจนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมรวมกัน 

 
22. ผูรายงาน.....นางสาวฉัตรปวีณ ไชยปญญาวิชญ.........ตำแหนง.....นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ.................... 
     โทรศัพท....... 034 429 184.........โทรสาร.......034-429187.......... 
    e–mail : .........chatpawee.c@sueksa.go.th........ 
 
23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่ ...๒0....... เดือน ......มิถุนายน.....พ.ศ. ..............๒๕๖๘............... 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๘  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน   กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร  
2. ชื่อโครงการ โครงการขับเคลื่อนนโยบายและสรางการมีสวนรวมของเอกชนในการจัดการศึกษา                  
            ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. หวงเวลารายงาน     

     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 6๗   -   ธ.ค. 6๗     ไตรมาสที ่2 :  เดือน   ม.ค. 6๘   -   ม.ีค. 6๘     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 6๘  -   มิ.ย. 6๘     ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 6๘   -   ก.ย. 6๘     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดาน 3 การพัฒนาและเสริมสรางทรัพยากรมนุษย) 
4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู  

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คนไทยไดรับการพัฒนา เต็มตามศักยภาพตามความถนัด 
     และความสามารถของพหุปญญาดีขึ้น 
(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 12.1 การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย 
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) ประเทศไทยมีระบบ ขอมลูเพ่ือการสงเสริม การพัฒนาศักยภาพตามพหุ

ปญญา เพ่ือประโยชนในการพัฒนาและการสงตอการพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น 
 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  
    (1) ช่ือองคประกอบ (V) : V04 สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น 
    (2) ช่ือปจจยั (F) : F0403 การมีสวนรวมของภาคเอกชนและภาคสวนตาง ๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศใน

การพัฒนาพหุปญญา 
 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
    หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มปีระสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 
 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความมัน่คงที่ 17 การเสริมสรางความมั่นคงเชิงพ้ืนที่ 
4.6 นโยบายรัฐบาล  
    (5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุน ทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรูตลอดชีวิต 
โดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัย เขามาสนับสนุน ตอบโจทย ศักยภาพของผูเรียน ลดภาระ และลดความเหลื่อมล้ำ        
ในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 
 
 
 
 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  
และ สช. ก.ค.ศ. 
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4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบติัราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ของสำนักงานปลดักระทรวง
ศึกษาธิการ  
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3. พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุช่ือแผนงาน...............-...................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลดักระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๘  (ถามี) 
    - 
 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ของหนวยงาน  
        ประเด็นยุทธศาสตรที ่3. พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
            6. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เปนเลิศเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคณุภาพ 
7. หลักการและเหตุผล  

 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน มีหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน ดานวิชาการ 
ประกันคุณ ภาพ  การวิจั ยและพัฒ นาเพ่ื อประกันคุณ ภาพการศึ กษาเอกชน และได จัดทำระเบี ยบ 
กระทรวงศึกษาธิการ วาดวยคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด พ.ศ. 2563 ขึ้น            
โดยกำหนดใหมีคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด (ปส.กช.) เพ่ือทำหนาที่ประสานและ
สงเสริมการพัฒนาผูบริหาร ครู นักเรียนของโรงเรียนเอกชนในระดับจังหวัดใหมีความเปนเอกภาพ 
  เน่ืองจากภารกิจการขับเคลื่อนการศึกษาเอกชนในจังหวัดสมุทรสาคร มีเครือขายที่ขับเคลื่อน
ประกอบดวย (1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร (2) คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษา
เอกชนจังหวัดสมุทรสาคร (3) คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนนอกระบบจังหวัดสมุทรสาคร 
เปนหนวยงานและองคกรบุคคลทำหนาที่เสนอแนะแนวทางการแกปญหา และการพัฒนาการศึกษาเอกชน ตลอด
ทั้งแนวทางในการสงเสริมสนับสนุนสวัสดิการและสวัสดิภาพตอหนวยงานที่เกี่ยวของซึ่งในป ๒๕๖๘ คณะกรรมการ
ประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนในระบบจังหวัดสมุทรสาคร จะครบวาระการดำรงตำแหนงตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ วาดวยคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด พ.ศ. 2563 ในวันที่ 7 
ธันวาคม 2567 
  ดังน้ัน สำนักงานคณะกรรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน จึงเห็นความสำคัญของการมี
คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด เพ่ือใหการดำเนินการเปนไปตามทีระเบียบกำหนดและ
เปนการเตรียมความพรอม โดยมอบหมายใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครในฐานะหนวยงานที่ชวยกำกับ
ดูแล ติดตาม สงเสริมการศึกษาเอกชนในระดับจังหวัดทั้งในระบบและนอกระบบ จัดทำโครงการขับเคลื่อนนโยบาย
และสรางการมีสวนรวมของเอกชนในการจัดการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น เพ่ือดำเนินการ
คัดเลือกคณะกรรมการ ปส.กช. รวมทั้งจัดทำขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนาการศึกษาเอกชนใหมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 



~ 3 ~ 

 

8. วัตถุประสงค 

 ๑) เพ่ือดำเนินการคัดเลือกคณะกรรมการ ปส.กช. ทำหนาที่ประสานและสงเสริมการพัฒนาผูบริหาร      
ครู นักเรียนของโรงเรียนเอกชนในระดับจังหวัดใหมีความเปนเอกภาพ 
 ๒) เพ่ือจัดทำขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนาการศึกษาเอกชนใหมีประสิทธิภาพ 

 

9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
  -จำนวนครั้งที่จัดประชุมครบถวน (2ครั้ง) 
  -จำนวนคณะกรรมการ ปส.กช. ที่ไดรับการคัดเลือก เปนไปตามหลักเกณฑที่กำหนด (17 ราย) 
  -รอยละความสำเร็จของสถานศึกษามีการนำขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนาการศึกษาเอกชน   ไป
ปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม ไมต่ำกวา รอยละ 90 
 9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
          - สามารถนำขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนาการศึกษาเอกชนมาใชเปนแนวทางการดำเนินงานใหเกิด
ประสิทธิผล 
          - สามารถขับเคลื่อนการดำเนินงาน ปส.กช. ตามอำนาจหนาที่ ประสานและสงเสริมการพัฒนาผูบริหาร ครู 
นักเรียนของโรงเรียนเอกชนในระดับจังหวัดใหมีความเปนเอกภาพ 
 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
     10.1 คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 15 คน 
     10.2 คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนนอกระบบจังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 15 คน 
     10.3 ผูบริหารสสถานศึกษาโรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบจังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 45 คน 
     10.4 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 8 คน 
 

11. ระยะเวลาดำเนินการ      ธันวาคม 2567  -  สิงหาคม 2568 

12. สถานที่ดำเนนิการ 

      1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
      2) โรงเรยีนเอกชน จังหวัดสมุทรสาคร 
 
13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมที ่1 : ประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะกรรมการประสานและสงเสรมิการศึกษาเอกชน
จังหวัดสมุทรสาคร (ครั้งที ่1) 
 กิจกรรมที ่๒ : ประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะกรรมการประสานและสงเสรมิการศึกษาเอกชน
จังหวัดสมุทรสาคร (ครั้งที ่2) 
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14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

      กิจกรรมที่ ๑ : ประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน
จังหวัดสมุทรสาคร (ครั้งที่ 1)    
   - ดำเนินการจัดประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะกรรมการประสานและสงเสริม
การศึกษาเอกชนจังหวัดสมุทรสาคร (ครั้งที่ 1) มีผูเขารวมประชุม ไดแก คณะกรรมการประสานและสงเสริม
การศึกษาเอกชนจังหวัดสมุทรสาคร คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนนอกระบบจังหวัด
สมุทรสาคร ผูอำนวยการโรงเรียนเอกชนในระบบและผูบริหารโรงเรียนเอกชนนอกระบบจังหวัดสมุทรสาคร         
ในวันพฤหัสบดีที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ หองประชุมโรงเรียนสามชัยวิเทศศึกษา อำเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 
 

15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ  
กิจกรรมที่ 1 ประชุมขับเคลื่อน
การดำเนินงานของคณะกรรมการ
ประสานและสงเสรมิการศึกษา
เอกชนจังหวัดสมุทรสาคร 
 (ครั้งที ่1) 
-จำนวนคณะกรรมการ ปส.กช. 
ที่ไดรับการคัดเลือก เปนไปตาม
หลักเกณฑที่กำหนด (17 ราย) 
   

 
120 

 
 
 
 

 
๖๐ คน 

 
 
 
 

 
๖๐ คน 

 
 
 
 
 

 

 
120 

 
 
 

 
 

     
เชงิคณุภาพ  
กิจกรรมที่ 1 ประชุมขับเคลื่อน
การดำเนินงานของ
คณะกรรมการประสานและ
สงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด
สมุทรสาคร  
(ครั้งที่ 1) 
 

 
 

90 

 
 

60 คน 

 
 

60 คน 

 
 

120 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
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๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ไดรับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

๒๑,๐00.- บาท ๘,๕๒๕.- บาท - ๘,๕๒๕ บาท - 
 

- 

แหลงงบประมาณ งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ งบดำเนินงาน จำนวน ๒๑,๐00.- บาท (สองหมื่นหน่ึงพันบาทบาทถวน)   

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      ไมมี 
 
19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      ไมมี 
20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 
      ไมมี 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
 1)  คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนในระบบและนอกระบบจังหวัดสมุทรสาคร 
ผูบริหารโรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบ และผูเกีย่วของ ไดใหขอเสนอแนะ  
และแนวทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนใหมีการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ 
 2) โรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบของจังหวัดสมุทรสาคร สามารถนำขอเสนอแนะ 
ของคณะกรรมการ ผูบริหาร และผูเกี่ยวของ ไปพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนไดอยางครบถวน และเกดิประสิทธิผล
ตอผูบริหาร ครู และนักเรียน 
22. ผูรายงาน นายทัศนัย จันทโนทัย  ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
     โทรศัพท 034-429184-5  โทรสาร 034-429187 e–mail : thasanai.c@hotmail.com 
23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่ ๒๐ เดือน มิถนุายน พ.ศ. 256๘ 
 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2. ช่ือโครงการ โครงการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ      ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (การพัฒนาการเรียนรู) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12 คนไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายท่ี 3 สงเสริมการปลูกจิตสำนึกความเปนพลเมือง วัฒนธรรม และกีฬา) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (ยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู) 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
7. หลักการและเหตุผล  

กิจกรรมยุวกาชาดเกิดข้ึนจากการประชุมของสันนิบาตสภากาชาด (ปจจุบันเรียกวา สหพันธสภากาชาด
และสภาเสี้ยววงเดือนแดงระหวางประเทศ) ต้ังแตป พ.ศ. 2464 โดยท่ีประชุมไดมีขอเสนอแนะวา “สภากาชาด
ทุกชาติควรจัดตั้งกาชาดสำหรับเด็ก เพ่ือฝกอบรมเยาวชนรูจักการกินดีอยูดี รักษาสุขภาพอนามัย มีความ
เมตตาสงสารเพ่ือนมนุษยดวยกัน ไมวาชาติ ศาสนาใด ๆ มีศรัทธา เสียสละและบำเพ็ญประโยชนแกสังคมโดย
จัดกิจกรรมและดำเนินการใหสอดคลองกับระบบการศึกษาของแตละประเทศ” โดยรับสมัครเด็กชาย - หญิงท่ีมี
อายุไมเกิน 18 ป เขาเปนสมาชิก ซ่ึงตรงกับสมัยรัชกาลท่ี 6 ตามพระราชดำริของสมเด็จเจาฟาบริพัตรสุขุมพันธ 
กรมพระนครสวรรควรพินิต เม่ือครั้งยังคงดำรงพระยศเปนสมเด็จพระเจานองยาเธอ เจาฟากรมหลวงนครสวรรค 
วรพินิต และทรงดำรงตำแหนงอุปนายกผูอำนวยการสภากาชาดสยาม ดวยความประสงคท่ีจะปลูกฝง บมเพาะนิสัย
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ใหมีใจเมตตากรุณาตอมนุษยชาติ ใหเปนพลเมืองดี มุงทำประโยชนใหแกชนหมูมาก ใหรูจักทำการงานอยางเปน
กิจลักษณะ คณะกรรมการสภากาชาดสยามจึงไดออกขอบังคับสภากาชาดสยามแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) วาดวย
อนุสภากาชาดสยาม ลงวันท่ี 27 มกราคม   พ.ศ. 2465 ระบุวา “ใหมีการดำเนินกิจการ อนุสภากาชาดสยาม 
ข้ึน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ืออบรมเด็กใหมีความรูในเรื่องการรักษาอนามัยของตนเองและของผูอ่ืน มีใจเมตตากรุณา 
ตอเพ่ือนมนุษยท่ัวไป รูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชน โดยรับสมัครเด็กชาย - หญิง อายุระหวาง 8 – 18 ป เขา
เปนสมาชิก แตกิจการอนุสภากาชาดสยามมีความสัมพันธเก่ียวเนื่องกับการศึกษาและลูกเสืออยูดวย เพ่ือใหการต้ัง
อนุสภากาชาดสยามเปนผลสำเร็จและมีวัฒนาการท่ีเปนประโยชนตอชาติและปตุภูมิสืบไป สภากาชาดสยาม 
จึงมอบหมายให “กะซวงสึกสาธิการ” (ปจจุบัน เรียก กระทรวงศึกษาธิการ) รับกิจการนี้ไปชวยอำนวยการและ
ดำเนินการตามความมุงหมายของสภากาชาดสยาม เชนเดียวกับท่ี “กะซวงสึกสาธิการ” ไดอำนวยการและ
ดำเนินการลูกเสือไปดวยแลว 
 ในวันท่ี 27 มกราคม พ.ศ. 2568 จะเปนวาระครบรอบ 103 ป ของการสถาปนากิจการยุวกาชาดไทย  
ซ่ึงถือเปนวันสำคัญท่ีมีคุณคาตอยุวกาชาดทุกสังกัดท่ัวประเทศ และเพ่ือเปนการเฉลิมฉลองในโอกาสนี้ ควรมีการจัด
กิจกรรมตาง ๆ ท่ีใหเจาหนาท่ี ผูบังคับบัญชา และสมาชิกยุวกาชาดจากทุกภูมิภาคไดมีโอกาสรวมกิจกรรม 
แลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ เพ่ือสรางความสามัคคีในการพัฒนาเยาวชนใหเปนบุคคลท่ีมีคุณสมบัติครบถวน
ท้ังดานความรู ความสามารถ และคุณธรรมตามหลักการกาชาด เชน การมีจิตอาสา  ความซ่ือสัตย และการเปนผูนำ
ท่ีมีความกลาหาญในการแสดงออกในสิ่งท่ีถูกตอง และเปนตัวอยางท่ีดีในสังคม 

การจัดกิจกรรมในวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทยมีความสำคัญในการสงเสริมและพัฒนาเยาวชนใหเปน
พลเมืองท่ีดี ท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมเปนประจำใจ โดยสามารถขับเคลื่อนงานของสภากาชาดไทย และทำหนาท่ีเปนผู
มีจิตอาสาดานมนุษยธรรม ซ่ึงสอดคลองกับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 54 
วรรค 4 ท่ีมุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดีมีวินัย มีความรับผิดชอบตอครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
สงเสริมใหเยาวชนมีทักษะท่ีจำเปนในการดำรงชีวิต เชน การคิด วิเคราะห การแกปญหา การทำงานรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเปนทักษะท่ีสำคัญในศตวรรษท่ี 21 และสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติในการพัฒนาและ
เสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย เพ่ือใหเยาวชนมีความรูและทักษะท่ีครบถวน และสามารถปรับตัวในสังคมได
อยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิต โดยเนนการสรางสำนึกพลเมืองท่ีรักการเรียนรู กลาหาญ ทางจริยธรรม และมี
ความสามารถในการสื่อสาร การทำงานรวมกับผูอ่ืนและการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง เพ่ือใหเยาวชนสามารถ
เติบโตเปนบุคคลท่ีมีคุณภาพในการดำเนินชีวิตและทำประโยชนตอสังคมไดอยางยั่งยืน 
  จากเหตุผลขางตน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครจึงจัดโครงการจัดงานวันคลายวันสถาปนา 
ยุวกาชาดไทย ประจำป 2568 เพ่ือรวมกันสืบสานเจตนารมณของกิจการยุวกาชาด และพัฒนาเยาวชน                 
ใหเปนพลเมืองท่ีดี พรอมเปนกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนสังคมและประเทศชาติตอไป 

 

8. วัตถุประสงค 
8.1 เพ่ือระลึกถึงบุคคลสำคัญท่ีกอตั้งกิจการยุวกาชาดข้ึนในประเทศไทย 

 8.2 เพ่ือใหสมาชิกยุวกาชาด  มีความรู ความเขาใจ และตระหนักในคุณคา และความสำคัญของการเปน
สมาชิกยุวกาชาด       
 8.3 เพ่ือใหเจาหนาท่ี ผูบังคับบัญชา สมาชิก และบุคลากรทางดานยุวกาชาด มีโอกาสปฏิบัติกิจกรรม  
และแลกเปลี่ยนประสบการณซ่ึงกันและกัน 
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 จำนวนผูเขารวมโครงการฯ มากกวารอยละ 85 ของเปาหมายโครงการ (จำนวนมากกวา 280 คน)        
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
           ผูเขารวมโครงการฯ ตระหนักถึงความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาดและมีความพึงพอใจตอโครงการ
มากกวารอยละ 80 (วัดจากแบบประเมิน) 
10. กลุมเปาหมายโครงการ สมาชิกยุวกาชาด เจาหนาท่ีและผูบังคับบัญชายุวกาชาด 
11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ธันวาคม 2567 – 28 กุมภาพันธ 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครและสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการ  
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนนิการ  
      กิจกรรมท่ี 1 : จัดทำโครงการฯ ขออนุมัติโครงการฯ ประชาสัมพันธโครงการฯ และแจงสถานศึกษา 
ท่ีจัดการเรียนการสอนยุวกาชาดใหเขารวมกิจกรรมและการประชุมการดำเนินงานยุวกาชาด 
      กิจกรรมท่ี 2 : ประชุมเตรียมการ แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงานและจัดการประชุมและประสาน 
และจัดสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 
      กิจกรรมท่ี 3 : จัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป ๒๕๖๘ (กิจกรรมพิธีปฏิญาณตนและ  
เดินสวนสนาม) ประสานอำนวยความสะดวกผูเขารวมโครงการและมอบเกียรติบัตรใหแกโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ 
      กิจกรรมท่ี 4 : ประเมินผลโครงการ สรุปรายงานสรุปแบบประเมิน/ สรุปรายงานผล/ รายงานผูเก่ียวของ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
      ดำเนินการจัดทำและไดรับการอนุมัติโครงการ ประชาสัมพันธโครงการแกสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอน
ยุวกาชาดใหเขารวมกิจกรรมและดำเนินการประชุมการดำเนินงานยุวกาชาด ในวันพุธท่ี 25 ธันวาคม 2567   
      ดำเนินการแตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงานและจัดการประชุม ในวันพฤหัสบดีท่ี 9 มกราคม 2568  
ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครโดยมีศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เปนประธาน พรอมดวย
คณะกรรมการ เขารวมการประชุมเตรียมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทยประจำป 2568  
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครในวันพุธท่ี  22 มกราคม 2568 เวลา 08.00 - 12.00 น.  
ณ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร สมุทรสาคร ท่ีประชุมเห็นชอบ รางประกาศสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการจัดงานวันคลายวันสถาปนา 
ยุวกาชาดไทย ประจำป 2568 การมอบเกียรติบัตร เขารวมโครงการสงเสริมพิธี เขารวมประจำหมูยุวกาชาด 
ประจำป 2567 การดำเนินการพิธีปฏิญาณตนและการสวนสนามยุวกาชาด "รวมใจยุวกาชาดสรางสรรค
สมุทรสาคร" เนื่องในวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2568 
      ดำเนินการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป ๒๕๖๘ (กิจกรรมพิธีปฏิญาณตนและ  
เดินสวนสนาม) ในวันพุธท่ี 22 มกราคม 2568 เวลา 09.30 น. ณ สนามกีฬาโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระ
ศรีนครินทร สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร กลายรายงานกิจกรรม “รวมใจยุวกาชาด 
สรางสรรคสมุทรสาคร” พิธีปฏิญาณตนและเดินสวนสนามยุวกาชาด เนื่องในวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย 
ประจำป 2568 (103 ป ยุวกาชาดไทย) นางสุพิณญา นิรามัยวงศ นายกเหลากาชาดจังหวัดสมุทรสาคร เปน
ประธานในพิธีเปด โดยมีรองศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เหลากาชาดจังหวัดสมุทรสาคร ผูบริหารสถานศึกษา  
ผูทรงธรรมยุวกาชาด ผูทรงคุณวุฒิดานยุวกาชาด ใหเกียรติเขารวมพิธี และมีผูบังคับบัญชายุวกาชาดและสมาชิก 
ยุวกาชาด จาก 9 สถานศึกษา ไดแก โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร สมุทรสาคร โรงเรียน 
กระทุมแบน “วิเศษสมุทคุณ” โรงเรียนอนุบาลสมุทรสาคร โรงเรียนเอกชัย โรงเรียนวัดปอมวิเชียรโชติการาม 
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โรงเรียนอนุบาลบานแพว (วันครู 2500) โรงเรียนเทศบาลวัดตึกมหาชยาราม (สมุทรคุณากร) โรงเรียนสมฤดี
สมุทรสาคร โรงเรียนเทศบาลวัดชองลม (เปยมวิทยาคม) จำนวน 450 คน โดยกิจกรรมภายในงานประกอบดวย  
การมอบเกียรติบัตรใหแกหนวยงานและสถานศึกษาท่ีสนับสนุนการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในจังหวัดสมุทรสาคร  
การกลาวคำปฏิญาณตนและเดินสวนสนามยุวกาชาด การตรวจเยี่ยมใหกำลังใจผูบังคับบัญชาและสมาชิกยุวกาชาด 
และการบำเพ็ญประโยชน ทำความสะอาดบริเวณสถานท่ีจัดงาน      
        
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูเขารวมโครงการฯ 
มากกวารอยละ 85  
ของเปาหมายโครงการ(330 คน)                   

85 280 450 คน 160 

เชิงคุณภาพ      
ผูเขารวมโครงการฯ ตระหนัก 
ถึงความสำคัญของกิจกรรม 
ยุวกาชาดและมีความพึงพอใจ
ตอโครงการมากกวารอยละ 80 

80 
 
 
 

มีความพึง
พอใจเฉลี่ย
มากกวา 
4.00 

 

มีความพึงพอใจ
มาก 
เฉลี่ย 
4.27 

85.4 
 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

20,000 บาท 20,000 บาท - 20,000 บาท - - 
แหลงงบประมาณ จากแผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ผลผลิตผูไดรับการสงเสริม 
และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 
การสงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมยุวกาชาด 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
      สภาพอากาศและมลภาวะฝุน PM 2.5 สงผลตอเสียตอสุขภาพของผูเขารวมกิจกรรม 
      18.2 แนวทางแกไข 
      แจงใหผูเขารวมกิจกรรมเตรียมหนากากอนามัยเพ่ือปองกันฝุนและประสานหนวยพยาบาลจากสาธารณสุข
จังหวัดสมุทรสาครเพ่ือเตรียมปฐมพยาบาลเบื้องตน  

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
      - 
      19.2 แนวทางแกไข 
      - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
      นำแนวทางการจัดโครงการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2568 ประยุกตในการจัด
โครงการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทยในปตอไป 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
      สมาชิกยุวกาชาด เจาหนาท่ีและผูบังคับบัญชายุวกาชาดท่ีเขารวมโครงการ ปฏิบัติกิจกรรมและแลกเปลี่ยน
ประสบการณดานยุวกาชาด ระลึกถึงบุคคลสำคัญของกิจการกาชาดและยุวกาชาดไทย ปฏิบัติตามคำปฏิญาณตน
ยุวกาชาดในชีวิตประจำวันตระหนักในคุณคาและความสำคัญของการเปนสมาชิกยุวกาชาด นำแนวทาง 
ของยุวกาชาดไปใชปฏิบัติในชีวิตประจำวัน เกิดประโยชนตอตนเอง ผูอ่ืน ชุมชนและประเทศชาติตอไป 
22. ผูรายงาน นายณัฐสิทธิ์  เชิงสมหวัง ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 08 7593 3209 โทรสาร - e–mail : nutthasit.ch@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  
2. ช่ือโครงการ โครงการสงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤติ นักเรียนและนักศึกษา ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๘ 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (การพัฒนาชวงวัยเรียนและวัยรุนจัดใหมีการพัฒนาทักษะความสามารถ                    
ท่ีสอดรับกับทักษะในศตวรรษท่ี 21) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงของสถานบันหลักของชาติ) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายท่ี 7 : สงเสริมใหเกิดความรวมมือระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน                 
      และภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
7. หลักการและเหตุผล  

ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.2561-2580) ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ซ่ึงมีเปาหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง                         
และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบดาน และมีสุขภาวะท่ีดี                      
ในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน มัธยัสถ อดออม โอบออมอาร ีมีวินัย รักษาศีลธรรม และ
เปนพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดท่ีถูกตอง มีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 มีความสามารถในการแกไขปญหา 
ปรับตัว สื่อสารและทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผล นอกจากนี้สอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
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ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต แผนแมบทยอย 11.3 การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม 
และการเสริมสราง จิตสาธารณะและการเปนพลเมืองท่ีดี การสงเสริมใหคนไทย มีจิตสาธารณะและมีความ
รับผิดชอบตอสวนรวม สรางจิตสาธารณะและจิตอาสาโดยใชประโยชน จากความกาวหนาทางดานเทคโนโลยี
สารสนเทศการสื่อสาร เพ่ือรับผิดชอบตอสวนรวม สรางเสริมผูนำ การเปลี่ยนแปลง และตนแบบท่ีดีท้ังระดับบุคคล
และองคกร โดยมีเปาหมายคนไทยเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุลท้ังดาน
สติปญญาคุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดีเขาใจ ในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน ประกอบ
กับพระราชบัญญัติ คุมครองเด็ก พ .ศ . ๒๕๔๖ ไดกำหนดใหกระทรวงศึกษาธิการ ตองดำเนินงานสงเสริม 
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ตามหมวด ๗ การสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ซ่ึงกำหนดให
พนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษามีอำนาจดำเนินการเพ่ือสงเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา สอบถาม ครู อาจารย หรือหัวหนาสถานศึกษาเก่ียวกับความประพฤติ การศึกษา นิสัยและ
สติปญญาของนักเรียน อีกท้ังภารกิจการสงเสริม ปองกัน แกไข และคุมครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
ซ่ึงเปนภารกิจของสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ขอ 3) สงเสริมการปองกันแกไขและคุมครอง
ความประพฤตินักเรียน นักศึกษา และขอ 4) สงเสริม สนับสนุนและประสานงานการดำเนินการเก่ียวกับการ
คุมครองสิทธิของนักเรียน นักศึกษา และประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดต้ังศูนยเสมารักษ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ลงวันท่ี 30 มีนาคม พ.ศ. 2561 เพ่ือเปนศูนยกลางในการประสานงานบูรณาการ
สงเสริม สนับสนุนปฏิบัติงานรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ การสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา                 
ในจังหวัด รองรับนโยบาย และแนวทางการขับเคลื่อนการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา                       
ของคณะกรรมการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาท้ังระดับกระทรวงและระดับจังหวัด ตลอดจน
ภารกิจงานท่ีเก่ียวของกับกิจการนักเรียนและนักศึกษา ใหเปนรูปธรรมมากข้ึน 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ไดตระหนักและเล็งเห็นความสำคัญในการเสริมสราง
ศักยภาพของนักเรียนและนักศึกษา สงเสริมสนับสนุน เฝาระวัง ปองกัน แกไข คุมครองสิทธ ิและการดูแลชวยเหลือ
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ในระดับพ้ืนท่ีของศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  จึงกำหนดจัด
โครงการสงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤติ นักเรียนและนักศึกษา ประจำปพ .ศ. ๒๕๖๘                 
เพ่ือขับเคลื่อนระบบกลไกการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ใหมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมกับสภาพ   
และวัยอยางมีประสิทธิภาพ ตอไป 
8. วัตถุประสงค 

8 .1 เพ่ือสงเสริมสนับสนุน เฝาระวัง ปองกัน แกไข ดูแลชวยเหลือและคุมครองสิทธิของนักเรียน               
และนักศึกษา ประสานบูรณาการการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษากับหนวยงานท่ีเก่ียวของ
 8.2 เพ่ือเสริมสรางความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา                
ในระดับพ้ืนท่ี 

8.3 เพ่ือกำหนดมาตรการ แนวทางและแผนปฏิบัติงานของศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด             
ในการบูรณาการและขับเคลื่อนกลไกการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ในระดับพ้ืนท่ี  
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
           จำนวน 10 ครั้ง ในการออกตรวจสอบและรวมดำเนินงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการเฝาระวัง 
ปองกัน แกไข ดูแลชวยเหลือ คุมครองสิทธิและสงเสริมความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัด
สมุทรสาคร ตลอดจนดูแลชวยเหลือนักเรียนและนักศึกษาในสถานการณฉุกเฉินและรายงานผลผานระบบขอมูล
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สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการของสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน หลังเสร็จสิ้นการปฏิบัติ 
แตละครั้ง (https://bureausrs.moe.go.th/)        
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
           พนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสมุทรสาครมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา   
10. กลุมเปาหมายโครงการ พนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา เจาหนาท่ีศูนย              
เสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ระหวางวันท่ี 1 มกราคม 2568 – 31 สิงหาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร และสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการฯ 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนนิการ  
      กิจกรรมท่ี 1 จัดทำและขออนุมัติโครงการฯ 
      กิจกรรมท่ี 2 การจัดประชุมเจาหนาท่ีศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร (จำนวน 3 ครั้ง) 
      กิจกรรมท่ี 3 การเฝาระวังปญหาความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษาของศูนยเสมารักษสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร การออกตรวจติดตามฯ ตามแผนงานและปฏิทินโครงการฯ 
      กิจกรรมท่ี 4 : การสรุปผลโครงการ, รายงานเสนอผูบริหาร และผูเก่ียวของ 
 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
      กิจกรรมท่ี 1 โครงการไดรับการอนุมัติ  
      ดำเนินกิจกรรมท่ี 2 การจัดประชุมเจาหนาท่ีศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร (ครั้งท่ี 1) 
ในวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2568 พิจารณาแผนการออกตรวจสอบและรวมดำเนินงานของศูนยเสมารักษสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครกับหนวยงานท่ีเก่ียวของประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และประกาศสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เรื่องแตงตั้งเจาหนาท่ีศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
ประจำศูนยอำเภอ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
     จัดประชุมเจาหนาท่ีศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร (ครั้งท่ี 2) ในวันศุกรท่ี 11 เมษายน 
2568 รวมกันพิจารณากำหนดการการออกตรวจสอบและรวมดำเนินงานของศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสมุทรสาครกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ในชวงเทศกาลสงกรานต แผนการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียน
และนักศึกษาจังหวัดสมุทรสาครประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แนวทางการดำเนินงานสงเสริมความประพฤติ
นักเรียน นักศึกษา กำหนดการออกตรวจครั้งตอไปและเนนย้ำการแตงกายตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  
วาดวยการแตงกายของ พสน. พ.ศ. 2555 
      ดำเนินกิจกรรมท่ี 3 ออกตรวจและรวมดำเนินงานของศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
กับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการเฝาระวัง ปองกัน แกไข ดูแลชวยเหลือและคุมครองสิทธิ นักเรียนและนักศึกษา 
ในพ้ืนท่ีตามแผนงานและปฏิทินโครงการฯ (ครั้งท่ี 1) ในวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2568 ณ จุดเสี่ยงในพ้ืนท่ีจังหวัด
สมุทรสาคร และรายงานผลการดำเนินงานผานระบบขอมูลสารสนเทศ (http://bureausrs.moe.go.th) 
     ออกตรวจและรวมดำเนินงานของศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครกับหนวยงาน 
ท่ีเก่ียวของในการเฝาระวัง ปองกัน แกไข ดูแลชวยเหลือและคุมครองสิทธิ นักเรียนและนักศึกษาในพ้ืนท่ีตาม
แผนงานและปฏิทินโครงการฯ (ครั้งท่ี 2)  ในวันท่ี 11 เมษายน 2568 ณ จุดเสี่ยงในพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาคร และ
รายงานผลการดำเนินงานผานระบบขอมูลสารสนเทศ (http://bureausrs.moe.go.th) 
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15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ  100 จำนวน 10 ครั้ง 

ในการออกตรวจสอบและ
รวมดำเนินงานกับหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของในการเฝาระวัง 
ปองกัน แกไข ดูแล
ชวยเหลือ คุมครองสิทธิและ
สงเสริมความประพฤติของ
นักเรียนและนักศึกษาใน
พ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาคร 
ตลอดจนดูแลชวยเหลือ
นักเรียนและนักศึกษาใน
สถานการณฉุกเฉินและ
รายงานผลผานระบบขอมูล
สารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการของสำนักการลูกเสือ 
ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน 
(https://bureausrs.moe.
go.th/) หลังเสร็จสิ้น 
การปฏิบัติแตละครั้ง      

6 - 

เชิงคุณภาพ  80 พนักงานเจาหนาท่ีสงเสริม
ความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา ศูนย เสมารักษ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สมุทรสาครมีความรูความ
เขาใจเก่ียวกับการสงเสริม
ความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา   

ยังไมไดดำเนินการ - 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)      
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

28,000 17,760 0 10,690 7,070 - 
แหลงงบประมาณ จากแผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ผลผลิตผูไดรับการสงเสริม 
และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบรายจายอ่ืน : คาใชจาย                 
ในการพัฒนาการสงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤติ นักเรียนและนักศึกษา 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              พนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา อาจขาดความรูเก่ียวกับระเบียบ
กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติหนาท่ี ทักษะหรือประสบการณในการปฏิบัติงาน 
      18.2 แนวทางแกไข 
              จัดประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนงานในระดับ พ้ืน ท่ี ให มีความเขาใจท่ี ถูกตอง ชัดเจน                        
และแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              งบประมาณอาจไมเพียงพอตอการสนับสนุนการดำเนินงานของเจาหนาท่ีศูนยเสมารักษทุกคนและ 
ไมเพียงพอตอการออกตรวจฯอยางตอเนื่องในทุกๆชวงของป    
      19.2 แนวทางแกไข 
              บริหารงบประมาณท่ีมีจำกัดและขอความรวมมือเจาหนาท่ีศูนยเสมารักษดำเนินการออกตรวจฯ  
ตามความเหมาะสม 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
      ดำเนินกิจกรรมในโครงการและใชงบประมาณใหครบถวน 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
       นักเรียนและนักศึกษาไดรับการเฝาระวัง ปองกัน แกไข ดูแลชวยเหลือและคุมครองสิทธิใหมีประพฤติกรรม                
ท่ีเหมาะสมกับสภาพและวัย มีความปลอดภัยในชีวิต พรอมท้ังไดรับความรู ความเขาใจถึงบทบาทหนาท่ีของตนเอง 
สามารถปฏิบัติตามระเบียบของสถานศึกษาและกฎระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ สามารถดำรงชีวิต                          
ไดอยางมีความสุข 
22. ผูรายงาน นายณัฐสิทธิ์  เชิงสมหวัง ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 08 7593 3209 โทรสาร - e–mail : nutthasit.ch@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 

1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร  
2. ชื่อโครงการ การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศกึษาปที่ 6  
                   และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2567 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที ่2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   ม.ีค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดาน 3. การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท ๑๒.๑ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง                         

ในศตวรรษที่ ๒๑ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที่ 12 ไทยมกีำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเน่ือง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง ที่ - 

    4.6 นโยบายรัฐบาล นโยบายรัฐบาลดานการศึกษาฯ พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุน ทั้งในระบบ นอกระบบ 
ตามอัธยาศัย และการเรียนรูตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัย เขามาสนับสนุน ตอบโจทย ศักยภาพของผูเรียน 
ลดภาระ และลดความเหลื่อมล้ำ ในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

     ๔.7.1   แผนงานพืน้ฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3   แผนงานบูรณาการ 
 5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลดักระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    - 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    ประเด็นยุทธศาสตรที ่3 พัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
7. หลักการและเหตุผล  

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน O-NET (Ordinary National Educational Test)            
คือ การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  เปนการทดสอบเพื่อวัดความรูและความคิดของนักเรียน       
ชั ้นประถมศึกษาปที ่ 6 ชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 และชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 6 ประเมินตามมาตรฐานการเรียนรู                           
ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครทำหนาที่เปนศูนยสอบการดำเนินการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 สำหรับโรงเรียนเอกชนในจังหวัด
สมุทรสาคร และโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ ่นในจังหวัดสมุทรสาคร ใหแกสถาบันทดสอบ                           
ทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) 

ดังนั ้น เพื ่อใหภารกิจสำคัญในการดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET)           
ช ั ้นประถมศ ึกษาป ท ี ่  6 และ ช ั ้นม ัธยมศ ึกษาป ท ี ่  3 ป การศ ึกษา 2567 สำหร ับโรงเร ียนส ั ง กัด                                
สำน ักงานคณะกรรมการส งเสร ิมการศ ึกษาเอกชน และโรงเร ียนส ังก ัดองค กรปกครองส วนท องถิ่น                                  
ในจังหวัดสมุทรสาครที่มีนักเรียนสมัครใจสอบ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครจึงไดจัดทำโครงการ        
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปที ่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3                          
ปการศึกษา 2567 ขึ้น เพื่อทดสอบความรูและความคิดของนักเรียนตามความสมัครใจเพื่อปรับปรุงคุณภาพการ
เรียนการสอนของโรงเรียน ประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนระดับชาติ และวัตถุประสงคอื่นที่เกี่ยวของ สำหรับ
โรงเรียนเอกชนในจังหวัดสมุทรสาคร และ โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดสมุทรสาคร 
8. วัตถุประสงค 

เพ ื ่ อจ ัดการทดสอบทางการศ ึกษาระด ับชาต ิข ั ้นพ ื ้นฐาน (O-NET)  ช ั ้นประถมศ ึกษาป ท ี ่  ๖                                        
และชั ้นม ัธยมศึกษาปที่  ๓ ป การศ ึกษา ๒๕๖๗ ของโรงเร ียนเอกชนในจ ังหว ัดสม ุทรสาคร และสังกัด                         
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดสมุทรสาครไดอยางมีประสิทธิภาพ 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

1) จำนวนนักเรียนที่สมัครใจของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดสมุทรสาคร และสังกัดองคกรปกครองสวน
ทองถิ ่นในจังหวัดสมุทรสาคร ชั ้นประถมศึกษาปที ่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษาปที ่ ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๗ ไดรับ                      
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) จำนวน ๒,๙๙๗ คน 

๒) จ ังหว ัดสม ุทรสาครมีสนามสอบการทดสอบทางการศ ึกษาระดับชาต ิข ั ้นพ ื ้นฐาน (O-NET)                           
ชั ้นประถมศึกษาปที ่  ๖ จำนวน ๗ แหง และชั ้นมัธยมศึกษาปที ่  ๓ จำนวน ๕ แหง ที ่ใช ในการทดสอบ                       
ของโรงเร ียนเอกชนในจังหวัดสมุทรสาคร และสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ ่นในจังหวัดสมุทรสาคร                                  
ที่ใชในการทดสอบไดอยางมีประสิทธิภาพ 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

นักเร ียนโรงเร ียนเอกชนในจังหวัดสมุทรสาคร และโรงเร ียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น                    
ในจังหวัดสมุทรสาคร ชั้นประถมศึกษาปที่ ๖ และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๗ ที่สมัครใจ 
ไดรับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ดวยความเรียบรอย 
10. กลุมเปาหมายโครงการ 

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดสมุทรสาคร ที่จัดการศึกษาระดับช้ันประถมศึกษาปที่ ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๗ 

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดสมุทรสาคร ที่จัดการศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๗ 

โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดสมุทรสาคร ที่จัดการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษา                         
ปที่ ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๗ 

 โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดสมุทรสาคร ที่จัดการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษา                      
ปที่ ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๗ 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ม.ค. – เม.ย. ๒๕๖๘ 
12. สถานที่ดำเนนิการ 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
          โรงเรยีนเอกชนในจังหวัดสมุทรสาครในจังหวัดสมุทรสาคร 
          โรงเรยีนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมช้ีแจงการจัดสอบระดับศูนยสอบ 
กิจกรรมที่ 2 : ประชุมช้ีแจงการจัดสอบระดับสนามสอบ 
กิจกรรมที่ 3 : ดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ป

การศึกษา 2567 
กิจกรรมที่ 4 : ดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ป

การศึกษา 2567 
กิจกรรมที ่ 5 : สรุปผลการดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 6 และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2567 และพัฒนาและบริหารจัดการศูนยสอบ 
14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมช้ีแจงการจัดสอบระดับศูนยสอบ วันจันทรที่ ๒๗ ม.ค. ๒๕๖๘ 
กิจกรรมที่ 2 : ประชุมช้ีแจงการจัดสอบระดับสนามสอบ วันอังคารที่ ๒๘ ม.ค. ๒๕๖๘ 
กิจกรรมที่ 3 : ดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3                    

ปการศึกษา 2567 วันอาทิตยที่ ๒ ก.พ. ๒๕๖๘ 
กิจกรรมที่ 4 : ดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปที่ 6                  

ปการศึกษา 2567 วันจันทรที่ ๓ ก.พ. ๒๕๖๘ 
กิจกรรมที ่5 : สรุปผลการดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 6 และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศกึษา 2567 ระหวางวันที่ ๑๓ - ๒๖ มี.ค. ๒๕๖๘ 
15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ  ๙๕ ๒,๙๙๗ ๒,๘๘๖ ๙๕.๗๐ 
นักเรียนโรงเรยีนเอกชนในจังหวัด
สมทุรสาคร และโรงเรียนสังกัด
องคกรปกครองสวนทองถิน่ใน
จังหวัดสมทุรสาคร ช้ัน
ประถมศกึษาปที่ 6 ปการศกึษา 
2567 

 ๑,๙๓๖ ๑,๙๙๗ ๙๗.๙๔ 

นักเรียนโรงเรยีนเอกชนในจังหวัด
สมทุรสาคร และโรงเรียนสังกัด
องคกรปกครองสวนทองถิน่ใน
จังหวัดสมทุรสาคร ช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่3 ปการศกึษา 
2567 

 ๙๑๑ ๘๗๑ ๙๐.๘๒ 

เชงิคณุภาพ      
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
นักเรียนโรงเรยีนเอกชนในจังหวัด
สมทุรสาคร และโรงเรียนสังกัด
องคกรปกครองสวนทองถิน่ใน
จังหวัดสมทุรสาคร ช้ัน
ประถมศกึษาปที่ 6 และช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่3 ปการศกึษา 
2567 ที่สมัครใจ ไดรับการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

  เรียบรอย  

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
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๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ไดรับทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

261,680 261,680 - 261,680 - - 
แหลงงบประมาณ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

- 
      18.2 แนวทางแกไข 

- 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

- 
      18.2 แนวทางแกไข 

- 
20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 

สิ้นสุดโครงการแลว 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 

สำนักงานศึกษาธ ิการจ ังหว ัดสมุทรสาคร จ ัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน                       
(O-NET) ช้ันประถมศึกษาปที่ ๖ และช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๗ ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
22. ผูรายงาน นายชนาภิวัฒน  วอนวัฒนา ตำแหนง ศึกษานิเทศก 
     โทรศัพท ๐๘๓๑๖๐๕๘๙๖ โทรสาร ๐๓๔๔๒๙๑๘๗ e–mail : 0831605896@opsmoe.go.th 
23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่ ๒๐ เดือน มิถนุายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

-------------------------------------- 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 

1. ชื่อหนวยงาน   กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร  
2. ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนภารกิจดานการศึกษาเอกชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. หวงเวลารายงาน    
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที ่2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   ม.ีค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68      ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ               สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดาน 3 การพัฒนาและเสริมสรางทรัพยากรมนุษย ดาน 6 การปรับสมดุลและพัฒนา 
                               ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ) 
    4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู ประเด็น (21) การตอตาน 
                                                     การทุจริตและประพฤติมิชอบ) 
    4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (แผนยอยของแผนแมบทฯ การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย 

                                  แผนยอยของแผนแมบทฯ 21.1 การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

          (หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน (กลยุทธที่ 1) การพัฒนา 
          คุณภาพการใหบริการภาครัฐที่ตอบโจทย สะดวก และประหยัด) 

4.5  แผนความม่ันคง    - 
     4.6 นโยบายรัฐบาล นโยบายที่ 7 สงเสริมใหเกิดความรวมมือ ระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่น  
                                  และภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ           

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร....... 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู...........) 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุช่ือแผนงาน...............-...................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลดักระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
          น.9 สรางโอกาสใหคนทุกชวงวัยเขาถึงการศึกษาและการฝกอบรมอยางเทาเทียมและมคีุณภาพ ต้ังแต
การศกึษาปฐมวัยจนถึงการศกึษาตลอดชีวิต พรอมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การคิดวิเคราะหอยาง
มีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเปนแหงอนาคต (Future Skill) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ...... 3. พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ....) 
 
 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  
และ สช. ก.ค.ศ. 
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7. หลักการและเหตุผล  
เอกชนมีบทบาทในการจัดการศึกษาของประเทศไทยมาโดยตลอด โดยเฉพาะอยางย่ิงในสวนที่รัฐ 

ไมสามารถจัดไดหรือจัดไดไม เพียงพอ อันเน่ืองมาจากขอจำกัดของรัฐในดานทรัพยากรทั้ งงบประมาณ             
และบุคลากร รัฐจึงเปดโอกาสใหเอกชนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษามากขึ้น 
  รัฐบาลไดมีการพัฒนาระบบการศึกษาอยางตอเน่ืองในสวนของการศึกษาภาคเอกชน รัฐไดสงเสริม 
และสนับสนุนการจัดการศึกษาภาคเอกชน ดวยการอุดหนุนดานวิชาการ ดานสื่อ อุปกรณ ดานบุคลากร  
และดานการเงิน 
   กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ซึ่งมีหนาที่ความรับผิดชอบตาม
ประกาศ เรื่อง การแบงหนวยงานภายในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลง
วันที่ 28 เมษายน พ.ศ. 2566 ขอ 2.6  (1) สงเสริม สนับสนุนดำเนินการเก่ียวกับการบริหารจัดการ การ
บริหารงานบุคคล และพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาเอกชน (2) ประสาน สงเสริม สนับสนุน และ
ดำเนินการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองคความรูและนวัตกรรมการศึกษาเอกชน(3) สงเสริม สนับสนุน และ
ดำเนินการเก่ียวกับการจัดต้ัง ขยาย ยาย โอน ยุบ รวม เลิก เพิกถอน ควบคุม เปลี่ยนแปลงกิจการของสถานศึกษา
เอกชนตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 และกฎหมายที่เก่ียวของ(4) กำกับ ติดตาม และ
ดำเนินการเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดกิจการของโรงเรียน ประกอบดวย หลักสูตร คณะกรรมการบริหาร
โรงเรียน การครอบครองที่ดิน และสวัสดิการครูโรงเรียนเอกชน (5) ประสาน สงเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และ
จัดทำขอมูลการเบิกจายเงินอุดหนุน เงินกองทุนสงเคราะห และสวัสดิการของสถานศึกษาเอกชน  (6) ประสาน 
สงเสริม ตรวจสอบ และจัดทำขอมูลสารสนเทศการศึกษาของสถานศึกษาเอกชนในจังหวัดและบริหารจัดการโดยใช
ระบบดิจิทัลเพ่ือประโยชนของผูรับบริการ (7) ดำเนินการเก่ียวกับงานเลขานุการคณะกรรมการประสานและ
สงเสริมการศึกษาเอกชน (ปส.กช.) ในระดับจังหวัดที่เปนไปตามอำนาจหนาที่ของ ปส.กช. โรงเรียนเอกชนในระบบ 
และ ปส.กช. โรงเรียนเอกชนนอกระบบ ตามที่สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนมอบหมาย(8) 
สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน  (9) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
            ประกอบกับสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ไดจัดสรรงบประมาณสนับสนุนภารกิจ
ดานการศึกษาเอกชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งมีวัตถุประสงคใหใชจาย (1) ตรวจติดตามการใช
จายเงินอุดหนุนทุกประเภทของโรงเรียนเอกชน (2) ตรวจติดตามสถานการณขอจัดต้ัง การจัดการเรียนการสอน 
และการลมเลิกกิจการของโรงเรียนเอกชนใหเปนไปตามระเบียบที่กำหนด (3) คาใชจายในการบริหารงานของสวน
ราชการที่จำเปนตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน               
            ดังน้ัน กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จึงไดจัดทำโครงการ 
จัดทำโครงการสนับสนุนภารกิจดานการศึกษาเอกชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือดำเนินการตามภารกิจ
ดานการศึกษาเอกชนในหนาที่ความรับผิดชอบ 
8. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนุนทุกประเภทของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดสมุทรสาคร 
          3.2  เพ่ือตรวจติดตามกสถานะการขอจัดต้ัง การจัดการเรียนการสอน และการเลิกลมกิจการของ 
โรงเรียนเอกชนใหเปนไปตามระเบียบที่กำหนด 
  3.3  เพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครที่จำเปนตอ 
การศึกษาของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดสมทุรสาคร 
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9.ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
   9.1 ตัวชี้วัดเปาหมายโครงการ  
        9.1.1 รอยละความสำเร็จของการตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนในระบบของจังหวัด
สมุทรสาคร ดานจำนวนโรงเรียนที่ไดรับการติดตามจำนวน 19 โรง คิดเปนรอยละ 100 ของโรงเรียนเอกชนที่
ไดรับเงินอุดหนุนทั้งหมด 
       9.1.2 รอยละความสำเร็จตรวจติดตามดำเนินการขอจัดต้ัง การจัดการเรียนการสอน และการลมเลิกกิจการ
ของโรงเรียนเอกชนเอกชนในระบบและนอกระบบของจังหวัดสมุทรสาคร ใหเปนไปดวยความถูกตองตามกฎหมาย 
ระเบียบ ประกาศ และเอกสารที่เกี่ยวของ  คิดเปนรอยละ 80 ของจำนวนโรงเรียนตรวจติดตามทั้งหมด 
       9.1.3 รอยละความสำเร็จของการบริหารของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครที่จำเปนตอการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดสมุทรสาคร ในการสงเสริม สนับสนุนโรงเรียนเอกชนของจังหวัดสมุทรสาคร คิดเปน
รอยละ 80 ของโรงเรียนเอกชนของจังหวัดสมุทรสาครทั้งหมด 
   9.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ  
        9.2.1 ตัวช้ีวัดผลลัพธรอยละของโรงเรียนเอกชนที่ไดรับการตรวจติดตาม มีความรู ความเขาใจทำใหปฏิบัติ
ไดถูกตอง คิดเปนรอยละ 100 
        9.2.2 ระดับความสำเร็จของโรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบ ที่สามารถไดรับการตรวจติดตาม          
มีความรู ความเขาใจทำใหปฏิบัติไดถูกตอง คิดเปนรอยละ 80 
        9.2.3 ระดับความสำเร็จสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ที่สามารถใหการสงเสริม สนับสนุน
โรงเรียนเอกชนของจังหวัดสมุทรสาคร ไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
10. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรบัผลประโยชน 
      10.1 โรงเรียนเอกชนในระบบของจังหวัดสมุทรสาครที่ขอรับเงินอุดหนุน จำนวน 19 โรง 
      10.2 โรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบของจังหวัดสมุทรสาครที่ขอจัดต้ัง การจัดการเรียนการสอน  
              และการลมเลิกกจิการของโรงเรียนเอกชน  จำนวน 28 โรง 
      10.3 ผูบริหารโรงเรียนเอกชนในระบบและบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 33 คน 
      10.4 นักเรียนและโรงเรียนเอกชนในระบบของจังหวัดสมุทรสาครทีข่อรับเงินอุดหนุน  
      10.5 นักเรียนและโรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบของจังหวัดสมุทรสาครที่ขอจัดต้ัง การจัดการเรียน 
              การสอน และการลมเลิกกิจการของโรงเรียนเอกชน  
      10.6 บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
11. ระยะเวลาดำเนินการ (วัน/เดือน/ป) 
      กุมภาพันธ  – กรกฎาคม 2568 
12. สถานที่ดำเนนิการ/ พืน้ที่ดำเนนิการ   
      12.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
      12.2 โรงเรียนเอกชนในระบบของจังหวัดสมุทรสาคร  
      12.3 โรงเรียนเอกชนในนอกระบบของจังหวัดสมุทรสาคร  
      12.4 สถานที่จัดงานวันการศึกษาเอกชนระดับภาคกลาง ครั้งที่ 9 ประจำป 2568  ณ จังหวัดชัยนาท  
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13. กิจกรรมและงบประมาณที่วางแผนดำเนนิการ 
 

กิจกรรม 

ประมาณการงบประมาณ 
รวม 

(บาท) ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

กิจกรรมที่ 1 ตรวจติดตามการใชจายเงนิ          
อุดหนุนโรงเรยีนเอกชนในระบบ 

  มิ.ย.68 

 

ก.ค.68 18,000 

กิจกรรมที่ 2 ตรวจติดตามดำเนนิการขอจัดต้ัง 
การจัดการเรียนการสอนและการลมเลิกกิจการ
ของโรงเรียนเอกชนเอกชนในระบบและ      
นอกระบบของจังหวัดสมุทรสาคร  

 ก.พ.-
มี.ค.68 

เม.ย-
มิ.ย.68 

ก.ค.68 2,500 

กิจกรรมที่ 3 การบริหารของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครที่จำเปน         
ตอการศึกษาของโรงเรียนเอกชนจังหวัด
สมุทรสาคร ในการสงเสริม สนับสนุน          
การจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

 ก.พ.68   9,500 

รวมวงเงิน (บาท)      30,000 

 
14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม  (จากขอ 13) 
      กิจกรรมที่ 1 ตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนนุโรงเรียนเอกชนในระบบ 
                      ตรวจติดตามการบริหารจัดการ การใชจายเงินอุดหนุน และผลการติดตามการพัฒนาครู
โรงเรียนเอกชนตามกิจกรรมที่ไดรับการอบรม (บูรณาการรวมกัน) โรงเรยีนเอกชนในระบบ จำนวน 23 โรงเรียน  
มีคาใชจายดังน้ี           

1. คาเบ้ียเลี้ยง (1 คน X 135 บาท X 12 วัน) เปนเงิน 1,620 
2. คาเบ้ียเลี้ยง (5 คน X 120 บาท X 12 วัน) เปนเงิน 7,200 
3. คาน้ำมันเช้ือเพลิง ( 500 บาท X 12 วัน) รถสำนักงาน เปนเงิน 6,000 
4. คาวัสดุคอมพิวเตอรและวัสดุสำนักงาน เปนเงิน 3,180 

      กิจกรรมที่ 2 ตรวจติดตามดำเนินการขอจัดต้ัง การจัดการเรียนการสอนและการลมเลิกกิจการของ 
      โรงเรียนเอกชนเอกชนในระบบและนอกระบบของจังหวัดสมุทรสาคร 
          2.1  คาน้ำมันเช้ือเพลิง (รถสำนักงาน)  ในการเดินทางตรวจการขอเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารและ
รายละเอียดกิจการโรงเรียนเอกชนในระบบ (ร.ร.อัสสมัชัญหลักสูตรภาษาอังกฤษ)  จำนวน 1 ครั้ง เปนเงิน 500.- 
          2.2  คาน้ำมันเช้ือเพลิง (รถสำนักงาน)  ในการเดินทางตรวจการขอจัดต้ังโรงเรียนเอกชนนอกระบบ 
จำนวน 1  ครัง้ เปนเงิน  500.- 
รวมเปนเงนิในกิจกรรมที่ 2  เปนเงิน  1,000.- บาท 
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      กิจกรรมที่ 3 การบริหารของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครที่จำเปนตอการศึกษาของโรงเรียน
เอกชนจังหวัดสมุทรสาคร ในการสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาอยางมีประสิทธภิาพ 
      กิจกรรมยอยที่ 3.1 การเปนศนูยทดสอบเพื่อการประเมินความสามารถดานการอาน (RT) ชั้น ป.1 และ
ความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ชั้น ป.๓ ปการศึกษา 2567 
               - คาอาหารวางและเครื่องด่ืม ในการประชุมเตรียมความพรอมการสอบฯ จำนวน 20 คน (20 คน X 35 บาท 
X 1 มื้อ)  เปนเงิน 700.- บาท 
               - คาพาหนะเดินทางตรวจเย่ียมสนามสอบฯ จำนวน 5 คณะ (คณะละ 3 โรง รวม 15 โรง จำนวน     
2 วัน (5 คณะ X 400 บาท  X 2 วัน)  
                 รถสำนักงาน จำนวน  1 คณะ (คาน้ำมันเช้ือเพลิง)  จำนวน 800.- บาท 
                 รถรับจาง     จำนวน  4 คณะ (คารถรับจางเบิกจายตามระยะทาง) จำนวน 2,978.- บาท 
      กิจกรรมยอยที่ 3.2 การเขารวมงานวันการศึกษาเอกชน ระดับภาคกลาง ป 2568 จัดงาน ณ จ.ชัยนาท 
               - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ของขาราชการ 3 คน  จำนวนเงิน 4,205.- บาท 
รวมเปนเงนิในกิจกรรมที่ 3  เปนเงิน  8,683.- บาท 
        แหลงงบประมาณ งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงาน

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ งบดำเนินงาน จำนวน 30,000.- บาท (สามหมื่นบาทถวน)   

15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
1. รอยละของโรงเรียนเอกชนที่
ไดรับการตรวจติดตามการใช
จายเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน        
ในระบบของจังหวัดสมุทรสาคร 
ด านจำนวนโรงเรียนที่ ได รับ   
ก า ร ติ ด ต า ม  (อ ยู ร ะ ห ว า ง
ดำเนินการ) 

รอยละ 100 23 โรง 23 โรง รอยละ 100 

2. รอยละของโรงเรียนเอกชนที่
ไ ด รั บ ก า ร ต ร ว จ ติ ด ต า ม
ดำเนินการขอจัดต้ัง การจัดการ
เรียนการสอน และการลมเลิก
กิ จการของโรงเรี ยน เอกชน
เอกชนในระบบและนอกระบบ
ของจั งห วัดสมุ ท รสาคร ให
เปนไปดวยความถูกตองตาม
กฎหมาย  ระเบียบ ประกาศ 
และเอกสารที่เกี่ยวของ  

รอยละ 80 
( 4 โรง) 

5 โรง 2 โรง รอยละ 40 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
3. รอยละความสำเร็จของการ
บริหารของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสมุทรสาครที่จำเปนตอ
การศึกษาของโรงเรียนเอกชนใน
จั งห วัดสมุ ท รสาค ร ใน การ
ส ง เสริม  ส นับส นุน โรงเรียน
เอกชนของจังหวัดสมุทรสาคร 
คิดเปนรอยละ 80 ของโรงเรียน
เอกชนของจังหวัดสมุทรสาคร
ทั้งหมด 
   3.1 การเปนศูนยทดสอบเพ่ือ      
การประเมินความสามารถดาน
การอ าน (RT) ช้ัน  ป .1  และ
ความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียน
ร ะ ดั บ ช า ติ  (NT) ช้ั น  ป .๓         
ปการศึกษา 2567 
   3.2 ก า ร เ ข า ร ว ม ง า น         
วันการศึ กษ าเอกชน  ระ ดับ  
ภาคกลาง ป  2568 จัดงาน     
ณ จ.ชัยนาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละ 80 
(12 โรง) 

 
 
 
 

รอยละ 80 
(2 คน) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 โรง 
 
 
 
 
 

3 คน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 โรง 
 
 
 
 
 

3 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละ 100 
 
 
 
 
 

รอยละ 100 
 

เชงิคณุภาพ     
1. รอยละของโรงเรียนเอกชนที่
ไดรับการตรวจติดตาม มีความรู 
ความเขาใจทำใหปฏิบัติได
ถูกตอง คิดเปนรอยละ 80 
(อยูระหวางการดำเนินการ) 

รอยละ 100 23 โรง 23 โรง รอยละ 100 

2. รอยละของโรงเรียนเอกชนใน
ระบบและนอกระบบ ที่สามารถ
ไดรับการจัดต้ังและเปลี่ยนแปลง
รายการปฏิ บั ติอย างถูกตอง    
คิดเปนรอยละ 80 
 
 
 

รอยละ 80 
( 4 โรง) 

5 โรง 2 โรง รอยละ 40 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
3. รอยละความสำเร็จสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร       
ที่สามารถใหการสงเสริม 
สนับสนุนโรงเรียนเอกชนของ
จังหวัดสมุทรสาคร ไดอยางมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
3.1 การเปนศูนยทดสอบเพ่ือ      
การประเมินความสามารถดาน
การอ าน (RT) ช้ัน  ป .1  และ
ความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียน
ร ะ ดั บ ช า ติ  (NT) ช้ั น  ป .๓         
ปการศึกษา 2567 
   3.2 การเขารวมงาน         
วันการศึกษาเอกชน ระดับ  
ภาคกลาง ป 2568 จัดงาน     
ณ จ.ชัยนาท 

 
 
 
 
 
 

รอยละ 80 
(12 โรง) 

 
 
 
 

รอยละ 80 
(2 คน) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

15 โรง 
 
 
 
 
 

3 คน 
 

 
 
 
 
 
 

15 โรง 
 
 
 
 
 

3 คน 

 
 
 
 
 
 

รอยละ 100 
 
 
 
 
 

รอยละ 100 
 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

 

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 

ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)  
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ไดรับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

30,000 30,000.- - 9,683.- 18,000 - 
แหลงงบประมาณ งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ งบดำเนินงาน จำนวน 30,000.- บาท (สามหมื่นบาทถวน)   

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1  ระเบีบบการใหเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชนที่รับไดจากภาครัฐจะมีการปรับปรุงและการเบิกจาย
จะตองถูกตองตามวัตถุประสงคของการใหการอุดหนุนในแตละประเภท โดยโรงเรียนเอกชน    ที่ไดรับอุดหนุน   
บางโรงเรียนยังปฏิบัติไมถูกตองตามวัตถุประสงคของการใหการอุดหนุนพรอมทั้งเอกสารการใหการอุดหนุน      
บางประเภทยังไมถูกตอง และยังไมครบถวนสมบูรณ 
      18.2  สถานที่ใหการศึกษาของเอกชน บางแหงดำเนินการโดยไมถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบและประกาศ
ที่เกี่ยวของ จำเปนจะตองดำเนินตรวจติดตามการขอจัดและการดำเนินการตาง ๆ  ที่เกี่ยวของกับการใหบริการดาน
การศึกษาของภาคเอกชน  
      18.3 การดำเนินการทดสอบทางวิชาการของนักเรียนโรงเรียนเอกชน จะตองมีคาใชจายในดำเนินการทดสอบ  

จึงทำใหโรงเรียนเอกชนบางแหงไมใหความสนใจ ทำใหไมสามารถดำเนินการไดครบถวนทุกโรง 

19. การบริหารความเสี่ยง   
      19.1 ตรวจติดตามโรงเรียนเอกชนที่ขอรับการอุดหนุนจากภาครัฐใหปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ
การรับอุดหนุนโดยเครงครัด พรอมทั้งดำเนินการกำกับการใชจายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชนใหละเอียด
รอบคอบ ถูกตอง ครบถวน 
      19.2 เพ่ิมชองทางการสื่อสารและประชาสัมพันธใหภาคเอกชนที่ตองจัดต้ังโรงเรียนเอกชนใหดำเนินการให

ถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ และประกาศที่เกี่ยวของ  

      19.3  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จัดสรรงบประมาณบางสวนเพ่ือใหการดำเนินการทดสอบทาง

วิชาการ มีประสิทธิภาพมากขึ้น  

20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 
    20.1 ดำเนินการตรวจติดตามการบริหารจัดการของโรงเรียนเอกชนในระบบของจังหวัดสมุทรสาคร     
เพ่ือใหโรงเรียนไดดำเนินการใหถูกตองตามระเบียบ ประกาศที่เกี่ยวของ ครบถวนทุกโรงเรียน 
             20.2 ดำเนินตรวจติดตามดำเนินการขอจัดต้ัง การจัดการเรียนการสอนและการลมเลิกกจิการของ
โรงเรียนเอกชนเอกชนในระบบและนอกระบบของจังหวัดสมุทรสาคร ครบถวนทุกโรงเรียน 
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21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
      โรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบของจังหวัดสมุทรสาคร ไดรบัการสงเสริมและพัฒนาในดานตาง ๆ      
ซึ่งจะสะทอนไปยังผูปกครองที่สงบุตรหลานมาเรียนในโรงเรียนดังกลาวตอไป 

22. ผูรายงาน นางประไพ  ศรีสำราญ  ตำแหนง ผูอำนวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 

     โทรศัพท 034-429184-5  โทรสาร 034-429187 e–mail :  prapai7p@gmaill.com 

23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่ 20 เดือน มิถนุายน พ.ศ. 2568 
 

-------------------------------------- 

 

mailto:prapai7p@gmaill.com


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองสงเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน     
    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร    
2. ช่ือโครงการ  
    กิจกรรมท่ี 5 การจัดทำขอเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณาการดานการศึกษาจังหวัดสมุทรสาคร   
    โครงการขับเคลื่อนขอเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนท่ี แบบบูรณาการดานการศึกษาในภูมิภาค  
    (โครงการขับเคลื่อนการแกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาใหกลายเปนศูนย (Thailand Zero  
    Dropout) ในพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาคร   
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ  
    ดานการสรางโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม   

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  
    ประเด็น ( 17 ) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม      

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  
    17.1 การคุมครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐาน และหลักประกันทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ   

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
    หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม   
    (กลยุทธท่ี 2) การสรางโอกาสท่ีเสมอภาคแกเด็กจากครัวเรือนยากจนขามรุน    

4.5 แผนความม่ันคง  
     -           

4.6 นโยบายรัฐบาล  
    นโยบายท่ี 8 เฟนหาและชวยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีหลุดออกจากระบบการศึกษา  

4.7 ยุทธศาสตร ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

    ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา  
     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 

แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษาท่ียั่งยืน 

     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
  
  

 

สวนท่ี ๑ 

 
 

 



5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของ 
     สำนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    - 
 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
7. หลักการและเหตุผล  

การดำเนินโครงการขับเคลื่อนการแกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาใหกลายเปนศูนย 
(Thailand Zero Dropout) ในพื ้นที ่จังหวัดสมุทรสาคร มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรและนโยบาย
ระดับชาติที่มุงสรางความเสมอภาคทางการศึกษาและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม โดยเฉพาะยุทธศาสตรชาติ
ระยะ 20 ป (พ .ศ .  2561 - 2580) ด านการสร างโอกาสและความเสมอภาคทางส ังคมที ่ม ุ  ง เนน 
การลดความเหลื่อมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ และสรางโอกาสในการเขาถึงบริการทางสังคมอยางท่ัวถึง  
และแผนแมบทภายใต ย ุทธศาสตร ชาติ ประเด ็นท่ี 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางส ังคม  
ไดใหความสำคัญกับการสรางหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับทุกกลุมประชากร โดยเฉพาะ
กล ุ มเด ็กและเยาวชนท ี ่ เส ี ่ ยงต อการหล ุดออกจากระบบการศ ึกษา  ซ ึ ่ งสอดร ับก ับสถานการณ  
ในจังหวัดสมุทรสาครท่ีมีความทาทายดานการจัดการศึกษาสำหรับประชากรท่ีหลากหลาย 

จังหวัดสมุทรสาครเปนพื้นที่ที่มีลักษณะพิเศษดวยการเปนศูนยกลางอุตสาหกรรมและประมงที่สำคัญ
ของประเทศ มีประชากรแฝงและแรงงานตางดาวจำนวนมาก สงผลใหมีความทาทายในการจัดการศึกษา 
ที่ครอบคลุม การดำเนินโครงการนี ้จึงสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13  
(พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะหมุดหมายท่ี 9 ที่มุงลดความยากจนขามรุนและสรางความคุมครองทางสังคม 
ผานกลยุทธท่ี 2 การสรางโอกาสท่ีเสมอภาคแกเด็กจากครัวเรือนยากจนขามรุน นอกจากนี้ การดำเนินโครงการ
ยังตอบสนองโดยตรงตอนโยบายรัฐบาล นโยบายท่ี 8 ท่ีมุงเนนการเฟนหาและชวยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีหลุด
ออกจากระบบการศึกษา โดยการบูรณาการความรวมมือระหวางหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชา
สังคมในพ้ืนท่ี 

จากการสำรวจขอมูลพื้นฐานพบวา จังหวัดสมุทรสาครมีเด็กและเยาวชนที่อยูนอกระบบการศึกษา
จำนวนมาก โดยมีสาเหตุหลักมาจากการยายถิ่นของผูปกครองที่เปนแรงงาน ความยากจน และการขาดโอกาส
ในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ นอกจากนี้ ยังพบวามีเด็กกลุมเสี่ยงที่อาจหลุดออกจากระบบการศึกษา
กลางคันอันเนื ่องมาจากปญหาครอบครัว การทำงานระหวางเรียน และการปรับตัวในระบบการศึกษา 
ดวยบริบทพ้ืนท่ีท่ีมีความซับซอนและความสอดคลองกับนโยบายระดับชาติ  

ดวยเหตุผลดังกลาวขางตน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จึงไดจัดทำโครงการขับเคลื่อนการ
แกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาใหกลายเปนศูนย (Thailand Zero Dropout) ในพ้ืนท่ีจังหวัด
สมุทรสาคร เพื่อนำเด็กกลับเขาสูระบบการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ยกระดับคุณภาพชีวิตของ
เด็กและเยาวชนในจังหวัดสมุทรสาคร และสรางตนแบบการทำงานร วมกันระหวางภาคสวนตางๆ  
อันจะนำไปสูการพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่มีคุณภาพและการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัดในระยะยาว สอดคลอง
กับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษาและนโยบายการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ 
  



8. วัตถุประสงค 
 1.  เพ ื ่อค นหา  ต ิดตาม และจ ัดทำข อม ูลเด ็กและเยาวชนนอกระบบการศ ึกษา  ใหกลับ 
เขาสูระบบการศึกษา หรือไดรับการพัฒนาทักษะดานอาชีพ  
 2. เพื ่อสรางกลไกความรวมมือระหวางหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาส ังคม 
ในการแกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
  1)  จำนวนเด ็กและเยาวชนนอกระบบการศ ึกษาท ี ่ ได  ร ั บการสำรวจและจ ัดทำข อมูล  
        ไมนอยกวารอยละ 90 
  2) จำนวนเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาที่กลับเขาสูระบบการศึกษาหรือไดรับการพัฒนา 
       ทักษะอาชีพ ไมนอยกวา 5,000 คน ของจำนวนเด็กนอกระบบการศึกษาท้ังหมด 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
  เด็กและเยาวชนที่กลับเขาสูระบบการศึกษาหรือไดรับการพัฒนาทักษะอาชีพมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
สามารถพึ่งพาตนเองได มีเครือขายความรวมมือในการดูแลชวยเหลือเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ท่ีเขมแข็งและยั่งยืน 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
  เด็กนอกระบบการศึกษา ชวงอายุระหวาง 3-18 ป ท่ีมีทะเบียนราษฎรในพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาคร  
ซ่ึงปรากฏรายชื่อในระบบศูนยบริการแลกเปลี่ยนขอมูลการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (https://exchange.moe.go.th) 
11. ระยะเวลาดำเนินการ  
  กุมภาพันธ 2568 - กรกฎาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ 

พ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

1. จัดประชุมคณะกรรมการระดับจังหวัด เพ่ือพิจารณามอบหมายภารกิจหนวยงานและภาคีเครือขาย
ที่เกี ่ยวของ ในการสงตอ ชวยเหลือเด็กนอกระบบการศึกษา แยกตามปญหา/ปจจัย และพิจารณากำหนด
ระยะเวลาในการดำเนินงาน 

2. จัดประชุมหารือหนวยงานรับผิดชอบหลัก กลุ มปจจัยดานทัศนคติและแรงจูงใจ เพื ่อหารือ
มอบหมายหนวยงานรับผิดชอบการลงพื้นที่ติดตาม ดูแล ชวยเหลือ และสงตอเด็กนอกระบบการศึกษาและ
กำหนดระยะเวลาการรายงานผลการดำเนินงาน เพ่ือเสนอตอคณะกรรมการฯ ระดับจังหวัดตอไป 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
  1. ตามที่ไดมีคำสั่งจังหวัดสมุทรสาคร ที่ 1049/2568 แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการแกไข
ปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาใหกลายเปนศูนย (Thailand Zero Dropout) จังหวัดสมุทรสาคร
ในการนี้ เมื่อวันพุธที่ 9 เมษายน 2568 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร โดยกลุมพัฒนาการศึกษา  
ไดดำเนินการจัดการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการแกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ใหกลายเปนศูนย (Thailand Zero Dropout) จังหวัดสมุทรสาคร ครั้งท่ี 1/2568 ภายใตโครงการขับเคลื่อน
การแกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาใหกลายเปนศูนย (Thailand Zero Dropout) ในพื้นท่ี
จังหวัดสมุทรสาคร โดยผูวาราชการจังหวัดสมุทรสาคร มอบหมายให ร.ต.อ. เขตรัฐ ชาญศิลป รองผูวาราชการ
จังหวัดสมุทรสาคร เปนประธานในการประชุมฯ และมีศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ในฐานะกรรมการและ
เลขานุการ พรอมดวยบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เขารวมประชุมฯ ณ หองประชุม 
พันทายนรสิงห (ชั้น 4) ศาลากลางจังหวัดสมุทรสาคร โดยไดมีการมอบหมายภารกิจในการสงตอชวยเหลือ
ใหกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ดังนี้ 



 
ปจจัย หนวยงานรับผิดชอบหลัก 

1. ปจจัยดานทัศนคติและแรงจูงใจ ศธจ.สค / สพป.สค / สพม.สค.สส. 
/ สกร.สค /สอศ.สค 

2. ปจจัยดานครอบครวัและสังคม สกร.สค 
3. ปจจัยดานสุขภาพและรางกาย ศูนยการศึกษาพิเศษ/พมจ.สค 
4. ปจจัยดานกฎหมายและสังคม อบต.บางกระเจา/ทน.สมุทรสาคร 
5. ปจจัยดานเศรษฐกิจ สกร.สค 
6. ปจจัยดานระบบการศึกษา สพป.สค 

 
ในการนี้ ท่ีประชุม ไดมีมติใหดำเนินการสงตอชวยเหลือใหเสร็จสิ้น ภายในวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 โดยขอให
รายงานไปยังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เพื่อรวบรวมและนำเสนอตอคณะกรรมการฯ ระดับ
จังหวัดตอไป 
 2. ตามท่ีคณะกรรมการฯ ระดับจังหวัด ไดมอบหมายให สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เปน

หนวยงานรับผิดชอบหลัก ในการลงพ้ืนท่ีติดตาม ดูแล ชวยเหลือ และสงตอเด็กนอกระบบการศึกษา กลุมปจจัย

ดานทัศนคติและแรงจูงใจ นั้น เมื่อวันจันทรที่ 28 เมษายน 2568  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 

โดยกลุมพัฒนาการศึกษา จึงไดจัดการประชุมหารือหนวยงานรับผิดชอบหลัก กลุมปจจัยดานทัศนคติและ

แรงจูงใจ โครงการขับเคลื่อนการแกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาใหกลายเปนศูนย (Thailand 

Zero Dropout) ในพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร  โดยมีศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เปนประธานในการประชุม  

และมีหนวยงานหลักรวมประชุมดังนี้ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร  สำนักงาน 

เขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสมุทรสาคร สมุทรสงคราม สำนักงานสงเสริมการเรียนรู ประจำจังหวัด

สมุทรสาคร และสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดสมุทรสาคร มีวัตถุประสงคเพื่อหารือมอบหมายหนวยงาน

รับผิดชอบการลงพื้นที่ติดตาม ดูแล ชวยเหลือ และสงตอเด็กนอกระบบการศึกษาและกำหนดระยะเวลา 

การรายงานผลการดำเนินงานของเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา กลุมปจจัยดานทัศนคติและแรงจูงใจ  

เพ่ือเสนอตอคณะกรรมการฯ ระดับจังหวัดตอไป  โดยมีมติท่ีประชุมดังนี้  

การแบงหนาท่ีรับผิดชอบลงพ้ืนท่ีติดตาม ดูแล ชวยเหลือ และสงตอเด็กนอกระบบการศึกษา 
ของจังหวัดสมุทรสาคร กลุมปจจัยดานทัศนคติและแรงจูงใจ 

ชวงวัย 
(ป) 

จำนวนเด็ก 
(คน) 

หนวยงานรับผิดชอบ หมายเหตุ 

4-6 53 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร  
7-12 33 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร  

13-15 50 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสมุทรสาคร 
สมุทรสงคราม 

 

16-18 173 สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดสมุทรสาคร  
 309   

หมายเหตุ:  ใหหนวยงานรับผิดชอบจัดทีมงานลงพื้นที่ติดตาม ดูแล และดำเนินการสงตอใหเขารับการศึกษาใหเหมาะสม 
กับชวงวัยหรือดูแลชวยเหลือตามสิทธิ 



และท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบใหกำหนดระยะเวลาในการรายงานผลการติดตาม ชวยเหลือเด็กและเยาวชนนอก
ระบบการศึกษาตามที่ไดรับมอบหมาย กลุมปจจัยดานทัศนคติและแรงจูงใจ เพื่อใหหนวยงานที่รับผิดชอบจัด
สงผลการดำเนินงานมายังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครภายในวันท่ี 20 มิถุนายน 2568 
 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนเด็กและเยาวชนนอก
ระบบการศึกษาท่ีไดรับการ
สำรวจและจัดทำขอมูล       
ไมนอยกวารอยละ 90 

90 28,435 คน 28,435 คน 100 

จำนวนเด็กและเยาวชนนอก
ระบบการศึกษาท่ีกลับเขาสู
ระบบการศึกษาหรือไดรับการ
พัฒนาทักษะอาชีพ ไมนอยกวา 
5,000 คน ของจำนวนเด็กนอก
ระบบการศึกษาท้ังหมด 

- 5,000 คน 4,826 คน 96.52 

เชิงคุณภาพ      
เด็กและเยาวชนท่ีกลับเขาสู
ระบบการศึกษาหรือไดรับการ
พัฒนาทักษะอาชีพมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน สามารถพ่ึงพาตนเอง
ได มีเครือขายความรวมมือใน
การดูแลชวยเหลือเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ท่ีเขมแข็งและยั่งยืน 

- - - - 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบจุำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 

  



๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

 

 
 
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

100,000 0 0 5950 525 0 



แหลงงบประมาณ  
  แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษาท่ียั่งยืน 
 โครงการ/ผลผลิต/รายการ : โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน 
 กิจกรรม : กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค 
 ประเภทงบ : งบรายจายอ่ืน 
 รายการ : คาใชจายโครงการขับเคลื่อนขอเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณาการดานการศึกษา
ในภูมิภาค 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 -  
      18.2 แนวทางแกไข 

  - 
19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 

      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
               - 
      19.2 แนวทางแกไข 
     - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
 จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อสรุปผลและถอดบทเรียนการติดตาม ดูแล ชวยเหลือ และสงตอ
เด็กนอกระบบการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร โครงการขับเคลื่อนการแกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบ
การศึกษาใหกลายเปนศูนย (Thailand Zero Dropout) ในพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร ในวันที่ 30 มิถุนายน 
2568 ถึง 1 กรกฎาคม 2568 ณ โรงแรมริเวอรตัน อัมพวา อำเภอเมืองสมุทรสงคราม จังหวัดสมุทรสงคราม
เพ่ือเปนการรายงานผลและสรุปบทเรียนจากการดำเนินการลงพ้ืนท่ีติดตาม ดูแล ชวยเหลือ และสงตอเด็กนอก
ระบบการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร ปรับปรุงกระบวนการทำงานใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น และใหผู ท่ี
เกี ่ยวของไดแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น ทบทวนผลลัพธ และพัฒนาแนวทางการทำงานรวมกันอยางมี
ประสิทธิภาพในอนาคต โดยกลุมพัฒนาการศึกษาจะดำเนินการรวบรวมสรุปรายงานการดำเนินงานขางตน เพ่ือ
ใชในการนำเสนอ ตอคณะกรรมการฯ ระดับจังหวัดตอไป 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

เด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาในจังหวัดสมุทรสาครสามารถเขาถึงการศึกษา ทั้งการศึกษาใน
ระบบ นอกระบบ และหรือไดรับการพัฒนาทักษะดานอาชีพ อันจะนำไปสู การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชากรในพ้ืนท่ีอยางยั่งยืน 
22. ผูรายงาน นางสาวฉัตรปวีณ  ไชยปญญาวิชญ ตำแหนง  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
โทรศัพท  0 3442 9184-5 ตอ 25  โทรสาร  0 3442 9187 
e–mail : chatpawee.c@sueksa.go.th 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๘  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน   กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร  
2. ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมการเรียนรูทีบู่รณาการทักษะดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร                  
  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. หวงเวลารายงาน     

     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 6๗   -   ธ.ค. 6๗     ไตรมาสที ่2 :  เดือน   ม.ค. 6๘   -   ม.ีค. 6๘     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 6๘  -   มิ.ย. 6๘     ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 6๘   -   ก.ย. 6๘     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดาน 3 การพัฒนาและเสริมสรางทรัพยากรมนุษย) 
4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู  

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) - 
    (2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง                    
 ในศตวรรษที่ 21 
    (3)  เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1)คนไทยไดรบัการศึกษาที่มคีุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู  
 และทักษะทีจ่ำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 
 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  
    (1) ช่ือองคประกอบ (V) : V03 รูปแบบและระบบการเรียนรู 
    (2) ช่ือปจจยั (F) : F0302 รูปแบบการเรียนการสอนที่เนนการลงมอืปฏิบัติและทักษะอาชีพ 
 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเน่ือง ตอบโจทยพัฒนาแหงอนาคต (กลยุทธที่ 1) คนไทย
ทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ (กลยุทธที่ 3) การเรียนรูตลอดชีวิต 
4.5  แผนความม่ันคง - 
4.6 นโยบายรัฐบาล  
 นโยบายหลักที่ 1. ปฏิรูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต มุงสงเสริมใหเปนคนดี                   
มีวินัย ภูมิใจในชาติ 
                       2. เสรมิสรางศักยภาพของผูเรียนตามความถนัด สงเสริมการอาน เพ่ือสรางอนาคตสรางรายได 
กระจายอำ นาจการศึกษาใหผูเรียนไดเขาถึงการเรียนรูอยางทั่วถึง มีอุปกรณการเรียนที่เหมาะสม ตอผูเรียนแตละ
วัย และใชระบบเทคโนโลยีการศึกษาสมัยใหม 
 
 
 
 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  
และ สช. ก.ค.ศ. 
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4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบติัราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ของสำนักงานปลดักระทรวง
ศึกษาธิการ  
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3. พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุช่ือแผนงาน...............-...................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลดักระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๘  (ถามี) 
    - 
 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ของหนวยงาน  
        ประเด็นยุทธศาสตรที ่3. พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
7. หลักการและเหตุผล  

 ดวยสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนไดดำเนินโครงการสงเสริมการเรียนรูที่
บูรณาการทักษะดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีวัตถุประสงค
เพ่ือพัฒนาครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนเอกชนใหสามารถจัดการเรียนรูที่สงเสริมสมรรถนะและความ
ฉลาดรูของผูเรียนตามแนวทางการประเมิน PISA และสามารถพัฒนาขอสอบวัดสมรรถนะตามแนวทางการวัดและ
ประเมินผลนักเรียนที่ตอบสนองความตองการของประเทศ โดยมีแนวทางการดำเนินการขับเคลื่อนการยกระดับผล
การประเมิน PISA ดังน้ี 

 1. ประชุมผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนกลุมเปาหมายในจังหวัด ดำเนินการ PLC วางแผน   
การดำเนินการยกระดับผลการประเมิน PISA ในภาคเรียนที่ 2 ดังน้ี 

    (1) การนำชุดพัฒนาความฉลาดรู เลม 3 และ 4 ไปใชในการเรียนการสอนใหไดอยางนอย  
วิชาละ 6 - 8 กิจกรรม 
    (2) การนำนักเรียนฝกทำขอสอบ PISA (Paper Base และ Computer Base) 
    (3) การนำขอสอบแนว PISA มาใชเปนขอสอบกลางภาคและปลายภาค 
 2. การอบรมครูวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร ช้ัน ม.2 และ ม.3 ของโรงเรียนเอกชนกลุมเปาหมาย

ในจังหวัดใหเปนนักสรางขอสอบตามแนวทาง PISA 
 3. สงเสริมการแลกเปลี่ยนองคความรูเกี่ยวกับการประเมิน PISA ผานระบบออนไลน  
เชน Google Classroom, เว็บไซตของสำนักงาน, Application Line เปนตน 
 4. ติดตามการดำเนินการของโรงเรียน 
 ดังน้ัน เพ่ือใหการดำเนินการขับเคลื่อนและติดตามการยกระดับผลการประเมิน PISA ในระดับ

จังหวัดเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมการเรียนรู
ที่บูรณาการทักะดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2568 ขึ้น เพ่ือ
ดำเนินการขับเคลื่อนการยกระดับผลการประเมิน PISA ตามแนวทางการดำเนินงานที่ สช. กำหนด โดยมี
กลุมเปาหมาย ไดแก (1) โรงเรียนเอกชนที่เปดสอบระดับมัธยมศึกษาตอนตนทุกโรงในจังหวัด    (2) ครูผูสอนวิชา
ภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ช้ัน ม.2 และ ม.3 ทุกคน และ (3) นักเรียนช้ัน ม.2 และ ม.3 ทุกคน 
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8. วัตถุประสงค 
เพ่ือพัฒนาผูบริหาร ครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนเอกชนใหสามารถจัดการเรียนรู ที่สงเสริม

สมรรถนะและความฉลาดรูของผูเรียนตามแนวทางการประเมิน PISA 
 

9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
  จำนวนผูบริหาร และครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 และ 3) ในโรงเรียนเอกชน
สามารถจัดการเรียนรูที่สงเสริมสมรรถนะ และความฉลาดรูของผูเรียนตามแนวทางการประเมิน PISA ในรายวิชา
ภาษาไทย(การอาน) คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร จำนวน 60 คน 
 9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
          ผูบริหาร และครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 และ 3) ในโรงเรียนเอกชนสามารถ
จัดการเรียนรูที่สงเสริมสมรรถนะและความฉลาดรูของผูเรียนตามแนวทางการประเมิน PISA ในรายวิชาภาษาไทย
(การอาน) คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 เปาหมายหลัก : ผูบริหารและครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 และ 3)  
ในโรงเรียนเอกชน รายวิชาภาษาไทย(การอาน) คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร 
            เปาหมายรอง  : นักเรียนในโรงเรียนเอกชนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 และ 3 
 

11. ระยะเวลาดำเนินการ      ม.ค. - ก.ค. 2568 

12. สถานที่ดำเนนิการ 
      1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 

        2) โรงเรียนเอกชนที่เปดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนตน จังหวัดสมุทรสาคร 

            - โรงเรียนบานแพววิทยา (ต่ีตง)  

13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมที ่1 : ประชุมช้ีแจงแนวทาง และวางแผนการดำเนินการยกระดับผลการประเมิน PISA  
ในภาคเรียนที่ 2   
 กิจกรรมที ่๒ : อบรมครูวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ช้ัน ม.2 และ ม.3 ของโรงเรียน
เอกชนกลุมเปาหมายในจังหวัดใหเปนนักสรางขอสอบตามแนวทาง PISA 
  กิจกรรมที่ ๓ : สงเสริมการแลกเปลี่ยนองคความรูเกี่ยวกับการประเมิน PISA ผานระบบออนไลน  
และติดตามการดำเนินงานของโรงเรียน 
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14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

      กิจกรรมที่ ๑ : ประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานโครงการ 
   - ประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานโครงการ PISA โดยมีผูเขารวมประชุม จำนวน ๕๐ คน 
 
      กิจกรรมที่ ๒ : อบรมครูวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ช้ัน ม.2 และ ม.3 ของโรงเรียนเอกชน
กลุมเปาหมายในจังหวัดใหเปนนักสรางขอสอบตามแนวทาง PISA    
   -จัดกิจกรรมที่ ๒ การอบรมเชิงปฏิบัติการสำหรับผูบริหาร ครูผูสอน โรงเรียนเอกชนจังหวัด
สมุทรสาคร ใหเปนนักสรางขอสอบตามแนวทาง PISA เมื่อวันที่  ๑๓ - ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๘ (รวม ๒ วัน)               
ณ หองประชุมโรงเรียนบานแพววิทยา(ต่ีตง) อำเภอบานแพว จังหวัดสมุทรสาคร  โดยมีผูเขารับการอบรมฯ จำนวน 
70 คน ประกอบดวย ผูบริหาร ครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร โรงเรียนเอกชนในระบบ      
ที่เปดสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน และบุคลากรผูเกี่ยวของ 
 
      กิจกรรมที่ ๓ สงเสริมการแลกเปลี่ยนองคความรูเกี่ยวกับการประเมิน PISA ผานระบบออนไลน  
และติดตามการดำเนินงานของโรงเรียน 
   - จัดกิจกรรมที่ ๓ สงเสริมการแลกเปลี่ยนองคความรูเกี่ยวกับการประเมิน PISA ผานระบบ
ออนไลน และติดตามการดำเนินงานของโรงเรียน ในวันศุกรที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๘ ณ หองประชุมสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร โดยมีผูเขารวมกิจกรรม ประกอบดวย ผูบริหาร ครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร 
และวิทยาศาสตร โรงเรียนเอกชนที่มีการเปดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน จำนวน ๑๑ โรงเรียน และบุคลากร
ผูเกี่ยวของ รวมทั้งสิ้น จำนวน ๕๐ คน  
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15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ  
กิจกรรมที่ 1 ประชุมช้ีแจง
แนวทาง และวางแผนการ
ดำเนินการยกระดับผลการประเมิน 
PISA ในภาคเรียนที่ 2 
กิจกรรมที่ ๒  อบรมครูวิชา
ภาษาไทย คณิตศาสตร และ
วิทยาศาสตร ช้ัน ม.2 และ ม.3 
ของโรงเรียนเอกชน
กลุมเปาหมายในจังหวัดใหเปน
นักสรางขอสอบตามแนวทาง 
PISA 
กิ จกรรมที่  ๓   ส ง เสริมการ
แลกเปลี่ยนองคความรูเกี่ยวกับ
การประเมิน PISA ผานระบบ
ออนไลน  
และติดตามการดำเนินงานของ
โรงเรียน 

 
100 

 
 
 

116.67 
 
 
 
 
 
 
 

100 
 

 
๕๐ คน 

 
 
 

60 คน 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐ คน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชงิคณุภาพ  
กิจกรรมที่ 1 - ๓ 
          ผูบริหาร และครูผูสอน
ช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 2 และ 3) ใน
โรงเรียนเอกชนสามารถจัดการ
เรียนรูที่สงเสรมิสมรรถนะและ
ความฉลาดรูของผูเรียนตามแนว
ทางการประเมิน PISA ใน
รายวิชาภาษาไทย(การอาน) 
คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 

100 

 
 

11 โรงเรียน 

  

     

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
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๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ไดรับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

๕๒,๘00.- บาท ๕๒,๘00.- บาท - ๓๗,๗๕๐.- บาท ๑๕,๐๕๐.- 
บาท 

- 

แหลงงบประมาณ งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ งบดำเนินงาน จำนวน ๕๒,๘00.- บาท (หาหมืน่สองพันแปดรอยบาทถวน)   

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      ไมมี 
 
19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      ไมมี 
20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 
      ไมมี 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
 ผูบริหาร ครผููสอนในโรงเรียนเอกชน ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน สามารถจัดการเรียนรูที่สงเสริม
สมรรถนะและความฉลาดรูของผูเรียนตามแนวทางการประเมิน PISA และสามารถพัฒนาขอสอบวัดสมรรถนะ                            
ตามแนวทางการวัดและประเมินผลนักเรียนที่ตอบสนองความตองการของประเทศ 
22. ผูรายงาน นายทัศนัย จันทโนทัย  ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
     โทรศัพท 034-429184-5  โทรสาร 034-429187 e–mail : thasanai.c@hotmail.com 
23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่ ๒๐ เดือน มิถนุายน พ.ศ. 256๘ 
 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 

1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร  
2. ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะครู ผูสอนยุคใหมที่ตอบสนองความตองการประเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67 - ธ.ค. 67       ไตรมาสที ่2 :  เดือน   ม.ค. 68  -  มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68 - มิ.ย. 68      ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 68  -  ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ           สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3. การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาการเรียนรู 
    4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
          หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเน่ือง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
    4.5 แผนความม่ันคง - 

4.6 นโยบายรัฐบาล นโยบายหลักที่ 7 สงเสริมใหเกิดความรวมมือ ระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่น  
                                                และภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  
      ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากระมนุษยใหมีคุณภาพ 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลดักระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    - 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
7. หลักการและเหตุผล  

  การจัดการเรียนการสอนตามจุดหมายของการปฏิรูปการเรียนรูศตวรรษที่ 21 และ
เปาหมายการเรียนรู มีจุดมุงหมายสำคัญ คือการฝกฝนใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดและมีทักษะการเรียนรู   
ที่สำคัญและจำเปนสำหรับการศึกษาตลอดชีวิต เชน ทักษะการอานออก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณและ
ทักษะการแกปญหา คุณสมบัติหรือทักษะที่สำคัญ คือ 3R & 8C สอดคลองกับหลักสูตร แกนกลางการศึกษา       

ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ไดกำหนดใหการอานคิดวิเคราะห และการเขียน เปนเง่ือนไขสำคัญประการหน่ึงที่ 
                                                                                                        ที่ผูเรียน... 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  
และ สช. ก.ค.ศ. 
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ผู เรียนทุกคนจะตองไดรับการประเมินผานเกณฑที่ สถานศึกษากำหนด การอานจากสื่อสิ่ งพิมพและ                 
สื่ออิเล็กทรอนิกสที่ใหขอมูลสารสนเทศ ความรูประสบการณ แนวคิดทฤษฎี รวมทั้งความงดงามทางภาษาที่เอ้ือให
ผูอานวิเคราะห วิพากษ วิจารณแสดงความคิดเห็นโตแยงหรือสนับสนุน ทำนาย คาดการณ ตลอดจนประยุกตใชใน
การตัดสินใจ   

การฝกทักษะการอานจับใจความสำคัญ  เปนวิธีการสอนอานอีกวิธีหน่ึงที่จะนําไปใชแกปญหาการสอนอาน
จับใจความสำคัญไดเปนอยางดีและเปนการแกไขปญหาที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน ผูสอนจะตองเปลี่ยนพฤติกรรม
การสอนจัดการเรียนการสอนโดยคำนึงถึงผูเรียนเปนสำคัญ ครูผูสอนในปจจุบันตองปรับเปลี่ยนบทบาทจากเดิมที่
ถายทอดความรูเน้ือหาทางภาษาเพียงอยางเดียว มาเปนผูจัดกิจกรรมโดยนําขอมูลทางภาษามาชวยใหผูเรียนเกิด
การเรียนรูโดยผูสอน จัดการเรียนการสอนเพ่ือชวยใหผูเรียนใชภาษาเพ่ือใหเกิดประโยชนตอการแสวงหาความรูดวย
ตัวเอง ผูสอนจะตองมีความสามารถในการนําความรูมาประยุกตใชกับผูเรียนและขณะเดียวกัน ตองติดตามศึกษา
หาความรูใหทันกับความกาวหนาของโลกและพัฒนาตนเองตลอดเวลา 
 ดังน้ัน กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เห็นความสำคัญตอการฝก
ทักษะดานการอานจับใจความของนักเรียน จึงไดจัดทำโครงการพัฒนาทักษะครู ผูสอนยุคใหมที่ตอบสนอง      
ความตองการประเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  เพ่ือนำความรูและทักษะที่ไดรับจากการอบรมการอาน
จับใจความสำคัญของนักเรียนดวยเทคนิคบันได 6 ขั้น ไปแกไขปญหาและพัฒนานักเรียนอันจะสงผลใหเกิดการ
พัฒนาศักยภาพการเรียนรูของนักเรียนใหมีทักษะสอดคลองกับการเรียนรูอยางย่ังยืนในศตวรรษที่ 21 
8. วัตถุประสงค 
    8.1 เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะของผูบริหาร ครูและผูสอนโรงเรียนเอกชนจังหวัดสมุทรสาครในการใชเทคนิค
บันได 6 ขั้น พัฒนาการอานจับใจความสำคัญ 
    8.2 เพ่ือใหผูบริหาร ครูและผูสอนโรงเรียนเอกชนจังหวัดสมุทรสาครไดพัฒนาตนเองในดานวิชาชีพ ซึ่งนำไปสู
การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน  
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
    9.1 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  
          - รอยละของจำนวนผูบริหาร ครู และผูสอนโรงเรียนเอกชนจังหวัดสมุทรสาคร กลุมเปาหมายไดเขารับ     

การอบรมพัฒนาการอานจับใจความสำคัญดวยเทคนิคบันได 6 ขั้น (รอยละ80) 
          - รอยละของจำนวนผูบริหาร ครู และผูสอน ของโรงเรียนเอกชนจังหวัดสมุทรสาคร ที่เปนกลุมเปาหมาย 

สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดวยเทคนิควิธีการสอนอานจับใจความสำคัญดวยเทคนิคบันได     
6 ขั้น (รอยละ 80) 

    9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  
          - ผูบริหาร ครูและผูสอนโรงเรียนเอกชนจังหวัดสมุทรสาคร ไดรับการพัฒนาใหมีทักษะการอานจับใจความ

สำคัญดวยเทคนิคบันได 6 ขั้น  
          - ผูบริหาร ครูและผูสอนโรงเรียนเอกชนจังหวัดสมุทรสาคร ไดรับการพัฒนาสามารถจัดกิจกรรม                             

การเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
      10.1 ผูบริหาร ครู โรงเรียนเอกชนในระบบจังหวัดสมุทรสาคร  จำนวน 92 คน 
                     10.2 ผูบริหาร... 
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      10.2 ผูบริหาร ครู โรงเรียนเอกชนนอกระบบจังหวัดสมุทรสาคร  จำนวน 18 คน 
              (ถัวจำนวนกลุมเปาหมายทุกรายการ) 
11. ระยะเวลาดำเนินการ        
      ระหวางวันที่ 20 - 21 มีนาคม 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ        
      โรงเรียนอันนาลัย อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  
      การพัฒนาครูระดับจังหวัดในหลักสูตรที่ตอบสนองความตองการประเทศ ตามบริบทและความตองการ     
ความจำเปนของพ้ืนที่ (อบรมเพ่ือพัฒนาการอานจับใจความสำคัญดวยเทคนิคบันได 6 ขั้น สำหรับผูบริหารครู 
ผูสอน โรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบ และฝกปฏิบัติการจัดกิจกรรมฯ จำนวน 2 วัน) 
14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
      14.1 การดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคผูบริหาร ครู และผูสอนโรงเรียนเอกชนจังหวัดสมุทรสาคร       
ทั้งในระบบและนอกระบบ ที่เขารับการอบรมไดรับการพัฒนาใหมีทักษะการอานจับใจความสำคัญดวยเทคนิค
บันได 6 ขั้น  
      14.2 ผูบริหาร ครู และผูสอนโรงเรียนเอกชนจังหวัดสมุทรสาคร ที่เขารับการอบรมสามารถนำทักษะและ
ความรูที่ไดรับไปจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
- ผูบริหาร และครู โรงเรียนเอกชนในระบบ 
จังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 22 โรงเรียน 
- ผูบริหาร และผูสอนโรงเรียนเอกชนนอกระบบ 
จังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 18 โรงเรียน 
(ขอถัวจำนวนกลุมเปาหมาย) 

- 110 102 92.72 

เชงิคณุภาพ      
- ผูบริหาร ครูและผูสอนโรงเรียนเอกชนจังหวัด
สมุทรสาคร ไดรับการพัฒนาใหมีทักษะการอาน
จับใจความสำคัญดวยเทคนิคบันได 6 ขั้น  
- ผูบริหาร ครูและผูสอนโรงเรียนเอกชนจังหวัด 
สมุทรสาคร ไดรับการพัฒนาสามารถจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

- 110 102 92.72 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

                 16. ภาพกิจกรรม.... 
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๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                      17. งบประมาณ ... 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ไดรับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

60,000.- - 0 60,000 0 0 
แหลงงบประมาณ สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              - ไมมี 
      18.2 แนวทางแกไข 
              - ไมม ี

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              - ไมมี 
      19.2 แนวทางแกไข 
              - ไมม ี
20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 
      - ติดตามการนำไปใช/การขยายผล  
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
      - ผูบริหาร ครู และผูสอนโรงเรียนเอกชนจังหวัดสมุทรสาคร ที่เขารับการอบรมมีความรูและทักษะเพ่ิมขึ้น
สามารถขยายผลหรือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
     - นักเรียนไดรับการถายทอดความรู เทคนิค วิธีการ ที่ครูนำมาใชพัฒนาสงผลใหผูเรียนมีศักยภาพในตนเอง
เพ่ิมขึ้น 
22. ผูรายงาน  นางสาวณัฐธิดา  โพธ์ิวัฒนา  ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
     โทรศัพท 086-8136664  โทรสาร  -              e–mail : kung30skn@gmail.com 
23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่  20  เดือน มิถนุายน  พ.ศ. 2568 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2. ช่ือโครงการ  โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายของรัฐบาล  4 พัฒนาระบบการศึกษาท่ียืดหยุน) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2  แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
7. หลักการและเหตุผล  

จากยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมท่ัวถึง การพัฒนาอยางสมดุล
ท้ังรางกาย สติปญญา มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค และการปลูกฝงระเบียบวินัย เปนผูมีความรูและ
ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เกิดการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต ซ่ึงตรงกับขบวนการลูกเสือ เปนการฝกอบรม 
และพัฒนาเยาวชนใหเปนพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
มีระเบียบวินัย รูจักชวยเหลือผูอ่ืนและมีจิตอาสา ซ่ึงเปนไปตาม คำปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 10 ขอ เพ่ือให
สามารถดำรงชีวิตอยูในครอบครัว ชุมชน และสังคมไดอยางมีความสุข โดยมีผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการลูกเสือ เยาวชนลูกเสือ เนตรนารี และผูใหการสนับสนุนหรือผูมีสวนเก่ียวของในทุกภาคสวนลวนทำหนาท่ี
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ในการขับเคลื่อนขบวนการลูกเสือไปสูการปฏิบัติและการจัดกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือบรรลุวัตถุประสงคของการพัฒนา
ใหเยาวชนเปนพลเมืองดี โดยนอมนำพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 มาสู 
การปฏิบัติ รวมท้ังแผนยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ ท่ีมุงจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและ
ประเทศชาติ สงเสริมและพัฒนากิจการลูกเสือ เนตรนารีในสถานศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐาน 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดดำเนินโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือประจำป พ.ศ. 2568 โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาเยาวชนใหเปนพลเมืองดีของประเทศและสงเสริมเยาวชนใหแสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค โดยการใชหลักการของลูกเสือ การยึดม่ันในกฎและคำปฏิญาณ (Scout Promise and Law) การเรียนรู
โดยการกระทำ (Learning by Doing) เนนการปฏิบัติกิจกรรมกลางแจง (Outdoor Activities) การใชระบบหมู 
(Patrol System) และความกาวหนาของบุคคล โดยใชหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ (Proficiency Badges)  
เปนการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษยเพ่ือพัฒนาคุณภาพคนของประเทศ 
รวมถึงการสงเสริมสถานศึกษา ปลูกฝงใหผูเรียนมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม เปนผูมีความพอเพียง  
มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบและมีความจงรักภักดีตอชาติ  ศาสนาและ
พระมหากษัตริย มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคตตามบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
อยางรวดเร็วในศตวรรษท่ี 21   

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ 
ในสถานศึกษาท่ีเปนไปตามเปาหมายและนโยบายท่ีกำหนด บังเกิดผลเปนรูปธรรม จึงไดจัดทำโครงการโรงเรียนดี
วิถีลูกเสือประจำป 2568  
8. วัตถุประสงค 
    8.1 เพ่ือคัดเลือกสถานศึกษาท่ีใชหลักการของลูกเสือพัฒนาเยาวชนใหเปนพลเมืองดีของประเทศ 
    8.2 เพ่ือยกยองและสงเสริมผูบั งคับบัญชาลูกเสือของสถานศึกษา ท่ีสามารถบูรณาการกิจกรรม                
และขบวนการลูกเสือในการจัดประสบการณการเรียนรูแกผูเรียน 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
           จำนวนสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือประจำป 2568 เขารับการประเมินโรงเรียนดี
วิถีลูกเสือและโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ท่ีปรึกษา) อยางนอย 3 แหง      
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
           ผูบังคับบัญชาลูกเสือ ของสถานศึกษาท่ีผานการประเมินโรงเรียนดีวิถีลูกเสือและโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ  
(ท่ีปรึกษา) มีความรูและสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ เกิดขวัญ
กำลังใจ มีเจตคติท่ีดีตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน ผูบังคับบัญชาลูกเสือและบุคลากรของสถานศึกษา 
ท่ีเขารวมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือประจำป 2568   
11. ระยะเวลาดำเนินการ 30 มกราคม 2568 – 31 กรกฎาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครและหองประชุมของโรงเรียน 
ท่ีเขารวมโครงการ 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
      กิจกรรมท่ี 1 : จัดทำโครงการฯ,ประชาสัมพันธ 
      1.1 ประชาสัมพันธโครงการฯ แกหนวยงาน และสถานศึกษา (รับสมัครถึงวันท่ี 5 พ.ค. 2568) 
      1.2 ขออนุมัติโครงการฯ  
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     กิจกรรมท่ี 2 :  การประชุมและดำเนินการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ  
     2.1 แตงตั้งกรรมการ/แจงกรรมการ 
     2.2 ประชุมคณะกรรมการ เพ่ือชี้แจงหลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2568   
     2.3 คณะกรรมการ ดำเนินการพิจารณาคัดเลือก สถานศึกษาดีเดนระดับจังหวัด 3 แหง 
     - โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน 2 แหง 
     - โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ท่ีปรึกษา) จำนวน 1 แหง 
     2.4 ประชุมคณะกรรมการ สรุปผลการประเมินการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือประจำป 2568   
     2.5 ประกาศผลการคัดเลือกกับแจงหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
     กิจกรรมท่ี 3 :  ประเมินผลโครงการและสรุปรายงานผูเก่ียวของ 
     3.1 แจกแบบสอบถาม 
     3.2 สรุปผลโครงการและสงแบบสรุปรายงานผลการดำเนินการคัดเลือกสถานศึกษาใหไดรับรางวัลโรงเรียนดี
วิถีลูกเสือโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือประจำป 2568 ใหสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
     3.3 จัดทำเกียรติบัตรใหคณะกรรมการและสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการและผานเกณฑการประเมิน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)     
      ดำเนินกิจกรรมท่ี 1 ประชาสัมพันธโครงการฯ และไดรับการอนุมัติโครงการฯ 
      ดำเนินกิจกรรมท่ี 2 การประชุมและดำเนินการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 

2.1 แตงตั้งกรรมการ/แจงกรรมการ เสร็จสิ้นแลว 
      2.2 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือชี้แจงหลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2568  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จัดประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลและคัดเลือกโรงเรียนดีวิถี
ลูกเสือ ครั้งท่ี 1/2568 เม่ือวันท่ี 19 พฤษภาคม 2568 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีนายอาคม ศาณศิลปน ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เปนประธานการประชุม พรอมดวย 
นางสาวปราณี ฝายคำมี รองศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครเพ่ือรับทราบแนวทางการดำเนินโครงการโรงเรียนดีวิถี
ลูกเสือ ประจำป พ.ศ. 2568 และพิจารณาแนวทางการประเมินผลและคัดเลือกสถานศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัด
สมุทรสาคร รวมถึงกำหนดการลงพ้ืนท่ีและหลักเกณฑการใหคะแนน ท้ังนี้ เพ่ือเปนการขับเคลื่อนและสนับสนุนให
สถานศึกษาดำเนินกิจกรรมลูกเสืออยางมีมาตรฐาน เปนแบบอยางของโรงเรียนลูกเสือท่ีมีคุณภาพในจังหวัด
สมุทรสาครตอไป 

2.3 คณะกรรมการ ดำเนินการพิจารณาคัดเลือก สถานศึกษาดีเดนระดับจังหวัด 3 แหง 
    - โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน 2 แหง 
      - โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ท่ีปรึกษา) จำนวน 1 แหง 
อยูระหวางดำเนินการ กำหนดจัดการประเมินตามสภาพจริง ระหวางวันท่ี 23 – 25 มิถุนายน 2568  
ณ สถานศึกษาท่ีสมัครเขารวมโครงการ 

กิจกรรมท่ี 3 :  ประเมินผลโครงการและสรุปรายงานผูเก่ียวของ อยูระหวางดำเนินการ 
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15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนสถานศึกษาท่ีเขารวม
โครงการโรงเรยีนดีวิถีลูกเสือ
ประจำป 2568 เขารับการ
ประเมินโรงเรียนดีวิถีลูกเสือและ
โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ท่ีปรึกษา) 
อยางนอย 3 แหง      

 3 - - 

เชิงคุณภาพ      
ผูบังคับบัญชาลูกเสือ ของ
สถานศึกษาท่ีผานการประเมิน
โรงเรียนดีวิถีลูกเสือและโรงเรียนดี
วิถีลูกเสือ (ท่ีปรึกษา) มีความรูและ
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนลูกเสือ ไดรับการยกยองเชิดชู
เกียรติ เกิดขวัญกำลังใจ มีเจตคติท่ี
ดีตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 

  - - 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

9,000 บาท 455 - - 455  
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แหลงงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ผลผลิตผูไดรับ การสงเสริม  
และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบรายจายอ่ืน คาใชจายโครงการ
สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือสรางพ้ืนฐานแกผูเรียนดานการศึกษา 4 ดาน ในระดับจังหวัด 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              ยังไมไดดำเนินการ       
     18.2 แนวทางแกไข 
             ยังไมไดดำเนินการ 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              ยังไมไดดำเนินการ      
      19.2 แนวทางแกไข 
             ยังไมไดดำเนินการ 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
      ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
       ลูกเสือ เนตรนารี ครูและผูบังคับบัญชาลูกเสือของสถานศึกษาอ่ืน ๆ ท่ีสนใจนำแนวทางของโรงเรียนดีวิถี
ลูกเสือไปปรับใชและสรางคุณลักษณะอันพึงประสงคตอตนเอง และสังคมตอไป 
22. ผูรายงาน นายณัฐสิทธิ์  เชิงสมหวัง ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 08 7593 3209 โทรสาร - e–mail : nutthasit.ch@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
****************************** 
1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  
2. ช่ือโครงการ  โครงการจัดงานวันครู ครั้งที่ 69 พ.ศ.2568 จังหวัดสมุทรสาคร 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
    4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (12) แผนแม่บทฯ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที ่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง ใน
ศตวรรษท่ี 21 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนที่มีสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทก์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง - 
4.6 นโยบายรัฐบาล ที่ 7 ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน 
 ในการจัดการศึกษาทุกระดับ 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

     4.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    4.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     4.7.3   แผนงานบูรณาการ  
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    - 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร 
    2. พัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
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7. หลักการและเหตุผล  
  ครู บุคคลที่สังคมทั่วไปยอมรับเป็นปูชนียบุคคลที่สำคัญยิ่งเป็นผู้ที่เสียสละแรงกายแรงใจให้แก่  
ศิษย์เป็นผู ้นำความรู ้ว ิชาการต่างๆมาอบรมสั ่งสอนและปลูกฝังสิ ่งที ่ด ีงามให้แก่เด็กและเยาวชนของชาติ  
ให้เกิดการพัฒนาด้านร่างกาย สติปัญญา และสังคม ครูยังเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมความประพฤติเป็นแบบอย่าง  
ที่ดีแก่คนทั่วไปโดยการยอมรับว่าเป็นแม่พิมพ์ของชาติสมควรแก่การยกย่องสรรเสริญทางราชการตระหนักถึง
ความสำคัญจึงกำหนดให้วันที่ 16 มกราคมของทุกปีเป็นวันครูแห่งชาติ ดังนั้น เพ่ือให้บุคลากรทางการศึกษาและผู้มี
อาชีพครูในจังหวัดสมุทรสาคร ได้ร่วมทำพิธีระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ที่ได้อบรมสั่งสอนมาและเพ่ือเป็นการแสดง
กับคุณรวมทั้งรักษาไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามอีกทั้งยังเป็นการระลึกถึงพระคุณครู
อาจารย์และบูรพาจารย์ที่ได้ล่วงลับไปแล้ว สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครได้จัดทำโครงการ “จัดงานวันครู 
ครั้งที่ 69 พ.ศ 2568 จังหวัดสมุทรสาคร” ขึ้น 
8. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพ่ือระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ 
 3.2 เพ่ือส่งเสริมสามัคคีธรรมระหว่างครู และความเข้าใจอันดีระหว่างครูกับประชาชน 
 3.3 เพื ่อส ่งเสริมยกย่องเช ิดชูเกียรติผ ู ้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาที ่ประกอบคุณงามความดี  
หรือทำคุณประโยชน์ต่อวงการศึกษาให้เป็นที่ประจักษ์แก่สาธารณชน และเป็นแบบอย่างให้เยาวชนรุ่นหลัง  
ได้ยึดถือปฏิบัติตาม 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดเข้าร่วมงานวันครู ครั้งที่ 69 พ.ศ. 2568 จังหวัดสมุทรสาคร
ไม่น้อยกว่า 1,700 คน 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

   ครูและบุคลากรทางการศึกษามีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครูและมีความภาคภูมิใจในความเป็นครู 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ 
     ผู้ร่วมงานซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดสมุทรสาคร 
11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ธันวาคม 2567 – 28 กุมภาพันธ์ 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ จังหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รวม (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมคณะกรรมการจัดงาน - 1,715 - - 1,715 

กิจกรรมที่ 2 : การจัดกจิกรรมวันคร ู
ครั้งท่ี 69 พ.ศ.2568 จังหวัดสมุทรสาคร 

- 111,400 - - 111,400 

กิจกรรมที่ 3 : ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 
และถอดบทเรียน 

- - - - - 

รวมวงเงิน (บาท) - 113,115.00 - - 113,115.00 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)   - ไดด้ำเนินการจัดกิจกรรมตามแผนเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 
     14.1 ได้ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการจัดงานทั้งภายในและภายนอกส่วนงานเรียบร้อยก่อนการจัดงาน 
     14.2 ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมวันครู ครั้งที่ 69 พ.ศ. 2568 จังหวัดสมุทรสาคร 
     14.3 ได้ดำเนินการประชุมสรุปผลการดำเนินงานและถอดบทเรียน โดยมีผู ้แสดงความคิดเห็นในเรื่องของ 
            การเตรียมของพิธีสงฆ์ และความถูกต้องตามระเบียบประเพณี ลำดับ ขั้นตอน ในพิธีสงฆ์ 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
สังกัดในจังหวัดเข้าร่วมงานวันครู 
ครั้งที่ 69 พ.ศ.2568 จังหวัดสมทุรสาคร 
ไม่น้อยกว่า 1,700 คน 

100 3,409 - - 

เชิงคุณภาพ      
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีเจตคติที ่ด ีต่อวิชาชีพครูและมี
ความภาคภูมิใจในความเป็นครู 

- - ผ ู ้บร ิหาร คร ูและบ ุคลากร 
ทางการศ ึกษาท ุกหน ่วยงาน
ร ่วมก ันกล ่าวคำปฏ ิญาณ 
แสดงถึงการมีเจตคติที ่ดีต่อ
วิชาชีพ และมีความภาคภูมิใจ
ที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

- 

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
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16. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
 งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 
 

ผลการใช ้จ ่าย
งบประมาณรวม
(สะสม) 

ผลการใช้จ ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

126,200 - - 113,115.00 - - 
แหล่งงบประมาณ  
 ได้รับจัดสรรจาก : สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา และได้รับงบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานและบุคคล 
 แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
 โครงการ/ผลผลิต/รายการ : โครงการจัดงานวันครู ครั้งที่ 69 พ.ศ.2568 จังหวัดสมุทรสาคร 
 กิจกรรม : อยู่ระหว่างข้ันตอนการประสานหน่วยงาน และแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 ประเภทงบ : เงินอุดหนุน 
 รายการ : ค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานวันครู ครั้งที่ 69 พ.ศ.2568 จังหวัดสมุทรสาคร 
18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - สถานที่การจัดงานวันครูไม่สามารถรองรับผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาได้เพียงพอ 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
 - เนื่องจากจังหวัดสมุทรสาครเป็นจังหวัดขนาดเล็ก ไม่มีสถานที่ขนาดใหญ่รองรับ จึงต้องปรับเปลี ่ยน
รูปแบบในการจัดงานให้เหมาะสมตามบริบท 
19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
 - งบประมาณไม่เพียงพอต่อการจัดงานวันครูในภาพรวมจังหวัด  
      19.2 แนวทางแก้ไข 
 - ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
 ดำเนินการรายงานผลการจัดงานวันครู ครั้งที่ 69 พ.ศ.2568 จังหวัดสมุทรสาคร ตามที่กำหนดไว้  
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

ประชาชนทุกช่วงวัยมีโอกาสเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพที่มีมาตรฐานอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง ภายใต้
ความมีส่วนร่วม และรับรู้เท่ากับการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตามบริบทพ้ืนที่ 
22. ผู้รายงาน  นางสาวอรพรรณ  ห่วงนาค  ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไปปฏิบัติการ 
     โทรศัพท์ 0-34442-9184  โทรสาร 034-429187 e–mail : orapan_ho@ksp.or.th 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 18 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 
 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  
2. ช่ือโครงการ ขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยจังหวัดสมุทรสาคร 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ              สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับ
โครงการ) 

แผนระดับ 1 
1. ยุทธศาสตรชาติ (Z) ดาน 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

(1) เปาหมาย ๒.๑ คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 
(2) ประเด็น ๔.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

แผนระดับ 2 

2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น ( 18 ) การเติบโตอยางยั่งยืน 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที ่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ ่มข้ึน           
ทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืน             
ไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 11.2 การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย 
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 110201 เด็กเกิดอยางมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเขาถึงบริการที่มี

คุณภาพ มากข้ึน 
3. ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  

    (1) ชื่อองคประกอบ (V) : V02 การเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย 

    (2) ชื่อปจจัย (F) : F0201 โภชนาการ พัฒนาการและการเจริญเติบโตของเด็ก 

4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570)   

    หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

5. นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  

    นโยบายและแผนความม่ันคง - 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 

6. นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา 

    นโยบายหลกัท่ี 2. เด็กไทยเขาถึงศูนยดูแลเด็กปฐมวัยท่ีมีคุณภาพ 

7. เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 

    (1) เปาหมายยอยท่ี (Target) 4.2 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเขาถึงการพัฒนา การดูแล

และการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัยท่ีมีคุณภาพ ภายในป 2573 เพ่ือใหเด็ก

เหลานั้น    มีความพรอมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  
และ สช. ก.ค.ศ. 
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8. นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

นโยบาย/ขอสั่งการ สรางโอกาสใหคนทุกชวงวัยเขาถึงการศึกษาและการฝกอบรมอยางเทาเทียม และมี

คุณภาพ ตั้งแตการศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต  น.9 พรอมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร และ

เทคโนโลยีการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล และทักษะอาชีพท่ีจำเปนแหงอนาคต (Future skill) 

แผนระดับ 3 

9. แผนการศึกษาแหงชาติ 

    ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

10. แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

11. แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   

      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษยใหมีคุณภาพ 

12. แผนพัฒนาจังหวัด 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569            

ของจังหวัดสมุทรสาคร 

      ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การเสริมสรางเมืองนาอยู มีความม่ันคง คุณภาพชีวิต คุณภาพการศึกษาและ
ชุมชนเขมแข็ง (Well-Being City) 
13. (ราง)แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร  

      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ  

6. หลักการและเหตุผลความจำเปน  
ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54 รัฐตองดำเนินการ 

ใหเด็กทุกคน ไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอยางมีคุณภาพ 

โดยไมเก็บคาใชจาย  รัฐตองดำเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษา เพื่อพัฒนา

รางกาย จิตใจ วินัย อารมณสังคม และสติปญญาใหสมกับวัย สอดคลองตามยุทธศาสตรชาติ 3 การพัฒนา 

และเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ประเด็นที่ 11 ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ซึ่งมีเปาหมายเพื่อให 

คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพไดรับการพัฒนาอยางสมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญา และคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 การจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาส

เสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บ

คาใชจาย ประกอบกับพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 กำหนดกลไกการทำงานในระดับชาติ

เพื่อจัดทำนโยบาย ยุทธศาสตรและแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย ใหเกิดการบูรณาการระหวางหนวยงานของรัฐ 

หรือองคกรอื ่นใดที ่เกี ่ยวของในระดับชาติถึงระดับชุมชน และกำหนดใหจัดใหมีและพัฒนาฐานขอมูล 

เด ็กปฐมวัย นอกจากนั ้น นโยบายรัฐบาลนางสาวแพทองธาร ชินว ัตร นายกรัฐมนตรี แถลงตอร ัฐสภา                         

เมื่อวันท่ี 12 กันยายน 2567 มีนโยบายสงเสริมการเกิดและเติบโตอยางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยางเทา

เทียม เด็กไทยทุกคนจะตองเขาถึงศูนยดูแลเด็กปฐมวัยท่ีมีมาตรฐาน เม่ือเติบโตไดเรียนหนังสือ ท่ีเนนการพัฒนา

ทักษะวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล สงเสริมการปลดล็อคศักยภาพท้ังดานศิลปะ 

ว ัฒนธรรม  และความสามารถทางก ีฬา  ซ ึ ่ ง สอดคล  องก ั บน โยบายและแผนปฏ ิบ ั ต ิ ร าชการ 
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ของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จากทิศทางและนโยบายดังกลาวจะเห็นไดวา 

ประเทศไทยใหความสำคัญกับการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย ใหมีพัฒนาการ 4 ดาน ทั ้งดานรางกาย  

อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา ทั้งนี้จากสถานการณของเด็กปฐมวัยทั่วโลกสถิติองคการอนามัยโลกพบวา  

รอยละ 15 - 20 ของเด็กทั่วโลก มีพัฒนาการที่ผิดปกติและการศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกาพบวาเด็กอายุ

นอยกวา 5 ป กวา 1 ใน 4 มีปญหาพัฒนาการลาชาระดับปานกลางถึงรุนแรง ดานการเคลื่อนไหว ภาษา  

ความฉลาด ดานสังคมและการปรับตัว สถานการณในประเทศไทย จากผลการสำรวจMultiple Indicator 

Cluster Survey 6 : MICS6 ในป 2565 โดยสำนักงานสถิติแหงชาติ องคการยูนิเซฟ (UNICEF) ประเทศไทย 

สำนักงานพัฒนานโยบายสุขภาพระหวางประเทศ (IHPP) และกรมอนามัย พบเด็กปฐมวัยไทย (อายุต่ำกวา 5 ป)  

มีพัฒนาการสมวัย ร อยละ 92.3 โดยมีพัฒนาการดานสติปญญาและภาษาต่ำที ่ส ุดจากทั ้ง 4 ดาน  

และจากผลการสำรวจชี้ใหเห็นวา พัฒนาการเด็กปฐมวัยไทยมีความเหลื ่อมล้ำสูงเด็กที ่มาจากครอบครัว 

ท่ียากจนจะมีพัฒนาการสมวัยต่ำกวา ท้ังนี้ พัฒนาการของเด็กปฐมวัยเปนพ้ืนฐานสำคัญตอความเจริญกาวหนา  

ของประเทศ เนื ่องจากเด็กทุกคนเปนผู ช ี ้อนาคตของประเทศไทย ร ัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ  

จึงใหความสำคัญกับการขับเคลื ่อน ดูแล และพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกคน อยางเสมอภาคโดยบูรณาการ 

ความรวมมือกับทุกภาคสวนที่เกี่ยวของทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติในพื้นที่ เพื่อเปนการขับเคลื่อน     

แผนบูรณาการการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู การปฏิบัติเปนรูปธรรม ยึดหลักการพัฒนาเด็กอยางเปนองครวม 

(Holistic Development) เพื่อพัฒนาเด็กใหมีพัฒนาการ 4 ดาน ทั้งดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา 

และเพิ่มความสำคัญของพัฒนาการดานตัวตน (Self - Development) และพัฒนาทักษะสมอง (Executive 

Function: EF) ใหเด็กรูสึกมีคุณคา มีความเชื่อม่ัน ภูมิใจในตนเอง คิดเปน มีเหตุมีผลและรูจักกำกับตนเอง 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีแผนปฏิบัติการดานการจัดการศึกษาปฐมวัย เปนเครื่องมือในการบริหาร

จัดการกำกับติดตามและประเมินผลความสำเร็จการจัดการศึกษาปฐมวัยในภาพรวม เพื่อขับเคลื่อนการศึกษา

ของประเทศไทย สูคุณภาพระดับมาตรฐานสากล จึงจัดงบประมาณในการทำโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการ

จัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ีเพ่ือใหขับเคลื่อนงานในระดับพ้ืนท่ีมีกรอบทิศทาง เปาหมายการดำเนินงานท่ี

มีความชัดเจน เปนไปตามขอกำหนดกฎหมาย สอดคลองกับแนวนโยบายและแผนปฏิบัติการที่เกี่ยวของเกิด    

การบูรณาการในพ้ืนท่ีอยางเขมแข็ง สงผลใหเด็กปฐมวัยทุกคนเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ และมีพัฒนาการสมวัย  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เปนหนวยงานหลักในการขับเคลื่อนดำเนินงานการพัฒนาการจัดการศึกษา

ปฐมวัยใหสอดคลองตามบริบทของพื้นที่ จึงจัดโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ

พื้นที่ จังหวัดสมุทรสาคร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มุงเนนใหมีการสรางความรวมมือและบูรณาการ

การทำงานรวมกับหนวยงานของกระทรวงหลักท่ีเก่ียวของในพ้ืนท่ีอยางเขมแข็ง 

7. วัตถุประสงค 
7.1 เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป ที่เขาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในจังหวัดสมุทรสาคร) 

ไดรับการพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดาน สมวัย ท้ังทางรางกายอารมณ - จิตใจ สังคม และสติปญญา 

7.2 เพ่ือจัดทำกรอบทิศทางและเปาหมาย ในการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย

ในพ้ืนท่ีไดแบบบูรณาการ ใหสอดคลองตามบริบทของพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาคร 

8. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
8.1 เชิงปริมาณ 
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8.1.1 รอยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป ท่ีเขาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในจังหวัดสมุทรสาคร) ไดรับ    

การพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดานสมวัยท้ังทางรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา 

    8.1.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร มีกรอบทิศทาง เปาหมาย และแผนงาน/โครงการในการสงเสริม

และสนับสนุนการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนท่ีโดยบูรณาการรวมกับทุกหนวยงานท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย 

8.2 เชิงคุณภาพ 

    เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป ที่เขาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในจังหวัดสมุทรสาคร) ทุกคน ไดรับการพัฒนา          

ใหมีพัฒนาการรอบดานสมวัยท้ังทางรางกายอารมณ - จิตใจ สังคม และสติปญญาอยางมีคุณภาพ 

9. กลุมเปาหมายโครงการ   

9.1 เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป ที่เขาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในจังหวัดสมุทรสาคร) ทุกคนในพื้นท่ีจังหวัด

สมุทรสาคร 

9.2 ครู ผูปกครอง ประชาชน และภาคสวนท่ีเก่ียวของ 

10. ระยะเวลาดำเนินการ  1 มีนาคม 2568 – 30 กันยายน 2568 
11. สถานท่ีดำเนินการ  จังหวัดสมุทรสาคร 
12. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

กิจกรรมท่ี 1 : ศึกษา วิเคราะหขอมูลและจัดทำกรอบแนวทางและเปาหมายการสงเสริมสนับสนนุ
การพัฒนาการจดัการศึกษาปฐมวยัในพ้ืนท่ีไดแบบบูรณาการใหสอดคลองตามบริบทของพ้ืนท่ี 
        - คาอาหารกลางวัน (120 บาท x 20 คน x 1 วัน) = 2,400 บาท 

        - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (35 บาท x 20 คน x 2 ครั้ง) = 1,400 บาท 

3,280 

(มี.ค.68) 

กิจกรรมท่ี 2 : ประชุมเชิงปฏิบัติการสงเสริมและพัฒนาครูระดับการศึกษาปฐมวัย 

        - คาสมนาคุณวิทยากร (2 คน x 600 บาท x 6 ชม.) = 7,200 บาท 

        - คาอาหารกลางวัน (120 บาท x 150 คน x 1 วัน) = 18,000 บาท 

        - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (35 บาท x 150 คน x 2 ครั้ง) = 10,500 บาท 

        - คาเดินทางสำหรับวิทยากร 1,500 บาท x 2 คน = 3,000 บาท 
        - คาสถานท่ี 1 วัน = 5,000 บาท 

43,700 

(พ.ค.68) 

 

กิจกรรมท่ี 3 : การแลกเปลี่ยนเรียนรูผลการขับเคลื่อนพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
ระดับพ้ืนท่ีและคัดเลือกหรือสรรหารูปแบบ/วิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practices) ตามบริบท
ของ แตละพ้ืนท่ี จำนวน 3 ชิน้/ผลงาน 
        - คาวัสดุ อุปกรณ  = 9,000 บาท 

        - คาสมนาคุณวิทยากร (3 คน x 600บาท x 6 ชม.) = 3,600 บาท 

        - คาพาหนะ (1000 บาทX3คนX1 วัน) = 3,000 บาท 

        - คาอาหารกลางวัน (120 บาท x 10 คน x 1 วัน) = 1,200 บาท 

        - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (35 บาท x 10 คน x 2 ครั้ง) = 700 บาท 

        - คาตกแตงสถานท่ี= 15,000 บาท 

32,580 

(ก.ค.68) 

 

 

รวมวงเงิน (แปดหม่ืนบาทถวน) 80,000 
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13. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมตั้งแตไตรมาสท่ีเริ่มโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 12)  

 กิจกรรมที่ 1 : ศึกษา วิเคราะหขอมูลและจัดทำกรอบแนวทางและเปาหมายการสงเสริมสนับสนุน

การพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที่ไดแบบบูรณาการใหสอดคลองตามบริบทของพื้นท่ี เมื่อวันพุธท่ี 28 พฤษภาคม 

2568 เวลา 09.00 น. ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร อำเภอเมืองสมุทรสาคร 

จังหวัดสมุทรสาคร โดยมี ผูเขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติ ดังนี้ นางเสาวลักษณ เยี่ยมสวัสดิ์ ,นางสาวภัทรียา คช

หิรัญ รอง ผอ.สพป.สมุทรสาคร , ผูแทน ปสกช. ,ผูแทนจาก พมจ.สค.,ผูแทนจาก ทองถิ่น จ.สค.,ผูแทนจาก 

อบจ.สค. , ผอ.กลุมฯ, ศึกษานิเทศก และบุคลากร ศธจ.สค. ที่เกี่ยวของ จำนวน 20 คน เพื่อศึกษา วิเคราะห

ขอมูลและจัดทำกรอบแนวทางและเปาหมายการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที่ไดแบบบูรณา

การใหสอดคลองตามบริบทของพ้ืนท่ี 

14. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 8)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ  
1. เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป     
ท่ีเขาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใน
จังหวัดสมุทรสาคร) ไดรับ   
การพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบ
ดานสมวัยตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

90 17,732 คน 
(ปการศึกษา 
2567) 

  

2. สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใน
จังหวัดสมุทรสาครที่มีผลการ
ประเมินตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติใน
ระดับดีมาก  

85 231 แหง   

3. กรอบแนวทางและเปาหมาย
การสงเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวยัใน
พ้ืนท่ีไดแบบบูรณาการให
สอดคลองตามบริบทของพ้ืนท่ี 

100 1 กรอบแนวทาง   

เชิงคุณภาพ  
เด็กปฐมวัยท่ีจบการศึกษา
ระดับปฐมวัย มีพัฒนาการ   
ทุกดานอยูในระดับดี 

100 7,165 คน 
(อ.3 ปการศึกษา 

2567) 
 

  

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ี
ดำเนินการ  
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๑5. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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16. งบประมาณ 

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

80,000 3,720 0 0 3,720 76,280 
แหลงงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและ
เสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อน
นโยบายดานการศึกษา งบรายจายอื่น คาใชจายโครการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ
พ้ืนท่ี งบรายจายอ่ืน 

17. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      17.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

- 
      17.2 แนวทางแกไข 

- 

18. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

- 
      18.2 แนวทางแกไข 

- 
19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

พัฒนาการดำเนินโครงการและประเมินผล 
20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
พัฒนาศักยภาพการเรียนรูตามสมรรถนะของผูเรียนเพ่ิมข้ึน 
21. ผูรายงาน นางสาวรังษิยา  เยี่ยมสวัสดิ์ .ตำแหนง. ศึกษานิเทศก 
     โทรศัพท 097-0101817 โทรสาร 034-429187 e–mail :  rungsiya.yeam@sueksa.go.th 
22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี  19  เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองสงเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัสมุทรสาคร  
2. ช่ือโครงการ 
    Innovation For Thai Education (IFTE) นวตักรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
          เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 
          ประเด็น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (๑๒) การพัฒนาการเรียนรู 
          เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
เพิ่มขึ้นทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับ
ผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
        เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) ๑๒๐๑๐๑ คนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ

การเรียนรูและทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีข้ึน 
๔.๔ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  

           หมุดหมายท่ี ๑๒ ไทยมีกำลังคนที ่มีสมรรถนะสูงมุ งเรียนรู อยางตอเนื ่อง ตอบโจทยการพัฒนา                       
แหงอนาคต 

๔.๕ แผนความม่ันคง - 
4.6 นโยบายรัฐบาล สงเสริมใหเกิดความรวมมือระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่นและภาคเอกชน                  

ในการจัดการศึกษาทุกระดับ 
4.7 ยุทธศาสตร ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการศึกษาท่ียั่งยืน 
กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษา 
 
 
 

สวนท่ี ๑ 

 



5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 

นโยบายลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 1. เรียนไดทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี              
มีงานทำ “ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง” มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย                      
เพ่ือสรางความเสมอภาคทางการศึกษาและสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

                                                  4. พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และ
เปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม สงเสริมการคิดอยางสรางสรรคและมีเหตุผล 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
           พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
7. หลักการและเหตุผล  

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ ประเด็น 
การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที ่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มุงเนนใหผู เรียนมีทักษะ 
การเรียนรู และมีใจใฝเร ียนรู ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู ใหม การเปลี ่ยนบทบาทครู 
การเพิ ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู ตลอดชีวิต การสราง 
ความตื่นตัวใหคนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหนงของประเทศไทยในภูมิภาค
เอเช ียอาคเนยและประชาคมโลก การวางพื ้นฐานระบบรองรับการเร ียนรู โดยใชด ิจ ิทัลแพลตฟอรม 
และการสรางระบบการศึกษาเพื่อเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ประเด็นที ่ 12 การพัฒนาการเร ียนรู   แผนยอยที ่ 3.1 การปฏิร ูปกระบวนการเร ียนรู ท ี ่ตอบสนอง 
ตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีแนวทางการพัฒนาการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูสำหรับศตวรรษ 
ที่ 21 ตามแนวทางยอย (2) คือ พัฒนากระบวนการเรียนรูของผูเรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรม
เสริมทักษะเพื่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสานเทคโนโลยีเขากับเนื้อหาและวิธีการสอน 
โดยใชเทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีการเรียนรูแบบใหมในการพัฒนาเนื้อหาและทักษะแบบใหม เทคโนโลยี 
เพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ควรมีคุณลักษณะท่ีมีชีวิต มีพลวัตมีปฏิสัมพันธ การเชื่อมตอและมีสวนรวม 

สรุปสถานการณการบรรลุเปาหมายเทียบกับคาเปาหมาย พ.ศ. 2566 พิจารณาจากอันดับ 
ความสามารถในการแขงขันของประเทศดานการศึกษา โดยใชการจัดอันดับความสามารถในการแขงขัน                   
โดยสถาบันการจัดการนานาชาติ (International Institute for Management Development : IMD)                      
โดยสถานการณ พ.ศ. 2566 (ขอมูล พ.ศ. 2566) ประเทศไทยอยูในอันดับท่ี 54 ดังนั้น เม่ือเทียบสถานการณ 
พ.ศ. 2566 กับคาเปาหมาย พ.ศ. 2566 ที ่กําหนดใหอยู ที ่อันดับที่ 50 พบวาคิดเปนรอยละ 92.59                           
ซึ่งต่ำกวาคาเปาหมายที่กำหนดไวใน พ.ศ. 2566 สถานการณการบรรลุเปาหมายเทียบกับคาเปาหมาย                   
พ.ศ. 2570 โดยสถานการณ พ.ศ. 2566 (ขอมูล พ.ศ. 2566) อยู อันดับที ่ 54 ซึ ่งยังคงอยู หางจาก                          
คาเปาหมายในหวงที่ 2 พ.ศ. 2570 ที่ตองอยูในอันดับที่ 40 ซึ่งคิดเปนรอยละ 74.07 ของคาเปาหมาย 
สงผลใหสถานการณบรรลุเปาหมายอยูในระดับเสี่ยงในการบรรลุ เปาหมาย (สีสม) ทั้งนี้ หากเปรียบเทียบ
สถานการณของ พ.ศ. 2566 (ขอมูล พ.ศ. 2566) กับสถานการณของ พ.ศ. 2565 ซึ่งเปนปกอนหนา                               
ท่ีมีการจัดเก็บขอมูลลาสุด ท่ีอันดับ 53 สะทอนใหเห็นถึงสถานการณการพัฒนาท่ีแยลงรอยละ 1.8 

สถานการณการบรรลุเปาหมายเทียบกับคาเปาหมาย พ.ศ. 2570 ภาพรวมคนไทยมีการศึกษา                                  
ที่มีคุณภาพ มีทักษะการเรียนรูและทักษะที่จําเปนของโลกศตวรรษที่ 21 คอนขางคงที่ โดยพิจารณาจาก                       
การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพ พบวา สถานการณ พ.ศ. 2566 (ขอมูล พ.ศ. 2565)  
ไดมีการดำเนินการจัดอบรมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวนทั้งสิ้น 547,190 คน  
ผานโครงการตาง ๆ อาทิ การสงเสริมพัฒนาตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษาใหกับ 
ผูประกอบวิชาชีพครู และบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนาสมรรถนะครูใหมีความเปนเลิศและเชี่ยวชาญ
เฉพาะทาง (Excellent Teacher) การพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพและศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 



ในการจัดการเรียนรูยุคใหมการเพิ่มศักยภาพครูใหมีสมรรถนะของครูยุคใหมสำหรับการเรียนรูศตวรรษที่ 21 
ซ่ึงเปนการรายงานขอมูล เชิงปริมาณ 

กระบวนการบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพประกอบดวย 3 กระบวนการ คือ กระบวนการบริหาร               
จัดการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอน และกระบวนการนิเทศการศึกษา ซึ่งจะตองมีความรอยรัด
สัมพันธกันเปนอยางดี โดยตองอาศัยความรวมมือกันของบุคลากรที่เกี ่ยวของจากทุกภาคสวน การสราง
เครือขายในการทำงานในแตละพื้นที่ จึงมีความสำคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะตอง                  
มีการรวมคิด รวมทำรวมประเมินผล อยางตอเนื่อง มีการพัฒนากระบวนการทำงาน และสรางนวัตกรรม                   
ในการทำงานใหเหมาะสม สอดคลองกับสภาพบริบทและความตองการของแตละพ้ืนท่ี รองรับการพัฒนาผูเรียน
ใหมีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 

ดังนั้น เพ่ือใหการดำเนินการพัฒนารูปแบบและแนวทางในการพัฒนานวัตกรรมในการจัดการเรียนการ
สอนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ตอเนื่อง และมีการวิจัยผลการดำเนินการรองรับการพัฒนารูปแบบและ
แนวทางในการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จึงไดจัดทำโครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา เพื่อพัฒนานวัตกรรม                  
ทางศึกษาและสรางเครือขายความรวมมือในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของจังหวัด 
8. วัตถุประสงค 

๘.๑ เพื ่อส งเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการจัดการศึกษาแบบรวมมือและบูรณาการ                         
ของหนวยงานท่ีเก่ียวของในพ้ืนท่ี 

๘.๒ เพ่ือตอยอดนวัตกรรมท่ีเปนแบบอยางท่ีดีสูความยั่งยืน 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

๑) จำนวนนวัตกรรม อยางนอย ๓ นวัตกรรม 
๒) จำนวนรายงานผลการวิจัยการสงเสริมการยกระดับคุณภาพการศึกษาตามบริบทของจังหวัด                      

1 เลม 
     9.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

๑) มีนวัตกรรมอยางหลากหลายที่สามารถนำไปประยุกตใชไดสอดคลองกับความตองการและบริบท
ของพ้ืนท่ีตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” 

๒) สถานศึกษาในโครงการฯ ไดรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามบริบทพ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 
10. กลุมเปาหมายโครงการ 

      สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน/สกร./ปวช. ในจังหวัดสมุทรสาคร 
11. ระยะเวลาดำเนินการ 
       มี.ค. – ก.ค. ๒๕๖๘ 
12. สถานท่ีดำเนินการ 
       จังหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
      ๑๓.๑ การประชุมสัมมนาสงเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนพัฒนาการจัดการศึกษายกระดับคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาและสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาลงสูสถานศึกษา 
: สรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับระบบธนาคารหนวยกิตแหงชาติกับหนวยงาน องคกรที่เกี่ยวของเพื่อการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานธนาคารหนวยกิต 
      ๑๓.๒ การนำเสนอผลงานวิธีปฏิบัติที ่เปนเลิศ (ฺBest Practice) ประเภทนวัตกรรมการศึกษา และ                   
ประเภทนวัตกรรมของผูเรียน 
       ๑๓.๓ การจัดทำรายงานผลการวิจัยการสงเสริมการยกระดับคุณภาพการศึกษา 



14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13) 
      อยูระหวางดำเนินการ 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
๑. จำนวนนวัตกรรมการจัด
การศ ึกษาท ี ่ เหมาะสมและ
จ ำ เป  น ต  อ ก า รด ำ ร งช ี วิ ต                 
ความสนใจ ความตองการของ
ผู เรียน ตลาดงาน และ Soft 
Power 

 ๓ อยูระหวาง
ดำเนินงาน 

 

๒. จำนวนรายงานผลการวิจัย
การส  ง เสร ิ มการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาตามบริบท
ของจังหวัด 

 ๑ อยูระหวาง
ดำเนินงาน 

 

เชิงคุณภาพ      
๑ .  ม ี น ว ั ต ก ร ร ม อ ย  า ง
หลากหลายที ่สามารถนำไป
ประยุกตใช ได สอดคลองกับ
ความตองการและบริบทของ
พื ้นที ่ตามนโยบาย “เร ียนดี                 
มีความสุข” 

 หลากหลาย อยูระหวาง
ดำเนินงาน 

 

๒. สถานศึกษาในโครงการฯ 
ได  ร ั บการพ ัฒนาค ุณภาพ
การศึกษาตามบริบทพ้ืนท่ีได 

 มี
ประสิทธิภาพ 

อยูระหวาง
ดำเนินงาน 

 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบจุำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
       - 
 
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

๑๕๐,๐๐๐ - - - -  
แหลงงบประมาณ 
       กองสงเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค (กสภ.) สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 



18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

   การวางแผนกิจกรรมการดำเนินงาน 
      ๑๘.๒ แนวทางแกไข 
                วางแผนการดำเนินงานตามแนวทางการขับเคลื่อนของกองสงเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษา
ในภูมิภาค (กสภ.) สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานศึกษาธิการภาค ๔ 
๑๙. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      ๑๙.๑ ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

                   - 

      19.2 แนวทางแกไข 
                   - 

20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
       ๒๐.๑ การประชุมสัมมนาสงเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนพัฒนาการจัดการศึกษายกระดับคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาและสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาลงสูสถานศึกษา 
: สรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับระบบธนาคารหนวยกิตแหงชาติกับหนวยงาน องคกรที่เกี่ยวของเพื่อการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานธนาคารหนวยกิต 
      ๒๐.๒ การนำเสนอผลงานวิธีปฏิบัติที ่เปนเลิศ (ฺBest Practice) ประเภทนวัตกรรมการศึกษา และ                   
ประเภทนวัตกรรมของผูเรียน 
       ๒๐.๓ การจัดทำรายงานผลการวิจัยการสงเสริมการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

มีนวัตกรรมการจัดการศึกษา ดานการบริหารจัดการศึกษา การจัดการเรียนการสอน และการนิเทศ
การศึกษา แนะแนวการเรียน และเปาหมายชีวิตอยางหลากหลายเหมาะสมและจำเปนตอการดำรงชีวิต                      
ความสนใจ ความตองการของผูเรียน และตลาดงาน ตามบริบทของแตละพ้ืนท่ี สงผลใหผูเรียนไดรับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ มีสมรรถนะเพ่ิมข้ึน พรอมเขาสูสังคมคุณภาพในศตวรรษท่ี ๒๑ 
22. ผูรายงาน นายชนาภิวัฒน  วอนวัฒนา ตำแหนง ศึกษานิเทศก ผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
     โทรศัพท ๐๘๓๑๖๐๕๘๙๖ โทรสาร ๐๓๔๔๒๙๑๘๗.e–mail : 0831605896@opsmoe.go.th 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี ๒๐ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

-------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

******************************

1. ช่ือหนว่ยงาน สํานกังานศึกษาธกิารจังหวัดสมุทรสาคร
2. ช่ือโครงการ จัดงานวันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ 133 ปี
3. ห้วงเวลารายงาน
 ไตรมาสท่ี 1 : เดือน ต.ค. 67 - ธ.ค. 67  ไตรมาสท่ี 2 : เดือน ม.ค. 68 - มี.ค. 68
 ไตรมาสท่ี 3 : เดือน เม.ย. 68 - มิ.ย. 68  ไตรมาสท่ี 4 : เดือน ก.ค. 68 - ก.ย. 68
สถานะโครงการ  ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  สิ้นสุดโครงการแล้ว

4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ
(โปรดวเิคราะหค์วามเชือ่มโยง โดยระบขุ้อความ และทําเครื่องหมาย √ ในช่อง ท่ีมีความสอดคล้องกับโครงการ)
4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์)
4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (ประเด็น (12) ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้)
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลง ในศตวรรตท่ี

21 ในทุกระดับและสามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต)
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)

(หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ท่ีตอบสนอง ต่อความต้องการ
ของประเทศ (ปริมาณ/คุณภาพ))
4.5 แผนความมั่นคง (โปรดระบุ.....................-...................................................................................................)
4.6 นโยบายรัฐบาล (โปรดระบุการส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

และภาคเอกชน)
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสํานักงานปลัด
กระทรวงศึกษาธิการ

(โปรดระบุยุทธศาสตร์...................................................................................................................................)
4.7.1  แผนงานพ้ืนฐาน
4.7.2  แผนงานยุทธศาสตร์
4.7.3  แผนงานบูรณาการ
(การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้)

5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมนิผลการจัดการศึกษาของสํานกังานปลัดกระทรวง
ศกึษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ถ้ามี)

-
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร

(ประเดน็ยทุธศาสตร์ท่ี 3 พฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย)์
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7. หลักการและเหตุผล
คณะกรรมการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการ ครบรอบ 133 ปี ได้มีมติให้สํานักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดทั้ง 76 จังหวัด ดําเนินการจัดการวันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการครบรอบ 133 ปี
พร้อมกันท่ัวประเทศและกําหนดให้เชิญชวนส่วนราชาการในพื้นท่ีร่วมบูรณาการจัดกิจกรรม ในวันอังคารที่ 1
เมษายน 2568 โดยกําหนดให้ดําเนินกิจกรรม จัดพิธีทําบุญตักบาตรอุทิศส่วนกุศลแก่ผู้ทําคุณประโยชน์ให้แก่
กระทรวงศึกษาธิการท่ีล่วงลับไปแล้ว โดยจัดพิธีทางศาสนาตามบริบทของพื้นท่ีตามเหมาะสม จัดให้มีการรับชมการ
ถ่ายทอดสดการจัดกิจกรรมของส่วนกลางผ่านทาง Facebook Live ศธ.360 องศา เพื่อรับฟังการอ่านสาร
นายกรัฐมนตรี และกล่าวคําปราศรัยของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จัดกิจกรรมการรับบริจาคโลหิต ณ
สถานที่ตั้งของหน่วยงาน สํานักงานเหล่ากาชาดจังหวัด โรงพยาบาลในพ้ืนที่ ตามความเหมาะสม หลังจากเสร็จสิ้น
การจัดกิจกกรม ให้รายงานผลการดําเนินงานฯ ภายใน 5 วัน เพื่อรวบรวมผลการดําเนินงานในภาพรวมของ
กระทรวงศึกษาธิการให้ผู้บริหารทราบต่อไป
8. วัตถุประสงค์

1. เพื่อรําลึกถึงผู้ทําคุณประโยชน์ให้แก่กระทรวงศึกษาธิการท่ีล่วงลับไปแล้ว
2. เพื่อรับบริจาคโลหิตจากผู้ท่ีมีความประสงค์และสุขภาพร่างกายแข็งแรง
3. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การดําเนินงานด้านการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ
9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ

ผู้เข้าร่วมพิธีทําบุญตักบาตรอุทิศส่วนกุศลแก่ผู้ทําคุณประโยชน์ ให้แก่ กระทรวงศึกษาธิการท่ีล่วงลับไป
แล้ว จํานวน 300 คน

ผู้เข้าร่วมบริจาคโลหิตจํานวน 190 คน
9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ

บุคลากรทุกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการภาคีเครือข่ายความสามัคคีนําไปสู่การสร้างเครือข่ายความร่วมมือท่ี
เข้มแข็งในงานพัฒนาการศึกษา
9. กลุ่มเป้าหมายโครงการ บุคลากรทุกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและภาคีเครือข่ายในจังหวัดสมุทรสาคร
11. ระยะเวลาดําเนินการ (ระบุ วันเดือนปี ) 1 เมษายน 2568
12. สถานท่ีดําเนินการ 1.วิทยาลัยเทคนิคสมุทรสาคร ตําบลมหาชัย อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

2. องค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรสาคร
3. โรงพยาบาลมหาชัย ตําบลมหาชัย อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร
4. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดําเนินการ
1. จัดพิธีทําบุญตักบาตรอุทิศส่วนกุศลแกผู้ทําคุณประโยชน์ให้แกกระทรวงศึกษาธิการท่ี

ล่วงลับไปแล้ว
2. จัดให้มีการรับชมการถ่ายทอดสดการจัดกิจกรรมของส่วนกลางผ่าน Facebook

live ศธ.360 องศา เพื่อรับฟังการอ่านสารนายกรัฐมนตรี และกล่าวคําปราศรัยของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ

3. จัดกิจกรรมบริจาคโลหิต ภายใต้โครงการ ไทยจีน เลือดเดียวกัน 50 ปี 5 ล้านซีซี
4. จัดกิจกรรมคลินิคการรับอนุญาตของงานคุรุสภา
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14. ผลการดําเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)
1. จดัพิธีทาํบุญตกับาตรอุทิศส่วนกศุลแกผูท้าํคุณประโยชนใ์หแ้กกระทรวงศึกษาธิการ

ท่ีล่วงลบัไปแลว้

2. จดัใหมี้การรับชมการถ่ายทอดสดการจดักิจกรรมของส่วนกลางผา่น Facebook

live ศธ.360 องศา เพ่ือรับฟังการอ่านสารนายกรัฐมนตรี และกล่าวคาํปราศรัยของรัฐมนตรีวา่การ

กระทรวงศึกษาธิการ

3. จดักิจกรรมบริจาคโลหิต ภายใตโ้ครงการ ไทยจีน เลือดเดียวกนั 50 ปี 5 ลา้นซีซี

4. จดักิจกรรมคลินิคการรับอนุญาตของงานคุรุสภา

15. ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากข้อ 9)

ตัวช้ีวดั
คา่เป้าหมาย สะสม

รอ้ยละ จํานวน ผลการดําเนนิงาน ร้อยละ
เชิงปริมาณ 100 300

เชิงคุณภาพ 100 300

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบุจํานวนเป้าหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ

16. ภาพกิจกรรมที่เกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดําเนินการสู่ความสําเร็จ จํานวน 5 ภาพ
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB)
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17. งบประมาณ

งบประมาณท่ีได้รับ
ท้ังหมด

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม)

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
ไตรมาสท่ี 1

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
ไตรมาสท่ี 2

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
ไตรมาสท่ี 3

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
ไตรมาสท่ี 4

20,000 20,000
แหล่งงบประมาณ สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ได้รับจัดสรรจาก :สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้
โครงการ/ผลผลิต/รายการ : โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน
กิจกรรม : การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค
ประเภทงบ : งบดําเนินงาน (รายจ่ายประจํา)
รายการ : ค่าตอบแทน ใช้สอยวัสดุ
จํานวน : 20,000 บาท
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18. ปัญหา อุปสรรคของการดําเนินงาน และแนวทางแก้ไข
18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดําเนินงาน

1. ระยะเวลาการวางแผนและการประสานงาน กระชั้นชิด ซึ่งอาจส่งผลให้ไม่สามารถประสานงาน
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ตามกําหนด

2. หน่วยรับบริจาคโลหิต ในพื้นที่สมุทรสาครและพ้ืนที่ใกล้เคียง มีภารกิจท่ีได้รับการประสานงานไว้
ล่วงหน้าก่อนการดําเนินโครงการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนากระทรวงศึกษาธิการครบรอบ 133 ปี ส่งผลอาจให้ไม่
สามารถให้บริการรับบริจาคโลหิตในวันที่ 1 เมษายน 2568

18.2 แนวทางแก้ไข
1. ใช้กลไกการบูรณาการความร่วมมือหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและภาคีเครือข่ายในพื้นท่ี

ระหว่างหน่วยงาน ภาครัฐ ภาคเอกชน เชิญชวนบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมกิจกรรมโดยพร้อมเพรียงกัน
2. ร่วมบูรณาการกับสโมสรตารีสมุทรสาคร และโรงพยาบาลมหาชัย ในการเป็นหน่วยรับบริจาคโลหิต

ในวันท่ี 27 มีนาคม 2568 ณ โรงพยาบาลมหาชัย
3. ร่วมบูรณาการกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรสาคร และโรงพยาบาลสมุทรสาครในการเป็น

หน่วยรับบริจาคโลหิต ในวันที่ 2 เมายน 2568 ณ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรสาคร และโรงเรียนพยาบาล
สมุทรสาคร

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข
19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ

1. งบประมาณไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรม
19.2 แนวทางแก้ไข

1. ขอความอนุเคราะห์หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
20. แผนท่ีจะดําเนินการต่อไป

-
21. ประโยชน์ท่ีสาธารณชนได้รับ

1. ได้ระลึกถึงผู้ทําคุณประโยชน์ให้แก่กระทรวงศึกษาธิการท่ีล่วงลับไปแล้ว
2. เพิ่มโลหิตให้กับทางโรงพยาบาลได้นําไปใช้ประโยชน์

22. ผู้รายงาน นายเชาวลิต รัมพณีนิล ตําแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษปฏิบัติหน้าท่ีผู้อํานวยการ
กลุ่มอํานวยการ

โทรศัพท์ 034-429184 โทรสาร 034 - 429187 e–mail : saraban_skn@moe.go.th
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 18 เดือน มิถุนายน พ.ศ.2568

--------------------------------------

mailto:saraban_skn@moe.go.th


แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2. ช่ือโครงการ โครงการการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำป 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
      ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็น (1๒) การพัฒนาการเรยีนรู) 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายท่ี 3 สงเสริมการปลูกจิตสำนึกความเปนพลเมือง วัฒนธรรม และกีฬา) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ) 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
7. หลักการและเหตุผล  

ตามขอบังคับสภากาชาดไทย แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๘๒) พุทธศักราช ๒๕๖๒ หมวดท่ี ๙ ยุวกาชาด 
กิจการยุวกาชาดอยูในการกำกับและดูแลของสภากาชาดไทย โดยมีกระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานท่ีให  
ความรวมมือและใหการสนับสนุน โดยการจัดหนวยงานรองรับและสงเสริม สนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรม  
ยุวกาชาดในสถานศึกษาเพ่ือฝกอบรมใหเด็กและเยาวชนมีความรูความเขาใจในหลักการและอุดมการณกาชาด  
มีคุณธรรม จริยธรรม บำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอผูอ่ืน มีจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอม มีสัมพันธภาพท่ีดีตอบุคคลท่ัวไป สิ่งท่ีผลักดันใหบรรลุวัตถุประสงคของยุวกาชาดคือกิจกรรม ท้ังหลาย 
ซ่ึงประกอบดวยกิจกรรมหลักและกิจกรรมพิเศษยุวกาชาด ผู ท่ี มีบทบาทสำคัญอยางยิ่งในการ ดำเนินงาน  
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คือ ผูบริหาร เจาหนาท่ี และผูบังคับบัญชายุวกาชาดจะตองเปนผูท่ีทำหนาท่ีฝกอบรมใหความรู ความเขาใจ 
ในกระบวนการยุวกาชาด จึงจะสามารถจัดกิจกรรมใหบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกำหนดได 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ไดตระหนักและเห็นความสำคัญในการสงเสริมใหผูบริหาร 
เจาหนาท่ี ผูบังคับบัญชา สมาชิกยุวกาชาดและผูมีสวนเก่ียวของใหมีความรู ความเขาใจและมีทักษะ ตระหนัก ใน
ความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาด จึงไดจัดทำโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
8. วัตถุประสงค 
    8.1 เพ่ือนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดใหเหมาะสมและสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางข้ันพ้ืนฐาน 
    8.2 เพ่ือเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดกิจกรรมยุวกาชาดสถานศึกษาอยางยั่งยืน 
    8.3 เพ่ือรวบรวมขอมูลในการจัดกิจกรรมยุวกาชาดของสถานศึกษา 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 

     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
           9.1.1 ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาดและเจาหนาท่ีจากสถานศึกษาท่ีเปดสอนกิจกรรม  
ยุวกาชาด จำนวน 50 คน     
           9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
           9.2.1 ผูบังคับบัญชายุวกาชาด ไดรับความรูความเขาใจ เกิดทักษะ ประสบการณ  ท่ีจะนำไปใช 
ในกิจกรรมยุวกาชาด ในสถานศึกษา      
10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูบริหาร เจาหนาท่ีและผูบังคับบัญชายุวกาชาดในจังหวัดสมุทรสาคร ท่ีจัดกิจกรรม
ยุวกาชาด ในสถานศึกษา จำนวน 50 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 มีนาคม – 31 สิงหาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร โรงเรียนในจังหวัดสมุทรสาครท่ีจัดกิจกรรม 
ยุวกาชาดในสถานศึกษา 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
      กิจกรรมท่ี 1 : สำรวจและรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาด 

1.1 ขออนุมัติโครงการฯ 
1.2 แจงสถานศึกษาสำรวจและรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาด 
1.3 แจงสถานศึกษาเขารวมกิจกรรมกิจกรรม 

      กิจกรรมท่ี 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา  
      กิจกรรมท่ี 3 : สรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการฯ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)     
      ดำเนินกิจกรรมท่ี 1 : สำรวจและรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาด 

1.1 ขออนุมัติโครงการฯ 
1.2 แจงสถานศึกษาสำรวจและรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาด 
1.3 แจงสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม 
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      ดำเนินกิจกรรมท่ี 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ในวันท่ี 30 
พฤษภาคม 2568 มีครูผูสอน และผูบริหารจากสถานศึกษา จำนวน 14 แหง เขารวมการประชุมท้ังสิ้น 52 คน 
การประชุมครั้งนี้ ไดรับเกียรติจาก นางบุศรา แดงเพ็ชร ครูโรงเรียนวิสุทธิกษัตรี เปนวิทยากร เพ่ือใหความรูเก่ียวกับ
การจัดกิจกรรมยุวกาชาดใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  
และเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาอยางยั่งยืน ทานวิทยากรไดบรรยายครอบคลุม
เนื้อหาสำคัญหลายประการ ไดแก ประวัติกาชาดและยุวกาชาดไทย แนวทางการจัดกิจกรรมยุวกาชาด 
ในสถานศึกษา การจัดตั้งหมูยุวกาชาด รางวัลตางๆท่ีเก่ียวของกับยุวกาชาด แบงปนสื่อการสอนกิจกรรมยุวกาชาด 
และตอบคำถามหรือขอสงสัยท่ีเก่ียวของกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาด ณ หองประชุม โรงเรียนบานสวนหลวง  
(รัตนวิจิตรพิทยาคาร) และสรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการฯ        
  
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิก
ยุวกาชาดและเจาหนาท่ีจาก
สถานศึกษาท่ีเปดสอนกิจกรรม  
ยุวกาชาด จำนวน 50 คน     

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูบังคับบัญชา 
ยุวกาชาด เจาหนาท่ี
จากสถานศึกษาท่ี
เปดสอนกิจกรรม  
ยุวกาชาด  
จำนวน 52 คน     

 
 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ      
ผูบังคับบัญชายุวกาชาด ไดรับ
ความรูความเขาใจ เกิดทักษะ 
ประสบการณ ท่ีจะนำไปใช 
ในกิจกรรมยุวกาชาด ใน
สถานศึกษา      

100 50 ผูบังคับบัญชา 
ยุวกาชาด ไดรับ
ความรูความเขาใจ 
เกิดทักษะ 
ประสบการณ ท่ีจะ
นำไปใชในกิจกรรม 
ยุวกาชาด  
ในสถานศึกษา     

100 
 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 

MB)  
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     17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

10,000  บาท 10,000   0 0 10,000   0 
 
แหลงงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ผลผลิตผูไดรับการสงเสริม  
และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน งบเงินอุดหนุน การสงเสริมและ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมยุวกาชาด (โครงการนิเทศ ติดตามและประเมินผลเพ่ือเสริมสรางประสิทธิภาพการจัด
กิจกรรมยุวกาชาดสถานศึกษาอยางยั่งยืน) 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาดและเจาหนาท่ีจากสถานศึกษาท่ีเปดสอน กิจกรรมยุวกาชาด
อาจไดรับความรูความเขาใจท่ีไมครบถวน  
      18.2 แนวทางแกไข  
              จัดทำกลุมไลนเพ่ือสอบถามเก่ียวกับกิจกรรมยุวกาชาด และงานยุวกาชาดท่ีเก่ียวของกับสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร      
19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              - 
      19.2 แนวทางแกไข 
             - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
      ปรับปรุงโครงการ กิจกรรม และการดำเนินการตามปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
เพ่ือพัฒนาการจัดโครงการการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ในปตอไป 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
      ผูบังคับบัญชายุวกาชาด และเจาหนาท่ีจากสถานศึกษาท่ีเปดสอนกิจกรรม ยุวกาชาดไดรับความรูความเขาใจ 
เกิดทักษะ ประสบการณท่ีจะนำไปใชในกิจกรรมยุวกาชาด ในสถานศึกษา ซ่ึงพัฒนาสมรรถนะเยาวชนไทยตอไป 
22. ผูรายงาน นายณัฐสิทธิ์  เชิงสมหวัง ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 08 7593 3209 โทรสาร - e–mail : nutthasit.ch@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 

1. ชื่อหนวยงาน   กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2. ชื่อโครงการ โครงการพฒันาระบบดูแลสขุภาวะของผูเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา 

3. หวงเวลารายงาน     

     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที ่2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   ม.ีค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ            สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
    4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต) 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรยีนรูอยางตอเน่ือง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 

   4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ..........................-...............................................................................................) 
   4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายที่ 7 สงเสริมใหเกิดความรวมมือ ระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่น และ
ภาคเอกชน ในการจัดการศึกษาทุกระดับ 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ) 

     4.7.1   แผนงานพืน้ฐาน 
    4.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     4.7.3   แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุช่ือแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลดักระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ.....................................................-......................................................................................) 
 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร 
        (โปรดระบุนโยบายขอ...............................................-......................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  

ปจจุบันที ่ม ีการเปลี ่ยนแปลงของสังคมเทคโนโลยีเกิดขึ ้นอยางรวดเร็ว  จนทำใหเกิดปญหา                         
ส งผลกระทบตอผ ู  เร ียน การเร ียนการสอนและส ังคมรอบขางโดยเฉพาะด านอารมณและพฤติกรรม                              
ที ่เปลี ่ยนแปลง  ในทางที ่ร ุนแรงมากขึ ้นอยางเห็นไดชัด  ดังนั ้น การสรางความเขาใจและความรวมมือ                           
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ของทุกฝายในเรื่องหลักการ  ทางจิตวิทยาสำคัญและจำเปนอยางยิ่ง  การสรางความตระหนักในบริบทกระบวนการ 
แนวคิด คานิยมและการขับเคลื่อนการแกปญหาอยางเปนระบบในทิศทางเดียวกันจึงเปนสิ่งสำคัญ  เพื่อใหเกิด
กระบวนการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเหมาะสม  สามารถแกปญหาและพัฒนาใหอยูบนพื้นฐานของความ
ปลอดภัยไปจนถึงระบบการสงตอที่จำเปน และการดูแลและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม โดยมีตัวช้ีวัด
ที่สำคัญ  คือ  สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรม  เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับ
ภัยคุกคามในรูปแบบใหมเพ่ิมขึ้น  มีแนวทางในการพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลและปองกันภัย
คุกคามในรูปแบบใหม  ทั้งทางดานสุขภาพรางกาย  สุขภาพจิตใจและการสราง ความปลอดภัยในสถานศึกษา                    
ทั้งในดานการปองกัน  เฝาระวังและการเผชิญเหตุจากภัยในรูปแบบตาง ๆ 

     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  ไดตระหนักถึงความสำคัญของปญหาในเรื่องดังกลาว              
จึงไดจัดทำโครงการพัฒนาระบบดูแลสุขภาวะของผูเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษาขึ้น เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ครูในการสงเสริมสุขภาพจิตนักเรียนโรงเรียนเอกชน และดูแลชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหาสุขภาพจิตไดอยาง
เหมาะสม ตลอดจนเสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษาโรงเรียนเอกชน  เพื่อสงเสริม  ใหโรงเรียนเอกชน
สามารถดำเนินการ  ดานการเฝาระวัง  ปองกัน  และสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา ไดอยางเปนระบบ                      
และมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะสงผลใหนักเรียนโรงเรียนเอกชนมีความสุขกับ การเรียนและการใชชีวิตประจำวัน                   
ตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” 

 
8. วัตถุประสงค 
                      1. เพ่ือใหผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนในระบบจังหวัดสมุทรสาครมีความรูความเขาใจ                      
ในการชวยเหลือปญหาดานสุขภาพจิตของนักเรียน 

     2. เพ่ือเผยแพรความรูความเขาใจจากผูบริหาร ครู สูผูปกครองและผูที่เกี่ยวของเกิดเปนเครือขาย
ในการช วยเหล ือด านส ุขภาพจ ิตของน ักเร ียน และส งต ออย างเหมาะสม  เพ ื ่อสร างความปลอดภัย                          
ในโรงเรียนไดอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ   
 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
                    1.รอยละของจำนวนผู บร ิหารและครูโรงเร ียนเอกชนในระบบจังหวัดสมุทรสาครที ่ เปน
กลุมเปาหมายเขารับการอบรมพัฒนาระบบดูแลสุขภาพจิตผูเรียน (รอยละ 80)     
                    2.รอยละของจำนวนผู บร ิหารและครูโรงเร ียนเอกชนในระบบจังหวัดสมุทรสาครที ่ เปน
กลุมเปาหมาย สามารถผานการทดสอบหลังการอบรม (รอยละ 80) 
    9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
                 1.จำนวนผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนในระบบจังหวัดสมุทรสาครที่เปนกลุมเปาหมาย มีความรู
ความรู  ความเขาใจ  ระบบดูแลสุขภาพจิตผูเรียน  
                 2.จำนวนผู บร ิหารและครูโรงเร ียนเอกชนในระบบจังหว ัดสมุทรสาคร สามารถนำความรู                            
ที่ไดรับจากอบรมชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหาดานสุขภาพจิตและสามารถสงตอไปหนวยงานอ่ืน ไดอยางเหมาะสม     

10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนในระบบจังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 23 โรง จำนวน 
63 คน  
11. ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุ วันเดือนป ) ระหวางวันที่ 6-7 พฤษภาคม 2568 
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12. สถานที่ดำเนนิการณ หองประชุมบรูดา ช้ัน 4 ทาเรอืภัตตาคาร อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ การอบรมพัฒนาศักยภาพผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนในระบบ                    
จังหวัดสมุทรสาคร  
14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
              ไดดำเนินกิจกรรมไปแลว ผลการดำเนินงานของกิจกรรมเปนไปดวยความเรียบรอย   
15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ  100 63 สิ้นสดุโครงการ 100 
     
เชงิคณุภาพ  100 63 สิ้นสดุโครงการ 100 
     

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 

16. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ไดรับทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

74,200    74,200  
แหลงงบประมาณ สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
    ไดรับจัดสรรจาก : สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
 แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
 โครงการ/ผลผลติ/รายการ : โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน 
 กิจกรรม : กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาการเรียนรูในสถานศึกษาเอกชน 
 ประเภทงบ : งบรายจายอ่ืนๆ 
 รายการ : รายการคาใชจายโครงการพัฒนาระบบดูแลสุขภาวะของผูเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 จำนวน : 74,200 บาท 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
             ผูบริหารสถานศึกษา  ครูและบุคลากรที่เขารับการอบรมบางทานยังขาดความรู  และความเขาใจ                  
ในระบบการดูแลสุขภาพจิตผูเรียน      
      18.2 แนวทางแกไข 
            จัดการอบรมเพิ่มพูนความรูและทักษะที่จำเปนใหแกบุคลากรที่เกี่ยวของอยางสม่ำเสมอ สนับสนุนให
บุคลากรสรางเครือขายความรวมมือทั ้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื ่อแลกเปลี ่ยนประสบการณ               
และขอคำแนะนำ 
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19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              ไมมี 
      19.2 แนวทางแกไข 
             ไมมี 
 
20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป  
              - 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
       ครแูละบุคลากรจะไดรับการอบรมและพัฒนาความรูความสามารถในการดูแลสุขภาวะและความปลอดภัย
ของนักเรียน ทำใหมีความมั่นใจในการปฏิบัติงาน 
22. ผูรายงาน นางสาวจริยา มาลี.ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 0973370990   โทรสาร -     e–mail : 610112356060@bru.ac.th 
23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่ 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  

2. ช่ือโครงการ   โครงการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยความรวมมือของภาคีเครือขาย 

      ในระดับพ้ืนท่ี จังหวัดสมุทรสาคร 

3. หวงเวลารายงาน     

     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     

     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     

    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 

4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   

    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 

    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู) 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 และทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21) 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

      (หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 

4.5 แผนความม่ันคง (การจัดทำแผนระดับ 3) 

4.6 นโยบายรัฐบาล (ดานการศึกษาฯ ขอท่ี 1 สงเสริมการเกิดและเติบโตอยางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยาง

เทาเทียม และขอท่ี 4 พัฒนาระบบการศึกษาท่ียืดหยุนท้ังในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรูตลอดชีวิต) 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ 

       (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ) 

     4.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 

    4.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 

     4.7.3   แผนงานบูรณาการ 

 (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ) 

5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 

    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 

    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
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6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร 

    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ) 

 

7. หลักการและเหตุผล  

 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) ตามแผนยอยท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย กำหนดเปาหมายใหคนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพพรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21     
โดยมุงเนนการพัฒนาและยกระดับคนในทุกชวงวัยใหเปน คนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตใหม โดย
ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือเปลีย่นโฉมบทบาท “คร”ู ใหเปนครู
ยุคใหม สอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู ไดกำหนดเปาหมายการ
พัฒนาใหคนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเปน มีความสามารถในการ
แกปญหาปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  ไดกำหนดแนวทางสงเสริมการพัฒนาทุนมนุษยของประเทศ โดยการ
พัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะสูง ที่มุงใหความสำคัญกับการยกระดับคนไทยใหมีความรู ทักษะ และคุณลักษณะท่ี
จำเปนในโลกยุคใหม จากรายงานดัชนีการพัฒนามนุษย (HDI) 2021/2022 ภายใตโครงการ United Nations 
Development Programme หรือ UNDP โดยดัชนีการพัฒนามนุษยจะวัดระดับคุณภาพชีวิตของคนใน 3 ดาน 
(UNDP, 2010a) ไดแก ดานสุขภาพ (Long and Healthy Life) ดานการศึกษา (Education) และดานมาตรฐาน
การครองชีพ (ADecent Standardof Living) UNDP สำรวจ จัดเก็บขอมูล และจัดอันดับประเทศและดินแดน     
ในประชาคมโลกกวา 191 แหงทั่วโลก ในมิติตาง ๆ โดยในป 2021/2022 ประเทศไทยไดรับการจัดใหอยูในกลุม
ประเทศที่มีดัชนี การพัฒนามนุษยอยูในเกณฑสูงมาก (≥ 0.800) เปนครั้งแรก  ซึ่งประเทศไทย มีดัชนี HDI เพ่ิม
สูงขึ้นอยางตอเนื่องนับตั้งแตทศวรรษ 1990 และภายในป 2570 ประเทศไทยตองมีคาดัชนีการพัฒนามนุษย 
เทากับ 0.820 (สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2564 : 42) ซ่ึงจากคาดัชนีการพัฒนามนุษย
ดังกลาว การพัฒนามนุษยนั ้นถือเปนปจจัยที่สำคัญในการสรางความกาวหนาและมั่นคงของประเทศ เพื่อให       
การพัฒนามนุษยบรรลุเปาหมายตามท่ีสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมตั้งเปาหมายไว  
  กระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะหนวยงานหลักในการขับเคลื ่อนดำเนินการตามแผนแมบทภายใต  
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ในประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู ที่มุ งเนนการพัฒนาและ
เสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยม ีเป าหมายที ่สำคัญเพื ่อพัฒนาคนไทยมีการศึกษาที ่ มีค ุณภาพตาม
มาตรฐานสากล มีทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานรวมกับ
ผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผล มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่อง   ตลอดชีวิต และแผนยอยของแผนแมบทประเด็น ท่ี 12.1 
การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 มีเปาหมายเพ่ือพัฒนาคนไทยไดรับ
การศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึง
การเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีข้ึน และภายใตแผนแมบทยุทธศาสตรชาติประเด็นอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ สอดคลอง
กับแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579  ตามยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสราง
สังคมแหงการเรียนรู เปาหมายท่ี 7 ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐาน โดยมุงเนนการเปลี่ยนบทบาทครูใหเปนครูยุคใหม จากครูผูสอนเปนโคชหรือผูอำนวยการเรียนรูใหกับ
ผูเรียน (Nattaphon Theepsuwan, 2019, online) เพื่อใหสามารถกระตุนศักยภาพของผูเรียนไดอยางสูงสุด     
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ซ่ึงสอดคลองกับหลักการสำคัญของการโคชท่ีมุงเนนใหเกิดการเรียนรูจากภายในตนเอง (Self-direct learning) ให
ความสนใจในการคนหาคำตอบและแกไขปญหาดวยวิธีคิดของผูเรียนนั้น ๆ เกิดการเปลี่ยนแปลงทัศนคติ พฤติกรรม 
และผลการเรียนท่ีดีข้ึน โดยนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการออกแบบกิจกรรมและสรางนวัตกรรมการเรียนรูให
ผ ู เร ียน พัฒนากระบวนการเรียนรู เพื ่อผลสัมฤทธิ์ จัดกิจกรรมการเรียนรู ในสถานศึกษาใหมีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล สามารถปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผล จากเปาหมายดังกลาว ครู 
อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีจำนวนมากท่ัวประเทศ จำเปนตองไดรับการพัฒนาอยางท่ัวถึงใหทันกระแส
หลักของโลกในยุค BANI World และใหบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป ประกอบกับสถาบันพัฒนาครู 
คณาจารย และบคุลากรทางการศึกษา ไดจัดสรรงบประมาณตามโครงการพัฒนาสมรรถนะครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษา โดยความรวมมือของภาคีเครือขายในการพัฒนาครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา ในระดับพื้นท่ี 
เพื่อใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดทุกจังหวัดดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาและติดตามผลการ
พัฒนา 
 สำนักงานศึกษาธ ิการจ ังหว ัดสม ุทรสาคร จ ึงได จ ัดโครงการพัฒนาสมรรถนะคร ูและบ ุคลากร 
ทางการศึกษา โดยความรวมมือของภาคีเครือขายในระดับพ้ืนท่ี จังหวัดสมุทรสาคร ข้ึน 
8. วัตถุประสงค 

 3.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวิชาชีพและใหมีทักษะในการ  
จัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  
 3.2 เพื่อสงเสริม สนับสนุน ความรวมมือของภาคีเครือขายในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา    
ในระดับพ้ืนท่ี 
 3.3 สถานศึกษาที ่ เข าร วมโครงการมีแผนการจัดการเร ียนรู ท ี ่ เอ ื ้อต อการพัฒนาทักษะผู  เร ียน 
สำหรับศตวรรษท่ี 21 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 

     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 1) จำนวน สถานศึกษา ท่ีมีนักเรียนกลุมเปาหมายในการขับเคลื่อนเพ่ือยกระดับผลการประเมินผลนักเรียน

รวมกับนานาชาติ ระดับจังหวัดสมุทรสาคร สงบุคลากรเขารับการพัฒนาไมนอยกวา  49 แหง 
 2) จำนวนคร ู  อาจารย   และบ ุคลากรทางการศ ึกษา ได ร ับการพ ัฒนาตามมาตรฐานว ิชาชีพ 

และมีทักษะในการจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 จำนวนไมนอยกวา 141 คน  
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 1) รอยละของผูเขารับการพัฒนามีผลสัมฤทธ์ิจากการเรียนรูตามหลักสูตร ไมนอยกวารอยละ 80 

 2) รอยละของสถานศึกษาที ่เข ารวมโครงการมีแผนการจัดการเรียนรู ที ่เอื ้อตอการพัฒนาทักษะ 

ผูเรียน สำหรับศตวรรษท่ี 21 ไมนอยกวารอยละ 80 
 3) รอยละสถานศึกษา/ครู/อาจารย/บุคลากรทางการศึกษาที่เขารวมโครงการนำแผนการจัดการเรียนรู    
ไปใชในการปฏิบัติงาน ไมนอยกวารอยละ 80 
10. กลุมเปาหมายโครงการ ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 156 คน 

11. ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุ วันเดือนป ) 5 – 6 มิถุนายน 2568 
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12. สถานท่ีดำเนินการ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา (สคบศ.) ตำบลไรขิง อำเภอสามพราน 

จังหวัดนครปฐม  
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

 

กิจกรรม 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รวม (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

กิจกรรมท่ี 1 : ดำเนินการพัฒนาคร ู

และบุคลากรทางการศึกษา 

  173,790 

มิถุนายน 

 172,790 

กิจกรรมท่ี 2 : การตดิตามประเมนิผล 

การพัฒนา 

   (ไมใช

งบประมาณ) 

กรกฎาคม 

 

รวมวงเงิน (บาท) -  - 173,790 -  172,790 

 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

  กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

  วันที่ 5-6 มิถุนายน 2568 ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร มอบหมายใหรองศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร เปนประธานในพิธีเปดโครงการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยความรวมมือของ

ภาคีเครือขายระดับพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา (สคบศ.) 

ในการประชุมปฏิบัติการไดแบงหนวยการเรียนรูเปน 4 หนวย 1. การพัฒนาศักยภาพของครูในการจัดการเรียนรู

เพื่อยกระดับคุณภาพผูเรียนสูมาตรฐานสากล 2. ปญญาประดิษฐกับการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 3. แนวทางและ

วิธีการในการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาความฉลาดรูของผูเรียนในศตวรรษท่ี (แบง 3 กลุม) 

4. ถอดบทเรียนจากกระบวนการออกแบบแผนและนำไปใชในชั้นเรียน โดยแบง 3 กลุม กลุมท่ี 1 ดานการอาน 

กลุมท่ี 2 ดานคณิตศาสตร กลุมท่ี 3 ดานวิทยาศาสตร 

                       ในการนี้ นายอาคม ศาณศิลปน ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครไดเขารวมใหกำลังใจผูเขารับการ

พัฒนา ซึ่งประกอบดวยผูแทนครูและบุคลากรทางการศึกษาจากสถานศึกษาที่มีนักเรียนกลุมเปาหมายในการ

ขับเคลื่อนการยกระดับผลการประเมินนักเรียนรวมกับนานาชาติ (PISA) ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 52 

แหง รวมท้ังสิ้น 156 คน 
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15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 

เชิงปริมาณ      

1) จำนวน สถานศึกษา ท่ีมี

นักเรียนกลุมเปาหมายในการ

ขับเคลื่อนเพ่ือยกระดับผลการ

ประเมินผลนักเรียนรวมกับ

นานาชาติ ระดับจังหวดั

สมุทรสาคร  

- 49 แหง 52 แหง - 

2) จำนวนครู อาจารย และ

บุคลากรทางการศึกษา ไดรบัการ

พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

และมีทักษะในการจัดการเรียนรู

ในศตวรรษท่ี 21  

- 141 คน 146 คน - 

เชิงคุณภาพ      

1) รอยละของสถานศึกษาท่ีเขา

รวมโครงการมีแผนการจัดการ

เรียนรูท่ีเอ้ือตอการพัฒนาทักษะ 

ผูเรียน สำหรับศตวรรษท่ี 21 

รอยละ 80 - -  รอยละ 100 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
 

16. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 

ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

  วันที่ 5-6 มิถุนายน 2568 ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร มอบหมายใหรองศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร เปนประธานในพิธีเปดโครงการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยความรวมมือของ

ภาคีเครือขายระดับพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา (สคบศ.) 

ในการประชุมปฏิบัติการไดแบงหนวยการเรียนรูเปน 4 หนวย 1. การพัฒนาศักยภาพของครูในการจัดการเรียนรู

เพื่อยกระดับคุณภาพผูเรียนสูมาตรฐานสากล 2. ปญญาประดิษฐกับการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 3. แนวทางและ

วิธีการในการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาความฉลาดรูของผูเรียนในศตวรรษที่ (แบง 3 กลุม)      
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4. ถอดบทเรียนจากกระบวนการออกแบบแผนและนำไปใชในชั้นเรียน โดยแบง 3 กลุม กลุมที่ 1 ดานการอาน 

กลุมท่ี 2 ดานคณิตศาสตร กลุมท่ี 3 ดานวิทยาศาสตร 

                       ในการนี้ นายอาคม ศาณศิลปน ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครไดเขารวมใหกำลังใจผูเขารับการ

พัฒนา ซึ่งประกอบดวยผูแทนครูและบุคลากรทางการศึกษาจากสถานศึกษาที่มีนักเรียนกลุมเปาหมายในการ

ขับเคลื่อนการยกระดับผลการประเมินนักเรียนรวมกับนานาชาติ (PISA) ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 52 

แหง รวมท้ังสิ้น 156 คน 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี

ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย

งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 4 

172,790 - - - 172,790 - 

แหลงงบประมาณ  

 1) ไดรับจัดสรรจาก : สถาบันพัฒนาคร ูคณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา  
  แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
  โครงการ/ผลผลิต/รายการ : โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน 
  กิจกรรม : การขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษางบรายจายอ่ืน 
  รายการ : คาใชจายโครงการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยความรวมมือของภาคี
เครือขายในระดับพ้ืนท่ี 
  จำนวน 152,790 บาท 
 2) ไดรับจัดสรรจาก : งบประมาณจากสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  
  แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
  โครงการ/ผลผลิต/รายการ : โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน 
  กิจกรรม : การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค 
  ประเภทงบ : งบดำเนินงาน 
  รายการ : รายการคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 
  จำนวน 21,000 บาท 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 

      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

 18.1.1 ผูลงทะเบียนบางรายไมเขารวมโครงการตามที่แจงไว และไมไดมีการแจงยกเลิกลวงหนา สงผลให

ไมสามารถวางแผนการบริหารจัดการดานพัก และงบประมาณ 

 18.1.2 เม่ือติดตอผานหมายเลขโทรศัพทที่ใหไวในระบบลงทะเบียน ปรากฏวาไมสามารถติดตอไดหรือไม

ไดรับการตอบรับ แมพยายามติดตอหลายครั้ง  

      18.2 แนวทางแกไข 

 18.2.1 ประสานขอขอมูลผานผู เข าร วมโครงการจากสถานศึกษาเดียวกัน หรือขอความรวมมือ            

จากสถานศึกษาในฐานะตนสังกัดในการติดตามและแจงใหทราบ 
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19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 

      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

 19.1.1 จำนวนผูเขารวมไมเปนไปตามที่ประมาณไวทำใหการจัดเตรียมอาหาร ที่พักและเอกสารเกินความ

จำเปน เปนการใชทรัพยากรโดยไมเกิดประสิทธิภาพเต็มท่ี 

 19.1.2 การเบิกจายตองอางอิงจำนวนผูเขารวมจริง  

      19.2 แนวทางแกไข 

 19.2.1 ปรับลดจำนวนอาหารวาง อาหารกลางวัน ใหสอดคลองกับจำนวนผู เขารวม สงผลใหตอง

ดำเนินการเอกสารเพ่ิมเติมหรือแกไขรายการ 

 19.2.2 ใชจำนวนผูเขารวมจากแบบลงทะเบียนในระบบยืนยันจำนวนผูเขารวมกอนวันอบรม เปนหนึ่งใน

หลักฐานในการเบิกจาย 

20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

 ดำเนินการตามโครงการท่ีกำหนดไว  

21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีเขารับการพัฒนา สามารถนำองคความรูท่ีไดรับไปจัดกระบวนการเรียนรู
ใหบรรลุตัวชี้วัด คือ “คะแนน PISA ดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร (คะแนนเฉลี่ย)” 
ไดเพ่ิมข้ึน 
 

22. ผูรายงาน นายชยพล  บุตรจันทร ตำแหนง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

     โทรศัพท 080-589-9282 โทรสาร................-................e–mail : chayapon.but@sueksa.go.th 

23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 18 เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2568 
 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร  
2. ชื่อโครงการ สนับสนุนการดำเนินงานทุนการศึกษามูลนิธิรวมจิตตนอมเกลาฯ เพ่ือเยาวชน ในพระบรม
ราชินูปถัมภ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   ม.ีค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานที่ 4 การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(1) เปาหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ การดึงเอาพลังของภาคสวนตาง ๆ ทั้งภาคเอกชน  
ประชาสังคมชุมชนทองถิ่นมารวมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการรวมคิดรวม
ทำเพ่ือสวนรวม การกระจายอำนาจและความรับผิดชอบไปสูกลไกบริหารราชการแผนดินในระดับทองถิ่น  
การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพรอมของประชากรไทย 
ทั้งในมิติสุขภาพเศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอมใหเปนประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง  
และทำประโยชนแกครอบครัว ชุมชน และสังคมใหนานที่สุด โดยรัฐใหหลักประกันการเขาถึงบริการและ
สวัสดิการที่มีคุณภาพอยางเปนธรรมและทั่วถึง 
(2) ประเด็นที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คือ เพื ่อใหคนไทยทุกคนไดร ับการคุ มครองและ 

มีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมขึ้น 
(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ ขอที่ 2 มาตรการแบบเจาะจงกลุมเปาหมายเพ่ือแกปญหาเฉพาะกลุม 
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) คือ มีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือกลุมเปาหมายที่ตองการ

ความชวยเหลือเปนพิเศษไดครอบคลุมมากย่ิงขึ้น 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  

(1) ช่ือองคประกอบ (V) : V03 การบริการขั้นพ้ืนฐาน 
(2) ช่ือปจจัย (F) : F01 ปจจัยพ้ืนฐานที่เหมาะสมกับกลุมเปาหมาย 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคม 
ที่เพียงพอ เหมาะสม (กลยุทธที่ 2) การสรางโอกาสที่เสมอภาคแกเด็กจากครัวเรือนยากจนขามรุน 
4.5 แผนความม่ันคง      

- 
4.6 นโยบายรัฐบาล      
นโยบายที่ 12 จัดสวัสดิการสังคม สรางความเทาเทียมทางโอกาสและเศรษฐกิจแกกลุมเปราะบาง 
 
 
 
 
 

 



4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
     ๔.7.1   แผนงานพืน้ฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
           ประเด็นยุทธศาสตรที ่3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลดักระทรวง ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
     (ไมมี) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
7. หลักการและเหตุผล  

ทุนการศึกษา เปนปจจัยสำคัญของนักเรียน นักศึกษาที ่ม ีความสามารถดานวิชาการ  
หรือความเชี่ยวชาญเฉพาะ และขาดแคลนทุนทรัพยใหสามารถเขาถึงโอกาสทางการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
อยางตอเนื่อง เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหไดเรียนตอและนำความรูวิทยาการตาง ๆ ที่ไดรับกลับมาพัฒนา
ประเทศไดตอไป มูลนิธิร วมจิตตนอมเกลาฯ เพื ่อเยาวชน ในพระบรมราชินูปถัมภ ไดใหความสำคัญ 
ในการพัฒนาเยาวชนของชาติ ดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหแกเยาวชนผูดอยโอกาสใหไดรับการศึกษา 
ตามความสามารถ โดยใหทุนการศึกษาอยางตอเนื่องจนจบการศึกษาชั้นสูงสุดในแตละระดับชั้นจนมีอาชีพ 
ที่สุจริตเลี้ยงตนเอง และครอบครัว 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ในฐานะฝายเลขานุการของคณะกรรมการ
ทุนการศึกษามูลนิธิรวมจิตตนอมเกลาฯ เพื่อเยาวชน ในพระบรมราชินูปถัมภ ประจำจังหวัดสมุทรสาคร  
มีหนาที่ประสานงานในการคัดเลือกเยาวชน การสงมอบเงินทุนการศึกษา การติดตามและรายงานผลการศกึษา
ของเยาวชนผู ร ับทุนการศึกษา ประกอบกับคำสั ่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที ่ 19/2560  
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ขอ 11 (5) สงเสริมและสนับสนุนการศึกษา 
เพื่อคนพิการ ผูดอยโอกาส และผูมีความสามารถพิเศษ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จึงไดจัดทำ
โครงการสนับสนุนการดำเนินงานทุนการศึกษามูลนิธิรวมจิตตนอมเกลาฯ เพื่อเยาวชน ในพระบรมราชินูปถัมภ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น 

8. วัตถุประสงค 
8.1 เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหเยาวชนที่ศึกษาในสถานศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร 

ที่มีความสามารถดานวิชาการ และขาดแคลนทุนทรัพยไดเขารับการพิจารณาคัดเลือกทุนการศึกษา 
8.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของเยาวชน ผานการสนับสนุนใหไดรับการศึกษาอยางตอเนื่อง

จนจบการศึกษาช้ันสูงสุด 
8.3 เพื่อใหเยาวชนผูที่ไดรับทุนการศึกษา เมื่อเรียนจบสามารถนำความรูและทักษะที่ไดรับ

กลับมาพัฒนาประเทศชาติและมีอาชีพที่สุจริตเลี้ยงตนเองและครอบครัวไดในอนาคต 

9. ตัวชี้วัดของโครงการ 

● เชิงปริมาณ 
จำนวนเยาวชนที ่ศ ึกษาในสถานศึกษาของจ ังหว ัดสมุทรสาคร (ระด ับช ั ้นประถมศึกษา  

ระดับมัธยมศึกษา และระดับอาชีวศึกษา) ผานการคัดเลือกใหไดรับทุนการศึกษาจากมูลนิธิรวมจิตตนอมเกลาฯ 
เพื่อเยาวชน ในพระบรมราชินูปถัมภ ประจำป 2568 ไมนอยกวารอยละ 50 ของจำนวนผูสมัครขอรับ
ทุนการศึกษา  



● เชิงคุณภาพ 
เยาวชนที่ไดรับทุนการศึกษาสามารถสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือสูงกวา มีอาชีพที่สุจริต

เลี ้ยงตนเองและครอบครัวได รวมทั ้งนำความรู หรือทักษะที ่ไดร ับกลับมาพัฒนาจังหวัดสมุทรสาคร 
และประเทศชาติ คิดเปนรอยละ 80 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
1) เยาวชนที่ศกึษาในสถานศกึษาของจังหวัดสมุทรสาครในระดับช้ันประถมศึกษา มัธยมศึกษา และ

อาชีวศึกษา 
2) ครอบครัวของเยาวชนไดรับการชวยเหลือเพ่ิมเติมจากสวนราชการในขณะลงพ้ืนที่ตรวจเย่ียม

เยาวชนที่ไดรับทุนการศึกษาจากมูลนิธิฯ 
11. ระยะเวลาดำเนนิการ  

ระหวางวันที่ 1 มีนาคม 2568 ถึงวันที่ 31 สิงหาคม 2568 
12. สถานที่ดำเนนิการ 

1. หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2. บานพัก/สถานศึกษาของเยาวชน 

13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รวม (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

กิจกรรมท่ี 1 : คัดเลือกเยาวชน  
เพ่ือใหไดรับทุนการศึกษาจากมูลนิธิฯ  
ป 2568 

     

กิจกรรมยอยท่ี 1.1 : การประชุม
คณะกรรมการทุนการศึกษามูลนิธิรวมจิตต
นอมเกลาฯ เพ่ือเยาวชน ในพระบรม
ราชินูปถัมภ ประจำจังหวัดสมุทรสาคร เพ่ือ
พิจารณาคัดเลือกเยาวชน 

 2,660 
(มี.ค. 68) 

  2,660 

กิจกรรมยอยท่ี 1.2 : การลงพ้ืนท่ี
เย่ียมบานเยาวชนท่ีสมัครขอรับ
ทุนการศึกษา 

  5,600 
(เม.ย. 68) 

 5,600 

กิจกรรมท่ี 2 : การติดตามตรวจเย่ียม
เยาวชนท่ีไดรับทุนมูลนิธิรวมจิตต 
นอมเกลาฯ เพ่ือเยาวชน ในพระบรม
ราชินูปถัมภ (เยาวชนท่ีไดรับทุนฯ ในป 
2567 และ 2568) 

   10,560 
(ก.ค. 68) 

10,560 

กิจกรรมท่ี 3 : ประชุมคณะกรรมการฯ 
พิจารณาคัดเลือกครูหรือเจาหนาท่ี
ผูรับผิดชอบงานมูลนิธิฯ ในจังหวัด
สมุทรสาคร เพ่ือมอบรางวัล “หมอมงาม
จิตต บุรฉัตร บุคคลสำคัญ 
ของโลก” 

   490 
(ส.ค. 68) 

490 

กิจกรรมท่ี 4 : รายงานผลการดำเนิน
กิจกรรมทุนมูลนิธิรวมจิตต นอมเกลาฯ  
เพ่ือเยาวชนในพระบรมราชินูปถัมภ 

   - 
(ส.ค. 68) 

- 

รวมวงเงิน (บาท) - 2,660 5,600 11,050 19,310 

 



14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
กิจกรรมที่ 2.1 การประชุมคณะกรรมการอุปการะเยาวชนประจำจังหวัดสมุทรสาครของมูลนิธิรวม

จิตตนอมเกลาฯ เพื่อเยาวชน ในพระบรมราชินูปถัมภ วันที่ 14 พฤษภาคม 2568  เวลา 13.30 น. สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ไดดำเนินการจัดการประชุมคณะกรรมการอุปการะเยาวชนประจำจังหวัดสมุทรสาคร

ของมูลนิธิรวมจิตตนอมเกลาฯ เพ่ือเยาวชน ในพระบรมราชินูปถัมภ ณ หองประชุมทาจีน (502) ศาลากลางจังหวัด

สมุทรสาคร เพื่อพิจารณากำหนดวันลงพื้นที่ ตรวจเยี่ยมเยาวชนที่ไดรับทุน ณ บานพักเยาวชน ใน 3 อำเภอ รวมทั้ง

ติดตามผลการเรียน ความประพฤติ สภาพความเปนอยู ปญหาอุปสรรค และใหคำปรึกษาแกเยาวชน 

กิจกรรมที่ 2.2 การติดตามตรวจเยี่ยมเยาวชนที่ไดรับทุนมูลนิธิรวมจิตตนอมเกลาฯ เพื่อเยาวชน ใน

พระบรมราชินูปถัมภ วันที่ 27 - 29 พฤษภาคม 2568 นางสุพิณญา นิรามัยวงศ ประธานแมบานมหาดไทย

จังหวัดสมุทรสาคร พรอมดวยคณะกรรมการอุปการะเยาวชนประจำจังหวัดสมุทรสาคร ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยม

เยาวชนผูรับทุนมูลนิธิรวมจิตตนอมเกลาฯ เพื่อเยาวชน ในพระบรมราชูปถัมภ ทั้ง 3 อำเภอ จำนวนทั้งสิ้น 16 

ราย โดยไดมีการมอบทุนการศึกษาจากมูลนิธิฯ และจากกาชาดจังหวัดสมุทรสาคร นอกจากนี้ยังไดมอบของ

ตรวจเยี่ยมเพ่ือเปนขวัญกำลังใจแกผูรับทุนฯ ทุกราย 

15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
จำนวนเยาวชนที่ศึกษาในสถานศึกษาของ
จังหวัดสมุทรสาคร (ระดับช้ันประถมศึกษา  
ระดับมัธยมศึกษา และระดับอาชีวศึกษา) 
ผานการคัดเลือกใหไดรับทุนการศึกษาจาก
มูลนิธิรวมจิตตนอมเกลาฯ เพ่ือเยาวชน ใน
พระบรมราชินูปถัมภ ประจำป 2568  

50 - (อยูระหวาง
ดำเนินการ) 

 

เชงิคณุภาพ      
เยาวชนที่ไดรับทุนการศึกษาสามารถสำเรจ็
การศึกษาระดับปริญญาตรีหรือสูงกวา มี
อาชีพที่สุจริตเลี้ยงตนเองและครอบครัวได 
รวมทั้งนำความรูหรือทักษะที่ไดรับกลับมา
พัฒนาจังหวัดสมุทรสาคร 
และประเทศชาติ 

๘0 - (อยูระหวาง
ดำเนินการ) 

 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทัง้หมดของโครงการ/กจิกรรมที่ดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) รายละเอียดตามภาพขาวประชาสัมพันธ ดังแนบ  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ไดรับทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

19,310 6,600 - - 6,600 - 
แหลงงบประมาณ  

จากแผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื ่อน 
การพัฒนาการศึกษาที่ยั ่งยืน กิจกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค งบดำเนินงาน 
คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ คาใชจายโครงการงบสำนักงาน จำนวน 19,310 บาท โดยขอถัวเฉลี ่ยจาย 
ทุกรายการ               

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

(ไมมี) 



      18.2 แนวทางแกไข 
(ไมมี) 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

(ไมมี) 
      19.2 แนวทางแกไข 

(ไมมี) 
20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 

(ไมมี) 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 

1. เยาวชนที่ศึกษาในสถานศึกษาของจังหวัดสมุทรสาครที่มีความสามารถดานวิชาการ และขาดแคลน
ทุนทรัพยไดเขารับการพิจารณาคัดเลือกทุนการศึกษา 

2. คุณภาพชีวิตของเยาวชนไดรับการพัฒนา ผานการสนับสนุนใหไดรับการศึกษาอยางตอเนื่องจนจบ
การศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือสูงกวา 

3. เยาวชนผูรับทุนการศึกษาที่สำเร็จการศึกษา นำความรูและทักษะที่ไดรับกลับมาพัฒนาประเทศชาติ
และมีอาชีพที่สุจริตเลี้ยงตนเองและครอบครัวได 
22. ผูรายงาน.....นางสาวฉัตรปวีณ  ไชยปญญาวิชญ........ตำแหนง.....นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ.................... 
     โทรศัพท....... 034 429 184.........โทรสาร.......034-429187.......... 
     E–mail: .........chatpawee.c@sueksa.go.th........ 
 
23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่ ...20....... เดือน ......มิถุนายน.....พ.ศ. ..............๒๕๖๘............... 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  
2. ชื่อโครงการ  โครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด จังหวัดสมุทรสาคร  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับตา่ง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเช่ือมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรช์าติ ด้าน 3 การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยม์นุษย์ 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ ประเด็น (12) แผนแม่บทฯ ประเด็นการพฒันาการเรียนรู ้
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแมบ่ท 12.1 การปฏิรปูกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง ใน

ศตวรรษที่ 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนทีม่ีสมรรถนะสงู มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทก์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความมั่นคง - 
4.6 นโยบายรัฐบาล นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

ตลอดชีวิตมุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 

     4.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    4.7.2   แผนงานยุทธศาสตร ์
     4.7.3 แผนงานบูรณาการ - 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    - 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ใหม้ีคุณภาพ 



~ 2 ~ 

7. หลักการและเหตุผล  
จังหวัดสมุทรสาครเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจที ่สำคัญของประเทศ มีอ ุตสาหกรรม การประมง  

และการเกษตรเป็นกลไกหลกัในการขับเคลือ่นเศรษฐกิจ ส่งผลให้มีโครงสรา้งประชากรที่หลากหลาย ทั้งแรงงานในระบบ 
แรงงานข้ามชาติ และผู้ประกอบอาชีพอิสระ ความแตกต่างเหล่านี้ก่อให้เกิดความต้องการทางการศึกษาที่หลากหลาย
และซับซ้อน ซึ ่งจำเป็นต้องมีระบบบริหารจัดการศึกษาที ่สามารถตอบสนองต่อความต้องการเฉพาะพื ้นที่  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ การบริหารจัดการศึกษาในระดับพื้นที่เป็นแนวทางที่ได้รับการส่งเสริมตาม พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ซึ่งเน้นให้การบริหารจัดการศึกษามีความยืดหยุ่น คำนึงถึงความ
ต้องการของท้องถ่ิน และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีสว่นร่วม นอกจากนี้ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรว่ีาด้วยการบริหาร
ราชการเชิงยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2560 ยังได้กำหนดให้การบริหารงานภาครัฐต้องมีการบูรณาการระหว่างหน่วยงานที่
เกี ่ยวข้องเพื ่อให้เกิดผลสัมฤทธิ ์ส ูงสุด ทั้งนี ้ นโยบายและแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ได้กำหนด 
ให้การจัดการศึกษาเชิงพื ้นที ่ (Area-Based Education: ABE) เป็นแนวทางสำคัญในการพัฒนาการศึกษา โดยให้ 
แต่ละจังหวัดสามารถกำหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาการศึกษาของตนเองให้สอดคล้องกับบริบททางเศรษฐกิจ 
สังคม และวัฒนธรรมของพื้นที่ รวมถึงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ. 2561-2580) ที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนากำลังคน
ให้เหมาะสมกับความต้องการของตลาดแรงงาน จังหวัดสมุทรสาครมีลักษณะเฉพาะที่แตกต่างจากจังหวัดอื่น  
ทั้งในแง่โครงสร้างเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมแรงงาน และสังคมพหุวัฒนธรรม ทำให้การบริหารจัดการศึกษาต้องคำนงึถึง
ปัจจัยเหล่านี ้อย่างรอบด้าน การพัฒนาระบบการศึกษาของจังหวัดจึงต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
ไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ เอกชน สถานศึกษา และชุมชน เพื่อให้เกิดการบูรณาการข้อมูล ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ 
จากผู้ที่เกี่ยวข้องโดยตรง การพัฒนาแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาในระดับจังหวัดที่สะท้อนความต้องการของพื้นที่  
จะช่วยให้สามารถกำหนดนโยบายและแนวทางการดำเนินงานที่ตอบโจทย์ทั ้งในเชิงคุณภาพและปริมาณ นำไปสู่  
การจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดสมุทรสาคร  
และสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับประชากรทุกกลุ่มได้อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

8. วัตถุประสงค ์
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการการศึกษาทุกระดับทุกประเภทในภูมิภาค ที่เชื่อมโยงกับนโยบายการศกึษา 

“เรียนดี มีความสุข” ข้อสั่งการและแนวปฏิบัติ ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และ
แผนพัฒนาจังหวัด 

9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

สำนักงานศึกษาธ ิการจังหว ัดสมุทรสาครมีรายงานผลสัมฤทธิ ์ในการบริหารจัดการการศึกษา 
ที่ตอบสนองความต้องการ หรือแก้ปัญหาของพื้นที่ได้อย่างเป็นรูปธรรม อย่างน้อย 1 ประเด็น 
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     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร มีรูปแบบ/แนวทาง/กลไก ในการบริหารจัดการการศึกษา  

ซึ ่งเป็นองค์ความรู ้ท ี ่สามารถนำไปพัฒนา ต่อยอดหรือประยุกต์ใช้ได้อย่างเป็นร ูปธรรม เกิดความยั ่งยืน  
อย่างน้อย 1 รูปแบบ/แนวทาง/กลไก 
10. กลุ่มเปา้หมายโครงการ 

1) หน่วยงานในพื้นที่สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
2) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาในพื้นที่นอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 มีนาคม 2568 – 31 กรกฎาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ จงัหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม 
เดือน/งบประมาณ 

รวม (บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมรบัฟงัความ
คิดเห็น/ความต้องการ/ความคาดหวัง
จากผูร้ับการบริการและผู้มสี่วนได้ส่วน
เสียด้านการศึกษาของจงัหวัด
สมุทรสาคร 

  30,640 
มิ.ย.68 

 30,640 

กิจกรรมที่ 2 : ประชุมเชิงปฏิบัตกิาร
จัดทำแนวทางการขับเคลือ่นแผนปฏิบัติ
การด้านการศึกษาตามความต้องการ
ของพื้นที่จงัหวัดสมทุรสาคร 

   9,360 
ก.ค.68 

9,360 

กิจกรรมที่ 3 : ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ถอดบทเรียนและรายงานผลการ
ขับเคลื่อนการบรหิารจัดการการศึกษา
ในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด จังหวัด
สมุทรสาคร 

   ก.ค.68 - 

รวมวงเงิน (บาท) - - 30,640 9,360 40,000 
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14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)   
กิจกรรมท่ี 1 : ประชุมรับฟังความคิดเห็น/ความต้องการ/ความคาดหวังจากผู้รับการบริการและผู้มีส่วนไดส้่วน
เสียด้านการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร  

วันอังคารที่ 10 มิถุนายน 2568 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร จัดประชุมรบัฟงัความคิดเห็น/
ความต้องการ/ความคาดหวังจากผูร้ับการบริการและผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร 
อำเภอเมืองสมุทรสาคร ณ ห้องประชุม Conference ช้ัน 1 อาคาร 2 โรงเรียนเฉลมิพระเกียรติสมเดจ็พระศรี
นครินทร์ สมุทรสาคร โดยนายอาคม ศาณศิลปิน ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เป็นประธาน ที่ประชุม
ประกอบด้วย ผู้แทนส่วนราชการ ผู้บริหารสถานศึกษา ที่ปรกึษาสมาชิกวุฒสิภา ผู้ช่วยสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
หัวหน้าโครงการ Saturday School eXpansion Samut Sakhon นายกสมาคมพราว และผู้ทีม่ีส่วนเกี่ยวข้อง 
ร่วมอภิปรายรับฟังความคิดเห็น/ความต้องการ/ความคาดหวัง จากผูร้ับการบริการและผู้มสี่วนได้ส่วนเสียด้าน
การศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร อำเภอเมืองสมทุรสาคร ในหัวข้อ “เด็กต่างด้าวกับการศึกษาจังหวัดสมุทรสาคร : 
ผลกระทบ โอกาส และการอยูร่่วมกัน” 

วันพุธที่ 11 มิถุนายน 2568 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร จัดประชุมรับฟงัความคิดเห็น/ความ
ต้องการ/ความคาดหวังจากผู้รบัการบรกิารและผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร อำเภอ
กระทุม่แบน ณ ห้องประชุมภูมพิลินทร์ อาคารศูนย์พฒันาคุณภาพชีวิต ช้ัน 3 เทศบาลนครออ้มน้อย โดยนางสาว
ปราณี ฝ่ายคำมี รองศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เป็นประธาน ที่ประชุมประกอบด้วย ครูอาจารย์ และนักศึกษา
สังกัดวิทยาลัยประมงสมุทรสาคร วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลอ้อมน้อย และ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดบัอำเภอ
กระทุม่แบน  เข้าร่วมรับฟงัความคิดเห็น/ความต้องการ/ความคาดหวัง จากผู้รบัการบรกิารและผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย
ด้านการศึกษาของจงัหวัดสมุทรสาคร อำเภอกระทุ่มแบน ในหัวข้อ “ยาเสพติดกับการศึกษาของจังหวัด
สมุทรสาคร” 

วันพฤหัสบดทีี่ 12 มิถุนายน 2568 สำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดสมุทรสาคร จัดประชุมรับฟงัความคิดเห็น/
ความต้องการ/ความคาดหวังจากผูร้ับการบริการและผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร 
อำเภอบ้านแพ้ว ณ ห้องประชุมทบัทมิจันทร์ ช้ัน 1 เทศบาลตำบลหลักห้า โดย นายอาคม ศาณศิลปิน ศึกษาธิการ
จังหวัดสมุทรสาคร เป็นประธาน ที่ประชุมประกอบด้วย ครู อาจารย์ และนกัศึกษาสงักัดวิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร 
วิทยาลัยการอาชีพบ้านแพ้ว และ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดับอำเภอบ้านแพ้ว  เข้าร่วมรับฟงัความคิดเห็น/ความ
ต้องการ/ความคาดหวัง จากผูร้ับการบริการและผู้มสี่วนได้สว่นเสียด้านการศึกษาของจงัหวัดสมุทรสาคร อำเภอ
บ้านแพ้ว ในหัวข้อ “การศึกษาที่ใช่...ในสายตานักศึกษา” 
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15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนรายงานผลสัมฤทธ์ิใน
การบริหารจัดการการศึกษา 
ที่ตอบสนองความต้องการ หรือ
แก้ปัญหาของพื้นที่ได้อย่างเป็น
รูปธรรมของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร 

- 1 ประเด็น - - 

เชิงคุณภาพ      
จำนวนรูปแบบ/แนวทาง/กลไก 
ในการบริหารจัดการการศึกษา
ซึ่งเป็นองค์ความรูท้ี่สามารถ
นำไปพัฒนา ต่อยอดหรือ
ประยุกต์ใช้ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
เกิดความยั่งยืนของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร 

- อย่างน้อย 1 
รูปแบบ/แนวทาง/

กลไก 

- - 

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
 

16. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สือ่ถึงการดำเนินการสู่ความสำเรจ็ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากบัหรือมากกว่า 2 MB) 
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กิจกรรมท่ี 1 : ประชุมรับฟังความคิดเห็น/ความต้องการ/ความคาดหวังจากผู้รับการบริการและผู้มีส่วนไดส้่วน
เสียด้านการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร  
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17. งบประมาณ 
 งบประมาณท่ี
ได้รับท้ังหมด 

 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

40,000 30,640 - - 30,640 - 
แหล่งงบประมาณ  

  ได้รับจัดสรรจาก : สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
  โครงการ/ผลผลิต/รายการ : โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน 
  กิจกรรม : กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา  ประเภทงบ : งบรายจ่ายอื่น 
  รายการ : ค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด   จำนวน : 

40,000 บาท 
18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมประชุมติดภารกิจ ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมหรือมีเวลาเข้าร่วมประชุมไดไ้ม่เต็ม
เวลา 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
 - ดำเนินการประสานงานล่วงหน้า และขอความร่วมมอืหน่วยงานจัดสง่บุคลากรที่ไม่มีภารกิจอื่น และ
สามารถให้ข้อมลูในเรือ่งนั้นๆ ได ้
19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
 -  
      19.2 แนวทางแก้ไข 
 -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการต่อไป 
 ดำเนินการตามโครงการทีก่ำหนดไว้  
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 1. มีรายงานผลสัมฤทธ์ิในการบริหารจัดการการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการ หรือแก้ปัญหาของพื้นที่
ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 2. มีรูปแบบ/แนวทาง/กลไก ที ่เกิดจากการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลผลการดำเนินโครงการ
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาในระดับจังหวัด 
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22. ผู้รายงาน  นางสาวสุภาพรรณ  ทองเจือ  ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
     โทรศัพท์ 034-429184-6 โทรสาร 034-429187 e–mail : supaphan30@sueksa.go.th 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2. ช่ือโครงการ โครงการสงเสริมการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับประถมศึกษา  
                    และระดับมัธยมศึกษา  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ      ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (การพัฒนาการเรียนรู) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12 คนไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายท่ี 1 สงเสริมการเกิดและเติบโตอยางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยางเทาเทียม) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (ยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู) 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
7. หลักการและเหตุผล  

ปจจุบัน เด็กและเยาวชนไทยยังขาดความรูและทักษะท่ีจำเปนในการดูแลสุขภาพและความปลอดภัย 
สงผลใหกลุมเด็กและเยาวชนเผชิญกับความเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุ โรคภัยไขเจ็บ และปญหาสุขภาพอ่ืน ๆ  
ซ่ึงปญหาดังกลาวไมเพียงแตสงผลกระทบตอบุคคล แตยังกอใหเกิดภาระตอระบบสาธารณสุขและเศรษฐกิจ 
ของประเทศในระยะยาว ปญหาดานสุขภาพและอุบัติเหตุในกลุมเยาวชนเปนหนึ่งในประเด็นสำคัญท่ีตองไดรับการ
แกไขอยางเปนระบบ เนื่องจากการขาดความรูและทักษะดานสุขภาพของเยาวชนอาจสงผลกระทบตอคุณภาพชีวิต
ของสังคมโดยรวม ทำใหเกิดคาใชจายดานสุขภาพท่ีเพ่ิมสูงข้ึน และลดประสิทธิภาพในการพัฒนาประเทศ  
ท้ังนี้ รัฐบาลไดกำหนดนโยบายสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคเปนแนวทางสำคัญในการยกระดับคุณภาพชีวิต 
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ของประชาชน อยางไรก็ตาม มาตรการท่ีมีอยูยังไมครอบคลุมการพัฒนาทักษะดานสุขภาพในระดับพ้ืนฐาน 
ใหแกเยาวชนอยางเพียงพอ 

 

เพ่ือเปนการแกไขปญหาดังกลาวและพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชนใหมีสุขภาพท่ีดี แข็งแรง และ
สามารถดำรงชีวิตไดอยางปลอดภัย สำนักการลูกเสือยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการจึงไดจัดทำโครงการสงเสริมการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือทราบสภาพปจจุบันของการดูแลสุขภาพและความปลอดภัย
ผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา และเพ่ือจัดทำแนวทางสงเสริมการดูแลสุขภาพ
และความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับยุทธศาสตร
ชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยท่ีมุงเนนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนไทยเปนคนดี 
คนเกง มีคุณภาพ  

กิจกรรมยุวกาชาดเปนกิจกรรมท่ีหลากหลายและสามารถนำมาประยุกตใช เพ่ือสงเสริมสุขภาพ 
และความปลอดภัยไดอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ยังเปนชองทางในการพัฒนาเยาวชนใหเรียนรู การทำงาน
รวมกัน ฝกฝนทักษะชีวิต และสรางจิตสำนึกท่ีดีตอสังคมการสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมีความรูดานสุขภาพ  
การปฐมพยาบาล และการปองกันอุบัติเหตุ จะชวยใหสามารถดูแลตนเองไดอยางถูกตอง และสามารถให 
ความชวยเหลือผูอ่ืนไดในสถานการณฉุกเฉิน อีกท้ังยังเปนการสรางภูมิคุมกันใหเยาวชนเติบโตเปนผูใหญท่ีมีสุขภาพ
แข็งแรงท้ังกายและใจ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ซ่ึงเปนหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
และมีบทบาทในการบริหารงานยุวกาชาดระดับจังหวัด ไดตระหนักถึงความสำคัญของสรางเสริมความรู ทักษะ 
และทัศนคติท่ีเหมาะสมตอการดูแลสุขภาพและการปองกันอันตรายตาง ๆ ในชีวิตประจำวัน รวมถึงการสงเสริมสุขภาพ
และความปลอดภัยในกลุมเด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาคร อันเปนรากฐานสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและสังคมไทยในอนาคต จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรม
ยุวกาชาดในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ข้ึน เพ่ือบูรณาการ
การสำรวจขอมูลกับหนวยงานสวนกลาง โดยใชแบบสำรวจและแบบสอบถามท่ีกำหนด วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูล 
ในพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาครและสงใหสำนักการลูกเสือยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
เพ่ือดำเนินการจัดทำแนวทางสงเสริมการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับประถมศึกษา
และระดับมัธยมศึกษาตอไป 

8. วัตถุประสงค 
เพ่ือจัดเก็บขอมูลสภาพปจจุบันของการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับ

ประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 จำนวนการตอบแบบสำรวจและแบบสอบถามของสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาด รอยละ 80        
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
           ผูตอบแบบสำรวจและแบบสอบถาม ตอบขอมูลในแบบสำรวจครบถวน ตรงตามคำถาม 
10. กลุมเปาหมายโครงการ สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาดสถานศึกษา นักเรียน ครู ผูปกครอง ผูบริหาร 
หรือบุคลากรท่ีเก่ียวของกับกิจกรรมยุวกาชาด 
11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 มีนาคม 2568 – 31 กรกฎาคม 2568     
12. สถานท่ีดำเนินการ สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
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13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
      กิจกรรมท่ี 1 : สำรวจขอมูลพ้ืนฐาน 
      กิจกรรมท่ี 2 : ประสานงานและสง Link แบบสอบถาม  
      กิจกรรมท่ี 3 : ดำเนินการตรวจสอบความถูกตองครบถวน 
      กิจกรรมท่ี 4 : สรุปผลและรายงาน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
      ดำเนินกิจกรรมท่ี 1 : สำรวจขอมูลพ้ืนฐาน จัดทำหนังสือแจงใหหนวยงานและสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรม 
ยุวกาชาดสํารวจขอมูลตามแบบรายงานท่ีกำหนดและจัดสงขอมูลทาง Google Forms ภายในวันท่ี 7 มีนาคม 2568  
      ดำเนินกิจกรรมท่ี 2 : ประสานงานและสง Link แบบสอบถามจัดทำหนังสือแจงใหหนวยงานและสถานศึกษา
ท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาด ดำเนินการตอบแบบสอบถามเพ่ือการจัดเก็บขอมูล เรื่อง การสงเสริมการดูแลสุขภาพและ
ความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา ภายในวันท่ี 26 มีนาคม ๒๕๖๘  
      ดำเนินกิจกรรมท่ี 3 ดำเนินการตรวจสอบความถูกตองครบถวนของขอมูลกิจกรรมท่ี 1 และกิจกรรมท่ี 3  
      ดำเนินกิจกรรมท่ี 4 จัดทำแบบสรุปและรายงานขอมูลกิจกรรมท่ี 1 และกิจกรรมท่ี 3 ระหวางวันท่ี 27 – 31 
มีนาคม 2568 ไปยังสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน          
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนการตอบแบบสำรวจและ
แบบสอบถามของสถานศึกษา          
ท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาด  
รอยละ 80 
 

80 11 สถานศึกษา 13 สถานศึกษา 100 
 

เชิงคุณภาพ      
ผูตอบแบบสำรวจและ
แบบสอบถาม ตอบขอมูล 
ในแบบสำรวจครบถวน  
ตรงตามคำถาม 

ผูตอบแบบ
สำรวจและ

แบบสอบถาม  
ตอบขอมูล 
ในแบบ
สำรวจ

ครบถวน  
ตรงตาม
คำถาม 

- ผูตอบแบบสำรวจ 
และแบบสอบถาม  

ตอบขอมูล 
ในแบบสำรวจ 

ครบถวน  
ตรงตามคำถาม 

- 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

1,500 บาท 1,500 บาท - 1,500 บาท - - 
แหลงงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ผลผลิต ผูไดรับการสงเสริม 
และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน งบเงินอุดหนุน รายการเงินอุดหนุน
การสงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมยุวกาชาด 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
      สถานศึกษาตอบแบบสำรวจและแบบสอบถามไมครบตามจำนวนท่ีสำนักการลูกเสือยุวกาชาดและ 
กิจการนักเรียนกำหนด 
      18.2 แนวทางแกไข 
      ติดตามการตอบแบบสำรวจและแบบสอบถาม 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ (ไมมี)  
      19.2 แนวทางแกไข (ไมมี)   
 20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
      เผยแพรแนวทางสงเสริมการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับประถมศึกษา 
และระดับมัธยมศึกษาของสำนักการลูกเสือยุวกาชาดและกิจการนักเรียนซ่ึงพัฒนาจากขอมูลในโครงการนี้  
สูสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาดในจังหวัดสมุทรสาคร  



~ 6 ~ 

21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
      นักเรียนในระดับประถมและมัธยมศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครองของนักเรียน ชุมชน 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร หนวยงานท่ีเก่ียวของกับสุขภาพและความปลอดภัย มีแนวทางการสงเสริม
การดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา 
ท่ีมีประสิทธิภาพ 
22. ผูรายงาน นายณัฐสิทธิ์  เชิงสมหวัง ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 08 7593 3209 โทรสาร - e–mail : nutthasit.ch@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2. ช่ือโครงการ โครงการยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
      ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็น (10) การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม) 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (10.1 การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสราง 
จิตสาธารณะและการเปนพลเมืองท่ีดี) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายท่ี 18 พิทักษรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ) 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
7. หลักการและเหตุผล  

จากยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ยุทธศาสตร 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติ และในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง 
และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา มีพัฒนาการท่ีดี รอบดานและมีสุขภาวะท่ีดีในทุกชวง
วัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน ในประเด็นท่ี 1 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม มุงเนนให
สถาบันทางสังคมรวมปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรม ท่ีพึงประสงคโดยการบูรณาการเรื่องความซ่ือสัตย วินัย 
คุณธรรมจริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนใน สถานศึกษา ซ่ึงตรงกับขบวนการลูกเสือซ่ึงเปนการฝกอบรมและ
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พัฒนาเยาวชนใหเปนพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
มีระเบียบวินัย รูจักการชวยเหลือผูอ่ืนและมี จิตอาสา ซ่ึงเปนไปตามคําปฏิญาณและกฎของลูกเสือ เพ่ือใหสามารถ
ดำรงชีวิตอยูในครอบครัว ชุมชน และ สังคมไดอยางมีความสุข โดยมีผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากร 
ทางการลูกเสือ เยาวชน ลูกเสือ เนตรนารี และผูใหการสนับสนุนหรือผูท่ีมีสวนเก่ียวของในทุกภาคสวน วนทําหนาท่ี
ในการขับเคลื่อนขบวนการลูกเสือ ไปสูการปฏิบัติและการจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือบรรลุวัตถุประสงคของการพัฒนา
ใหเยาชนเปนพลเมืองดี โดยนอมนําพระบรมราโชวาท ท่ีมุงจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
สงเสริมและพัฒนา กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีในสถานศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐาน 

สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดเล็งเห็นถึง
ความสำคัญของบุคคลผูมีสวนผลักดันใหกิจกรรมลูกเสือเจริญกาวหนารุงเรือง และมีผลงานดีเดนในการปฏิบัติงาน
ดานการลูกเสือดวยความมานะพยายาม มุงพัฒนากิจการลูกเสือสูเยาวชนใหเปนพลเมืองดีมีคุณธรรม จริยธรรม
ดวยความเสียสละ จิตอาสา/จิตสาธรณะ เพ่ือยกยองท่ีใหการสนับสนุนกระทรวงศึกษาธิการมาโดยตลอด จึงได
กำหนดจัดโครงการยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงจะเปนการพ
ลักดันใหผูท่ีมีความสนใจและใสใจในกิจการลูกเสือ มุงทำความดีและถายทอดความรู ประสบการณดานการณ 
ดานการลูกเสือเพ่ือพัฒนาเยาวชนใหเปนพลเมืองดีตอไป 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร ไดเห็นความสำคัญของบุคคลท่ีมีสวนผลักดันใหกิจกรรมลูกเสือ
เจริญกาวหนารุงเรือง มีผลงานดีเดนในการปฏิบัติงานดานการลูกเสือ และเพ่ือดำเนินการตามเปาหมายและ
นโยบายท่ีสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด จึงไดจัดทำ
โครงการยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568   
8. วัตถุประสงค 
    8.1 เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติ สรางขวัญกำลังใจสำหรับผูมีผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษและเปนแบบอยางท่ีดี
ทางการลูกเสือ 
    8.2 เพ่ือสงเสริมใหผูเก่ียวของท้ังภาครัฐและเอกชนใหการสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 
    8.3 เพ่ือใหผูมีสวนเก่ียวของท้ังภาครัฐและเอกชนเกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติท่ีดีตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
           จำนวนผู มีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือในระดับจังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 3 คน                        
จากรางวัล 3 ประเภท ประเภทละ 1 รางวัล ไดแก ประเภทผูบริหารสถานศึกษา ประเภทครูผูสอนและประเภท
ผูใหการสนับสนุน       
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
           ผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือในระดับจังหวัด ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน 
และผูใหการสนับสนุน ไดรับการยกยอง สงเสริมและสนับสนุนในการจัดกิจกรรมลูกเสือ มีจิตอาสาและพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือดวยความเต็มใจอยางสม่ำเสมอ  
10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอนและผูใหการสนับสนุน ซ่ึงดำเนินงานลูกเสือและมี
ผลงานดานการพัฒนากิจกรรมลูกเสือท่ีเขารวมโครงการฯ 
11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 กุมภาพันธ 2568 – กรกฎาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
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13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
      กิจกรรมท่ี 1 : จัดทำโครงการและประชาสัมพันธ 
      กิจกรรมยอยท่ี 1.1 : ขออนุมัติโครงการฯ 
      กิจกรรมยอยท่ี 1.2 : ประชาสัมพันธโครงการฯ 
      กิจกรรมยอยท่ี 1.3 แจงหนวยงาน และสถานศึกษา 
      กิจกรรมท่ี 2 :  ประชุมพิจารณาคัดเลือก 
      กิจกรรมยอยท่ี 2.1 : แตงตั้งกรรมการและแจงกรรมการ 
      กิจกรรมยอยท่ี 2.2 : ประชุมพิจารณาคัดเลือก 
      กิจกรรมยอยท่ี 2.3 ประกาศผลการคัดเลือก/แจงหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
      กิจกรรมท่ี 3 : ประเมินผลโครงการ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)     
      กิจกรรมท่ี 1 : จัดทำโครงการและประชาสัมพันธ 
      กิจกรรมยอยท่ี 1.1 : ขออนุมัติโครงการฯ 
      กิจกรรมยอยท่ี 1.2 : ประชาสัมพันธโครงการฯ 
      กิจกรรมยอยท่ี 1.3 แจงหนวยงาน และสถานศึกษา 
      ดำเนินการแลว ประชาสมัพันธการสมัคร กำหนดสงผลงานภายในวันท่ี 6 มิถุนายน 2568 ไมมีผูสงผลงาน 
จึงขยายเวลาการสมัครเปนภายในวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 
      กิจกรรมท่ี 2 :  ประชุมพิจารณาคัดเลือก 
      กิจกรรมยอยท่ี 2.1 : แตงตั้งกรรมการและแจงกรรมการ 
      กิจกรรมยอยท่ี 2.2 : ประชุมพิจารณาคัดเลือก 
      กิจกรรมยอยท่ี 2.3 ประกาศผลการคัดเลือก/แจงหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
      กิจกรรมท่ี 3 : ประเมินผลโครงการ 
      ยังไมไดดำเนินการ 
  
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนผูมีผลงานดีเดนตอการ
พัฒนากิจกรรมลูกเสือในระดับ
จังหวัดสมุทรสาคร  
จำนวน 3 คน                        
จากรางวัล 3 ประเภท ประเภท
ละ 1 รางวัล ไดแก ประเภท
ผูบริหารสถานศึกษา ประเภท
ครูผูสอนและประเภทผูใหการ
สนับสนุน   
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงคุณภาพ      
ผู มีผลงานดีเดนตอการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือในระดับจังหวัด 
ได แก  ผู บ ริห ารสถาน ศึกษา 
ครูผูสอนและผูใหการสนับสนุน 
ไดรับการยกยอง สงเสริมและ
สนับสนุนในการจัด กิจกรรม
ลูกเสือ มีจิตอาสาและพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือดวยความเต็มใจ
อยางสม่ำเสมอ  
 

  - 
 

 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
      ยังไมไดดำเนินการ 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

8,590 บาท 0 - - -  
แหลงงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนงบ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนการสงเสริม
และสนับสนุนการนําขบวนการลูกเสือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              ยังไมไดดำเนินการ 
      18.2 แนวทางแกไข 
             ยังไมไดดำเนินการ 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              ยังไมไดดำเนินการ 
      19.2 แนวทางแกไข 
             ยังไมไดดำเนินการ 
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20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
      ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
      ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอนและผู ใหการสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือ ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ 
เปนแบบอยางท่ีดีทางการลูกเสือ ถายทอดความรูและประสบการณดานการลูกเสือ เกิดความภาคภูมิใจและเจตคติ
ท่ีดีตอการสงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมลูกเสือ เพ่ือพัฒนาใหเยาวชนใหพลเมืองดีตอไป    
22. ผูรายงาน นายณัฐสิทธิ์  เชิงสมหวัง ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 08 7593 3209 โทรสาร - e–mail : nutthasit.ch@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
2. ช่ือโครงการ โครงการสงเสริมทักษะลูกเสือ เนตรนารี "Scout Skill Challenge" ประจำป 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
      ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็น (10) การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม) 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (10.1 การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสราง 
จิตสาธารณะและการเปนพลเมืองท่ีดี) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง (นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (นโยบายท่ี 13 : สงเสริม Soft Power) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ) 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน...................................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ............................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
7. หลักการและเหตุผล  

ตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2568) ดานการพัฒนาและเสริมสรางทรัพยากรมนุษย  
ซ่ึงมี เป าหมายท่ีสำคัญ เพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหคนไทยเปนคนดี คนเกง มี คุณภาพ  
พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศรวรรษท่ี 21 ในประเด็นยุทธศาสตรท่ีมุงเนนปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม  
โดยมีความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นยุทธศาสตรชาติ การปรับเปลี่ยนคานิยม และ
วัฒนธรรม เป าหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ คนไทยมี คุณธรรม จริยธรรม ค านิ ยม ท่ีดี งามและ 
มีความรัก และภูมิใจในความเปนไทย คนไทยนำหลักปรัชาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทยมี
ค ว า ม สุ ข แ ล ะ เป น ท่ี ย อ ม รั บ ข อ งน า น า ป ร ะ เท ศ ม า ก ข้ึ น  แ ล ะ เชื่ อ ม โย ง แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร 
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ของกระทรวงศึกษาธิการ ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
โดยท่ีสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงเปนหนวยงาน 
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี มีภารกิจมุงเนนใหนักเรียน นักศึกษา และเยาวชนไดรับการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความซ่ือสัตยสุจริต และมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย รวมท้ังไดรับ
การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม มีความประพฤติ ท่ี เหมาะสม มีความรับผิดชอบตอสังคม และมีคานิยม 
ท่ีถูกตอง เพ่ือการพัฒนาทักษะชีวิตท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) และยุทธศาสตร 
ในการพัฒนาการศึกษา จึงดำเนินการโครงการสงเสริมทักษะลูกเสือ เนตรนารี "Scout Skill Challenge"  
ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมใหลูกเสือ เนตรนารี มีทักษะทางลูกเสือ และสามารถนำไปใชใหเกิดประโยชน 
ตอตนเองในชีวิตประจำวันได ทักษะทางลูกเสือ (Scout Skill) ในโครงการ ไดแก ทักษะท่ี ๑ ระเบียบแถวลูกเสือ 
ทั ก ษ ะ ท่ี  ๒  ก ารส ร า ง ท่ี พั ก ชั่ ว ค ร าว  ทั ก ษ ะ ท่ี  ๓  ก ารป ระก อบ อาห ารช าวค าย  แล ะ ทั ก ษ ะ ท่ี  ๔  
การจัดทำคลิปสั้น หัวขอ "Scout Lens" ซ่ึงลวนเปนกิจกรรมเชิงทักษะท่ีเสริมสรางความรู ทักษะ คุณลักษณะ 
อันพึงประสงคของลูกเสือ เนตรนารี เชน สงเสริมการทำงานเปนทีม ระเบียบวินัย ความอดทน ความมีน้ำใจ 
นักกีฬาและความคิดสรางสรรค สรางความเปนผูมีระเบียบวินัย กลาหาญ อดทน ความซ่ือสัตย ความเชื่อม่ัน 
ในตนเอง ความรวมมือรวมใจ ความพรอมเพรียง ความสามัคคี สงาผาเผย สมเกียรติของลูกเสือ ตลอดจน 
เปนการฝกใหเปนผูนำและผูตามท่ีดี เปนผูมีประสาทตื่นตัว สามารถเคลื่อนไหวอิริยาบถไดคลองแคลววองไว รูจัก
เสียสละประโยชนสวนตนเพ่ือสวนรวม มีความรับผิดชอบตอสังคม  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เห็นประโยชนและความสำคัญของการเสริมสราง ความรู ทักษะ 
คุณ ลั กษ ณ ะ อัน พึ งป ระส งค ขอ งลู ก เสื อ  เน ต รน ารี  ผ าน กิ จก รรม ทั กษ ะท างลู ก เสื อ  (Scout Skill)   
และเพ่ือดำเนินการตามเปาหมายและนโยบายท่ีสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนกำหนด  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครจึงจัดทำโครงการสงเสริมทักษะลูกเสือ เนตรนารี "Scout Skill 
Challenge" ประจำป 2568 ข้ึน 
8. วัตถุประสงค 
    8.1 เพ่ือสงเสริมใหลูกเสือ เนตรนารี มีทักษะทางลูกเสือ และสามารถนำไปใชใหเกิดประโยชน ตอตนเอง 
ในชีวิตประจำวันได 
    8.2 เพ่ือสงเสริมทักษะการทำงานเปนทีม ระเบียบวินัย ความอดทน ความมีน้ำใจนักกีฬาและความคิดสรางสรรค 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
           9.1.1 ลูกเสือ เนตรนารี และผูบังคับบัญชาลูกเสือจากสถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดสมุทรสาคร  
กลุมการประกวด 6 ประเภท มากกวารอยละ 80 ของจำนวนตามเปาหมายโครงการ ผลผลิต (Output)  
จำนวนผูเขารวมการประกวดมากกวา 230 คน 
 9.1.2 ผู เขารวมกิจกรรมการประกวดทักษะระเบียบแถวลูกเสือ ระดับจังหวัดมีความพึงพอใจ 
ตอการดำเนินโครงการมากกวารอยละ 80   
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
           9.2.1 ลูกเสือ เนตรนารีท่ีเขารวมโครงการฯมีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบ วินัยมีความเขมแข็ง อดทน 
รูจักบำเพ็ญประโยชนชวยเหลือสังคมตามอุดมการณของลูกเสือและนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 
อยางมีความสุข 
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 9.2.2 ผูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี มีความรู และความเขาใจแนวทางและหลักเกณฑการประกวด
ระเบียบแถวลูกเสือ และแกนแทของกิจกรรมการประกวดฯ ท่ีมุงสูการพัฒนาศักยภาพเยาวชนใหเปนพลเมืองดี 
และนำการฝกระเบียบแถวไปใชในการพัฒนาลูกเสือ เนตรนารีในสถานศึกษาของตนตอไป 
10. กลุมเปาหมายโครงการ ลูกเสือ เนตรนารี และผูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี จากสถานศึกษาทุกสังกัดใน
จังหวัดสมุทรสาคร 
11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 เมษายน 2568 – 31 มิถุนายน 2568     
12. สถานท่ีดำเนินการ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ 
พระศรีนครินทรสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนนิการ  
      กิจกรรมท่ี 1 : จัดทำและขออนุมัติโครงการฯ 

1.1 ขออนุมัติโครงการฯ 
1.2 ประสานสถานท่ีจัดกิจกรรม 
1.3 ประชาสัมพันธโครงการฯ 
1.4 แจงสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม 

กิจกรรมท่ี 2 : แตงตั้งและประชุมคณะกรรมการฯ 
2.1 แตงตั้งคณะกรรมการฯ 
2.2 ประชุมชี้แจงและมอบหมายงาน 
2.3 จัดหาสถานท่ี, จัดหาวัสดุ อุปกรณ 

กิจกรรมท่ี 3 :  จัดกิจกรรมตามโครงการฯ 
3.1 ดำเนินการจัดกิจกรรมการประกวดทักษะระเบียบแถวลูกเสือ 
3.2 ประชุมตัดสินการประกวดระเบียบแถวฯ                        

กิจกรรมท่ี 4 : ประเมินผลโครงการและสรุปรายงานผูเก่ียวของ 
4.1  แจกแบบสอบถามผูเขารวมกิจกรรม 
4.2 สรุปรายงานผล, แจงผูเก่ียวของทราบ 
 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)     
 ดำเนินกิจกรรมท่ี 1 : จัดทำและขออนุมัติโครงการฯ ขออนุมัติโครงการฯ ประสานสถานท่ีจัดกิจกรรม 
ประชาสัมพันธโครงการฯ และแจงสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม 
 ดำเนินกิจกรรมท่ี 2 : แตงต้ังและประชุมคณะกรรมการฯ ในวันท่ี 28 พฤษภาคม 2568 ณ หองประชุม
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  นายอาคม ศาณศิลปน ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เปนประธาน 
การประชุมชี้แจงแนวทางการประกวดทักษะลูกเสือเนตรนารี "Scout Skill Challenge" ระดับจังหวัดสมุทรสาคร 
เพ่ือพิจารณากำหนดการและลำดับการประกวดทักษะระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ระดับจังหวัดสมุทรสาคร 
ประจำป 2568 ใหการจัดกิจกรรมเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ  และพิจารณาหนาท่ี 
ของคณะกรรมการดำเนินงานและตัดสินการประกวดทักษะระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี รวมถึงแนวทาง 
การตัดสินตามเกณฑ และคูมือประกวดฯ ใหการตัดสินเปนไปอยางโปรงใสและยุติธรรม ท้ังนี้ การประกวดทักษะ
ลูกเสือเนตรนารี "Scout Skill Challenge" ระดับจังหวัดสมุทรสาคร (การประกวดทักษะระเบียบแถวลูกเสือ  
เนตรนารี) จะจัดข้ึน ในวันท่ี 4 มิถุนายน 2568 ณ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร สมุทรสาคร  
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 ดำเนินกิจกรรมท่ี 3 : จัดกิจกรรมตามโครงการฯ ดำเนินการจัดกิจกรรมการประกวดทักษะลูกเสือ  
เนตรนารี “Scout Skill Challenge” ระดับจังหวัดสมุทรสาคร ประจำป 2568 ในวันท่ี 4 มิถุนายน 2568
ผูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี และลูกเสือ เนตรนารี จากสถานศึกษาเขารวมการประกวดฯ จำนวน 7 
สถานศึกษา กองลูกเสือ เนตรนารี จำนวน 9 กอง คณะกรรมการฯ และเจาหนาท่ี รวมผูเขารวมการประกวดท้ังสิ้น 
337 คน ประชุมตัดสินการประกวดฯ เพ่ือคัดเลือกกองลูกเสือหรือเนตรนารี ท่ีชนะเลิศ (อันดับ 1) และมีคะแนน
สูงท่ีสุด จำนวน 1 กอง เขารวมการประกวดทักษะลูกเสือ เนตรนารี “ Scout Skill Challenge” ระดับประเทศ 
ประจำป 2568 ตอไป  
 ดำเนินกิจกรรมกิจกรรมท่ี 4 : ประเมินผลโครงการและสรุปรายงานผูเก่ียวของ แจกแบบสอบถาม
ผูเขารวมกิจกรรม สรุปรายงานผล, แจงผูเก่ียวของทราบ จัดทำประกาศผลการประกวดฯ สงรายชื่อตัวแทนจังหวัด
สมุทรสาคร เพ่ือเขารวมการประกวดระดับประเทศ และรายงานผลการจัดโครงการผานชองทางท่ีสำนักการลูกเสือ
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดเสร็จสิ้นแลว 
  
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
1. ลูกเสือ เนตรนารี และ
ผูบังคับบัญชาลูกเสือจาก
สถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัด
สมุทรสาคร กลุมการประกวด 6 
ประเภท มากกวารอยละ 80 
ของจำนวนตามเปาหมาย
โครงการ ผลผลิต (Output) 
จำนวนผูเขารวมการประกวด
มากกวา 230 คน 
2. ผูเขารวมกิจกรรมการ
ประกวดทักษะระเบยีบแถว
ลูกเสือ ระดับจังหวัดมีความพึง
พอใจตอการดำเนินโครงการ
มากกวารอยละ 80       

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 

230 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เฉลี่ย 4.00 

ลูกเสือ เนตรนารี 
และผูบังคับบัญชา
จากสถานศึกษา 

ในจังหวัด
สมุทรสาคร 
ผูเขารวมการ

ประกวด  
337 คน 

 
 

เฉลี่ย 4.14 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100 

เชิงคุณภาพ      
1. ลูกเสือ เนตรนารีท่ีเขารวม
โครงการฯมีคุณธรรม จริยธรรม 
มีระเบียบ วินัยมีความเขมแข็ง 
อดทน รูจักบำเพ็ญประโยชน
ชวยเหลือสังคมตามอุดมการณ
ของลูกเสือและนำไปประยุกตใช
ในชีวิตประจำวันได 

 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 

ลูกเสือ เนตรนาร ี
ท่ีเขารวมโครงการฯมี
คุณธรรม จรยิธรรม มี
ระเบียบ วินัยมีความ
เขมแข็ง อดทน รูจัก
บำเพ็ญประโยชน
ชวยเหลือสังคมตาม
อุดมการณของลูกเสือ

 



~ 5 ~ 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
อยางมีความสุข 
2. ผูบังคับบัญชาลูกเสือ  
เนตรนารี มีความรู และความ
เขาใจแนวทางและหลักเกณฑ
การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ 
และแกนแทของกิจกรรมการ
ประกวดฯ ท่ีมุงสูการพัฒนา
ศักยภาพเยาวชนใหเปนพลเมือง
ดี และนำการฝกระเบียบแถวไป
ใชในการพัฒนาลูกเสือ เนตร
นารีในสถานศึกษาของตนตอไป 
 

 
 
- 

 
 
- 

และนำไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจำวันได 
อยางมีความสุข 
 
ผูบังคับบัญชาลูกเสือ  
เนตรนารี มีความรู และ
ความเขาใจแนวทาง
และหลักเกณฑการ
ประกวดระเบียบแถว
ลูกเสือ และแกนแทของ
กิจกรรมการประกวดฯ 
ท่ีมุงสูการพัฒนา
ศักยภาพเยาวชนใหเปน
พลเมืองดี และนำการ
ฝกระเบียบแถวไปใช 
ในการพัฒนาลูกเสือ  
เนตรนารีในสถานศึกษา
ของตนตอไป 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

18,000  บาท 18,000   0 0 18,000  
แหลงงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนงบ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนการสงเสริม
และสนับสนุนการนําขบวนการลูกเสือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              ขอจำกัดดานเวลาในการดำเนินโครงการและประกวด – ระยะเวลาดำเนินโครงการคอนขางสั้นภายใน 
2 – 3 สัปดาห หลังเปดภาคการศึกษา       
      18.2 แนวทางแกไข  
              วางแผนการดำเนินงาน มีความยืดหยุนในการปฏิบัติงาน เพ่ือใชเวลาท่ีมีอยางมีประสิทธิภาพ  
พรอมเตรียมเอกสารสำหรับดำเนินโครงการบางสวนไวลวงหนา      
19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              - 
      19.2 แนวทางแกไข 
             - 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
      ปรับปรุงโครงการ กิจกรรม และการดำเนินการตามปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
เพ่ือพัฒนาการจัดโครงการสงเสริมทักษะลูกเสือ เนตรนารี "Scout Skill Challenge" ในปตอไป 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
      ลูกเสือ เนตรนารี ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครองของนักเรียน สถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร หนวยงานทางการศึกษาและหนวยงานตาง ๆ 
22. ผูรายงาน นายณัฐสิทธิ์  เชิงสมหวัง ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 08 7593 3209 โทรสาร - e–mail : nutthasit.ch@gmail.com 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  
2. ช ื ่อโครงการ ข ับเคล ื ่อนสาระการเร ียนร ู ท องถ ิ ่น “ว ิถ ีช ีว ิต ว ิถ ีประมง ไต ก  งสม ุทรสาคร”                                  
สูสถานศึกษานำรองภายใน จังหวัดสมุทรสาคร ปงบประมาณ พ.ศ.2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ              สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับ
โครงการ) 

แผนระดับ 1 
1. ยุทธศาสตรชาติ (Z) 5 ดานการสรางการเติบโตบนคณุภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

(1) เปาหมาย อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมใหคนรุนตอไปไดใชอยาง
ยั่งยืน มีสมดุล 

(2) ประเด็น การเติบโตอยางยั่งยืน 
แผนระดับ 2 

2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น ( 18 ) การเติบโตอยางยั่งยืน 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2)180001 สภาพแวดลอมของประเทศไทยมีคุณภาพดีข้ึน      
อยางยั่งยืน 

(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 18.2 การสรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(3)  เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1)180201ความสมบูรณของระบบนิเวศทางทะเลเพ่ิมข้ึน 

3. ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  

    (1) ชื่อองคประกอบ (V) : V01 ฐานขอมูลและองคความรูทางทะเลและชายฝง 

    (2) ชื่อปจจัย (F) : F0101 การจัดเก็บขอมูลท่ีมีคุณภาพ เปนปจจุบนั นำไปใชประโยชนตอได 

4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570)   

    หมุดหมายที ่ 2 ไทยเปนจุดหมายของการทองเที ่ยวที ่เนนคุณภาพและความยั ่งยืน (เปาหมายที ่ 3                  

การทองเที่ยวไทยตองมีการบริหารจัดการอยางยั่งยืนในทุกมิติ ตัวชี้วัดที่ 3.2 ชุมชนทองเที่ยวไดรับมาตรฐาน    

การทองเท่ียวโดยชุมชนเพ่ิมข้ึน) 

5. นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  

    นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 4 การรักษาความม่ันคงและผลประโยชนของชาติทางทะเล 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 

6. นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา 

    นโยบายหลกัท่ี 1. ปฏิรูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต มุงสงเสริมใหเปนคนดี                   

มีวินัย ภูมิใจในชาติ 

                       3. จัดทำ หลักสูตรและใหคำแนะนำ ท่ีเหมาะสมกับความรูความสนใจของผูเรียน 

 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  
และ สช. ก.ค.ศ. 
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7. เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 

1) เปาหมายยอยที ่ (Target) 4.7 สรางหลักประกันว าผู  เร ียนทุกคนไดร ับความรู และทักษะที ่จำเปน                      
สำหรับสงเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั ่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน                         
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง 
การเปนพลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีสวนชวย                    
ใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายในป พ.ศ. 2573 
8. นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

ขอส่ังการและแนวปฏิบัติ : ใหนำนโยบายดานการศึกษาของคณะรัฐมนตรีท่ีแถลงตอรัฐสภาและนโยบาย

ของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการไปดำเนินการอยางเปนรูปธรรม (Action Plan) 

แผนระดับ 3 

9. แผนการศึกษาแหงชาติ 

    ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

10. แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

     ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

11. แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   

     ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

12. แผนพัฒนาจังหวัด 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569            

ของจังหวัดสมุทรสาคร 

     ประเด็นการพัฒนาท่ี 2. การสรางความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและการพัฒนาสภาพแวดลอม
ใหเปนเมืองท่ีนาอยูอยางยั่งยืน (Sustainable Development City) 
13. (ราง)แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร  

     ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

6. หลักการและเหตุผลความจำเปน  
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545        

ไดกำหนดใหมีการพัฒนาในสวนที่เกี ่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่นของตนเอง ปรากฏใน พ.ร.บ.การศึกษา

แหงชาติ พุทธศักราช 2542 และที ่แกไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2) พ.ศ.2545 ไว ไดแก มาตรา 7 ระบุวา 

กระบวนการเรียนรูตองมุงปลูกฝงจิตสำนึกท่ีถูกตองเก่ียวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข รูรักษาสิทธิ หนาที่เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และ

ศักดิ์ศรีความเปนมนุษยมีความภาคภูมิใจในความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวมและของประเทศชาติ 

รวมทั้งสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปญญาทองถิ่น ภูมิปญญาไทย และความรูอันเปน

สากล ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ความสามารถในการประกอบอาชีพ รูจักพ่ึงตนเอง 

มีความคิดริเร ิ ่มสรางสรรค ใฝร ู และเรียนรู ด วยตนเองอยางตอเนื ่อง มาตรา 27 ระบุไวตอนหนึ ่งวา                 

ใหคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีหนาที่จัดทำสาระของหลักสูตรในสวนที่เกี่ยวกับสภาพปญหาในชุมชน

และสังคม ภูมิปญญาทองถิ่น คุณลักษณะ อันพึงประสงค เพื่อเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และ

ประเทศชาติ  
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กอปรกับรัฐบาลไดใหความสำคัญถึงการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล ประกอบกับมูลคา                     

ทางทะเลที่มีอยูสูงประมาณ 24 ลานลานบาท ทั้งดานเศรษฐกิจ ดานการปองกันประเทศ และความเชื่อมโยง   

ดานการพัฒนาประเทศ จึงบรรจุเรื ่องทะเลไวในยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม แผนแมบททุกแผนที่รองรับยุทธศาสตรชาติ 20 ป คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันอังคารท่ี    

8 ธันวาคม 2563 เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. 2564 - 2565 โดยกำหนดให

กระทรวงศึกษาธิการพิจารณาจัดทำสาระสำคัญและเนื้อหาท่ีจะบรรจุเรื่องเขตทางทะเล และเขตทรัพยากรทาง

ทะเลและชายฝ งในหลักสูตรการศึกษา รวมทั ้งการติดตามการดำเนินการบรรจุหลักสูตรการศึกษาของ

หนวยงานที่รับผิดชอบ กระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายใหสถานศึกษานำหนังสือ เรื่อง ทะเล และมหาสมุทร 

และผลประโยชนของชาติทางทะเล ไปใชประกอบการเรียนการสอนในสถานศึกษาในพื้นที่นำรองจังหวัด

ชายทะเล  

        จังหวัดสมุทรสาครเปนจังหวัดชายทะเล ตั้งอยูริมฝงแมน้ำทาจีนและปากอาวไทย อยูในเขตพื ้นท่ี      

ภาคกลางตอนลางของประเทศไทย เปนจังหวัดปริมณฑลกรุงเทพมหานคร อยูหางจากกรุงเทพมหานคร        

ตามระยะทางหลวงแผนดิน หมายเลข 35 (ถนนพระราม 2) ประมาณ 30 กิโลเมตร มีพื้นที่ 872.347 ตาราง

กิโลเมตร  หรือประมาณ 545,216 ไร ลักษณะภูมิประเทศเปนที่ราบลุมชายฝงทะเล สูงจากระดับน้ำทะเล

ประมาณ 1.00 - 2.00 เมตร พ้ืนท่ีดานทิศตะวันตกเปนท่ีราบลุมในเขตน้ำจืด เขตจังหวัดถูกแบงเปน 2 สวน ดวย

แมน้ำทาจีน พื้นที่ตอนบนของจังหวัด ในเขตอำเภอบานแพว และอำเภอกระทุมแบน มีความอุดมสมบูรณของ

ดินและมีโครงขายแมน้ำลำคลองเชื่อมโยงถึงกันกระจายอยูทั่วพื้นที่กวา 170 สาย ทั้งที่เปนคลองธรรมชาติและ

คลองที่ขุดขึ้น เพื่อนำน้ำจืดมาใชในการเพาะปลูก และการชลประทาน พื้นที่ตอนลางของจังหวัด ในเขตอำเภอ

เมืองสมุทรสาครอยูติดชายฝงทะเลยาว 41.8 กิโลเมตร เหมาะแกการทำนาเกลือ การทำประมง และการ

เพาะเลี้ยงสัตวน้ำชายฝง เพื่อเปนการปลูกจิตสํานึกรักษจังหวัดสมุทรสาคร โดยเริ่มปลูกฝง และสรางจิตสำนึก

ของนักเรียนรักในอาชีพดั้งเดิมที่หลอเลี้ยงชีวิตชาวจังหวัดสมุทรสาครจากอดีตจวบจนปจจุบัน สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครจึงจัดทำกรอบสาระการเรียนรูทองถิ่น “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” 

และผานไดรับความเห็นชอบจากการประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร (กศจ.) ครั้งท่ี 

10/2567 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2567 จากเหตุผลและความสำคัญขางตน จึงมีความจำเปนอยางยิ่งท่ี

จะตองจัดใหมีโครงการขับเคลื่อนกรอบสาระการเรียนรูทองถิ ่น “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร”           

สูสถานศึกษานำรองภายในจังหวัดสมุทรสาคร ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  

7. วัตถุประสงค 
7.1 เพื่อจัดทำคูมือแนวทางการขับเคลื่อนสาระการเรียนรูทองถิ่น “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร”       

สูสถานศึกษาภายในจังหวัดสมุทรสาคร 

7.2 เพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงกรอบสาระการเรียนรูทองถ่ิน “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร”  

8. ตัวช้ีวัดของโครงการ 

8.1 เชิงปริมาณ 

      8.1.1 จำนวนคูมือการขับเคลื่อนสาระการเรียนรู ทองถิ ่น “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร”          

สูสถานศึกษาภายในจังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 1 ชุด 

     8.1.2 จำนวนเอกสารกรอบสาระการเรียนรูทองถ่ิน “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” ท่ีไดรับการ

พัฒนา/ปรับปรุง จำนวน 1 เลม 
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8.2 เชิงคุณภาพ 

    สถานศึกษานำรองภายในจังหวัดสมุทรสาคร สามารถนำคูมือและกรอบสาระการเรียนรูทองถ่ิน “วิถีชีวิต      

วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” ไปใชในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนเพื่อปลูกฝงและสรางจิตสำนึกรักใน

อาชีพดั้งเดิมที่หลอเลี้ยงชีวิตชาวจังหวัดสมุทรสาครจากอดีตจวบจนปจจุบันไดจริงอยางมีประสิทธิภาพ และ

ขยายผลสูสถานศึกษาภายในจังหวัดสมุทรสาครตอไป 

9. กลุมเปาหมายโครงการ   

9.1 สถานศึกษานำรองภายในจังหวัดสมุทรสาคร 

9.2 หนวยงานการศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร  

10. ระยะเวลาดำเนินการ  1 มีนาคม 2568 – 30 กันยายน 2568 

11. สถานท่ีดำเนินการ  จังหวัดสมุทรสาคร 
12. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

กิจกรรมท่ี 1 : ประชุมชี้แจงและพิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือในการขับเคลื่อนสาระ
การเรียนรูทองถ่ิน “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” รวมกับหนวยงานทางการศึกษา
และสถานศึกษานำรองภายในจังหวัดสมุทรสาคร 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  60 คน x 35 บาท x 1 ม้ือ x 1 ครั้ง = 2,100 บาท 
- คาวัสดุ  5,000 บาท x 1 ครั้ง = 5,000 บาท 
- คาหองประชุม 3,000 บาท x 1 ครั้ง = 3,000 บาท 
หมายเหตุ ผูเขารวมประชุมคือสถานศึกษานำรองจำนวน 5 แหงๆละ 5 คน รวม 25 คน ,
ศึกษานิเทศก 8 คน ,ผูบริหารหนวยงานทางการศึกษาและผูรับผิดชอบ 27 คน 

10,100 

ม.ค. 68 

กิจกรรมท่ี 2 : ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำคูมือการขับเคลื่อนสาระการเรียนรูทองถ่ิน  
“วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” สูสถานศึกษาภายในจังหวัดสมุทรสาคร (2วัน) 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  30 คน x 50 บาท x 4 ม้ือ x 1 ครั้ง = 6,000 บาท 
- คาอาหารกลางวัน  30 คน x 300 บาท x 2 ม้ือ x 1 ครั้ง = 18,000 บาท 
- คาสมนาคุณวิทยากร  600 บาท x 2 คน x 6 ชั่วโมง x 2 ครั้ง = 14,400 บาท 
- คาหองพักสำหรับวิทยากร 900 บาท x 1 หอง x 2 คืน = 1,800 บาท 
- คาเดินทางสำหรับวิทยากร 1,992 บาท x 1 คน = 1,992 บาท 
- คาหองประชุม 3,000 บาท x 2 ครั้ง = 6,000 บาท 
หมายเหตุ ผูเขารวมประชุมคือคณะทำงานจัดทำคูมือฯ 

48,192 

ก.พ. 68 

กิจกรรมท่ี 3 : ประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจสอบและปรับปรุงคูมือการขับเคลื่อนสาระการ
เรียนรูทองถ่ิน “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” สูสถานศึกษาภายในจังหวัด
สมุทรสาคร (1วัน) 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  30 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 1 ครั้ง = 2,100 บาท 
- คาอาหารกลางวัน  30 คน x 120 บาท x 1 ม้ือ x 1 ครั้ง = 3,600 บาท 
- คาวัสดุ  2,308 บาท x 1 ครั้ง = 2,308 บาท 
หมายเหตุ ผูเขารวมประชุมคือคณะทำงานจัดทำคูมือฯ 
 
 

8,008 

มี.ค. 68 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

กิจกรรมท่ี 4 : นิเทศ ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนสาระการเรียนรูทองถ่ิน “วิถีชีวิต 
วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” ในสถานศึกษานำรองภายในจังหวัดสมุทรสาคร(จำนวน 3 ครั้ง) 
- คาเบี้ยเลี้ยง  10 คน x 120 บาท x 3 ครั้ง = 3,600 บาท 
- คาพาหนะ  1,000 บาท x 3 ครั้ง = 3,000 บาท 
หมายเหตุ ศึกษานิเทศก ผูบริหารหนวยงานทางการศึกษาและผูรับผิดชอบ 10 คน 

6,600 

มี.ค -ก.ค. 68 

กิจกรรมท่ี 5 : ประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการขับเคลื่อนเพ่ือพัฒนา/ปรับปรุง    
กรอบสาระการเรียนรูทองถ่ิน “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” สูสถานศึกษาภายใน
จังหวัดสมุทรสาคร (2วัน) 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  40 คน x 50 บาท x 4 ม้ือ x 1 ครั้ง = 8,000 บาท 
- คาอาหารกลางวัน  40 คน x 300 บาท x 2 ม้ือ x 1 ครั้ง = 24,000 บาท 
- คาสมนาคุณวิทยากร  600 บาท x 2 คน x 6 ชั่วโมง x 2 ครั้ง = 14,400 บาท 
- คาหองพักสำหรับวิทยากร 1,450 บาท x 2 หอง x 2 คืน = 5,800 บาท 
- คาเดินทางสำหรับวิทยากร 2,000 บาท x 2 คน = 4,000 บาท 
- คาวัสดุ  2,000 บาท x 1 ครั้ง = 2,000 บาท 
- คาหองประชุม 3,000 บาท x 2 ครั้ง = 6,000 บาท 
หมายเหตุ ผูเขารวมประชุมคือสถานศึกษานำรองจำนวน 5 แหงๆละ 5 คน รวม 25 คน ,
ศึกษานิเทศก 9 คน ,ผูบริหารหนวยงานทางการศึกษาและผูรับผิดชอบ 6 คน 

64,200 

ก.ค. 68 

รวมวงเงิน (บาท) 137,100 

 
13. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมตั้งแตไตรมาสท่ีเริ่มโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 12)  
กิจกรรมท่ี 1 : ประชุมชี้แจงและพิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือในการขับเคลื่อนสาระการเรียนรูทองถ่ิน 
“วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” รวมกับหนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษานำรองภายในจังหวัด
สมุทรสาคร ในวันท่ี 29 มกราคม 2568  
วัตถุประสงค 1. เพ่ือลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) รวมกับหนวยงานทางการศึกษา จำนวน 8 

หนวยงานและสถานศึกษานำรองภายในจังหวัดสมุทรสาคร จำนวน 5 แหง รวมท้ังสิ้น 13 ฉบับ  

                 2. เพ่ือชี้แจงการขับเคลื่อนสาระการเรียนรูทองถ่ิน “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร”               

ในสถานศึกษานำรองภายในจังหวัดสมุทรสาคร 

สถานท่ี ณ หองประชุมทาฉลอม ชั้น 1 อาคาร 2 โรงเรียนเทศบาลวัดชองลม (เปยมวิทยาคม) อำเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 
กลุมเปาหมาย  หนวยงานทางการศึกษาท่ีเขารวมโครงการและรวมลงนามกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สมุทรสาคร ดังนี้ สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดสมุทรสาคร สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรสาคร สมุทรสงคราม เทศบาลนคร
สมุทรสาคร เทศบาลนครออมนอย เทศบาลเมืองกระทุมแบน คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษา
เอกชนจังหวัดสมุทรสาคร และสถานศึกษานำรอง ไดแก โรงเรียนวัดบางหญาแพรก โรงเรียนสมุทรสาครบูรณะ 
โรงเรียนสมุทรสาครวิทยาลัย โรงเรียนอันนาลัย โรงเรียนเทศบาลวัดชองลม (เปยมวิทยาคม) จำนวน 61 คน 
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กิจกรรมที่ 2 : ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำคูมือแนวทางการขับเคลื่อนกรอบสาระการเรียนรูทองถิ่น “วิถีชีวิต 
วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” สูสถานศึกษาภายในจังหวัดสมุทรสาคร ในวันท่ี 17-18 กุมภมพันธ 2568 
วัตถุประสงคเพื่อใหความรูและจัดทำคูมือแนวทางการขับเคลื่อนกรอบสาระการเรียนรูทองถิ่น “วิถีชีวิต วิถี

ประมง ไตกงสมุทรสาคร” มีแนวทางการขับเคลื่อน ดังนี้ 1. การจัดทำเปนรายวิชาเพ่ิมเติม 2. การจัดการเรียน

บูรณาการรายวิชาพ้ืนฐาน 3. การจัด การเรียนรูในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

สถานท่ี ณ หองประชุมบรูดา ชั้น 3 ทาเรือภัตตาคาร อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร       
กลุมเปาหมาย คณะทำงาน ประกอบดวย ผูบริหาร ครู ศึกษานิเทศก และบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร จำนวน 30 คน 

กิจกรรมที่ 4 : นิเทศ ติดตามการขับเคลื่อนสาระการเรียนรูทองถิ่น “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร”     

ในสถานศึกษานำรองภายในจังหวัดสมุทรสาคร ครั้งที่ 1 ในวันพุธที่ 12 มีนาคม 2568 มีผู รับการนิเทศ 

ผูบริหาร ครู และบุคลากรท่ีเก่ียวของ จำนวน 35 คน จาก 5 โรงเรียน  

โดยชี้แจงวัตถุประสงคของการนิเทศการศึกษา คือ 1) เพื่อทราบถึงขอมูลพื้นฐานและกระบวนการ

ดำเนินการขับเคลื่อนกรอบสาระการเรียนรูทองถิ่น “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” ในสถานศึกษา     

นำร องภายในจ ังหว ัดสมุทรสาคร 2) เพื ่อให คำแนะนำและสร างความเข าใจแกผ ู บร ิหารและครู                     

ในการดำเนินการขับเคลื ่อนกรอบสาระ การเรียนรู ท องถิ ่น “วิถีช ีว ิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร”                

ในสถานศึกษานำรองภายในจังหวัดสมุทรสาคร 

จากการนิเทศการศึกษา พบวา โรงเรียน ไดดำเนินการดังนี้ 

1. มีแนวทางการขับเคลื่อนฯ ดังนี้ 

          1.1 โรงเรียนเทศบาลวัดชองลม (เปยมวิทยาคม) โรงเรียนอันนาลัย โรงเรียนวัดบางหญาแพรก      

จัดทำเปนรายวิชาเพิ ่มเติม 1 รายวิชา ระดับชั ้น ม. 1 จำนวน 0.5 หนวยกิต ในภาคเรียนที ่ 1/2568        

และวางแผนระยะ 3 ปการศึกษา (2568-2570) 

          1.2 โรงเรียนสมุทรสาครวิทยาลัย จัดทำเปน 1)รายวิชาเพิ่มเติม 2) การจัดการเรียนบูรณาการ

รายวิชาพื ้นฐาน 3) การจัดการเร ียนรู ในกิจกรรมพัฒนาผู  เร ียน และวางแผนระยะ 3 ปการศึกษา          

(2568-2570) 

          1.3 โรงเร ียนสม ุทรสาครบ ูรณะจ ัดทำเป นการจ ัดการเร ียนบูรณาการรายว ิชาพ ื ้นฐาน                  

ใน 7 กลุมสาระฯ ในระดับชั้น ม.1-3 และการจัดการเรียนรูในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และวางแผนระยะ            

3 ปการศึกษา (2568-2570) 

2. มีแผนปฏิบัติการการขับเคลื่อนกรอบสาระการเรียนรูทองถ่ิน “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” 

ในภาคเรียนท่ี 1/2568 
 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

    1. ขอใหโรงเรียนปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ 

    2. ขอใหโรงเรียนจัดหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีการบูรณาการกรอบสาระการเรียนรูทองถ่ิน “วิถีชีวิต 

วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” ใหปรากฎในสวนของวิสัยทัศน คำอธิบายรายวิชา โครงสรางรายวิชา     

แผนระยะยาว แผนรายหนวยฯ 
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กิจกรรมท่ี 3 : ประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจสอบและปรับปรุงคูมือแนวทางการขับเคลื่อนสาระการเรียนรูทองถ่ิน 

“วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” สูสถานศึกษาภายในจังหวัดสมุทรสาคร และอนุมัติใหกลุมนิเทศฯ 

ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการดังกลาว เมื ่อวันพุธท่ี 2 เมษายน 2568 ณ หองประชุมสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร  

ไดดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการดังกลาว เสร็จสิ้น เรียบรอยแลว โดยมีคณะทำงานเขารวมในครั้งนี้

จำนวน 32 คน (ผานโปรแกรม ZOOM Meeting) โดยมีรายละเอียดดังนี้ ดร.นุติยาพร วงษเณร ศึกษานิเทศก 

วิทยฐานะ ศึกษานิเทศกเชี่ยวชาญ ผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ประจวบคีรีขันธ และนายเอกรัฐ บุญเพ็ญ ศึกษานิเทศก วิทยฐานะ ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ เทศบาล

นครนนทบุรี ใหเกียรติเปนวิทยากร การประชุมเชิงปฏิบัติการฯ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อตรวจสอบและปรับปรุง

คูมือแนวทางการขับเคลื่อนกรอบสาระการเรียนรูทองถิ่น “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” ใหครบถวน

และสมบูรณ ในรูปแบบการอภิปราย ตรวจสอบและปรับปรุงคูมือ แนวทางการขับเคลื่อนกรอบสาระการเรียนรู

ทองถ่ิน “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร 

กิจกรรมที่ 4 : นิเทศ ติดตามการขับเคลื่อนสาระการเรียนรูทองถิ่น “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร”     

ในสถานศึกษานำรองภายในจังหวัดสมุทรสาคร ครั้งที่ 2 ในวันที่ 22 เมษายน 2 6 พฤษภาคม 2568 มีผูรับ

การนิเทศ ผูบริหาร ครู และบุคลากรท่ีเก่ียวของ จำนวน 23 คน จาก 5 โรงเรียน  

โดยชี ้แจงวัตถุประสงคของการนิเทศการศึกษา คือ 1) เพื ่อตรวจสอบองคประกอบหลักสูตร
สถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ที่สอดคลองกับกรอบหลักสูตร
ระดับทองถิ่น “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” 2) เพื่อนำผลการตรวจสอบไปปรับปรุงแกไขหลักสูตร
สถานศึกษาใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

จากการนิเทศการศึกษา พบวา โรงเรียน ไดดำเนินการดังนี้ 

1. โรงเรียนนำรองทั้ง 5 โรงเรียนมีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 ตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ที่สอดคลองกับกรอบหลักสูตรระดับทองถิ่น “วิถีชีวิต     

วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” 

2. โรงเรียนวัดบางหญาแพรก โรงเรียนอันนาลัย โรงเรียนเทศบาลวัดชองลม (เป ยมวิทยาคม)             

มีการจัดทำรายวิชาเพิ่มเติม 1 รายวิชา โดยเริ่มการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 1/2568 และวางแผนระยะ 

3 ปการศึกษา (2568-2570) 

3. โรงเรียนสมุทรสาครบรูณะมีการบูรณาการรายวิชาพ้ืนฐาน 3 รายวิชา ในกลุมสาระการเรียนรูสังคม

และวิทยาศาสตร และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน(ลูกเสือ/ยุวการชาด) โดยเริ่มการเรียนการสอนในภาคเรียนท่ี 

1/2568 ระดับ ม.1 และวางแผนระยะ 3 ปการศึกษา (2568-2570) 

4. โรงเรียนสมุทรสาครวิทยาลัยมีการบูรณาการกับรายวิชาเพิ่มเติม 3 รายวิชา โดยเริ่มการเรียนการ

สอนในภาคเรียนท่ี 1/2568 และมีการจัดทำเพลง “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” และเผยแพรผลงาน

ทาง YouTube อยางเปนทางการ 
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ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมและการนัดหมายครั้งตอไป 

1. วิสัยทัศนยังไมแสดงภาพอนาคตท่ีพึงประสงคของผูเรียนท่ีสอดคลองกับกรอบหลักสูตรระดับทองถ่ิน 

“วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” 

2. เพ่ิมจุดเนนของกรอบหลักสูตรระดับทองถ่ิน “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” ซ่ึงประกอบดวย

ตัวบงชี้ 3 ประการ 

3. หลักสูตรสถานศึกษาฯ ไดรับความเห็นชอบอนุมัติจากคณะกรรมการสถานศึกษาแลว ขอใหโรงเรียน

จัดหลักสูตรสถานศึกษาฯ ไปยังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 

4. มีการนิเทศติดตามฯ ครั้งท่ี 3 /2568 เรื่อง การนิเทศชั้นเรียน เพ่ือเยี่ยมชมและเปนการพบปะ

และสังเกตการสอนของครู เพ่ือใหคำแนะนำและปรับปรุงการจัดการเรียนรูตามกรอบหลักสูตรระดับ

ทองถ่ิน  “วิถีชีวิต วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” ภายในเดือน มิ.ย.- ก.ค.68  

14. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 8)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ  
1. คูมือการขับเคลื่อนสาระ
การเรียนรูทองถ่ิน “วิถีชีวิต 
วิถีประมง ไตกงสมุทรสาคร” 
สูสถานศึกษาภายในจังหวัด
สมุทรสาคร  

100 1 ชุด 
 

  

2. เอกสารกรอบสาระการ
เรียนรู ทองถิ ่น “วิถีชีวิต วิถี
ประมง ไตกงสมุทรสาคร” ท่ี
ไดรับการพัฒนา /ปรับปรุง  

100 1 เลม   

3. สถานศึกษานำรองภายใน
จังหวัดสมุทรสาคร การ
ขับเคลื่อนสาระการเรียนรู
ทองถ่ิน “วิถีชีวิต วิถีประมง 
ไตกงสมุทรสาคร” สูการ
จัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน  

100 5 แหง   

เชิงคุณภาพ  
สถานศึกษานำรองภายใน

จังหวัดสมุทรสาคร สามารถ

นำคู มือและกรอบสาระการ

เรียนรู ทองถิ ่น “วิถีชีวิต วิถี

ประมง ไตกงสมุทรสาคร” ไป

ใชในการจัดการเรียนการสอน

ในชั ้นเรียนเพื ่อปลูกฝงและ

100 5 แหง   
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
สร างจ ิตสำน ึกร ักในอาชีพ

ดั ้งเดิมที ่หลอเลี ้ยงชีว ิตชาว

จังหวัดสมุทรสาครจากอดีต

จวบจนปจจุบันไดจริงอยางมี

ประสิทธิภาพ และขยายผล    

สู สถานศึกษาภายในจังหวัด

สมุทรสาครตอไป 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ี
ดำเนินการ  

๑5. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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16. งบประมาณ 
งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

137,100 59,377 0 58,292 1085 0 
แหลงงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ: แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ
เรียนรูโครงการ/ผลผลิต/รายการ : โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืนกิจกรรม : กิจกรรมการขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค ประเภทงบ : งบดำเนินงานรายการ : คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 

17. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      17.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

-  
      17.2 แนวทางแกไข 

- 

18. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

- 
      18.2 แนวทางแกไข 

- 
19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

พัฒนาการดำเนินโครงการและประเมินผล 
20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
พัฒนาศักยภาพการเรียนรูตามสมรรถนะของผูเรียนเพ่ิมข้ึน 
21. ผูรายงาน นางสาวรังษิยา  เยี่ยมสวัสดิ์ .ตำแหนง. ศึกษานิเทศก 
     โทรศัพท 097-0101817 โทรสาร 034-429187 e–mail :  rungsiya.yeam@sueksa.go.th 
22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี  19  เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัสมุทรสาคร  
2. ช่ือโครงการ 
    ขับเคลื ่อนการสรางองคความรู ทางทะเล และมหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเล ไปสู การเรียน                 
การสอนในสถานศึกษา 
3. หวงเวลารายงาน     
    ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67      ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานความม่ันคง 
          เปาหมาย ประชาชนอยูด ีกินด ีและมีความสุข 
          ประเด็น การรักษาความมั่นคงและผลประโยชนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมทั้งทางบกและ                 
ทางทะเล 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (01) ความม่ันคง 
 เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) ประชาชนอยูดี กินด ีและมีความสุขดีข้ึน 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
        เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 010201 ปญหาความมั ่นคงที ่มีอยู ในปจจุบันไดรับการแกไข                       

จนไมสงผลกระทบตอการบริหารและพัฒนาประเทศ 
๔.๔ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  

           หมุดหมายท่ี ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

๔.๕ แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี ๔ การรักษาความม่ันคงและผลประโยชนของชาติ
ทางทะเล 

4.6 นโยบายรัฐบาล ใหความสำคัญกับการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
4.7 ยุทธศาสตร ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของประเทศ 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตนโยบาย และแผน
ดานการศึกษา กิจกรรมการดำเนินงานดานนโยบายและยุทธศาสตร 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี)  
- 

 



 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
7. หลักการและเหตุผล  

ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580) ไดกำหนดเปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง 
ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” พัฒนาคน
ในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม                         
สรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและ
ประโยชนสวนรวม  มี 6 ยุทธศาสตรไดแก ยุทธศาสตรที่ 1 ดานความมั่นคง ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการสรางการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร 
ดการภาครัฐ โดยการขับเคลื่อนการสรางองคความรูทางทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเล 
มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรท่ี 1 ดานความม่ันคง และยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

สถานการณและสำคัญของทะเล โดยประเทศไทยมีีพื ้นที่ ชายฝงทะเล 2 ดาน คือ ดานตะวันตก 
เปนทะเลอันดามันและชองแคบมะละกา และดานตะวันออกเปนอาวไทย มีีเสนทางออกสู 2 มหาสมุทรคือ 
มหาสมุทรแปซิฟกและมหาสมุทรอินเดีย จึงสามารถใชประโยชนจากทรัพยากรทางทะเลในหลายรููปแบบท้ัง
ดานการทองเที่ยว การขนสงทางทะเลและพาณิชยนาวีี อุตสาหกรรมทางทะเล รวมถึงแหลงพลังงานจาก
ประเมินผลประโยชนทางทะเลของไทย ดานเศรษฐกิจภาคทะเล ใน พ.ศ. ๒๕๕๗ สูงถึง ๒๔ ลานลานบาท หรือ
ในชวง พ.ศ. ๒๕๕๐ - ๒๕๕๘ มูลคาเพิ่มของเศรษฐกิจภาคทะเล คิดเปนประมาณรอยละ ๓๐ ของผลิตภัณฑ
มวลรวมของประเทศ คาดการณวาการใชประโยชนจากทรัพยากรทางทะเลจะมีีแนวโนมเพิ่มมากขึ้นตอไป                    
ในอนาคต (สำนักงานสภาความม่ันงคงแหงชาต,ิ 2566) ปจจุบนัประเทศไทยใชตนทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ
ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสรางมูลคาเพิ่มจากการกิจกรรมทางทะเล อาทิ อุตสาหกรรมการทองเที่ยวของ
ประเทศไทย มีตนทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ประมาณ ๒๒๖,๘๓๓ ลานบาท หรือคิดเปน
สัดสวนรอยละ ๑๘.๘๙ ของรายไดประชาชาติดานการทองเท่ียวของประเทศ (Tourism GDP) ดานการประมง
เพื่อเปนแหลงอาหารและเปนสินคาสงออกที่สำคัญของประเทศ โดยไทยสงออกอาหารทะเลกระปองและ                 
แปรรูปอยู ที ่ ๑๐๙,๙๕๔.๘๕ ลานบาท สำหรับสถานการณดานทรัพยากรทางทะเลและชายฝง พบวา                     
ประเทศไทยมีแนวปะการังทั้งหมดประมาณ ๑๔๙,๑๘๒ ไร แบงเปนฝงอันดามัน ๗๓,๗๕๖ ไร และฝงอาวไทย 
๗๕,๔๒๖ ไร สถานภาพแนวปะการังโดยรวมของประเทศป พ.ศ. ๒๕๖๕ พบมีสถานภาพสมบูรณดี รอยละ ๕๓ 
สมบูรณปานกลาง รอยละ ๒๒ และเสียหาย รอยละ ๒๕ สถานการณแหลงหญาทะเล พบหญาทะเลมีพื ้นท่ี                    
รวม ๑๐๓,๕๘๐ ไร คิดเปนรอยละ ๖๔ ของพื้นที่ ๑๖๐,๖๒๘ ไร ซึ่งเปนพื้นที่ที่มีศักยภาพเปนแหลงหญาทะเลของ
ประเทศ ใน ๑๗ จังหวัด สำหรับพื้นที่ปาชายเลนประเทศไทยตลอดระยะเวลา ๑๐ ป พบวามีแนวโนมเพิ่มข้ึน                   
อยางตอเนื่อง นอกจากนี้แนวโนมการวางไขของเตา พบเตาตนุและเตากระเพิ่มขึ้น แนวโนมจำนวนประชากรพะยูน 
เพิ่มขึ้น สถานการณคุณภาพน้ำทะเลสวนใหญอยูในเกณฑดีและเกณฑพอใช (กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง, 
2565) อยางไรก็ตาม ประเทศไทยยังเผชิญกับความทาทายดานภูมิรัฐศาสตร ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ การกัดเซาะชายฝง การทำประมงเกินขนาด และมลพิษทางทะเล สงผลใหความสมดุลของ
ระบบนิเวศทางทะเลถูกทำลาย ซ่ึงจะสงผลกระทบตอความม่ันคงในหลายมิติท้ังเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
ดวยปจจัยดังกลาว การรักษาผลประโยชนของชาติทางทางทะเลจึงตองครอบคลุมในมิติการเมือง การทหาร 
สิ่งแวดลอม เศรษฐกิจ ความมั่นคงของมนุษย การตางประเทศ ตลอดจนการบริหารจัดการของภาครัฐที ่มี                   
ธรรมาภิบาล ซึ่งเห็นไดวาความยั่งยืนของทะเลสงผลตอการพัฒนา และขับเคลื่อนประเทศอยางหลีกเลี่ยงไมได 



ดังนั้น การดูแล ปกปอง และสรางความยั่งยืนใหกับทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลอันเปนผลประโยชนสำคัญ
ของชาติ จึงทวีความสำคัญมากข้ึนในอนาคต 

พระราชบัญญัติ เร ื ่อง การรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล พ.ศ. 2562 เพื ่อการรักษา
ผลประโยชนของชาติทางทะเลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด โดยประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาเมื ่อว ันที ่ 12 มีนาคม 2562 ประกอบดวย 5 หมวด 45 มาตรา โดย มาตรา 5 กำหนด                                      
ใหมีคณะกรรมการนโยบายการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล เรียกโดยยอวา “นปท.” ประกอบดวย
รัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีซึ ่งนายกรัฐมนตรีมอบหมายเปนประธานกรรมการ โดยมีรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธ ิการ ร วมเป นคณะกรรมการโดยตำแหนง ทำหนาที ่กำหนดนโยบาย ย ุทธศาสตร                            
แผนความมั่นคงทางทะเล และมาตรการในการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเลใหสอดคลองกับนโยบาย
ของรัฐบาล แผนระดับชาติวาดวยความมั่นคง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ยุทธศาสตรชาติ และ
แผนระดับประเทศที่เกี ่ยวของ ตลอดจนใหคำแนะนำ ปรึกษา สนับสนุนการปฏิบัติหนาท่ี ติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติในดานตาง ๆ และเสนอใหสภาความมั่นคงแหงชาติ และคณะรัฐมนตรีทราบ นอกจากนี้
คณะอนุกรรมการท่ีปรึกษาและจัดการความรูเพ่ือผลประโยชนของชาติทางทะเล (อจชล.) แตงตั้งข้ึนตามอำนาจ
ของคณะกรรมการนโยบายการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเลปฏิบัติ ไดจัดทำหนังสือ เรื่อง ทะเลและ
มหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเล วัตถุประสงคของการจัดทำเพ่ือใหคนไทยเขาใจ และตระหนักถึง
ความสำคัญของทะเล พรอมเขามารวมปกปอง อนุรักษ และใชประโยชนอยางเห็นคุณคาของทะเลไทย 

รัฐบาลไดใหความสำคัญถึงการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเลในทุกมิติ จึงกำหนด                                  
ใหมีแผนความมั่นคงแหงชาติทางทะเล พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ โดยมุงเนนการรักษาผลประโยชนของชาติ                   
ทางทะเล ทั้งในมิติดานความมั ่นคง เศรษฐกิจ และสิ ่งแวดลอมในแตละหัวงเวลาใหมีประสิทธิภาพและ
สอดคลองกับสถานการณทางทะเล และใหความสำคัญกับการเสริมสรางความมั่นคงแบบองครวม เพื่อปกปอง 
รักษา และเสริมสรางความมั่นคงและผลประโยชนของชาติทางทะเลอยางรอบดาน รวมทั้งเปนเครื่องมือ                           
ในการติดตามและประเมินผลการบูรณาการขับเคลื ่อนของทุกภาคสวนที ่เกี ่ยวของไปสู การปฏิบัติได                           
อยางมีประสิทธิภาพ และเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายการรักษาผลประโยชนของชาติิทางทะเล สอดคลอง                   
แผนยุทธศาสตร ชาต ิระยะ ๒๐ ป และแผนระดับชาติท ี ่ เก ี ่ยวข อง สำหร ับประเด ็นที ่ เก ี ่ยวข องกับ
กระทรวงศึกษาธิการในแนวทางการดำเนินการที่ ๗ การบริหารจัดการผลประโยชนของชาติทางทะเลของ
ภาครัฐ แนวทางการดำเนินการยอยท่ี ๗.๖ เผยแพรองคความรูเกี่ยวกับทะเลใหกับนักเรียน นักศึกษา รวมถึง
ประชาชนทั่วไปไดรับทราบ โดยเฉพาะการสรางความตระหนักรูถึงความสำคัญและการใชประโยชน                 
จากทะเลอยางยั่งยืนพรอมทั้งสงเสริมใหภาคเอกชน ภาคประชาชน และภาคประชาสังคม มีสวนรวม                
ในการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล 

กระทรวงศึกษาธิการดำเนินการจัดกระบวนการเรียนรู ความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม                                
โดยการถายทอดความรูการฝกอบรมการสืบสานวัฒนธรรม การสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ                     
การสรางองคความรูอันเกิดจากสภาพแวดลอม สังคมการเรียนรู และปจจัยเก้ือหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิต กระทรวงศึกษาธิการไดเห็นความสำคัญของการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล จึงไดนำ                   
เรื ่อง ทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเล และเรื่องเขตทางทะเล และเขตทรัพยากร                 
ทางทะเลและชายฝง สูการเรียนการสอน ผานการดำเนินงานโครงการสรางขับเคลื่อนการสรางองคความรู                
ทางทะเล และมหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเล รวมท้ังเขตทางทะเล และเขตทรัพยากรทางทะเล
และชายฝงไปสูการเรียนการสอนในสถานศึกษาในพื้นที่นำรองของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อใหเด็กนักเรียน                 
ไดเรียนรูทะเล และเกิดความรักความหวงแหนในการปกปองผลประโยชนของชาติทางทะเล และเห็นคุณคาของ
ทะเลไทยอยางแทจริงรวมถึงมีความตระหนักในหนาที่ของคนไทยในการปกปองทะเลไทยและผลประโยชนของชาติ
ทางทะเล  และเกิดความสมดุลระหวางการอนุร ักษและการใชประโยชนจากทะเลไทย ผลจากติดตาม                       
การขับเคลื่อนโครงการในระดับพื้นที่ พบวาผูเรียนมีความชื่นชอบและใหความสนใจเปนอยางมาก เนื่องจาก



การจัดการเรียนการสอนมีความสอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี สอดคลองกับวิถีชีวิต ผูเรียนไดคิดคนสิ่งประดิษฐ
และนวัตกรรม และท่ีสำคัญผูเรียนไดนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชในชีวิตประจำวันได 
8. วัตถุประสงค 

๘.๑ เพื่อขับเคลี่อนการสรางองคความรูทางทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชนของขาติทางทะเล
ไปสูสถานศึกษา 

๘.๒ เพื่อใหผูบริหาร และครูมีความรูเรื่องทะเล และมหาสมุทร และรักษาผลประโยชนของขาติทาง
ทะเล รวมทั้งเรื ่องเขตทางทะเล และเขตทรัพยากรทางทะเลและขายฝง ไปสูการจัดการเรียนรูใหผู เรียน
ตระหนักถึงคุณคา เกิดความรัก ความหวงแหน รวมท้ังมีสวนรวมในการรักษาผลประโยชนของขาติทางทะเล 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 รอยละสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกสังกัดในจังหวัดสมุทรสาครท่ีมีการขับเคลื่อนการสงเสริม
จัดการเรียนการสอน เรื่องทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเล รวมทั้งเรื่องเขตทางทะเล 
และเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝง รอยละ ๑๐๐ 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
    สถานศึกษาระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานทุกสังกัดในจังหวัดสมุทรสาครมีการขับเคลื ่อนการสงเสริม                           
จัดการเรียนการสอน เรื่องทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเล รวมทั้งเรื่องเขตทางทะเล 
และเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
10. กลุมเปาหมายโครงการ 
      ผูบริหาร คร ูในสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในจังหวัดสมุทรสาคร 
11. ระยะเวลาดำเนินการ 
      มี.ค. – ก.ค. ๒๕๖๘ 
12. สถานท่ีดำเนินการ 
      จังหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
      ๑๓.๑ ประชุมจัดทำแผนบูรณาการการขับเคลื่อนองคความรูเรื่องทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน
ของชาติทางทะเล รวมท้ังเรื่องเขตทางทะเลและเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝงและขับเคลื่อนลงสู                      
การปฏิบัติในสถานศึกษา 
       ๑๓.๒ ติดตามการดำเนินการการขับเคลื่อนเรื่องทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเล 
รวมท้ังเรื่องเขตทางทะเล และเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝงในสถานศึกษา 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13) 
      ๑๔.๑ ประชุมจัดทำแผนบูรณาการการขับเคลื่อนองคความรูเรื่องทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน
ของชาติทางทะเล รวมท้ังเรื่องเขตทางทะเลและเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝงและขับเคลื่อนลงสู                      
การปฏิบัติในสถานศึกษา วันอังคารท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๘ 
       ๑๔.๒ ติดตามการดำเนินการการขับเคลื่อนเรื่องทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเล 
รวมท้ังเรื่องเขตทางทะเล และเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝงในสถานศึกษา รวมกับสำนักงานศึกษาธิการ
ภาค ๔ วันอังคารท่ี ๑๗ มิ.ย. ๒๕๖๘ 
 
 
 
 
 



15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
รอยละสถานศึกษาระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกสังกัด
ในจังหวัดสมุทรสาครท่ีมีการ
ขับเคลื่อนการสงเสริมจัดการ
เรียนการสอน เรื่องทะเลและ
มหาสมุทร และผลประโยชน
ของชาติทางทะเล รวมท้ังเรื่อง
เขตทางทะเล และเขต
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 

๑๐๐ ๑๕๒ อยูระหวาง
ดำเนินงาน 

 

เชิงคุณภาพ      
สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ัน
พื ้นฐานทุกส ังก ัดในจ ังหวัด
สมุทรสาครมีการขับเคลื ่อน
การส  ง เ สร ิมจ ั ดการ เร ี ยน                  
การสอน  เ ร ื ่ อ งทะ เลและ
มหาสมุทร และผลประโยชน
ของชาติทางทะเล รวมทั้งเรื่อง
เ ข ต ท า ง ท ะ เ ล  แ ล ะ เ ข ต
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 

  อยูระหวาง
ดำเนินงาน 

 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบจุำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 



       

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 
 
 



17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

๑๔,๐๐๐ ๗๐๐ - - ๗๐๐  
แหลงงบประมาณ 
       กองสงเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค (กสภ.) สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

   การวางแผนกิจกรรมการดำเนินงาน 
      ๑๘.๒ แนวทางแกไข 
              วางแผนการดำเนินงานตามแนวทางการขับเคลื่อนของกองสงเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาใน
ภูมิภาค (กสภ.) สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานศึกษาธิการภาค ๔ 
๑๙. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      ๑๙.๑ ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

                   - 

      19.2 แนวทางแกไข 
                   - 

20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
       ๒๐.๑ ประชุมขยายผลสรางสถานศึกษาตนแบบการขับเคลื่อน เรื่อง ทะเลและมหาสมุทร และ
ผลประโยชนของชาติทางทะเล รวมท้ังเรือ่งเขตทางทะเล และเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
       ๒๐.๒ คัดเลือกสถานศึกษาท่ีมีผลการดำเนินงาน/นวัตกรรมทางการศึกษา เก่ียวกับทะเลและมหาสมุทร/
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

เกิดการขับเคลื่อนเรื ่องทะเล และ มหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเล รวมทั้งเรื ่องเขต         
ทางทะเล และเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝงในจังหวัด ผูบริหารสถานศึกษา เกิดความตระหนัก และนำนโยบาย
ไปสูการจัดการการสอนในสถานศึกษา ครู/อาจารยมีความรูความเขาใจ สามารถจัดการเรียนการสอนและถายทอด
ความร ู  ไปย ังผ ู  เร ียนได อย างม ีประส ิทธ ิภาพ ผ ู  เร ียน เก ิดการเร ียนรู และเกิดความตระหนักถ ึงค ุณคา                          
ของทะเล 
22. ผูรายงาน นายชนาภิวัฒน  วอนวัฒนา ตำแหนง ศึกษานิเทศก ผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
     โทรศัพท ๐๘๓๑๖๐๕๘๙๖ โทรสาร ๐๓๔๔๒๙๑๘๗.e–mail : 0831605896@opsmoe.go.th 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี ๒๐ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

-------------------------------------- 

 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  
2. ชื่อโครงการ  โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด  

โดยผ่านกลไกของ กศจ. จังหวัดสมุทรสาคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับตา่ง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเช่ือมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรช์าติ 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ ประเด็น (12) แผนแม่บทฯ ประเด็นการพฒันาการเรียนรู ้
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแมบ่ท 12.1 การปฏิรปูกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง ใน

ศตวรรษที่ 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนทีม่ีสมรรถนะสงู มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทก์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความมั่นคง - 
4.6 นโยบายรัฐบาล นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

ตลอดชีวิตมุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการทีเ่ป็นเลิศเพื่อสนับสนนุการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

     4.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    4.7.2   แผนงานยุทธศาสตร ์
     4.7.3 แผนงานบูรณาการ - 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    - 



~ 2 ~ 

6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สมุทรสาคร 

    ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 5 พัฒนาระบบบรหิารจัดการที่เปน็เลิศเพื่อสนบัสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 
7. หลักการและเหตุผล  
  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญในการสร้างโอกาสทางการเรียนรู้ที่เท่าเทียมและ
ทั่วถึง เพื่อตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายของภาครัฐ ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 
19/2560 ได้กำหนดให้มีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) ทำหน้าที่กำหนดแนวทางการจัดการศึกษา 
ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการศึกษาทุกระดับ และบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐและ
เอกชนในระดับจังหวัด เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของพื้นทีแ่ละเป้าหมายของประเทศ สำหรับปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568-2569 กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดนโยบายที่มุ่ง เน้นการปฏิรูปการศึกษาให้ทันสมัย โดยเน้นการ
พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ปรับปรุงระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ และส่งเสริมความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครจึงมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อน
แผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดให้สอดคล้องกับกรอบนโยบายดังกล่าว แผนพัฒนาจังหวัดสมุทรสาคร พ.ศ. 2566-
2570 ให้ความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยเฉพาะการศึกษาและการพัฒนาทักษะแรงงาน เพื่อให้
สอดคล้องกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจในพื้นที่ ในปีที่ผ่านมา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สมุทรสาครได้ดำเนินการจัดทำรายงานผลการวิเคราะห์สภาพการจัดการศึกษา กลไกและทิศทางการขับเคลื่อนการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาเชิงพื ้นที่ ของจังหวัดสมุทรสาคร รวมถึงการส่งเสริม 
สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาในด้านต่างๆ แต่ยังพบปัญหาเกี่ยวกับความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาและ
การขาดกลไกติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ  

ดังนั้น โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด
สมุทรสาคร จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งในการเสรมิสรา้งบทบาทของ กศจ. ให้สามารถขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้นการกำหนดตัวช้ีวัดร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การบูรณาการการทำงาน
ระหว่างหน่วยงาน และการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาในระดับจังหวัดให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม  
8. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อพัฒนารูปแบบ/แนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทโดยผ่าน
กระบวนการมีส่วนร่วมและบูรณาการตามบริบทหน่วยงานในพื้นที่ 

2. เพื่อจัดทำและกำหนดตัวชี้วัดร่วมที่สามารถนำไปใช้วัดผลสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ระดับจังหวัด  

3. เพื่อส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพโดยอาศัยกลไกของ กศจ. จังหวัดสมุทรสาคร 
4. เพื่อพัฒนาความรู้และความเข้าใจ ให้กับคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.), คณะอนุกรรมการที่

เกี่ยวข้อง และบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
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9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

1. จังหวัดสมุทรสาคร มีเอกสารรูปแบบ/แนวทาง/ตัวชี้วัดร่วมในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และทั่วถึงตามบริบทของพื้นที่ จำนวน 1 ฉบับ 

2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร มีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อให้ความรู้และพัฒนาความเขา้ใจ
เกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ จำนวน 1 ครั้ง 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร ร้อยละ 90 รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อให้
สามารถปรับปรุงแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของจังหวัดสมุทรสาคร 
10. กลุ่มเปา้หมายโครงการ 

1. คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา และคณะอนุกรรมการที่เกี่ยวข้อง 

2. หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร  
11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 มกราคม 2568 – 31 กรกฎาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ จงัหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

รวม(บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมเชิงปฏิบัตกิารวิเคราะห์ 
กำหนดตัวช้ีวัดและแนวทางการจัดเกบ็ข้อมลู
ตามตัวช้ีวัดคุณภาพการศึกษาของจังหวัด
สมทุรสาคร 

- มี.ค.68 
38,200 

- - 38,200 

กิจกรรมที่ 2 : ประชุมช้ีแจงแนวทางการจัดเกบ็
ข้อมลูตามตัวช้ีวัดคุณภาพการศึกษาของจงัหวัด
สมทุรสาคร 

- - พ.ค.68 
5,650 

- 5,650 

กิจกรรมที่ 3 : นเิทศ ติดตามการจัดเก็บข้อมลู
ตามตัวช้ีวัดคุณภาพการศึกษาของจังหวัด
สมทุรสาคร 

- - พ.ค.68 
6,960 

- 6,960 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

รวม(บาท) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

กิจกรรมที่ 4 : ประชุมคณะทำงานจัดทำรายงาน
ผลตัวช้ีวัดคุณภาพการศึกษาของจงัหวัด
สมทุรสาคร 

- - มิ.ย.68 
6,650 

- 6,650 

กิจกรรมที่ 5 : ประชุมคณะทำงานพฒันา
รูปแบบ/แนวทางการยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาของจงัหวัดสมทุรสาคร 

- - - ก.ค.68 
33,440 

33,440 

กิจกรรมที่ 6 : ขอความเห็นชอบจาก กศจ.     
ในการดำเนนิงาน ดงันี ้
 - ตัวช้ีวัดคุณภาพการศึกษาของจงัหวัด
สมทุรสาคร (เม.ย.68) 
 - รายงานผลตัวช้ีวัดคุณภาพการศึกษาของ
จังหวัดสมุทรสาคร (ม.ิย.68) 
 - รูปแบบ/แนวทางการยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาของจงัหวัดสมทุรสาคร (ก.ค.68) 

- - - - - 

รวมวงเงิน (บาท) - 38,200 19,260 33,440 90,900 
 
14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)   
 กิจกรรมท่ี 1 : ประชุมเชิงปฏิบัตกิารวิเคราะห์ กำหนดตัวชีวั้ดและแนวทางการจัดเกบ็ข้อมลูตามตัวชี้วัด
คุณภาพการศึกษาของจังหวัดสมทุรสาคร 
 วันศุกร์ที่ 28 มีนาคม 2568 นายอาคม ศาณศิลปิน ศึกษาธิการจงัหวัดสมุทรสาคร พร้อมด้วย นางสาว
ปราณี ฝ่ายคำมี รองศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์ กำหนดตัวช้ีวัด และ
แนวทางการจัดเกบ็ข้อมลู ตามตัวช้ีวัดคุณภาพการศึกษาของจังหวัดสมทุรสาคร โดยมี ผศ.ดร.ไวพจน์ จันทรเ์สม 
รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยการกีฬาแหง่ชาติ วิทยาเขตสมทุรสาคร และ นางสาวรังษิยา เยี่ยมสวัสดิ์ ศึกษานิเทศก์ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร เป็นวิทยากรประจำกลุ่ม ณ ห้องประชุมบ้านเฌอ ถนนท่าปรง ตำบล
มหาชัย อำเภอเมอืงสมุทรสาคร จังหวัดสมทุรสาคร ในที่ประชุมได้แบ่งเป็น 3 กลุ่มได้แก่ กลุม่การศึกษาปฐมวัย 
กลุ่มการศึกษาข้ันพื้นฐาน และกลุ่มการเรียนรู้ตลอดชีวิต/อาชีวศึกษา/อุดมศึกษา/การศึกษาพิเศษ/นอกระบบ เพื่อ
วิเคราะห์และกำหนดตัวช้ีวัดการศึกษาของจังหวัดสมทุรสาคร และนำเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
(กศจ.) ต่อไป 
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15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนเอกสารรูปแบบ/แนวทาง/
ตัวช้ีวัดร่วมในการยกระดบั
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้
ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และทั่วถึง
ตามบริบทของพื้นที่จงัหวัด
สมุทรสาคร  

- 1 ฉบบั - - 

จำนวนการจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพือ่ให้ความรู้และ
พัฒนาความเข้าใจเกี่ยวกับแนว
ทางการบรหิารจัดการศึกษาทีม่ี
ประสิทธิภาพของสำนักงาน
ศึกษาธิการจงัหวัดสมทุรสาคร 

- 1 ครัง้ - - 

เชิงคุณภาพ      
ร้อยละของหน่วยงานทาง
การศึกษาในจังหวัดสมทุรสาคร 
รายงานผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาเพื่อให้สามารถปรบัปรุง
แนวทางการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาให้สอดคล้องกบับริบท
ของจงัหวัดสมุทรสาคร 

ร้อยละ 90  - - 

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
 

16. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สือ่ถึงการดำเนินการสู่ความสำเรจ็ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากบัหรือมากกว่า 2 MB) 
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 กิจกรรมท่ี 1 : ประชุมเชิงปฏิบัตกิารวิเคราะห์ กำหนดตัวชีวั้ดและแนวทางการจัดเกบ็ข้อมลูตามตัวชี้วัด
คุณภาพการศึกษาของจังหวัดสมทุรสาคร 
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17. งบประมาณ 
 งบประมาณท่ี
ได้รับท้ังหมด 

 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

90,900 33,400 - 33,400 - - 
แหล่งงบประมาณ  

  ได้รับจัดสรรจาก : สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
  โครงการ/ผลผลิต/รายการ : โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน 
  กิจกรรม : กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค  ประเภทงบ : งบรายจ่ายอื่น 
  รายการ : ค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด   

โดยผ่านกลไกของ กศจ.  จำนวน : 90,900 บาท 
18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - ตัวช้ีวัดด้านคุณภาพการศึกษาบางรายการ ยังไม่มีเกณฑ์การวัดที่เป็นมาตรฐานกลาง จึงอาจทำให้ผลที่ได้
คลาดเคลื่อนกันในแต่ละหน่วยงาน 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
 - เนื่องจากเป็นปีแรกทีม่ีการรวบรวมข้อมลูตัวช้ีวัดด้านคุณภาพการศึกษา จึงมีการปรบับางส่วนและใช้
ข้อมูลที่ได้จากตัวช้ีวัดที่กำหนดไปก่อน เพื่อเป็นข้อมลูในการทบทวนแก้ไขในปีงบประมาณถัดไป 
19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
 -  
      19.2 แนวทางแก้ไข 
 -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการต่อไป 
 ดำเนินการตามโครงการที่กำหนดไว้ อยู่ระหว่างดำเนินการ กิจกรรมที่ 6 : ขอความเห็นชอบจาก กศจ. 
เพื ่อตัวชี ้วัดคุณภาพการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร ซึ ่งปรับแก้ตัวชี ้วัดบางรายการตามข้อเสนอแนะของ
คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ และจะนำเข้าที่ประชุม กศจ. ในเดือน ก.ค.68 
 
 



~ 8 ~ 

21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
หน่วยงานทางการศึกษาและภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในจังหวัดสมุทรสาครเข้ามามสี่วนร่วมในการกำหนด

แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
22. ผู้รายงาน  นางสาวสุภาพรรณ  ทองเจือ  ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
     โทรศัพท์ 034-429184-6 โทรสาร 034-429187 e–mail : supaphan30@sueksa.go.th 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  
2. ชื่อโครงการ  โครงการจัดทำแผนพฒันาการศึกษาจังหวัดสมุทรสาคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับตา่ง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเช่ือมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรช์าติ 3 ด้านการพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ ประเด็น (12) แผนแม่บทฯ ประเด็นการพฒันาการเรียนรู ้
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแมบ่ท 12.1 การปฏิรปูกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง ใน

ศตวรรษที่ 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนทีม่ีสมรรถนะสงู มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทก์การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความมั่นคง - 
4.6 นโยบายรัฐบาล นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาฯ ข้อที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

ตลอดชีวิตมุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 
      ประเด็นยทุธศาสตร์ที ่3 พัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 

     4.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    4.7.2   แผนงานยุทธศาสตร ์
     4.7.3 แผนงานบูรณาการ - 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถ้ามี) 
    - 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

สมุทรสาคร 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 2 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ใหม้ีคุณภาพ 
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7. หลักการและเหตุผล  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครเป็นหน่วยงานหลักที ่มีบทบาทในการบริหารและจัด
การศึกษาในระดับพื้นที่ ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ซึ่งกำหนดให้สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดรับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดและแผนปฏิบัติการด้านการศึกษา เพื่อให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 กระทรวงศึกษาธิการให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
การสร้างโอกาสทางการศึกษาให้เท่าเทียม และการเสริมสร้างทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  21 ซึ่งเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัดสมุทรสาครที่มุ่งเน้นการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชากรในพื้นที ่ผ่านการพัฒนาระบบ
การศึกษาให้ตอบโจทย์ความต้องการของภาคอุตสาหกรรม เกษตรกรรม และภาคบริการที่เป็นเศรษฐกิจหลัก 
ของจังหวัด 
 ในปีที่ผ่านมา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครได้ดำเนินงานจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดสมุทรสาคร พ.ศ. 2566-2570 โดยเน้นการบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานทางการศึกษา 
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เพื่อให้เกิดการมีส่วนรว่มในการพัฒนาการศึกษา อย่างไรก็ตาม 
จากการดำเนินงานที่ผ่านมา พบว่าจำเป็นต้องมีการทบทวนแผนให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ
และสังคม ตลอดจนความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบัน นอกจากนี้ผลการดำเนินงานด้านการพัฒนา
การศึกษาของจังหวัดสมุทรสาครที่ผ่านมาชี้ให้เห็นว่า ยังมีความท้าทายหลายประการ เช่น การเข้าถึงการศึกษา 
ของกลุ่มเปราะบาง ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และการพัฒนาให้การศึกษาที่ตอบโจทย์ทักษะแห่งอนาคต  
การทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนาการศึกษาจึงเป็นสิ่งจำเป็นเพื่อให้สามารถขับเคลื่อนการศึกษาของจังหวัด  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 โครงการนี ้จ ึงจัดทำขึ ้นเพื ่อดำเนินการทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
สมุทรสาคร พ.ศ. 2566-2570 ให้มีความทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของจังหวัดและแผนยุทธศาสตร์ระดับชาติ 
โดยอาศัยกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เพื ่อให้แผนที่จัดทำขึ ้นสามารถนำไปสู ่การปฏิบัติได้จริง 
ตอบสนองความต้องการของประชาชน และยกระดับคุณภาพการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาครอย่างยั่งยืน 
8. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสมุทรสาคร พ.ศ.2566 – 2570 ฉบับทบทวนปี พ.ศ.2568 และ
แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ให้มีความสอดคล้องกับแผน
ระดับชาติ แผนพัฒนาจังหวัด และนโยบายด้านการศึกษา 
 2. เพื ่อสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายและทุกภาคส่วนในการกำหนดยุทธศาสตร์การศึกษา
ประกอบการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสมุทรสาคร พ.ศ.2566 – 2570 ฉบับทบทวนปี พ.ศ.2568 และ
แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 
 



~ 3 ~ 

9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
 1. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสมุทรสาคร พ.ศ.2566 – 2570 ฉบับทบทวนปี พ.ศ.2568 ม ีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดสมุทรสาคร นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
จำนวน 1 เล่ม       
 2. แผนปฏิบัตกิารด้านการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 มีความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาจังหวัดสมุทรสาคร นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายด้านอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้อง จำนวน 
1 เล่ม 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
 ร้อยละ 80 ของหน่วยงานทางการศึกษาที่นำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสมุทรสาคร พ.ศ.2566 – 2570 
ฉบับทบทวนปี พ.ศ.2568 หรือแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร  ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2568 ไปใช้กำหนดนโยบายของหน่วยงานที่สามารถนำไปสู่การดำเนินงานที่เป็นรูปธรรมในระดับพื้นที่ 
10. กลุ่มเปา้หมายโครงการ 
 หน่วยงานทางการศึกษา ภาคีเครอืข่ายและทกุภาคส่วนทีเ่กีย่วข้องดา้นการศึกษาในจงัหวัดสมุทรสาคร 
11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 มกราคม 2568 – 31 กรกฎาคม 2568 
12. สถานท่ีดำเนินการ จงัหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

รวม(บาท) ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมคณะกรรมการติดตาม
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารด้าน
การศึกษาของจงัหวัดสมทุรสาคร พ.ศ.2567 

 มี.ค.68 
4,600 

  4,600 

กิจกรรมที่ 2 : ประชุมเพื่อรบัฟงัความ
คิดเห็นของผูร้บับรกิารและผู้มสี่วนไดส้่วน
เสยีด้านการศึกษาของจงัหวัดสมทุรสาคร  

 มี.ค.68 
56,850 

  56,850 

กิจกรรมที่ 3 : ประชุมเชิงปฏิบัตกิารทบทวน
แผนพฒันาการศึกษาจงัหวัดสมทุรสาคร 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 และจัดทำ
แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจงัหวัด

  เม.ย.68 
16,500 

 16,500 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

รวม(บาท) ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

สมทุรสาคร ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 
2568 
กิจกรรมที่ 4 : ประชุมเชิงปฏิบัตกิารคณะ
งานจัดทำตัวช้ีวัดด้านการศึกษาของจงัหวัด
สมทุรสาคร 

  พ.ค.68 
10,200 

 10,200 

กิจกรรมที่ 5 : ประชุมเชิงปฏิบัตกิารเพือ่
จัดทำข้อเสนอโครงการตามแผนพฒันา
การศึกษาจังหวัดสมทุรสาคร เพือ่ขอรบัการ
สนบัสนุนงบประมาณจากแหลง่งบประมาณ
ต่าง ๆ 

  พ.ค.68 
7,750 

 7,750 

กิจกรรมที่ 6 : ประชุมคณะกรรมการติดตาม
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารด้าน
การศึกษา จังหวัดสมทุรสาคร พ.ศ. 2568  

   ก.ค.68 
4,100 

4,100 

รวมวงเงิน (บาท) - 77,950 17,950 4,100 100,000 
 
14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)   
 กิจกรรมท่ี 1 : ประชุมคณะกรรมการตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดา้นการศึกษาของ
จังหวัดสมุทรสาคร พ.ศ.2567  

วันอังคารที่ 11 มีนาคม 2568 เวลา 09.30 น. นายอาคม ศาณศิลปิน ศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร 
มอบหมายให้ นางสาวปราณี ฝ่ายคำมี รองศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาครเป็นประธาน ในการประชุมคณะกรรมการ
คิดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาของจังหวัดสมทุรสาคร พ.ศ.2567 ครั้งที่ 1/2568 
พร้อมด้วยหน่วยงานต่างๆ ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดสมุทรสาคร โดยในที่ประชุมได้แจ้งสรปุผล
การประเมินตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาฯยุทธศาสตร์ที่ 1 - ยุทธศาสตร์ที่ 4 และเห็นชอบร่างรายงาน 
ติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาของจังหวัดสมทุรสาคร พ.ศ.2567 
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15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดสมทุรสาคร พ.ศ.2566 – 
2570 ฉบับทบทวนปี พ.ศ.2568 มี
ความสอดคล้องกับแผนพฒันา
จังหวัดสมทุรสาคร นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและนโยบาย
ด้านอื่น  ๆที่เกี่ยวข้อง 

- 1 เล่ม - - 

จำนวนแผนปฏิบัติการด้าน
การศึกษาของจงัหวัดสมทุรสาคร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 มี
ความสอดคล้องกับแผนพฒันา
จังหวัดสมทุรสาคร นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและนโยบาย
ด้านอื่นๆทีเ่กี่ยวข้อง 

- 1 เล่ม - - 

เชิงคุณภาพ      
ร้อยละของหน่วยงานทาง
การศึกษาที่นำแผนพัฒนา
การศึกษาจงัหวัดสมุทรสาคร 
พ.ศ.2566 – 2570 ฉบับ
ทบทวนปี พ.ศ.2568 หรอื
แผนปฏิบัติการด้านการศึกษา
ของจังหวัดสมทุรสาคร 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2568 
ไปใช้กำหนดนโยบายของ
หน่วยงานทีส่ามารถนำไปสู่การ
ดำเนินงานทีเ่ป็นรูปธรรมใน
ระดับพื้นที ่

ร้อยละ 80  - - 

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
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16. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สือ่ถึงการดำเนินการสู่ความสำเรจ็ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากบัหรือมากกว่า 2 MB) 
 กิจกรรมท่ี 1 : ประชุมคณะกรรมการตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดา้นการศึกษาของ
จังหวัดสมุทรสาคร พ.ศ.2567  
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17. งบประมาณ 
 งบประมาณท่ี
ได้รับท้ังหมด 

 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

100,000 4,600 - 4,600 - - 
แหล่งงบประมาณ  

  ได้รับจัดสรรจาก : สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตรพ์ัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
  โครงการ/ผลผลิต/รายการ : โครงการขับเคลื่อนการพฒันาการศึกษาที่ยั่งยืน 
  กิจกรรม : กจิกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรปูการศึกษาในสว่นภูมิภาค 
  ประเภทงบ : งบรายจ่ายอื่น 
  รายการ : ค่าใช้จ่ายโครงการจัดทำแผนพฒันาการศึกษาจงัหวัด 
 จำนวน : 100,000 บาท 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - การรับฟังความคิดเห็นแบบ Focus Group อาจได้ข้อมูลที่ไม่รอบด้าน โดยเฉพาะการเลือกกลุม่เป้าหมาย
ที่เข้าร่วมประชุมที่บางกลุ่ม ผู้เข้าร่วมไม่สามารถให้ข้อมูลในภาพรวมของกลุ่มได้ ให้ข้อมูลได้เฉพาะในส่วนที่ตัวเอง
รับผิดชอบเท่านั้น 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
 - จัดทำแบบสอบถามออนไลน์ เพื่อรับฟังความคิดเห็นให้มากขึ้น กลุ่มเป้าหมายที่เพิ่มข้ึนจะทำให้ได้ข้อมลู
ที่เป็นข้อมูลจรงิเพิม่ขึ้น 
19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
 -  
      19.2 แนวทางแก้ไข 
 -  
20. แผนท่ีจะดำเนินการต่อไป 
 ดำเนินการตามโครงการทีก่ำหนดไว้ อยู่ระหว่างการจัดทำแบบสอบถามรับฟังความคิดเห็นของผูร้ับบรกิาร
และผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร เพื่อนำข้อมูลมาวิเคราะห์และทบทวนแผนพัฒนา
การศึกษาต่อไป 
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21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 1. ประชากรวัยเรียนในพื้นที่จังหวัดสมุทรสาครได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างเท่าเทียม เป็นคนดี คนเก่ง  
มีคุณภาพ มีทักษะที่จำเป็นสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 เข้าถึงการศึกษาที ่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 2. หน่วยงานและสถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาครมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนา
การศึกษาของประชากรวัยเรียนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
22. ผู้รายงาน  นางสาวสุภาพรรณ  ทองเจือ  ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
     โทรศัพท์ 034-429184-6 โทรสาร 034-429187 e–mail : supaphan30@sueksa.go.th 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 

1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมทุรสาคร  
2. ชื่อโครงการ สงเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 67 - ธ.ค. 68       ไตรมาสที ่2 :  เดือน   ม.ค. 68  -  มี.ค. 68     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 68 - มิ.ย. 68      ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 68  -  ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ           สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ 3. การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาการเรียนรู 
    4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
          หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเน่ือง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
    4.5 แผนความม่ันคง - 

4.6 นโยบายรัฐบาล นโยบายที่ 4 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยึดหยุน 
          นโยบายที่ 16 ยึดมัน่ในหลักนิติธรรมและความโปรงใส 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  
      ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลดักระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    - 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
7. หลักการและเหตุผล  

  ดวยกระทรวงศึกษาธิการไดออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

โดยมีประเด็นสำคัญตาม ขอ 3 ใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา  โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและ

ประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด พรอมทั้งจัดทําแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา ที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว จัดใหมี      

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  
และ สช. ก.ค.ศ. 
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การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินการ เพ่ือพัฒนา

สถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัด 

หรือหนวยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษาเปนประจําทุกป เพ่ือใหการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาเปนไปอยาง

มีประสิทธิภาพ ใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษามีหนาที่ในการใหคําปรึกษา ชวยเหลือ 

และแนะนําสถานศึกษา เพ่ือใหการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวมมีการพัฒนาอยางตอเน่ือง 

จากการที่ โรง เรียนมี ก ารดำเนิ น กิ จกรรมและภ าร กิ จทั้ งด าน วิช าการ  ก ารบริห ารจั ดการ                           

ดานตาง ๆ เพ่ือสรางความมั่นใจใหกับผูเก่ียวของทุกฝาย คือ ผูเรียน ผูปกครอง ประชาชน หนวยงานตนสังกัด 

หนวยงานดานงบประมาณ สถานประกอบการ และสังคมโดยรวม การดำเนินงานของโรงเรียนจำเปนตองมี

ประสิทธิภาพ มีความโปรงใส และหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน จุดมุงหมายเพ่ือให

ผูเรียนมีคุณภาพหรือคุณลักษณะที่พึงประสงคตามมาตรฐานการศึกษาที่ไดกำหนดไว มีคุณธรรม จริยธรรม            

ที่เหมาะสม โดยใชการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษา (SAR) ของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญ

ศึกษา ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนกำหนดใหโรงเรียนดำเนินการจัดทำในระบบสารสนเทศ       

ดานการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) รวมถึงการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ประเภท     

นอกระบบ และมาตรฐานดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ    

ที่ขอรับเงินอุดหนุน 

จากเห ตุผลและความจำเปน ดังกล าว สำนักงานศึกษาธิการจั งห วัดสมุทรสาคร จึ งได จัดทำ                            
โครงการสงเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น 
8. วัตถุประสงค 
    8.1 เพ่ือสงเสริมศักยภาพมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา 
    8.2 เพ่ือติดตามการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ประเภทนอกระบบ 
    8.3 เพ่ือติดตามและกำกับดูแลมาตรฐานดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษาของโรงเรียน

เอกชน  
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
    9.1  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
  - รอยละของผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา จำนวน 22
โรงเรียน ไดรับการอบรมเพ่ือสงเสริมมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ประเภทสามัญศึกษา 
รอยละ 80 

- รอยละของผูบริหาร และผูสอนโรงเรียนเอกชน ประเภทนอกระบบ จำนวน 5 โรงเรียน ตามที่สำนักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ไดรับการตรวจติดตามการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนนอกระบบ รอยละ 100 

- รอยละของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ที่ขอรับเงินอุดหนุนปการศึกษา 2566 จำนวน 6 

โรงเรียน ตามที่สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนกำหนด ไดรับการตรวจติดตาม รอยละ 100 
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    9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
           - ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา เขารับการอบรมเพ่ือ
สงเสริมมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน และสามารถนำความรูความสามารถไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
 - ผูบริหาร และผูสอนโรงเรียนเอกชน ประเภทนอกระบบ มีการดำเนินงานดานคุณภาพการจัดการศึกษา
และขอมูลที่เกี่ยวของครบคลุมทั้ง 6 ดาน อยางตอเน่ือง  

 - โรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ที่ไดรับการตรวจติดตามมีการดำเนินงานใชจายเงินอุดหนุน
โรงเรียนเอกชน อยางถูกตองตามมาตรฐานดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษาตรวจสอบได 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
      10.1 ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา จำนวน 22 โรงเรียน 
      10.2 ผูบริหารและผูสอนของโรงเรียนเอกชน ประเภทนอกระบบ จำนวน 5 โรงเรียน 
      10.3 โรงเรียนเอกชนในระบบ ที่ขอรับเงินอุดหนุน ประจำปการศึกษา 2566 จำนวน 6 โรงเรียน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ        
      ระหวางวันที่ 1 เมษายน – 31 กรกฎาคม 2568 
12. สถานที่ดำเนินการ        
      กิจกรรมที่ 1 หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
      กิจกรรมที่ 2 โรงเรียนเอกชนนอกระบบ จังหวัดสมุทรสาคร 
      กิจกรรมที่ 3 โรงเรียนเอกชนในระบบ จังหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  
      กิจกรรมที่ 1 : สงเสริมศักยภาพมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนประเภท  
                        สามัญศึกษา (อบรมผูบริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา) 
      กิจกรรมที่ 2 : ติดตามการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนประเภทนอกระบบ 
                        (ตรวจติดตามโรงเรียนนอกระบบ จำนวน 5 โรง)  
      กิจกรรมที่ 3 : ติดตามและกำกับดูแลมาตรการดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษาของ 
                        โรงเรียนเอกชน (ตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนุน โรงเรียนเอกชน จำนวน 6 โรงเรียน) 
 
14. ผลการดำเนนิงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
      กิจกรรมที่ 1 : สงเสริมศักยภาพมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนประเภท  
                        สามัญศึกษา (อบรมผูบริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา) 
    1) โรงเรียนกลุมเปาหมาย จำนวน 22 โรงเรียน  เขารับการอบรม จำนวน 21 โรงเรียน 
    2) ผูบริหาร ครู บุคลากรฯ กลุมเปาหมาย จำนวน 36 คน  เขารับการอบรมฯ จำนวน 36 คน 
    3) ผูเขารับการอบรมฯ มีความรูความเขาใจดานการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ิมขึ้น พิจารณา 
                            จากผลการทดสอบเปรียบเทียบระหวางกอนและหลังการอบรม 
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ผลการทดสอบกอน-หลัง การอบรม 
โครงการสงเสริมและพัฒนาระบบการประกันคณุภาพการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กิจกรรมที่ 1 สงเสริมมาตรฐานดานการประกันคณุภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา 
(อบรมผูบริหาร ครู และบุคลากรโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา)  

----------------------------- 
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      กิจกรรมที่ 2 : อยูระหวางดำเนินกิจกรรม 
      กิจกรรมที่ 3 : ติดตามและกำกับดูแลมาตรการดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษาของ 
                        โรงเรียนเอกชน (ตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนุน โรงเรียนเอกชน จำนวน 6 โรงเรียน) 
     1) เปาหมายในการเขาตรวจอุดหนุน จำนวน 6 โรง  ดำเนินการเขาตรวจฯ จำนวน  6 โรงเรียน      
     2) ผลการติดตามและกำกับการใชจายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชน ดังน้ี 
         - เงินอุดหนุนรายบุคคล ไมมรีายการสงคืนเงิน 
                            - เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ป (คาหนังสือเรียน , คาอุปกรณการเรียน , คาเครื่องแบบนักเรียน 
           และคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน) ไมมรีายการสงคืนเงิน 

  3) เงินอุดหนุนคาอาหารเสริม (นม) มีรายการสงคืนเงิน จำนวน 1 โรงเรียน  จำนวนเงินทั้งสิ้น 
      55,624.80  บาท  

    4) เงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน (ไมมีรายการสงคืนเงิน) 
 
15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
- รอยละของผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา 
จำนวน 22โรงเรียน ไดรับการอบรมเพ่ือสงเสริม
มาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน ประเภทสามัญศึกษา  

80 22 โรงเรียน 
(42 คน) 

22 โรงเรียน 
(42 คน) 

100 

- รอยละของผูบริหาร และผูสอนโรงเรียนเอกชน 
ประเภทนอกระบบ จำนวน 5 โรงเรียน ตามที่
สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
ไดรับการตรวจติดตามการดำเนินงานดานการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ  

100 5 อยูระหวาง
ดำเนินงาน 

- 

- รอยละของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามญัศึกษา 
ที่ขอรับเงินอุดหนุนปการศึกษา 2566 จำนวน 6 
โรงเรียน ตามที่สำนักงานคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษาเอกชนกำหนด ไดรับการตรวจติดตาม  

100 6 6 100 
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15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิคณุภาพ      
- ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ที่เขารับการ
อบรมเพ่ือสงเสริมมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
และสามารถนำความรูความสามารถไปพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใหมีประสทิธิภาพเพ่ิมขึ้น 

80 22 โรงเรียน 
(42 คน) 

22 โรงเรียน 
(42 คน) 

100 

- ผูบริหาร และผูสอนโรงเรียนเอกชน ประเภทนอก
ระบบ มีการดำเนินงานดานคุณภาพการจัด
การศึกษาและขอมูลที่เกี่ยวของครบคลุมทั้ง 6 ดาน 
อยางตอเน่ือง 

80  อยูระหวาง
ดำเนินการ 

 

- โรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ที่ไดรับการ
ตรวจติดตามมีการดำเนินงานใชจายเงินอุดหนุน
โรงเรียนเอกชน อยางถูกตองตามมาตรฐานดาน
ความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัด
การศึกษาตรวจสอบได 

90 6 โรงเรยีน 6 โรงเรยีน 100 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                 16. ภาพกิจกรรม.... 
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๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
      กิจกรรมที่ 1 : สงเสริมศกัยภาพมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนประเภท  
                        สามัญศึกษา (อบรมผูบริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา) 
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      กิจกรรมที่ 3 : ติดตามและกำกับดูแลมาตรการดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษา 
                        ของโรงเรียนเอกชน (ตรวจติดตามการใชจายเงนิอุดหนุนโรงเรยีนเอกชน) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ไดรับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

23,100 - 0 0 16,690 - 
แหลงงบประมาณ สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              - ภารกิจงานของสำนักงาน เกิดการทับซอน คณะทำงานมีหลายภารกิจในชวงเวลาเดียวกัน 
      18.2 แนวทางแกไข 
              - ผอนปรน เปลี่ยนแปลง หรือลดขั้นตอนการดำเนินงานของสำนักงานในบางกรณีที่สามารถทำได 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              - การเสนอโครงการกับการปฏิบัติงานจริง ไมสอดคลองกัน การเบิกจายงบประมาณถูกกำหนดใหใช
เฉพาะกิจกรรม ไมสามารถถัวจายในกิจกรรมอ่ืนของโครงการได ซึ่งเมื่อถึงเวลาดำเนินกิจกรรมจริงไมสามารถ
เบิกจายตามแผนของโครงการไดดวยขอจำกัดที่เกิดขึ้น 
      19.2 แนวทางแกไข 
              - ไมกำหนดการใชจายงบประมาณแบบรายกิจกรรม โดยใหสามารถถัวจายไดทั้งหมดภายในโครงการ 
20. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 
      1) กิจกรรมที่ 1 นิเทศ ติดตามหลังจากโรงเรียนเปดเทอม 
      2) กิจกรรมที่ 2 อยูระหวางดำเนินการ 
      3) กิจกรรมที่ 3 ตรวจติดตามประจำป เพ่ือความถูกตองและตอเน่ือง 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
      1) กิจกรรมที่ 1 ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการอบรมถายทอดความรูเพ่ือพัฒนาตนเอง 
สงผลใหองคกรมีความเขมแข็ง และนักเรียนมีทักษะเพ่ิมขึ้น 
      2) กิจกรรมที่ 2 อยูระหวางดำเนินการ 
      3) กิจกรรมที่ 3 ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการช้ีแจง แนะนำเพ่ือใหการดำเนินงานดาน
เงินอุดหนุน    มีความถูกตอง สามารถรับการตรวจติดตามไดแสดงถึงความโปรงใสในการทำงานและการเปดเผย 
22. ผูรายงาน  นางสาวณัฐธิดา  โพธ์ิวัฒนา  ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
     โทรศัพท 086-8136664  โทรสาร  -              e–mail : kung30skn@gmail.com 
23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่  20  เดือน มิถนุายน  พ.ศ. 2568 

-------------------------------------- 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
 

1. ช่ือหนวยงาน 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัสมุทรสาคร  
2. ช่ือโครงการ 
    ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร 
3. หวงเวลารายงาน     
    ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   มิ.ย. 68    ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเขาถึงการใหบริการของภาครัฐ 
          เปาหมาย ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการ
ของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
          ประเด็น ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื่อมโยง การพัฒนาใน
ทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื ้นท่ี (ระบบติดตามประเมินผลที ่สะทอนการบรรลุเปาหมาย                     
ยุทธศาสตรชาตใินทุกระดับ) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น ( ๒๐ ) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
          เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) ภาครัฐมีการดำเนินการที่มีประสิทธิภาพดวยการนำ
นวัตกรรมเทคโนโลยีมาประยุกตใช 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การบริหารจัดการการเงินการคลัง 
        เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) ๒๐๐201 หนวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ ์ตามเปาหมาย

ยุทธศาสตรชาติ 
๔.๔ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  

           หมุดหมายท่ี ๑๓ ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 
๔.๕ แผนความม่ันคง - 
4.6 นโยบายรัฐบาล สงเสริมการเกิดและเติบโตอยางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยางเทาเทียม พัฒนาระบบ

การศึกษาท่ียืดหยุนท้ังในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรูตลอดชีวิต 
4.7 ยุทธศาสตร ตามแผนปฏิบ ัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๖ พัฒนาระบบบริหารจัดการที ่เปนเลิศ เพื ่อสนับสนุนการจัดการศึกษา                                 

ท่ีมีคุณภาพ 
     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 แผนงานยุทธศาสตพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการศึกษาท่ียั่งยืน 
กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค 

 



5. ความสอดคลองกบันโยบายการตรวจราชการและตดิตามประเมินผลการจดัการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
มุงหวังใหผูเรียนทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ เนนใหผูเรียน “เรียนดี มีความสุข” สอดคลอง

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ                      
พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
     พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
7. หลักการและเหตุผล  

ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ มุงเนนการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพื่อยกระดับการพัฒนา
ประเทศ ซึ่งตองวางรากฐานอยางเปนระบบ โดยการบริหารจัดการระบบการเรียนรูตองมีโครงสรางองคกร              
ทางการศึกษาท่ีสอดคลองกับการศึกษาในปจจุบันและความตอเนื่องของนโยบายและแผนดานการศึกษา อีกท้ัง
ตองจัดทำรายงานประจำปเปดเผยตอสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ การติดตามประเมินผลการดำเนินงาน                  
ตามนโยบายและยุทธศาสตร                 

คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื ่องการปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดใหมีคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิรูปการศึกษา  
ของกระทรวงศ ึกษาธ ิการในภ ูม ิภาค ม ีอำนาจหน าท ี ่ ในการกำหนดท ิศทางการดำเน ินงานของ
กระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือ จังหวัด และกำหนดใหมีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด และ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด มีหนาที ่ในการกำหนดยุทธศาสตรแนวทางการจัดการศึกษาทุกระดับ 
และทุกประเภท รวมทั้งประสานและสงเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
และสถาบันสังคมอื่นที ่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย รวมทั้งกำกับ เรงรัด ติดตามและประเมินผล 
การปฏิบัติงานของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ
ใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ         

การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรชาติ เปนกลไกสำคัญหนึ่ง 
ที ่ทำใหทราบถึงผลการดำเนินงานของหนวยงาน สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ  
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร แผนปฏิรูปประเทศ มีความเชื่อมโยงและสอดคลองกันตามหลักความสัมพันธ 
เชิงเหตุและผล (Causal Relationship:xyz) มีความกาวหนาในการขับเคลื ่อนยุทธศาสตรชาติใหบรรลุ 
ตามเปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ สามารถนำมาวิเคราะหความสัมพันธของนโยบาย 
ยุทธศาสตร โครงการ นำไปสูการตัดสินทางนโยบายตอไป 

ดังนั ้น การดำเนินงานเพื ่อใหบรรลุตามแผนระดับชาติดานการศึกษา และการปฏิรูปการศึกษา 
ในภูมิภาคเปนไปตามเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ จึงเห็นควรจัดทำโครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผล 
การดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร โดยยึดแนวปฏิบัติในการดำเนินการ ดังนี้  

๑) ยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบาย
รัฐบาลดานการศึกษา แผนงานและนโยบายท่ีเก่ียวของ 

๒) คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
8. วัตถุประสงค 

๘.๑ เพ่ือสนับสนุนสำนักงานศึกษาธิการภาคในการกำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน 
๘.๒ เพื่อสนับสนุนสำนักงานศึกษาธิการภาคในการรองรับการตรวจราชการ และติดตามประเมินผล

การดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ 
๘.๓ เพื่อสนับสนุน กำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือ

หนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 



๘.๔ เพื ่อสนับสนุนการดำเนินงานสงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี ่ยวกับงานดานวิชาการ  
การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหาร
และการจัดการศึกษา 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 ๙.๑.๑) แผนการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือ
หนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ        
จำนวน ๑ แผน 
   ๙.๑.๒) แผนการดำเนินงานสงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ 
และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั ้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและ                      
การจัดการศึกษา จำนวน ๑ แผน 
 9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

๙.๒.๑) รายงานผลการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือ
หนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวง ศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ                             
มีความเรียบรอย 

๙.๒.๒) รายงานผลการดำเนินงานสงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ  
และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและการจัด
การศึกษามีความเรียบรอย 
10. กลุมเปาหมายโครงการ 
      หนวยงานทางการศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
11. ระยะเวลาดำเนินการ 
      มี.ค. – ก.ค. ๒๕๖๘ 
12. สถานท่ีดำเนินการ 
      จังหวัดสมุทรสาคร 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
      ๑๓.๑ ประชุมสรางความตระหนักรูการตรวจราชการ 
      ๑๓.๒ ติดตามตามรอบของผูตรวจราชการ ติดตาม ตามนโยบายจุดเนน agenda และตามนโยบายภาพรวมของ
กระทรวงศึกษาธิการ ติดตามแบบบูรณาการ ตามขอสั่งการของผูตรวจราชการ ประสาน/ประชุมรับการตรวจราชการของ
ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
      ๑๓.๓ ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของ
สวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ และแผนการดำเนินงานสงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานดานวิชาการ                   
การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหาร
และการจัดการศึกษา 
      ๑๓.๔ ประชุมเตรียมขอมูลการกำกับติดตาม ตามรอบผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ของทุกสังกัด 
(ตามนโยบายจุดเนน Agenda และติดตามนโยบายภาพรวม) 
      ๑๓.๕ การนิเทศ กำกับ ติดตามโครงการ 
      ๑๓.๖ ประชุมสรุปรายงานผลการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของ                           
สวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธกิาร และรายงานผลการดำเนินงานสงเสริม สนับสนนุ และดำเนินการเก่ียวกับงานดานวิชาการ 



การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมท้ังติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและ
การจัดการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13) 
      ๑๔.๑ ประชุมเชิงปฏิบัติการติดตามผลการปฏิบัติราชการและสรุปผลการดำเนินงานตามแผนงาน/
โครงการ รอบที ่ ๑ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื ้นที ่ร ับผิดชอบ สำนักงานศึกษาธิการภาค ๔                         
วันพุธท่ี ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ 
       ๑๔.๒ ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงแนวทางพรอมติดตามผลการปฏิบัติราชการและสรุปผลการ
ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ รอบที่ ๒ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค ๔ วันท่ี ๒๖ - ๒๗ เมษายน ๒๕๖๘ 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
แผนการกำกับ ดูแล เร งรัด 
ติดตาม และประเมินผลการ
ปฏิบัต ิงานของสวนราชการ
หรือหนวยงานและสถานศึกษา
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
ให  เป นไปตามนโยบายของ
ก ร ะ ท ร ว ง ศ ึ ก ษ า ธ ิ ก า ร        
จำนวน ๑ แผน 

 ๑ อยูระหวาง 
ดำเนินาน 

 

แผนการดำเนินงานสงเสริม 
สน ับสน ุน  และดำเน ินการ
เกี่ยวกับงานดานวิชาการ การ
นิเทศ และแนะแนวการศึกษา
ท ุกระด ับและท ุกประเภท 
รวมทั้งติดตามและประเมินผล
ร ะ บ บ ก า ร บ ร ิ ห า ร แ ล ะ                      
การจัดการศึกษา จำนวน ๑ 
แผน 

 ๑ อยูระหวาง 
ดำเนินาน 

 

เชิงคุณภาพ      
รายงานผลการกำก ับ ด ูแล 
เรงรัด ติดตาม และประเมินผล
การปฏิบัติงานของสวนราชการ
หรือหนวยงานและสถานศึกษา
ในสังกัดกระทรวง ศึกษาธิการ
ให  เป นไปตามนโยบายของ
ก ร ะ ท ร ว ง ศ ึ ก ษ า ธ ิ ก า ร                             
มีความเรียบรอย 

  อยูระหวาง 
ดำเนินาน 

 

รายงานผลการดำเน ินงาน
ส  ง เสร ิ ม  สน ั บสน ุ น  และ

  อยูระหวาง 
ดำเนินาน 

 



ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
ดำเนินการเกี ่ยวกับงานดาน
ว ิ ช า ก า ร  ก า ร น ิ เ ท ศ  
และแนะแนวการศ ึกษาทุก
ระดับและทุกประเภท รวมท้ัง
ติดตามและประเมินผลระบบ
ก า ร บ ร ิ ห า ร แ ล ะ ก า ร จั ด
การศึกษามีความเรียบรอย 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบจุำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

๗๐,๐๐๐ ๑๘,๙๒๘ - - ๑๘,๙๒๘  
แหลงงบประมาณ 
       กองสงเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค (กสภ.) สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

   การวางแผนกิจกรรมการดำเนินงาน 
      ๑๘.๒ แนวทางแกไข 
              วางแผนการดำเนินงานตามแนวทางการขับเคลื่อนของกองสงเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาใน
ภูมิภาค (กสภ.) สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานศึกษาธิการภาค ๔ 
๑๙. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      ๑๙.๑ ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

                   - 

      19.2 แนวทางแกไข 
                   - 

20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
       ๒๐.๑ การติดตามตามรอบของผูตรวจราชการ 
       ๒๐.๒ ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของ
สวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการฯ และแผนการดำเนินงานสงเสริม
สนับสนุน และดำเนินการเก่ียวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท  
รวมท้ังติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและการจัดการศึกษา 
        ๒๐.๓ ประชุมเตรียมขอมูลการกำกับติดตาม ตามรอบผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการของทุกสังกัด 
        ๒๐.๔ การนิเทศ กำกับ ติดตามโครงการ 
        ๒๐.๕ ประชุมสรุปรายงานผลการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของ                           
สวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการฯ และรายงานผลการดำเนินงาน
สงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเก่ียวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุก
ประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและการจัดการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๘ 
21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
        ๒๑.๑ มีรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนการบริหารการจัดศึกษาที่มีประสิทธิภาพ สะทอน 
ถึงบริบทเชิงพื ้นที ่พื ้นที ่ ขอไดเปรียบ ความทาทาย ปญหา อุปสรรค และขอเสนอเชิงนโยบาย เพื ่อใช                      
ในการกำหนดนโยบายในการบริหารการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ ผูเรียนทุกระดับ ทุกประเภทไดรับ
โอกาสในการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางเทาเทียมและท่ัวถึง 
        ๒๑.๒ หนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาสามารถดำเนินงานไดตามนโยบายและยุทธศาสตร 
ของกระทรวงศึกษาธิการและแผนงานยุทธศาสตรในพื ้นที ่ สามารถนำนโยบายและจุดเนนการบริหาร 
และการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการไปสูการปฏิบัติระดับพื้นที่เกิดผลสำเร็จและมีประสิทธิภาพ 
อยางเปนรูปธรรม ผูเรียนทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาการเรียนรูใหเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ และมีความพรอม
รวมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 



 
22. ผูรายงาน นายชนาภิวัฒน  วอนวัฒนา ตำแหนง ศึกษานิเทศก ผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
     โทรศัพท ๐๘๓๑๖๐๕๘๙๖ โทรสาร ๐๓๔๔๒๙๑๘๗.e–mail : 0831605896@opsmoe.go.th 
23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี ๒๐ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 
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